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Introduccion

La secretaria de Desarrollo e Inclusion Social, dentro de la estructura de la
Administracion departamental, fiene bagjo su responsabilidad, la
formulacion e implementacion de programas y proyectos dirigidos a la
atencion de la primera infancia, Infancia y Adolescencia; persona mayor,
persona con discapacidad, juventud y adultez; asi como la atencion a la
comunidad LGBTI, las comunidades indigenas, la comunidad negra,
afrocolombiana, raizal y palenque y la comunidad Rrom o Gitana.

En desarrollo de estas funciones, se presenta el informe correspondiente a
la vigencia 2021 en torno a las doce (12) metas bienestar, respecto de las
cuales la Secretaria de Desarrollo e Inclusion Social es responsable vy
cuarenta y seis (46) metas de producto asignadas a esta Secretaria en el
plan Departamental de Desarrollo Cundinamarca, Regidon que Progresa,
dirigidos a la proteccion de derechos y desarrollo de las comunidades
mencionadas.

De la accidon de informar la gestion publica, se constituye en un derecho
ciudadano contemplado en normas como son, la ley 152 de 1994, ley
orgdnica del plan de desarrollo y la ley 1474 de 2011, estatuto
anficorrupcion, de igual forma, hace parte de las metas del plan
departamental de desarrollo en la linea estratégica mds gobernanza.
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VISION
Cundinamarca seguird siendo, en el 2036, el

©
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1.1 GENERALIDADES

NOMBRE ENTIDAD SECRETARIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL

DIRECTIVO HERMELINDA LOPEZ DE
RESPONSABLE PARDO CARGO SECRETARIA
No. DE

No. DE
DIRECCIONES Y 7 23
OFICINAS FUNCIONARIOS

Y

& IQNet &=

=9 4

ST-CERES5785

Ser la instancia departamental lider en la
formulacién, articulacion, coordinacion e implementacion
de las politicas sociales tendientes a la promocion,
proteccion, restitucion y garantia de los derechos de todas
las personas y grupos poblacionales con enfoque
diferencial, fortaleciendo capacidades humanas e
institucionales con estrategias, planes, programas vy
proyectos, los cuales contribuirdn a hacer efectivo el
principio de igualdad de los habitantes del departamento,
en especial de las poblaciones mds necesitadas vy
vulneradas.

departamento mejor educado, formando ciudadanos
resilientes, tolerantes y felices, compartiendo un territorio
ordenado, sostenible, integrado y competitivo, con
igualdad de oportunidades para el campo y la ciudad,
ufilizando las herramientas que genera el desarrollo
inteligente.
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INFORME RESUMIDO: PRINCIPALES LOGROS PARA CUMPLIR LA
MISION Y VISION

Desde la secretaria de desarrollo e Inclusion Social tiene como compromiso
la implementacion de las politicas sociales, la garantia de los derechos, el
fortalecimiento de las capacidades humanas, de la mano de la
herramienta esencial como lo es el plan Departamental de desarrollo
Region que Progresa para asi fortalecer y acompanar el “Apoyo y
Fortalecimiento a las Familias del Departamento”, “Primera Infancia,
infancia y adolescencia —Cundinamarca al Tamano de los Ninos”, “De
juventudes”, “De Envejecimiento y Vejez”, y “Inclusion de las Personas con
discapacidad”.

e Firma y enfrega de incentivos proyectos juveniles a través del banco

de iniciativas.

e Encuentro de Vivencias vy Experiencias de Jovenes
Afrocundinamarqueses.

e Encuentro juvenil pacto Colombia con las juventudes de Sabana
Centro.

e Estrategia nutricional beneficiando a 26.000 familias.

e Vinculacion de joévenes infractores en centfros de privacion de la
libertad y sus familias a la estrategia Una Familia que Progresa es una
Familia Cundinamarquesa. Lo anterior, da cuenta que la Secretaria
de Desarrollo e Inclusion Social ha partficipado y cumplido
satisfactoriamente con los compromisos adquiridos en el marco del
Plan de Accidon que en el Comité del SRPA (Sistema de
Responsabilidad Penal de adolescentes)

e Vinculacién de 1275 familias a la estrategia de protecciéon y union
familiar una familia que progresa es una familia Cundinamarquesa de
las cuales en la vigencia 2021 fueron vinculadas 985 de 22 municipios
con altos indices de violencia intrafamiliar, tales como: Tibirita,
Villapinzdn, Agua De Dios, Ricaurte, La Vega, Quebradanegra, Alban,
Gachald, Gama, Beltran, Cdgueza, Madrid, Granada, Pandi, Pasca,
Sibate, Fusagasugd, Cachipay, Anolaima, FUquene, Simijaca,

Sutatausa.
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e Se han realizado cuatro estrategias de acompanamiento para la
erradicacion del tfrabajo infantil, con la participacion de 857 personas
entre ninos, ninas y adolescentes, funcionarios, comunidad en
general, se han realizado 25 asistencias técnicas Provinciales con la
participacion de 75 municipios y sus delegados, actualmente
contamos con 85 municipios evaluados en la prevencion del frabajo
Infantil y con documentacion al dia frente al Comité CIETI.

e Se desarroll6 la estrategia Cundinamarca aprende jugando "Dejemos
a los ninos ser ninos" promovido en los 116 municipios del
Departamento y se acompand en tres municipios: Ricaurte, Albdn y
Guatavita, esta estrategia se desarrolla en el marco de la
conmemoracion del dia mundial en contra del Trabajo Infantil.

e Acompanamiento a la estrategia “PREVENIR ES SONREIR” en contra
de la explotacion sexual y comercial de NNA en tres municipios: Alban
(peaje — dirigido a camioneros, conductores que paran a hospedar),
Guaduas (establecimientos de venta de licor, discotecas y terminal
de transporte), Bojaca (plaza de mercado en el evento del 12 de
sepfiembre — presentacion de la virgen de la salud). Esta estrategia
fue desarrollada en los 116 municipios del departamento de
Cundinamarca.

e Desarrollo de la estrategia “Por mi familia cuido mi vida” En
articulacion con el ministerio y la secretaria de minas en familias
mineras de los municipios de Sutatausa y Gachald.

e Redlizacidn del foro departamental en articulacidn con el ICBF
regional Cundinamarca en el marco del dia internacional en contra
de la explotacion sexual y comercial de NNA.

e Capacitacion en el tema de trata de personas y NNA, en articulacion
con la fiscalia general de la nacion #Eso es cuento.

e Se redlizé la estrategia Cundinamarca aprende jugando "dejemos a
los NiNos ser NiNos".

e Para dar cumplimiento la implementacion de la politica publica
Cundinamarca al tamano de los ninos ninas y adolescentes Se
implementd “Villa Juego”, con el fin de resaltar; pautas de crianza,
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crianza amorosa, y lazos afectivos entre padres e hijos. Se realizd
actividad lUdica enfocada en el reconocimiento de los derechos de
los ninos, ninas y adolescentes en los municipios de Villeta, Viani,
Tibirita, Soacha, Simijaca, Sibaté, Quebrada Negra, Nocaima,
Nemocdn, Madrid, Guatavita, Suesca, Guaduas, Gama,
Gachancipd, Fuquene, Facatativa, Choconta, Chia, Bojacad, Alban,
Guasca, La Calera, Mosquera, San Juan de rio seco, Sesquilé, Sopo,
Venecia y Viota.

e Activacion de la Mesa Departamental de Primera Infancia, Infancia,
Adolescencia y Familia, y se desarrollaron 4 sesiones durante el ano.

e Se Activacion de la submesa de Infancia y Adolescencia y se
desarrollaron 6 sesiones en el ano 2021.

e La secretaria de Desarrollo Inclusidon Social firmo el convenio
interadministrativo con la secretaria de Educacién de Cundinamarca
y Colsubsidio con el objetivo aunar esfuerzos técnicos pedagdgicos
para implementar el programa de Jornada escolar complementaria
en los centros de Interactivos y culturales CREA INNOVA LAB y en las
instituciones educativas departamentales de los municipios no
certificados en Cundinamarca para promover ambientes de
aprendizaje, orientados a favorecer el desarrollo, cognitivo, fisico y
emocional de los ninos, ninas y adolescentes para beneficiar 3523 de
los 19 municipios del departamento priorizados.

e En el 2021 se beneficiaron 38 municipios con altos indices de
embarazo en adolescentes, con una participacion 3778
adolescentes y familias a través de 69 talleres lUdico-pedagdgicos a
través de la estrategia La estrategia "Pienso en mi, pienso en
progreso, todo tfiene su tiempo” que logré impactar a las familias y
cuidadores, siendo esta un eje fundamental en el desarrollo del
adolescente, permitiendo una crianza en valores y reconociendo sus
derechos sexuales y reproductivos para fortalecer en conjunto sus
proyectos de vida. Esta estrategia promueve la comunicacion
asertiva, la confianza familiar y pautas de crianza que buscan
fortalecer el vinculo entre padres e hijos con respeto y amor, en esta
etapa de cambios no solo fisicos sino también emocionales vy
conductuales.

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa - Torre Central Piso 5.
Cédigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1652
@/CundiGob © @CundinamarcaGob
www.cundinama rca.gov.co

©

.cf;(%'ic iT§ Go_bernaci()n de
L Cundinamarca

icontec

SC-CER 303297 ST-CERES5785



e Se haredlizado 5 sesiones de mesa departamental de participacion
de NNA. Donde se han desarrollado los siguientes temas: socializacion
mesas de participaciones de ninos, ninas y adolescentes, rendicion
de cuentas alianza contra la violencia de ninos, nina y adolescentes,
politica publica de Cundinamarca al tamano de los ninos, ninas y
adolescentes. Ley 1098 del 2006, derechos de ninas, ninos vy
adolescentes. intervencion nino francisco vera temas: participacion
ciudadana, contexto ambiental y climdtico, socializacion del comité
interinstitucional de trabajo infantil CIETI, Experiencia exitosa municipio
de Guatavita erradicacion sobre el trabajo infantil y consejos de
juventud, experiencia exitosa municipio de Mosquera, estrategia
territorio por la ninez, estrategia col- col y socializacion del uso de
polvora. La mesa departamental actualmente se encuentra
conformada por 136 municipios de Cundinamarca.

e Se redlizd la conformacion de equipos para la participacion de la
mesa departamental de primera infancia y el codeps participando
de esta mesa 4 ninos representantes de la mesa departamental.

e A nivel municipal se encuentran 112 mesas activas y 4 inactivas.

e GCestion de protesis de miembro inferior para poblacion con
discapacidad.

e Conmemoracion de la segunda version de la semana de inclusion
social.

e Participacion en la conformacién de la red nacional de Politicas
PuUblicas para la comunidad LGBTI

e Encuentfro de culturas indigenas asentadas en el Departamento de
Cundinamarca.

1.2 CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL “CUNDINAMARCA REGION QUE
PROGRESA” VIGENCIA 2021

1.2.1 LINEA ESTRATEGICA 1: MAS BIENESTAR

OBJETIVO
(@) (@)
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Propiciar la creacion, estabilizacion y fortalecimiento
de entfornos de bienestar en el ferritorio, a través de
politicas, planes y proyectos en pro del desarrollo integral y
sostenible de las condiciones de vida digna de la
poblacidén de Cundinamarca.

TEMAS IMPORTANTES Y LOGROS QUE APORTAN A LA LINEA
ESTRATEGICA

o Cumplimiento y avance de las politicas publicas y de las metas del
Plan Departamental de Desarrollo “Cundinamarca Regidon que
Progresa”

» Diseno e implementacion de la Estrategia “Una Familia que Progresa
es una Familia Cundinamarquesa”, con la vinculacion de padres y
madres de familia, NNA. Sector salud, ICBF, educaciéon, con
resultados en la realizacion Talleres: comunicacion asertiva, Juego de
Roles entre iguales, mitigacion de violencia intrafamiliar, resolucion de
conflictos, derechos de los NNA, llegando a 1275 familias.

» Implementacién de cuatro estrategias de acompanamiento para la
erradicacion del frabajo infantil, con la participacion de 857 personas
enfre ninos, ninas y adolescentes, funcionarios, comunidad en
general, se han realizado 25 asistencias técnicas Provinciales con la
participaciéon de 75 municipios y sus delegados, actualmente
contamos con 85 municipios evaluados en la prevencion del trabajo
Infantil y con documentaciéon al dia frente al Comité CIETI.

* Implementaciéon de la estrategia La estrategia “Pienso en mi, pienso
en progreso, todo fiene su tiempo” que logré impactar 3778
adolescentes y familias, permitiendo una crianza en valores vy
reconociendo sus derechos sexuales y reproductivos para fortalecer
en conjunto sus proyectos de vida.

o Se dotaron 17 espacios lUdico pedagdgicos en los municipios de Se
realizd la entrega de elementos de dotacion para espacios ludico-
pedagogicos en 17 municipios priorizados y 5 centros de desarrollo
infantil CDI , con el objetivo de fomentar la participacion y ofrecer
alternativas para el espacio libre, que favorezcan el desarrollo integral
a fravés del juego y la realizacién de diferentes talleres y actividades.
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Ejecucion de estrategia nutricional con cobertura a 26.000 familias en
los 116 Municipios del Departamento, en el marco de la politica de
seguridad alimentaria.

o Gestion y entrega de ayudas técnicas (protesis miembro inferior a 3
adolescentes y 5 adult10 Municipios, gafas a 201 ninos y ninas y sillas
de ruedas a 30 personas y kit de ayudas a) y ampliacién de cobertura
de subsidios monetarios, a personas con discapacidad y acceso a
traduccion a lengua de senas colombiana a los 116 Municipios del
Departamento, en el marco de la politica de inclusidon a las personas
con discapacidad.

e Redlizaciéon del 1°. Y 2°. encuentro departamental de asentamientos
indigenas e intercambio cultural con participacion de cabildos,
familias, ninos y ninas de las culturas Muisca, Quechua, Jeroriwa, con
participacion de 10 asentamientos, en el marco del programa
Cundinamarca Indigena.

e Redlizaciéon de la Primera Asamblea Departamental de Jovenes de
plataformas juveniles de los Municipios del Departamento, del primer
encuentro regional de jévenes afro cundinamarqueses y de
encuentro de integracion juvenil de jévenes y conformacion de la
Red de Comunicacion Juvenil “Jovenes por los Derechos Humanos”
y de la Red de “Talentos emergentes juveniles”, en el marco de la
Politica Publica de Juventud.

e Articulacion de la oferta institucional del Departamento a través de

la implementacién de planes integrales de intervencién en torno a las

politicas publicas de fortalecimiento familiar e Infancia vy

Adolescencia Cundinamarca al tamano de los ninos.

Programa Numero de metas de
producto

Un buen vivir 3

Toda una vida contigo 20

Cundinamarca sin estereotipos

2
Cundinamarqueses inquebrantables | 8
Socio-cultura, raza y tradicion 8

1.2.1.1 PROGRAMA: Un buen vivir

OBJETIVO
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Intervenir en los factores sociopoliticos, ambientales y econdmicos de los
territorios con criterios de inclusion, para satisfacer las necesidades de las
familias y el disfrute de una vida saludable.

META DE BIENESTAR

Descripcion: Cumplimiento
3.19% de reduccion
Reducir 5,96 casos por 100.000 habitantes de la  del indice de
tasa de violencia infrafamiliar. necesidades bdsicas
insatisfechas.

Reducir el indice de necesidades basicas
insatisfechas.

Reducir un 0,4% de la prevalencia de desnutricion
global o retraso en peso para la edad en menores
de 5 anos.

ANALISIS DEL INDICADOR:

En la estrategia de fortalecimiento y union familiar la meta prevista para el
cuatrienio es de 2.500 familias. A la fecha la cobertura alcanzada en el periodo
es de 1.275 familias, lo que equivale a una reduccion del 3.19% del indice de
necesidades bdsicas insatisfechas.

La estrategia nutricional tiene una meta prevista de 12.000 familias por ano. En
el periodo se ha alcanzado una cobertura de 26.000 familias de ellas 14.400 a
partir de una donacién y 12.000 a partir de recursos del Departamento.

El desarrollo de programas y estrategias orientadas a la atencién de la familia
y especialmente el desarrollo integral de ninos, ninas y adolescentes,
protegiéndolos en su entorno familiar y brindandoles acceso a la oferta
institucional, aleja a los cundinamarqueses de procesos de empobrecimiento,
reduciendo de esta forma el indice de necesidades basicas insatisfechas de la

poblacién.
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ANALISIS COMPARATIVO

Segun el DANE, (Encuesta Calidad de Vida) publicada en septiembre de
2021, Para el ano 2020, en Colombia el porcentaje de personas en
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condicidn de pobreza multidimensional fue de 18,1%, 0,6 puntos
porcentuales superior a la presentada en 2019. Por su parte, Bogotd D.C
presentd un incremento de 0,4 puntos porcentuales, al pasar de 7,1% en
2019 a 7,5% en 2020.

Departamental

La misma encuesta de Calidad de Vida, indica que Cundinamarca como
Departamento presenta la menor tasa de pobreza multidimensional con un
11.4%, que incluso estd por debajo del porcentaje promedio nacional.

También el Departamento registra el indice de necesidades bdsicas mds
bajo del pais, (6,26), no obstante, factores como la desercion escolar, la
explotacion infantil, el embarazo temprano y la descomposicion familiar,
entre otros, son fendmenos que merecen la mayor atencion del plan de
Desarrollo Cundinamarca Regidn que progresa, para lo cual hemos
desplegado una seria de programas y politicas publicas orientadas al
desarrollo integral de la poblacion.

CATEGORIA DE DERECHOS

GARANTIA DE DERECHOS FUNDAMENTALES
DERECHO DESCRIPCION DEL APORTE

Derecho a la integridad personal  Implementacién de estrategias
orientadas a la proteccion integral y la
erradicacion de cualquier fipo de
abuso y violencia hacia ninos, ninas y
adolescentes y a la eliminacion del
maltrato fisico o moral como forma de
castigo.

Derecho a la vida Promocién el entorno familiar para el
desarrollo  de  ninos, ninas vy
adolescentes protegidos, amados y
con acceso a la oferta institucional de
calidad, pertinente a sus necesidades
y potencialidades.

Implementacion de la estrategia
Cundinamarca aprende jugando
‘Dejemos a los ninos ser ninos"
promovido en los 116 municipios del
Departamento y se acompand en tres
Municipios: Ricaurte, Alban y
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Guatavita,  esta estrategia se
desarrolla  en el marco de la
conmemoracion del dia mundial en
contra del Trabajo Infantil.

En articulacion con la Secretaria de
Minas Energia y Gas, el IDECUT y la
Agencia Nacional Minera se
implementd la  estrategia  “En
Cundinamarca por mi familia cuido
mi vida" que fiene por objeto
promover el uso de elementos de
proteccidn en los mineros vy
prevenir el trabajo  infantil.

(Municipios Cucunubag,
Lenguazaque, Machetd,
Guachetd,

Jornadas de asistencia técnica a los
116 Municipios sobre marco normativo
para la erradicacion del T..

jornadas de asistencia técnica a los
116 Municipios sobre manejo de la
plataforma SIRITI para registro y control
casos de frabajo infantil

Activacién y actualizacion Consejos
Municipales de Trabajo Infantil.

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO PACTO POR COLOMBIA, PACTO POR
LA EQUIDAD 2018-2022

APORTE AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2018-2022
PACTO DESCRIPCION DEL APORTE

Pacto por la Equidad En este pacto del Plan de promueve la
ejecucion de una politica social moderna
cenfrada en la familia, eficiente, de
calidad y conectada a mercados.

Las gestiones adelantadas en torno al
fortalecimiento y union familiar, en el
marco de la politica publica de familia,
permitieron beneficiar a 24.000 familias
con estrategia nutricional que
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comprendié jornadas formacidon en
alimentaciobn sana y manejo de
alimentos. Y enfrega de paquetes
alimentarios a 12.000 familias por 2 veces.
Igualmente vincular 1.275 familias a
Talleres: (i) Juego de Roles entre iguales,
(i) Mitigacion de violencia intrafamiliar (iii)
Derechos de los NNA. Estrategia Una
Familia que Progresa es una Familia
Cundinamarqguesa.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

APORTE A OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS
OBJETIVO DESCRIPCION DEL APORTE

Reduccidn de las Se garantizé el acceso a servicios
desigualdades institucionales para los ninos, niNas y
adolescentes sin ningun fipo de
discriminacién, articuladamente con
los 116 municipios.
Se incluyd a 126 familias V.C.A. @
talleres de familia. Se incluyd a 600
familias V.C.A. en estrategia
nufricional derivada de donacion.
Trabajo decente y crecimiento Implementacion  del plan  de
econémico erradicacion  del trabagjo infantil,
fomentando alternativas de ingreso
familiar con la plena garantia de los
derechos al desarrollo intfegral de los
menores complementando
estrategias de acompanamiento
para la prevencion del trabajo infantil.

Se dio inicio al plan piloto para
identificacion, localizacion y
caracterizacion de familias que
derivan el sustento del frabagjo
independiente e informal, con el
objetivo de articular acciones en
torno al frabgjo decente, el
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aseguramiento  en salud y la

prevencion del frabajo infantil.
INDICADORES PLAN DE DESARROLLO CUNDINAMARCA, ;REGION QUE
PROGRESA!

005 60,3%

006 26,0%

007 16,7%

BIENES Y SERVICIOS ENTREGADOS

Las gestiones adelantadas en el marco de las politicas publicas, contribuyen
a garantizar el derecho a la subsistencia de los grupos sociales mds
vulnerables y a procurar su proteccion, contribuyendo con ello a la
efectividad del derecho fundamental superior como lo es el derecho a la
vida.

En cuanto a la estrategia de fortalecimiento y union familiar, se ejecuta a
partir de servicios profesionales a la comunidad materializados en talleres,
jornadas lUdicas y encuentros con las familias, entrevistas e interacciéon con
los integrantes de las familias, resaltamos los talleres sobre Juego de Roles
entre iguales, Mitigacion de violencia intrafamiliar y Derechos de los NNA

La estrategia nutricional se ejecuta a través de jornadas de formacion en
alimentacion sana, manejo de alimentos y bioseguridad en la que
participaron los jefes de nucleo de 12.000 familias priorizadas y a través de
la enfrega de apoyos nutricionales como complemento a las jornadas,
también con cobertura a 12.000 familias.
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Vinculacion de jovenes infractores en centros de privacion de la libertad y
sus familias a la estrategia Una Familia que Progresa es una Familia
Cundinamarquesa.

Lo anterior, da cuenta que la Secretaria de Desarrollo e Inclusion Social ha
participado y cumplido satisfactoriamente con los compromisos adquiridos
en el marco del Plan de Accidn que en el Comité del SRPA (Sistema de
Responsabilidad Penal de adolescentes).
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Implementacion de la estrategia “Una familia que progresa es una familia
Cundinamarguesa en 1os municipios priorizados.

e |
( \

Juds

Firma y entrega de incentivos proyectos juveniles a través del banco de
iniciativas.

Encuentro de Vivencias y Experiencias de Jovenes Afro-Cundinamargqueses.
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MUNICIPIOS IMPACTADOS POR LA META 07 - 2021

LEYENDA

- Municipios Impactados
Por la Meta 07

ELABORADO POR LA GERENCIA
PARA PROGRAMAS ESPECIALES

DATUM : MAGNA Colombia Bogota

ESCALA:  1:1.000.000

Gestion de protesis de miembro inferior para poblacion con discapacidad.
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Participacion en la conformacion de la red nacional de Politicas Publicas
para la comunidad LGBTI.
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Encuentro de culturas indigenas asentadas en el Departfamento de
Cundinamarca.

BENEFICIARIOS DE LOS BIENES Y SERVICIOS ENTREGADOS

Personas Entidades [
Empresas[| Municipios

Los programas, estrategias y politicas publicas que durante el 2021
implementd el Departamento de Cundinamarca, permitieron
beneficiar a no menos de 5.000 personas en entornos familiares, madres
gestantes, ninos, ninas, adolescentes y sus Padres desplegando
estrategias en los 116 municipios del Departamento.

LA estrategia “Una Familic que Progresa es una Familia
Cundinamarquesa, garantizando la vinculacién de padres y madres de
familia, NNA. Sector salud, ICBF, educaciéon, con Talleres: Juego de
Roles entre iguales, Mitigacion de violencia intrafamiliar Derechos de los
NNA.

La estrategia nutricional permitié beneficiar a 14.400 familias en el
primer semestre y a 12.000 familias en el segundo semestre.

ARTICULACION CON POLITICAS PUBLICAS DEPARTAMENTALES

POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DESCRIPCION DEL APORTE
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Apoyo para el fortalecimiento de las | Implementacion del 15% de la
familias politica publica de fortalecimiento
familiar a través de intervenciones
infegrales dentro de un plan de
implementaciéon que proyecta el
cumplimiento del 50% de sus
propdositos al terminar el cuatrienio
Seguridad alimentaria y nutricional El programa Buen Vivir en el
componente de estrategia
nutricional, se articula con la politica
Nacional de Seguridad Alimentaria,
para lo cual se ha contado con
acompanamiento del Ministerio de
Salud en el Comité de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

1.2.1.2 PROGRAMA: Toda una vida contigo

OBJETIVO

Garantizar el desarrollo integral y la vida digna de la poblacion desde el
momento de nacer hasta la vejez.

META DE BIENESTAR

Descripcion: Cumplimiento

Disminuir las muertes por causas externas en nifos Reduccion del 1% de

y nifias de 6 a 11 afos. embarazo en
adolescentes.

Implementacion  del
36% de la politica
puUblica de NNA.

Reducir en 1.099 personas la poblacion con
trabajo infantil- IPM.

Disminuir la razén de mortalidad materna.

Disminuir la prevalencia de desnutriciéon aguda en
menores de 5 anos.

Reducir el indice de embarazo en adolescentes.
Implementar la politica piblica de niios, ninas y
adolescentes.
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ANALISIS DEL INDICADOR:

Mediante acciones enlos 116 municipios, relacionadas con atencion intfegral a
habitantes de calle y en calle con énfasis en ninos, ninas y adolescentes y sus
familias, erradicacion del trabajo infantil, prevencién de embarazo en
adolescentes y apoyo a espacios ludico pedagdgicos (ludotecas y CILAB), en
promocioén de la crianza amorosa y el juego, se beneficid a 4.740 ninos y ninas
con acciones de cardcter preventivo para erradicar y mitigar riesgos y hechos
generadores de muerte.

El desarrollo de programas y estrategias orientadas a la atencidon de la familia
y especialmente el desarrollo intfegral de ninos, ninas y adolescentes,
protegiéndolos en su entorno familiar y brinddndoles acceso a la oferta
institucional, aleja a los cundinamarqueses de procesos de empobrecimiento,
reduciendo de esta forma el indice de necesidades bdsicas insatisfechas de la
poblacion.
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ANALISIS COMPARATIVO

e Departamental

META DE BIENESTAR

Descripcion: Cumplimiento
Implementar la politica publica de envejecimiento y  36%
vejez

ANALISIS DEL INDICADOR:

Desde las 6 metas correspondientes al tema de adulto mayor las cuales son de
competencia de la gerencia, se identifica un aporte al cumplimiento de la
meta de bienestar en el sentido de que se materializa la politica pUblica en su
eje 1, 2 y 3, en ese sentido, mediante la ejecuciéon de las metas se cumple
desde el Departamento de Cundinamarca el brindar un envejecimiento activo
y una vejez digna, saludable y feliz.

ANALISIS COMPARATIVO

e Departamental
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META DE BIENESTAR

Reducir el indice de embarazo en adolescentes. Reduccion del 1% de
embarazo en
adolescentes.

ANALISIS DEL INDICADOR:

Segun datos oficiales del DANE, en el Departamento se ha venido
reduciendo el indice de embarazo en adolescentes al pasar del 21.13%
al 15.30% a julio de 2020, en mujeres entre los 10 y los 19 anos de edad.
Segun el Ministerio de Salud, al cierre de 2020, Cundinamarca es con
Atldntico, el Departamento de mejores indices de embarazo en
adolescentes.

En procura de prevenir el embarazo en adolescentes se disend la
estrategia de "“Pienso en mi pienso en progreso, todo tiene su tiempo”
implementada en 38 Municipios que registraban los mayores indices,
mediante 69 talleres en los que se vinculd a 3.778 adolescentes y familias.

El desarrollo de programas y estrategias orientadas a la atencidon de la
familia y especiamente el desarrollo integral de ninos, ninas y
adolescentes, protegiéndolos en su entorno familiar y brinddndoles
acceso a la oferta institucional, aleja a los cundinamarqueses de
procesos de empobrecimiento, reduciendo de esta forma el indice de
necesidades bdsicas insatisfechas de la poblacion.

ANALISIS COMPARATIVO

e Departamental

META DE BIENESTAR

Descripcion: Cumplimiento
Implementar la politica publica de juventud. 59%

ANALISIS DEL INDICADOR:

La Politica Publica de Juventud alcanza un avance del 59% en su
implementacion a través de acciones de socializacion y actividades que
garanficen la comunicaciéon, asi como la planeacion de cenfros de
pensamiento. Estas acciones han logrado la vinculacion de 2.673
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jovenes de 66 municipios en encuentros de arte y cultura urbana, 404
jovenes de 39 municipios en creacion y activacion de redes juveniles de
comunicacion, y apoyo a 10 iniciafivas juveniles beneficiando al31
jovenes y 10 Organizaciones Juveniles.

ANALISIS COMPARATIVO

e Departamental

META DE BIENESTAR

Descripcion: Cumplimiento
Implementar la politica publica de envejecimiento  20%
y vejez

ANALISIS DEL INDICADOR: Esta politica adoptada mediante Ordenanza
093 de 2019, ha alcanzado un avance del 20% en su ejecucidon. Desde
las 6 metas correspondientes al tema de adulto mayor las cuales son de
competencia de la gerencia, se identifica un aporte al cumplimiento de
la meta de bienestar en el senfido de que se materializa la politica
publica en su eje 1, 2 y 3, en ese sentido, mediante la ejecucion de las
metas se cumple desde el Departamento de Cundinamarca el brindar
un envejecimiento activo y una vejez digna, saludable vy feliz.

En el marco de esta politica se ha transferido recursos alos 116 Municipios
para atencion de 42.221 adultos mayores en Cenfros Dia y Centros de
Proteccidn, se ha asignado subsidio monetario a 2.500 personas mayores
y beneficio de fransporte a 1.370 beneficiarios residentes en el sector rural
lgualmente se ha brindado asistencia psico-social a 1.600 adultos
mayores.

Estas acciones contribuyen al logro de los objetivos de la Politica PUblica
y del Plan Departamental de Desarrollo.

ANALISIS COMPARATIVO

e Departamental
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De acuerdo al documento DANE 3Como es la situacion de las ninas,
adolescentes y mujeres jovenes en Colombia en el marco de la agenda
20302, El pais presenta para el 2018, 2.8 nacimientos por cada 1000 ninas de
10 a 14 anos y 60,5 para las ninas de 15 a 19. Cundinamarca por su parte
presenta 1,6 nacimientos por cada 1000 ninas entre 10 a 14 anos y 50,2 para
el segmento de 15 a 19. Las cifras muestran un indicador por debajo de la
media nacional, lo cual no obstante representa un reto y compromiso del
gobierno departamental para continuar con la reduccion de estas cifras.

Con corte a octubre de 2019, reporta la direccidon de censos y demografia
del DANE, las estadisticas vitales EEVV, un total de 236.932 fallecimientos no
fetales, de los cuales el 0,4% corresponde a edades de 5 a ? anos y 0,5 de
10 a 14 anos, en tanto que la cifra arroja un 1,6% fratdndose de fallecidos
con edades entre 15 a 19 anos.

De acuerdo al censo DANE 2018, en Cundinamarca, para el ano 2020 las
personas mayores de 60 anos representan el 13,4% y comprenden para este
mismo ano un total de 434.486 de los cuales 212.898 (49%) son hombres y
221.588 (51%) son mujeres.

En cuanto a los y las jovenes representan el 20% de la poblacion en el
Departamento.

Las acciones desplegadas en torno a cada grupo social han contribuido al
mejoramiento de las condiciones de vida de cada uno de ellos

e Ofros paises
N/A

CATEGORIA DE DERECHOS

GARANTIA DE DERECHOS FUNDAMENTALES
DERECHO DESCRIPCION DEL APORTE

Derecho a laintegridad personal Con Ila implementacién de las
estrategias orientadas a la proteccion
integral y la erradicacion de cualquier
tipo de abuso y violencia hacia ninos,
ninas y adolescentes.

Se han realizado cuatro estrategias de
acompanamiento con la
participacion de 857 personas entre
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GARANTIA DE DERECHOS FUNDAMENTALES

DERECHO DESCRIPCION DEL APORTE

NINOS, NiNas y adolescentes,
funcionarios, comunidad en general,
con la participaciéon de 75 municipios,
actualmente contamos con 85
mMunicipios evaluados en la
prevencion del trabajo Infantil y con
documentacién al dia frente al
Comité CIETI.

Se desarrolld la esfrategia
Cundinamarca aprende jugando
"Dejemos a los ninos ser ninos"
promovido en los 116 municipios del
Departamento y se acompand en fres
municipios: Ricaurte, Alban y
Guatavita,  esta estrategia  se
desarrolla en el marco de la
conmemoracién del dia mundial en
contra del Trabajo Infantil.

Realizaciéon del foro departamental en
arficulaciéon con el ICBF regional
Cundinamarca en el marco del dia
internacional en confra de la
explotacion sexual y comercial de
NNA.

capacitaciéon en el tema de trata de
personas y NNA, en articulacion con la
fiscalia general de la nacién #Eso es
cuento

Se realizé la estrategia Cundinamarca
aprende jugando "dejemos a los ninos
ser ninos"

Potencializacién de habilidades
sociales, comunicativas y
construccion de proyecto de vida de
adolescentes y jovenes desde
escenarios que inciden como entornos
protectores a nivel individual, familiar,
escolar, comunitario y  social.
Estrategia Juntos Hacemos Combo
Recargado.
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GARANTIA DE DERECHOS FUNDAMENTALES

DERECHO DESCRIPCION DEL APORTE

Se brindo Asistencia técnica alos 116
Municipios 'y 294 Cenfros de
Proteccion para la implementacion
del Plan de Vacunacién a las personas
mayores y para la promocion de
acciones de cuidado terapéutico alos
adultos mayores.

Derecho a la vida Adelantamos acciones para prevenir

el frabajo infantil, por medio de 4
campanas de prevenciéon del frabajo
infantil como factor de riesgo para la
salud y la vida de NNA. Acciones de
promocidén de crianza amorosa d
través de espacios de juego en familia
con la implementacion de la politica
puUblica Cundinamarca al tamano de
los ninos ninas y adolescentes. Alianza
confra el maltrato hacia NNA.
Promocién de didlogos con jovenes
para identificacion de puntos de
acuerdo en tiempos de protesta.
Asistencia técnica y
acompanamiento para asumir plan
de vacunacion confra COVID 19 vy
para prevenir el maltrato hacia los
adultos mayores.
Fortaleciendo el entorno familiar para
el desarrollo de ninos, ninas vy
adolescentes protegidos, amados y
con acceso a la oferta institucional de
calidad, pertinente a sus necesidades
y potencialidades.

Derecho al libre desarrollo de la Ellibre desarrollo de la personalidad se
personalidad incenfiva en todo el departamento
mediante campanas de
fortalecimiento de la autonomia
responsable, la construccion de
proyectos de vida y generando rutas
de proteccién para la prevenciéon y
atencién de ninas en riesgo de abuso.
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GARANTIA DE DERECHOS FUNDAMENTALES

DERECHO DESCRIPCION DEL APORTE

Impulso de escenarios de arte y cultura
como motivacion para los jbvenes de
la exploracion de sus talentos y el
fomento de habilidades, asi como el
aprovechamiento de sus espacios de
ocio.

Derecho de participacion Se activo la Mesa Departamental de
N.N.A, con delegados de las mesas
municipales de participacion.
Asistencia técnica y acompainamiento
para activacion de mesas de
participacion de NNA en los 116
Municipios, actualmente activas 114.
Realizacion primera mesa
departamental de juventudes con
representacion de delegados de
plataformas juveniles y delegados de
plataforma departamental. 150
participantes.

Acompanamiento jornadas para
socializacion del “Pacto Por la
Juventud” promovido por el ICBF

Inscripcion de 372 jévenes a las Redes
departamentales. Redes
departamentales de comunicacion
para el fomento de la participacion
ciudadana.

Activacion de las instancias de
participacion establecidas como son
el Consejo Departamental de Politicas
Publicas de Juventud, el Comité
interinstitucional de erradicacion del
trabajo infantil.

Derecho al trabajo El derecho al trabagjo se fomentd
mediante oportunidades para los
jovenes a través de la entrega de
bonos del banco de iniciativas

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa - Torre Central Piso 5.
Cadigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1652
@/CundiGob © @CundinamarcaGob
www.cundinamarca.gov.co

(@) © W\ Gobernacion de

W 7 Cundinamarca

SC-CER 303297 ST-CERES5785




juveniles con cardcter social, de
innovacion y emprendimiento.

Apoyo a proyectos productivos de la
comunidad afro descendiente.

Plon de Choque para brindar
empleabilidad a los y las jovenes del
Departamento (Circular 006 de 2021
expedida por el Gobernador de
Cundinamarca).

Derecho a la libertad e igualdad Promocion de acciones y realizaciéon

ante la ley de actividades en contra del
reclutamiento forzado de ninos, ninas,
adolescentes y jovenes.
Asignacion y entrega de subsidios a
personas mayores o sus cuidadores, la
ejecucion de convenios con
municipios para la continvidad de los
servicios prestados por parte de los
centros dia/vida y los centros de
proteccion,

De igual manera, el Departamento
promueve la proteccion para mitigar
el maltrato a estos grupos
poblacionales, a f{ravés de Ila
promocién del apoyo emocional y
psicolégico para personas mayores.

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO PACTO POR COLOMBIA, PACTO POR
LA EQUIDAD 2018-2022

APORTE AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2018-2022

PACTO DESCRIPCION DEL APORTE

Pacto por la Equidad Los programas y politicas publicas
implementadas por el departamento de
Cundinamarca en el 2020 que
beneficiaron a cerca de 2000 familias, se
orientaron a garantizar el desarrollo
integral de los cundinamarqueses desde
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la primera infancia hasta SU
adolescencia.

Actividades de promocion del uso del
tiempo libre, identificacion de
habilidades y fomento de talentos junto
con acciones de prevencion de
consumo de spa en jévenesy fomento de
factores protectores.

Mediante la ejecucion de las metas
propuestas se cumplen los objetivos del
pacto por la equidad asi:

1. Se estdn generando
oportunidades de ingreso para 1os
adultos mayores mediante la promocion
de proyectos productivos y la entrega de
subsidios econdmicos

2. Se estdn brindando oportunidades
para que los adultos mayores fengan una
vida activa y saludable mediante la
cofinanciacidn de acciones sociales
reflejada en la atencién brindada en los
centros vida y centros de proteccion, asi
como la dotacién de los centros vida

3. Se estd suministrando servicios de
cuidado y salud con calidad para los
adultos mayores no solo mediante la
cofinanciacién en la atencién para
adultos mayores en los centros dia, sino a
través de asistencias emocionales vy
psicoldgicas directamente a los adultos
mayores

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

APORTE A OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS
OBJETIVO DESCRIPCION DEL APORTE

Reduccion de las desigualdades  Los resultados obtenidos en la vigencia
2021, permiten avanzar en la reduccion
de desigualdades en el departamento,
garantizando el acceso a servicios
instifucionales para los niNos, ninas vy
adolescentes  sin ningun  tfipo de
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APORTE A OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS
OBJETIVO DESCRIPCION DEL APORTE

discriminacién, trabajando para ello
arficuladamente con los 116 municipios.
Una de las apuestas por parte del
Departamento de Cundinamarca es la
reduccion de las desigualdades lo cual va
acorde al objetivo N°10, siendo asi, desde
la ejecucidon programa a través de las
metas en relacion al adulto mayor se
identifica un aporte en el sentido de
promover y potenciar la inclusion social,
econdmica y politica de todas las
personas independiente de su edad en
ese sentido, mediante la promocion de
proyectos productivas, la enftrega de
subsidios econdmicos, la cofinanciacion
de acciones sociales las  cuales
repercuten directamente en la atencion
de personas mayores en los centros vida y
los centros de proteccion, la dotacidn de
centros vida y la asistencia emocional y
psicologia a adulto mayores, se
promueve no solo una inclusidon
econdmica, en términos monetarios, sino
una inclusion de cardacter social

Trabajo decente y crecimiento El departomento de Cundinamarca,

econémico durante la vigencia 2020 implementd el
plan de erradicacion del trabajo infantil,
fomentando alternativas de ingreso
familiar con la plena garantia de los
derechos al desarrollo integral de los
menores.
Oportunidades juveniles para lo
exploracion de talentos y orientacion del
proyecto de vida.
Puesta en marcha del plan piloto para
localizacion y caracterizacion de familias
que derivan sustento del tfrabagjo
independiente e informal a fin de articular
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APORTE A OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS
OBJETIVO DESCRIPCION DEL APORTE

acciones que posibiliten mejorar las
condiciones laborales

Paz, justicias e instituciones Participacidn y reconocimiento de

solidas jbvenes con caracteristicas diferenciales,
tales como los pertenecientes al sistema
de responsabilidad penal, grupos étnicos
y victimas del conflicto armado.
Disminuyendo el impacto y amenazas en
pro del desarrollo sostenible.

Accién por el clima Se fomentaron e implementaron acciones
de mitigacion del cambio climdatico a
fravés de la red de cuidadores
ambientales.

INDICADORES PLAN DE DESARROLLO CUNDINAMARCA, ;[REGION QUE
PROGRESA/!
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BIENES Y SERVICIOS ENTREGADOS

e Serealizd jornada de atencion integral para habitantes de calle y en
calle con énfasis en ninos, ninas y adolescentes en alianza con los 8
Municipios de mayor habitabilidad de calle y en calle, beneficiando
a 380 personas.

e Con acciones contra la trata de ninos ninas y adolescentes -
Prevencion del trabajo infantil, se vincularon municipios con mayores
y menores indicadores de frabajo infantil a estrategia “Ludico
Pedagdgica Cundinamarca Aprende Jugando Dejemos a los ninos
ser ninos”, esto nos permitid realizar asistencia técnica en los
Municipios sobre normas e instrumentos para prevenir el tfrabagjo
infantil, jornadas de asistencia técnica a los 116 Municipios sobre
manejo de la plataforma SIRITI para registro y control casos de trabajo
infantil y la activacién, actualizacion Consejos Municipales de Trabajo
Infantil, impactando positivamente a 360 personas y una inversion de
$ 26.700.000.
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¢ Se han readlizado cuatro estrategias de acompanamiento con la
participacion de 857 personas enfre ninos, ninas y adolescentes,
funcionarios, comunidad en general, se han realizado 25 asistencias
técnicas Provinciales con la participacion de 75 municipios y sus
delegados, actualmente contamos con 85 municipios evaluados en
la prevencion del frabajo Infantil y con documentaciéon al dia frente
al Comité CIETI.
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e Acompanamiento a la estrategia “PREVENIR ES SONREIR" en contra
de la explotacion sexual y comercial de NNA en tfres municipios: Alban
(peaje — dirigido a camioneros, conductores que paran a hospedar),
Guaduas (establecimientos de venta de licor, discotecas y terminal
de transporte), Bojaca (plaza de mercado en el evento del 12 de
sepfiembre — presentacion de la virgen de la salud). Esta estrategia
fue desarrollada en los 116 municipios del departamento de
Cundmomorco

2 ES@ NMAJumf/mo
‘ V“ ‘, s, PReveNme_soNRg,, :

Comisaria de fomilia.

e Se brindd asistencia técnica y apoyo a los Municipios para mantener
activas las ludotecas y CDI en 21 espacios lUdico pedagdgicos
beneficiando por un valor de inversion de $156.743.000. Igualmente,
se realizd la Celebracion convenio tripartito para implementacion de
los Centros Crea Innova Lab — CILAB, para la implementacion CILAB
en Municipios de Cundinamarca beneficiando a 4.000 ninos y ninas
del departamento con una gestion incorporada de 2.489.000.000, Se
realizd la enfrega de elementos de dotacion para espacios ludico-
pedagogicos en 17 municipios priorizados y 5 centros de desarrollo
infantil CDI , con el objetivo de fomentar la participacion y ofrecer
alternativas para el espacio libre, que favorezcan el desarrollo integral
a través del juego y la realizacién de diferentes talleres y actividades
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« Para la implementacion de la estrategia Cundinamarca al tamano
de los ninos, ninas y adolescentes en los municipios de Cundinamarca
se redlizé la implementacion de “Villa Juego”, con el fin de resaltar;
pautas de crianza, crianza amorosa, y lazos afectivos entre padres e
hijos y actividad IUdica enfocada en el reconocimiento de los
derechos de los ninos, ninas y adolescentes.
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La vinculacion de adolescentes, padres y madres de familia, instituciones
educativas, secretarias de Gobierno y Salud e ICBF a las actividades
asociadas a la estrategia nos permitié realizar talleres de prevencién de
embarazo en adolescente y derechos sexuales y reproductivos, ferias de
servicios sobre prevencion de embarazo en adolescentes y derechos
sexuales y reproductivos, llegando a 3.766 adolescentes.
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MUNICIPIOS IMPACTADOS ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE EMBARAZO
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e Se readlizd el 2 encuentro de ludotecarios del departamento
articulado con Colsubsidio e ICBF, con la participacion 100 municipios
y 112 personas asistentes.
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o Con la realizaciéon de 60 encuentros de arte y cultura y intfercambio
de vivencias y experiencias en los que participaron mdas de 3.200
jovenes, igualmente se cred el primer festival juvenil departamental
MuUsica Tecno Al parque y de taller departamental de muralismo y
grafiti, vinculando a 66 municipios, impactando positivamente a 2.673
jovenes del Departamento de Cundinamarca con una inversion de

$541.353.000

e Se conformaron la Red Departamental de Jovenes por los Derechos
Humanos y la Red juvenil de Talentos Emergentes, de y Humanos en
donde la secretaria de Desarrollo e Inclusion Social realizo asistencia
técnica y capacitaciéon con participacion del Ministerio del Interior
formando a 372 jévenes del Departamento con una inversion de $

24.055.000.

BENEFICIARIOS DE LOS BIENES Y SERVICIOS ENTREGADOS

Personas
Empresas[|

— L~
icontec icontec = TGNet g
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ARTICULACION CON POLITICAS PUBLICAS DEPARTAMENTALES

POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DESCRIPCION DEL APORTE \

Juventud Se redliza seguimiento al Consejo
departamental de politicas publicas
de juventud el cual se encuentra
activo y sesionando. Readlizacion de
60 encuentros de arte y cultura
urbana con participacion de 2.673
jovenes — 66 Municipios. Participacion
en intercambio de vivencias vy
experiencias para prevencion de
consumo de spa con participacion
de 3.200 jovenes. Apoyo Colombia
Joven. Conformacion 2 nuevas redes
de comunicacion juvenil - 39
Municipios. Apoyo a 10 iniciativas
juveniles beneficiando a 131 jovenes
y 10 Organizaciones juveniles.
Primera infancia, infancia y adolescencia | Brindamos acompanamiento a la
"Cundinamarca al tamano de los ninos, | Mesa departamental de primera
ninas y adolescentes” infancia, infancia, adolescencia y
familia activa y sesionando.  CIETI
departamental activo y sesionando.
8 municipios con recursos para
jornada de atencién integral de
habitante de calle y en cadlle.
Asistencia técnica a 116 Municipios
sobre espacios lUdico pedagdgicos y
dotacion de 21 espacios; activacion
19 Cilab — Colsubsidio Departamento,
beneficiando a 3.766 ninos y ninas.
Promocion Crianza Amorosa + juego
y Alianza confra el Maltrato. Apoyo
Ministerio del Interior, Ministerio de
Trabajo, ICBF, Alta Consejeria para
Infancia y Adolescencia,
Corporaciéon Juego y Ninez

Envejecimiento y vejez La Secretaria participo en el Comité
de Envejecimiento y Vejez liderado
por la Secretariac de Salud.

G 2 )
v, o>
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Ampliacion cobertura en asignacion
de subsidios a personas mayores,
dotacién de 40 centros dia,
asistencia técnica a 116 municipios
en manejo recursos estampilla adulto
mayor. Transferencia de recursos a
116 Municipios para atenciéon a
personas mayores en centfros diay en
Centros de Proteccion. Asistencia
técnica a 294 centros de proteccion
y asistencia psico-social a 1.600
adultos mayores.

1.2.1.3 PROGRAMA: Cundinamarca sin estereotipos

OBJETIVO
Promover la garantia y goce efectivo de los derechos de género que
materialicen mayor inclusion, respeto por la diversidad y eliminacién de

estereotipos.
META DE BIENESTAR
Descripcion: Cumplimiento
Alcanzar el 100% de la poblacion LGBTIQ+ beneficiada
con estrategias que dignifiquen su identidad. 80%

ANALISIS DEL INDICADOR:

Se estdn realizando las reuniones para la implementacion del presupuesto
participativo y se implementd una alianza con el Ministerio de Interior para la
estrategia de vinculacion laboral de la comunidad LGBTI.
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ANALISIS COMPARATIVO
e Departamental

En el proceso de inclusion laboral para los sectores sociales LGBTI, se realizd
articulacion con la caja de compensacion familiar Compensar con el
propdsito de incluir en su equipo de frabajo personas con habilidades de
servicio al cliente para ocupar las vacantes de Gestor de Fila y Ejecutivo
Comercial, para laborar en el distrito Capital. Al igual con la caja de
compensacion familiar Colsubsidio se realizd alianza para vacante con la
compania Amazon con el cargo de Servicio al Cliente.

o Ofros paises
N/A

CATEGORIA DE DERECHOS

GARANTIA DE DERECHOS FUNDAMENTALES
DERECHO DESCRIPCION DEL APORTE
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Derecho de participacion -Se realizaron encuentros virtuales con
los sectores sociales LGBTI para la
activaciéon de mesas de trabajo, para
concertar el proyecto participativo del
sector social LGBTIQ+, en donde se
seleccionaron 2. Casa refugio vy
atencion de casos VIH.

-Se readlizd inauguracion de la Red
Nacional de acciones y politicas
publicas para personas LGBTl vy
Diversidad Sexual y de Géneros en
conjunto con la Regién Metropolitana
y el departamento de Cundinamarca,
donde participaron lideres de los
sectores sociales LGBTl y enlaces
municipales y nacionales.

Derecho a la libertad e igualdad | Se realizd capacitaciones y

ante la ley acompanamientos a los funcionarios
publicos de los 116 municipios sobre la
normatividad LGBTI, personerias vy
enlaces de género.

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO PACTO POR COLOMBIA, PACTO POR
LA EQUIDAD 2018-2022

APORTE AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2018-2022
PACTO DESCRIPCION DEL APORTE

Pacto por la Legalidad Promoviendo acciones para superar las
distintas formas de discriminacion que
sufren los sectores sociales LGBTI,
haciendo hincapié en cada uno de los
dmbitos que se desarrollan ya seaq,
religioso, cultural, econdmico incluso con
caracteristicas  étnico-raciales o las
personas con discapacidad”.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
Descripcion del aporte del programa a los ODS.

APORTE A OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS
OBJETIVO DESCRIPCION DEL APORTE
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Paz, justicias e instituciones -Se ejecuto la ruta del proyecto

solidas participativo que se selecciond (casa
refugio y atencidn casos de VIH) en
beneficio de los sectores sociales LGBTI.

-Se formalizo la alianza con las cajas de
compensacion  familiar Compensar vy
Colsubsidio en donde se realizd un
acuerdo en donde se articularon
acciones para realizar una convocatoria,
dirigida al sector social LGBTI y grupos
étnicos, con el fin de activar un proceso
de seleccidn y posterior vinculacion
laboral.

INDICADORES PLAN DE DESARROLLO CUNDINAMARCA, ;REGION QUE
PROGRESA!

BIENES Y SERVICIOS ENTREGADOS

80,0%

e Se apoyod en la inauguracion de la Red Nacional de Politicas publicas
LGBTI Q+ y se acordd iniciar la formulacion de la politica publica para
comunidad LGBTlI Q+ en el Departamento de Cundinamarca, como
mecanismo de garantizar acciones de garantia plena de derechos
reconocimiento y respeto a la identidad de la comunidad LGBTI Q+.
partiendo por la participacion en convocatorias de oferta laboral y la
concertacion de proyectos de servicio enfocados a la comunidad.
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BENEFICIARIOS DE LOS BIENES Y SERVICIOS ENTREGADOS

Personas Entidades X
Empresas[| Municipios []

e Sellevd a cabo 5 sesiones para la eleccion del Proyecto Participativo LGBTI
en donde se convocd a los lideres de la comunidad LGBTI del departamento
para hacer la eleccion de los proyectos participativos, los cuales fueron:
Casa Refugio y Atencion para personas con VIH, con un recurso econdmico
de $ 37.700.000, las personas que se beneficiaron con estas sesiones fueron
de 110.

o Se presentd el programa de las ofertas institucionales del Sena y secretaria
de Educacién para Estudios Superiores., de las cuales sus beneficiaros fueron
15 personas

e Serealizé el Foro Dia Orgullo LGBTIQ+ 2021en Cundinamarca, encuentro con
comunidad LGBTlI de los 116 municipios del departamento de
Cundinamarca, los beneficiarios fueron 147.

o Serealizé las diferentes conmemoraciones en donde resaltan la importancia
de los sectores sociales LGBTI, algunas de ellas fueron:
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o Conversatorio “lucha contra la discriminacion no tiene fronteras”.

e - -

Conversatorio del dia Internacional
g alah S n i

ﬁ /EnBogotaSePuedeSer

PARTICIPAN @ e g RO
grupos étnicosy comunidad LGBTI

Psicéloga

HERMELINDA LOPEZ
Secretaria de Desarrollo e
Inclusion Social <
Gobernacion de CARLOS RUIizZ
: Cuidindmarca Activista LGBTI
Residente del Municipio de
Soacha

DAVID ALONZO

A Director de Diversidad Sexual
" Secretaria de Planeacién

‘ Alcaldia Mayor de Bogota = SHANNEL DEL CASTILLO
Artista LGBTI -
| — Residente del Municipio de
Girardot

MARIA PAULA BOJACA
Activista LGBTI

Residente del Municipio de
Mosquera

JUAN ANDRES MORENO
Subdirector de Asuntos LGBT
Secretaria de Integracion Social

Alcaldia Mayor de Bogota

\ : B
BOGOT/\

ALCALDEA MArOR
D€ BOGOTA DE.

o Homolesbitransfobia. 89 personas se beneficiaron de ello.
o DIA INTERNACIONAL LGBTI+2021 EN CUNDINAMARCA. Se

beneficiaron 110 personas.

e« Se generd enlaces con secretarias y enlaces comunidad LGBTI para
promover la participacion de la Comunidad LGBTI en los CMJ (Consejos
Municipales Juveniles).

¢ Se incentivé a las alcaldias municipales para que participen de manera
activa en la implementacion de politicas publicas en los planes de desarrollo
para gque asi se definan recursos que beneficien a los sectores LGBTI
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o FEjecucidbn de proyectos de presupuesto participativo:  Estudio
precontractual, Participacion con enlaces municipales LGBTI para apoyo de
proyectos, Divulgaciéon y votacion de sectores LGBTI. 75 beneficiaros del
sector LGBTI.

o Se redlizd capacitacion junto con secretaria de competitividad y desarrollo
econdmico en relacion a la formulacion de proyectos productivos. De las cuales
fueron 50 beneficiarios.

e Articulacidn con oficina de planeacién distrital.

N

YENIS CASTRO GO...

francisco

C

Caren Astrid

e Articulacién con la Registraduria Nacional del Estado Civil
e Asesoria proyecto participativo Funza, beneficiarios 5 personas

e Arficulacion, apoyo, coordinacion y capacitacion de temas como
emprendimiento, vinculacién laboral, procesos de caracterizacion y similares
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a los enlaces de los municipios y el sector social LGBTI de Cundinamarca. 50
beneficiarios.

e Se realizd gestiobn con la empresa Petroseismic para obtener ayudas
alimentarias para la comunidad LGBTI, beneficiarios fueron 50 personas del
sector social LGBTI.

« Participacion en el conversatorio aprendiendo sobre diversidad sexual e
identidad de género para una Madrid equitativa e incluyente, los
beneficiarios fueron 40 personas,

e Participacion enla semana de los derechos humanos e inclusion, retomando
la firma de la red Nacional de acciones y Politicas Publicas para la
comunidad LGBTI, en la ciudad de Cartagena.

Identificacion del tipo de beneficiarios: 641 personas beneficiadas de 116
municipios del departamento.

De acuerdo con el acompanamiento a enlaces de municipales del
departamento.
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Identificacion del tipo de beneficiarios; 3 personas de la comunidad LGBTI
se vincularon a las vacantes de Gestor de Fila y Ejecutivo Comercial.
Teniendo en cuenta que recepcionaron mas de 650 hojas de vida.

De acuerdo con la caja de compensacion familiar Compensar, se articuld
acciones para realizar convocatoria dirigida a los sectores sociales LGBTI,
con el fin de activar un proceso de seleccion y posterior vinculacion laboral
con un Unico requisito de tener habilidades para servicio al cliente.

DIFICULTADES

La poca experticia de los interesados en el manejo de las plataformas
a fravés de las cuales se debe cargar las hojas de vida, hace que en
los procesos de vinculacion laboral, por ejemplo, con la caja de
compensacion familiar Colsubsidio no se obtengan colocaciones al no
incorporar los documentos que acreditaran los requisitos de |la oferta
laboral.

ARTICULACION CON POLITICAS PUBLICAS DEPARTAMENTALES

POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DESCRIPCION DEL APORTE

Felicidad y bienestar integral -Se brindé informacion en relacion a
los procesos de vinculacion laboral, y
su estrategia para lograrlo.

-Se llevaron a cabo mesas de trabajo
con los lideres y enlaces de los
sectores sociales LGBTl para la
eleccién del proyecto participativo
gue inventiva a la proteccién de sus
derechos.

1.2.1.4 PROGRAMA: Cundinamarqueses inquebrantables

OBJETIVO

Promover en el departamento acciones de proteccion social para el
restablecimiento de derechos de Ia poblacidon en condiciones especiales,
mediante la implementacion de medidas de asistencia, atencién vy
rehabilitacion, que permitan la consolidacion de oportunidades de didlogo
y convivencia como pilares de progreso.
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META DE BIENESTAR

Descripcion: Reducir en 2.455 personal la poblacién en | Cumplimiento
condicién de discapacidad con pobreza (100%)
mulfidimensional

ANALISIS DEL INDICADOR:

e Enelmarco de la politica de inclusidon de las personas con discapacidad
y del programa Cundinamarqueses inquebrantables, se han venido
acciones en torno al logro de los objetivos y metas del Plan
Departamental de Desarrollo. En tal virtud, se ha brindado asistencia
técnica junto con el Ministerio de Salud a los Comités Municipales de
Discapacidad que ya estdn creados en los 116 Municipios, se amplid la
cobertura de subsidios a PCD o sus cuidadores posibilifando que los 116
municipios puedan postular beneficiarios; se brindd asistencia técnica a
Municipios para formulacién de proyectos especificos para construccion
de Centros Provinciales de Vida Sensorial; se entregd dotacion a 10
centros municipales de vida sensorial y se asignd recursos a 7 Municipios
para optimizacion del servicio, se gestiond y entregd ayudas técnicas a
personas con discapacidad visuales a 870 ninos y ninas y a 302 adultos
y protesis de miembro inferior a 7 Sillas de ruedas y muletas 45 personas.
Bancos de ayudas técnicas a 10 Municipios. Se revisd y actualizd el
Manual de Accesibilidad y se estd revisando por los Municipios para
adopcidén. Se garantizdé acceso a traduccion remota alengua de senas
colombiana a los 116 Municipios. Firma del convenio entre el instituto
Roosevelt y la secretaria de desarrollo con el propdsito de promover
espacios de capacitacién a cuidadores y asesoria en construccion de
centros de vida sensorial. Articulacion intersectorial con la caja de
compensacion Colsubsidio para la promocién y divulgacion de ofertas
laborales para personas con discapacidad.
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ANALISIS COMPARATIVO

Segun Boletin del Ministerio de Salud, a agosto de 2020, en Colombia
habia en total 1.319.049 Personas con Discapacidad identificadas y
localizadas en el registro oficial del Ministerio de Salud y Proteccion
Social. Esta cifra equivale al 2,6% de la poblacién total nacional.

Departamental

e El Boletin del Ministerio de Salud y Proteccién Social, indica que a
agosto de 2020, En Cundinamarca se encuentran registradas 47.429
personas de un total de 3.242.999 habitantes, es decir que las PCD
representan el 1.5% de la poblacion.

CATEGORIA DE DERECHOS

GARANTIA DE DERECHOS FUNDAMENTALES
DERECHO DESCRIPCION DEL APORTE

Derecho a la libertad e igualdad El aporte que se estd realizando para
ante la ley la garantia del derecho es mediante
la ejecucion de metas como la
entrega de subsidios econdmicos a
cuidadores o) personas con
discapacidad, la garantia  del
funcionamiento de centros de vida
sensorial asi como su adecuada
dotacién, la implementaciéon de un
sistema  de informacién  a  nivel
departamental que permita identificar
ofertas laborales para personas con
discapacidad, el atender solicitudes
de ayudas técnicas y desarrollar e
impulsar proyectos productivos ya
que, mediante la ejecucién de dichas
acciones por parte del Departamento
se promueven las condiciones de
igualdad de manera real y efectivag,
protegiendo a aquellas personas que
por su condicién econdmica, fisica o
mental, se encuentren en
circunstancia de debilidad manifiesta.
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De igual manera, el Departamento
promueve la igualdad de manera real
y efectiva mediante la promocion en
todas las provincias del manual de
accesibilidad y planes integrales de
accesibilidad.

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO PACTO POR COLOMBIA, PACTO POR
LA EQUIDAD 2018-2022

APORTE AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2018-2022

PACTO DESCRIPCION DEL APORTE

Pacto por la Inclusion de todas las  Desde la ejecucidon de las metas

Personas con Discapacidad propuestas por el actual plan de
desarrollo y que son de competencia de
la gerencia, se identifican los siguientes
aportes:
1.Se promueve el cumplimiento del
objetivo de impulsar la vinculacion
laboral y emprendimiento de las personas
con discapacidad mediante: a) la
implementacion de un sistema de
informacion  departamental  para la
identificacion de ofertas laborales
promoviendo la responsabilidad social
empresarial y b) la promociéon y desarrollo
de proyectos productivos en las 15
provincias
2. Se promueve el mejoramiento de
infraestructura para que las personas con
discapacidad tengan independencia
mediante el acompanamiento en la
implementacion de los manuales de
accesibilidad en las 15 provincias del
Departamento.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

APORTE A OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS
OBJETIVO DESCRIPCION DEL APORTE

Reduccion de las desigualdades Una de las apuestas por parte del
Departamento de Cundinamarca es la
reduccién de las desigualdades lo cudal
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va acorde al objetivo N°10, siendo asi,
desde la ejecucion del programa a
través de las metas en relacion con la
atencion de personas con discapacidad
se identifica un aporte en el sentido de
promover y potenciar la inclusidon social,
econdmica vy politica de todas las
personas independiente de SU
discapacidad(..)en ese sentido,
mediante la promocidon de proyectos
productivos, la enfrega de subsidios
econdmicos, el funcionamiento de los
cenfros de vida sensorial con una
adecuada dotacion, la implementacion
del sistema departamental para la
identificacion de ofertas laborales, la
atencion de solicitudes con respecto ha
ayudas técnicas y la promocién en todo
el Departamento del manual de
accesibilidad y planes integrales de
accesibilidad, promueven no solo una
inclusion  econdmica, en  términos
monetarios, sino una inclusibn de
cardcter social y politico, pues adicional
a lo mencionado, se garantiza el
funcionamiento de los 116 consejos de
discapacidad

INDICADORES PLAN DE DESARROLLO CUNDINAMARCA, [REGION QUE

PROGRESA/
17 ] 90,0%
168 | 1 46,6%
173 | 144,4%
169 | 143,5%
175 [ —— 33,3 %
174 W 3,3%
170  0,0%
171  0,0%

BIENES Y SERVICIOS ENTREGADOS
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En el marco de la politica publica de inclusion de las personas con
discapacidad, se entregaron los siguientes bienes y servicios:

. Se garantizd el funcionamiento de los 116 consejos de discapacidad,
realizando el debido acompanamiento en los 116 municipios del
Departamento.

. Se entregd un total de $862.275.014 por concepto de subsidios
econdmicos para personas con discapacidad o sus cuidadores en el
periodo de mayo a septiembre del ano en curso, beneficiando a 1892
personas, buscando con ello aportar a la disminucion de desigualdades
sociales manifestada en términos de ingresos econdmicos

. Se realizd adquisicion de implementos terapéuticos para la atencion
integral de los centfros de vida sensorial de algunos municipios del
Departamento por valor de $75.360.516.

. Se suscribid convenios interadministrativos con el fin de aunar
esfuerzos financieros, administrativos y operativos para brindar apoyo al
funcionamiento de los centros de vida sensorial por valor de $67.000.000,
dando cobertura a 6 provincias municipios de Gachald (Guavio), Sesquilé
(Almeidas), Macheta( Almeidas), Vergara (Gualivd), San Bernardo
(Sumapaz) Sibaté (Soacha) Beltrdn (Magdalena Centro) con el objeto de"
Aunar esfuerzos financieros, administrativos y operativos para brindar apoyo
al funcionamiento del CVS.

. Se suscribid convenio entre el instituto Roosevelt y la secretaria de
desarrollo con el propdsito de promover espacios de capacitacion a
cuidadores y asesoria en construccion de centros de vida sensorial.
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. Se realizd articulacion intersectorial con la caja de compensacion
Colsubsidio para la promocion y divulgacion de ofertas laborales para
personas con discapacidad.

. Se suscribid contrato de compraventa No. SDSI-CMC-CV-181-2021
para la adquisicion de ayudas técnicas para las personas con
discapacidad, adquiriendo un fotal de 343 ayudas técnicas y destinando
un valor de $85.070.600.

. Se redliz6 el acompanamiento y divulgacion de los manuales de
accesibilidad a 3 provincias para garantizar la inclusion de personas con

discapacidad en entornos publicos y privados
BENEFICIARIOS DE LOS BIENES Y SERVICIOS ENTREGADOS

Personas Entidades X
Empresas[| Municipios

Identificacion del tipo de beneficiarios:

1.892 personas con discapacidades beneficiadas con  subsidio
monetario para personas con discapacidad.

116 municipios con asistencia técnica en actualizacion de Comités
Municipales de Discapacidad

116 municipios con asistencia técnica por parte del Ministerio de Salud,
sobre registro y localizaciéon de personas con discapacidad.

116 municipios con posibilidad de acceso a la plataforma para
traduccion a lengua de senas colombiana.

Convenio con el Instituto Roosevelt y capacitacion a cuidadores de
personas con discapacidad.

ARTICULACION CON POLITICAS PUBLICAS DEPARTAMENTALES

POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DESCRIPCION DEL APORTE

Inclusion social de las personas con | Desde las 8 metas correspondientes
discapacidad al fema de discapacidad las cuales
son de competencia de la gerencia,
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se identfifica un aporte al
cumplimiento de la linea estratégica
mds  bienestar, mediante el
cumplimiento de sus ejes asi:

1. Se promueve la garantia
juridica y la promocion de la
participacion de las personas con
discapacidad en la medida en que
existe una participacion y
reconocimiento de cardcter politico,
social y econdmico mediante la
instauracion 'y garantizarian  del
funcionamiento de los consejos de
discapacidad, los cuales velan por la
cobertura de programas sociales
dirigidos a personas con
discapacidad, asi como su inclusion
social.

2. Se promueve la accesibilidad
de las personas con discapacidad en
entornos construidos, buscando que
las construcciones de indole privado
y publico sean accesibles a las
personas con discapacidad
mediante  la  adaptacidon  de
infraestructuras y entornos por medio
del acompanamiento y la
promocién de la implementacion de
los manuales de accesibilidad y 1os
planes infegrales de accesibilidad
Se promueve el emprendimiento y la
inclusion laboral como esfrategia
para garantizar la incorporaciéon al
mercado laboral de las personas con
discapacidad a través de la
implementacion del sistema de
informacion que permita identificar
ofertas laborales promoviendo Ila
responsabilidad social empresarial
para la inclusion.

1.2.1.5 PROGRAMA: Socio-cultura, raza y tradicion
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OBJETIVO

Generar estrategias de proteccion de los derechos humanos de las etnias
en el departamento de Cundinamarca, a partir de la preservacion de su
identidad, su territorio, sus raices culturales, sus costumbres y prdcticas, su
cosmovision y sus tradiciones ancestrales.

Descripcion: Cumplimiento
80%

Alcanzar el 100% de Ila poblacion indigena

beneficiada con estrategias que dignifiquen su cultura

e identidad.

ANALISIS DEL INDICADOR:

El cumplimiento del indicador ha sido aportado por la construccion de 3
proyectos productivos con comunidades indigenas de los municipios de
Sesquile y Medina; ademds de realizar convenio interadministrativo para el
manteniendo de la maloka; fortalecimiento de encuentros interculturales en
donde resaltan su identidad y maneras de gobernabilidad.

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa - Torre Central Piso 5.
Cadigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1652
@/CundiGob © @CundinamarcaGob
www.cundinamarca.gov.co

(@)

icontec

(@)

Go_bernaci()n de
Cundinamarca

icontec

SC-CER 303207



(©)

icontec

1SO 9001

SC-CER 303297

©

icontec

ST-CERES5785

‘ IQNet y

Go_bernaci()n de
Cundinamarca

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa - Torre Central Piso 5.
Cadigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1652
@/CundiGob © @CundinamarcaGob
www.cundinamarca.gov.co



(©)

icontec

1SO 9001

SC-CER 303297

Q)

icontec

ST-CERES5785

‘ IGNet ’

Go_bernaci(')n de
Cundinamarca

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa - Torre Central Piso 5.
Cadigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1652
@/CundiGob © @CundinamarcaGob
www.cundinamarca.gov.co



©)

icontec

1SO 9001

SC-CER 303297

©

icontec

ST-CERES5785

‘ad B Y |
(AN

é}fN.’lﬂ H/‘\ R

A IQNet i

St

Go_bernaci()n de
Cundinamarca

de la identidad
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ANALISIS COMPARATIVO

e Departamental: Se hizo procesos de identidad cultural en donde la
elaboracién de proyectos productivos rescata saberes ancestrales que
permite un reconocimiento propio y marca la diferencia de las demds
comunidades indigenas que estdn asentadas a nivel nacional, En el
departamento del Cauca, se realizd proceso de convocatoria para que las
comunidades indigenas se postularan para proyectos en relacién a el sector
rural.

o Oftros paises:
Reconocimiento de los pueblos indigenas a nivel mundial, por medio

de la ONU, permite reconocimiento de los derechos y su importancia
cultural.

CATEGORIA DE DERECHOS

(@)

icontec

ST-CERES5785

GARANTIA DE DERECHOS FUNDAMENTALES

DERECHO DESCRIPCION DEL APORTE

Derecho a la libertad e igualdad -Mediante la construccion de los

ante la ley proyectos productivos a desarrollar, se
ejecuta y promueve el desarrollo de
los mismos acordes a los saberes
ancestrales.

Derecho al frabajo -Se realizé el acompanamiento a la
convocatoria del Ministerio de Justicia
en donde se radicd un proyecto de
gobernabilidad de Ila comunidad
Kichwa de Sesquilé, buscando asi
garantizar el derecho al trabajo de
esta comunidad.

Libertad de expresion e -Se promueven espacios para el

informacion encuentro comunitario y el
intercambio cultural apoyados en la
consolidacién del Plan de Vida como
parte del fortalecimiento cultural de
los pueblos indigenas en
Cundinamarca.
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-Se readlizd el Encuentro de saberes
ancestrales en el marco de la
conmemoraciéon del dia de los
pueblos indigenas donde se resalta y
dignifica su cultural e identidad.

-La articulacién se visualiza para que a
través de la etno-educacién se logre
un proceso de idenfidad vy
reconocimiento ancestral.

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO PACTO POR COLOMBIA, PACTO POR
LA EQUIDAD 2018-2022

APORTE AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2018-2022
PACTO DESCRIPCION DEL APORTE

Pacto por la Equidad El pacto por la equidad permite
fortalecer los derechos y deberes de las
comunidades indigenas de acuerdo a
suUs procesos de gobernabilidad.

Pacto por la Equidad de Se deben brindar espacios de

Oportunidades para Grupos inferaccion con grupos étnicos para el

Indigenas, Negros, Afros... reconocimiento de sus sabes ancestrales
y su forma de preservarla.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

APORTE A OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS
OBJETIVO DESCRIPCION DEL APORTE

Hambre cero Mediante el apoyo a las Comunidades
indigenas asentadas en el Departamento
con programas de emprendimiento
(proyectos productivos) en donde se les
permitirad  fortalecer sus habilidades
artesanales, gastrondmicas, y oficios
autéctonos propios de su cultura vy
garantizar una seguridad alimentaria que
cumpla el objetivo de *hambre cero”.

Ciudades y comunidades Trabajamos en el fortalecimiento de las
sostenibles comunidades creando espacios
inclusivos, seguros y sostenibles para que
el desarrollo integral de las comunidades

G 2 )
v, o>
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indigenas esté acordes a condiciones de
vida dignas.

Fin de la pobreza Se presentaron 3 proyectos productivos
en donde permitird mejorar el ingreso
econdmico familiar a mdas de 500
personas (indigenas) de manera directa.

Reduccion de las desigualdades = Promover espacios para los encuentros
de intercambio cultural.

INDICADORES PLAN DE DESARROLLO CUNDINAMARCA, ;[REGION QUE
PROGRESA!

$715
(100%) (2232)
$175
(24.5%)

Programa 1-05:
SOCIOCULTURA, RAZA' Y TRAD!
Orden 1

Porcentaje segun Apropiacion

N APROPIACION W cDp Ml RPC

179 | 1 50,0%
183 | 150,0%
182 | 140,0%

180 [ — 38,876
181 [ 37,575
185 [ — 35,0%
186 [ — 25 ,0%>

184 M 6,3%

BIENES Y SERVICIOS ENTREGADOS
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e Se adelanté acciones con secretaria de Competitividad y Desarrollo
Econdmico enfocado a temas de capacitacién en proyecto productivo y
los requisitos que se deben tener para participar en convocatorias,
brindando las herramientas para su construccion.

e Comunidad indigena Kichwa del municipio de Sesquilé participd con
proyecto en convocatoria realizada por el Ministerio de Justicia Y se hizo la
respectiva enfrega del proyecto.

e Se elaboraron 3 proyectos productivos para beneficiar las comunidades
indigenas enfocados al reconocimiento artesanal, los cuales fueron: Kichwa
(Sesquilé) con asignacion de $ 10.664.100 - Muisca (Sesquilé) con asignacion
de $ 3.442.000 Je eruriwa (Medina) con asignacion de $13.227.000.

¢« Sellevo acabolaaentrega de materia prima alas comunidades de Medina
y Sesquilé para el desarrollo de los proyectos productivos planteados para el
cumplimiento de la meta.

e Se readlizo el encuentro intercultural con las comunidades indigenas del
departamento de Cundinamarca, para resaltar sus saberes gracias al apoyo
de la ESAL (circulos de solidaridad) por $520.000.000.

e Con la alcaldia de Chia y la RAPE, se adecuo la Maloka indigena (templo
ceremonial) ubicado en el municipio de Chia, por un valorde $117.513.811,
mas $30.00.000 que aporta la administracién municipal de Chia.

e Se realizaron asistencias técnicas con las comunidades indigenas de los
municipios Sesquilé, Nilo, Medina, Chia y Soacha para la formulacion de
proyectos productivos.

e Articulamos con la RAPE y las administraciones municipales para la
readlizacion de la mesa étnica campesina identificando lugares de
importancia cultural “Participacion de municipio de Cota - Fusagasuga™.

« Se adelanto proyecto de intercambio de saberes con Ciudad de México
con el acompanamiento de la oficina de Asuntos Internacionales.

¢« Se dio cumplimiento en asistencia técnica a la Alcaldia de Tocancipd,
Personeria y Defensoria de Cundinamarca para tratar la problemdtica social
del pueblo Wiwa.

¢ Se redlizd convenio interadministrativo con la empresa de hidrocarburos
Petroseismic de Tocancipd. Relacionando la responsabilidad social
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empresarial, mediante el cual la empresa a donado $10.500.000 para los
grupos étnicos y comunidad LGBTI..

e Se readlizé gestion de recurso econdmico $ 1.000.000 con la empresa
Petroseismic para llevar a cabo actividad en el Parque Jaime Duque con las
comunidades indigenas.

e Se hizo gestion de recurso econdmico de $ 2.500.000 con la empresa
Petroseismic para llevar ayuda humanitaria a comunidad Je éruriwa del
municipio de Medina.

e Enfrega de ayudas alimentarias en un estimado de $ 7.000.000
¢ Los NNA de la comunidad Indigena Kichwa participaron de la celebracion
del mes de abril mes del nino en "NINO GOBERNADOR POR 1 DIA”.

e Se hicieron 2 reuniones con la comunidad indigena de Chia para
acompanar la eleccién de sus gobernantes como garantes de derechos
humanos de la poblacién, puesto que se fomenta la participacion de toda
una comunidad indigena.

e Se realizé infercambio cultural en el Parque Jaime Duque con la presencia
de las comunidades indigenas del departamento con el fin de reconocer el
sistema de gobernabilidad que tiene cada comunidad, Ios municipios que
participaron fueron: Sesquilé: Kichwa y muisca - Cota: muisca - Chia: muisca
- Soacha: pijao, muisca - Mosquera: Silvia cauca nasa, resguardo poftrerito
coyaima Tolima, cauca nasa - Tocancipd: muisca.

o Se realiz6 encuentro con los ninos, ninas y adolescentes indigenas de los
municipios de Sesquilé y Cota, de las comunidades Kichwa y Muisca para
celebracion del dia del nifio.
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e Se realizd encuentro intercultural en el parque Jaime Duque con la
participacion de las comunidades indigenas del departamento con el fin de
resaltar su identidad cultural.

|
*«
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BENEFICIARIOS DE LOS BIENES Y SERVICIOS ENTREGADOS

Personas X Entidades X
EmpresasX Municipios X

Identificacion del tipo de beneficiarios:

Cota 400 beneficiarios directos de las comunidades indigenas (Muisca)
Chia 750 beneficiarios directos de las comunidades indigenas (Muisca).
Sesquilé 200 beneficiarios directos de las comunidades indigenas
(Kichwa y Muisca)

Medina 70 beneficiarios directos de las comunidades indigenas
(Muisca)

Medina 70 beneficiarios directos de las comunidades indigenas
(Muisca)

Cota 400 beneficiarios directos de las comunidades indigenas (Muisca)
Chia 750 beneficiarios directos de las comunidades indigenas (Muisca)
Sesquilé 200 beneficiarios directos de las comunidades indigenas
(Kichwa y Muisca)

Medina 70 beneficiarios directos de las comunidades indigenas
(Muisca).

1.2.1 LINEA ESTRATEGICA 2. MAS GOBERNANZA

OBJETIVO

Aumentar la eficacia, eficiencia y efectividad de las
instituciones publicas del departamento con el fortalecimiento
de capacidades administrativas, financieras, tecnoldgicas vy
juridicas que permitan aumentar los niveles de confianza de la
comunidad en el sector publico.

TEMAS IMPORTANTES Y LOGROS QUE APORTAN A LA LINEA
ESTRATEGICA

e Activacion de 114 Plataformas Juveniles y Reconocimiento de la
Plataforma Juvenil Departamental, mediante resolucion No. 0001 de
2020 expedida por la Procuraduria Regional de Cundinamarca.
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Impacto de municipios de las 15 provincias del departamento con
procesos de formacion hacia jovenes rurales, jovenes universitarios y
jovenes de comunidades éfnicas.

e El proceso de rendicion de cuentas de ninos, ninas, adolescentes y
jovenes produjo instrumentos para la informacién y participaciéon de la
comunidad como son: Informe de gestiéon, cartilla de promociéon de
rendicion de cuentas, piezas grdficas de promocion de la
participacién y audiencia publica de rendicidon de cuentas.

e Enlo querespecta al fortalecimiento de los Consejos de Politica Social,
en la presente vigencia se implementaron y pusieron a disposicion de
los municipios, herramientas de autodiagndstico y de guia del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar, a las cuales se accede a través de la
pdgina web, secretaria de Desarrollo e Inclusion Social.

e Guia orientadora de instancias del sistemma de Bienestar familiar
mediante la cual, los entes territoriales encuentran orientaciones
efectivas para promover la participacion, la infegracion y la
incidencia de las instancias de participacion de ninos, ninas y
adolescentes, con lo cual se brinda una herramienta efectiva de
promocion de su participacion.

Programa Numero de metas
1

Gestion publica inteligente
Empoderamiento Social 5

1.2.2.1 PROGRAMA: Gestion publica inteligente

OBJETIVO

Revitalizar la gestion publica mediante el fortalecimiento del talento
humano y de los procesos que permitan entender y atender las
necesidades de la comunidad integralmente.

META DE BIENESTAR

Descripcion: Aumentar el indice de transparencia y | Cumplimiento
acceso a la informacioén - ITA. 50%

ANALISIS DEL INDICADOR:
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En la meta estd previsto realizar 4 rendiciones de cuentas en el periodo.
Habiendo transcurrido 2 anos del periodo, se han realizado las 2 rendiciones de
cuentas reglamentarias, por lo tanto, en cuanto al Plan Indicativo el alcance
para 2021 se ha cumplido en el 100% y en cuanto al periodo alcanza un avance
del 50%

META DE BIENESTAR

Descripcion: Cumplimiento
Aumentar el indice de transparencia y acceso a la | 97
informacion - ITA.

ANALISIS DEL INDICADOR:

La implementacién de la estrategia de rendicidon de cuentas contribuye al
aumento del indice de transparencia toda vez que la informacidn preparatoria
para cada uno de los espacios de didlogo es publicada en el portal Web de la
Gobernacién de Cundinamarca, ademds los informes de seguimiento al Plan de
Desarrollo también se publican en los tiempos establecidos por la Ley.
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ANALISIS COMPARATIVO

Departamental

Go_bernaci(')n de
Cundinamarca
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El indice de Transparencia y Acceso a la Informacion — ITA de la
Gobernacion de Cundinamarca ha presentado un avance
importante en los Ultimos anos siendo 99 puntos la calificacion mds alta
obtenida por el departamento, sin embargo, el ITA del departamento
del Valle del Cauca se ha mantenido en 100 puntos durante el periodo
de estudio, por su parte el ITA del departamento de Antioquia ha
presentado un crecimiento superior al de Cundinamarca en el ultimo
ano evaluado; y en el caso el departamento de Boyacd el
comportamiento es similar al de Cundinamarca con 97 puntos en
2020.

COMPARACION iNDICE DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION

120
99 97 97 99 9 98 97 100 100 100

87I I II II

Cundinamarca Antioquia Boyacd Valle del Cauca

100
8

o

6

o

4

o

2

o O

m2018 m2019 =2020

Fuente: Grdéfica propia a partir de resultados medicion ITA de la Procuraduria

CATEGORIA DE DERECHOS

GARANTIA DE DERECHOS FUNDAMENTALES

DERECHO DESCRIPCION DEL APORTE
Libertad de expresion e | La rendicion de cuentas es un
informacién proceso que garantiza la libertad

de expresion e informacion, este
permite escuchar a los NNA vy
jovenes, sus  planteamientos a
tener en cuenta en la rendicion de
cuentas, las propuestas desde los
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NNA vy jovenes, garantizando la
escucha respetuosa de  sus
expresiones 'y suministrando la
informacidén respecto de la cual los
representantes de NNA y jovenes
requieren tener conocimiento.

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO PACTO POR COLOMBIA, PACTO POR
LA EQUIDAD 2018-2022

APORTE AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2018-2022
PACTO DESCRIPCION DEL APORTE

Pacto por una Gestién Piblica | En las rendiciones de cuentas realizadas
Efectiva hacia los ninos ninas, adolescentes y
jévenes se suministra informacidén sobre la
gestion publica integral, es decir sobre
todas las dependencias y entidades, con
enfoque de garantia de derechos.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
Descripcion del aporte del programa a los ODS.

APORTE A OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

OBJETIVO DESCRIPCION DEL APORTE
Ciudades y comunidades | Las rendiciones de cuentas permiten alos
sostenibles ninos, ninas y jovenes de los diferentes

territorios tener conocimiento no solo de
la gestion, sino del estado de
sostenibilidad  ambiental, social vy
econdmica.

INDICADORES PLAN DE DESARROLLO CUNDINAMARCA, ;[REGION QUE
PROGRESA!

1D e —. 100,0%
B —— 100,0%
418 le—d 45,5%
—— 40,9%
415 | 36,2%
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e Se establecio la guia de rendicion de cuentas, el protocolo de gestion
de informacién vy los instrumentos de manejo y sistematizacion de
informacion, previa socializacion a las partes interesadas. Se elabord
el informe preparativo de la rendicion de cuentas y llegado el dia 15
de Diciembre se realizd la rendicion en forma semipresencial:
Presencial en el Municipio de Chia con participacion de 100 NNA vy
jovenes y virtual por Facebook live y sala de zoom.
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BENEFICIARIOS DE LOS PRODUCTOS OBTENIDOS

Personas X Entidades X
Empresas([] Municipios

e [dentificacion del tipo de beneficiarios: (NUmero y Nombre)
Ninos, ninas y adolescentes integrantes de la mesa departamental de
participacion.

Integrantes de la Mesa Departamental de Primera Infancia, Infancia y
Adolescencia
Integrantes del Comité Departamental de Politicas Publicas de Juventud.

BIENES Y SERVICIOS ENTREGADOS

e Se establecio la guia de rendicion de cuentas, el protocolo de gestion
de informacién y los instrumentos de manejo y sistematizacion de
informacion, previa socializacion a las partes interesadas. Se elabord
el informe preparativo de la rendicidon de cuentas y llegado el dia
correspondiente se readlizdé la rendicion en forma semipresencial:
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Presencial en el Municipio de Chia con participacion de 100 NNA vy
jovenes vy virtual por Facebook live y sala de zoom.

ARTICULACION CON POLITICAS PUBLICAS DEPARTAMENTALES

POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DESCRIPCION DEL APORTE

Participacion ciudadana La participacion de los diferentes
actores de la sociedad civil, en
especial ninos, ninas adolescentes y
jovenes, asi como la participacion de
Municipios y entidades.

1.2.2.2 PROGRAMA: Empoderamiento Social

OBJETIVO

Incrementar la capacidad de las comunidades para la participacion en la
formulacion e implementacion de politicas publicas que construyan
estructuras sociales mds justas y equitativas.

META DE BIENESTAR

Descripcion: Cumplimiento
Aumentar la calificacion del indice de desempeno | 83%
institucional en la politica de participacion
ciudadana.

ANALISIS DEL INDICADOR:

El indicador se cumple con la realizaciéon de acciones encaminadas a
promover la participacion de los y las jovenes del Departamento, asicomo
de los Ninos ninas y adolescentes, a través de las metas establecidas en el
Plan de desarrollo y la participacion en los consejos de politica social en el
departamento

En este contexto, en cuanto a los ninos, ninas y adolescentes, se mantuvo
activa y sesionando la mesa departamental de participacion de NNA, y
se brindd asistencia y asesoria a los Municipios al punto que, ala fecha de
116 Municipios, 114 tiene activa la mesa municipal de participacion de
NNA.
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En cuanto a los jovenes se adelantd procesos de pedagogia, mediante
talleres de formacidon en empoderamiento juvenil, importancia vy
operatividad de las plataformas juveniles municipales, Se mantuvo activa
la plataforma juvenil departamental a partir de la cual se realizd la primera
asamblea departamental de juventudes. Igualmente se adelantd
proceso de pedagogia y difusion sobre la normatividad y procedimiento
para eleccidn de los consejos Municipales de Juventud. A la fecha, todos
los 116 Municipios eligieron consejeros municipales de juventud.

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa - Torre Central Piso 5.
Cadigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1652
@/CundiGob © @CundinamarcaGob
www.cundinamarca.gov.co

(@) (@) i,
icontec |l icontec Gobernacion de

50w Cundinamarca

SC-CER 303297 ST-CERES5785



(©)

icontec

1SO 9001

SC-CER 303297

Q)

icontec

ST-CERES5785

‘ IQNet ’

NDINAMARCA
U RGN

Que progresa!
8

o S

Gopernaci()n de
Cundinamarca

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa - Torre Central Piso 5.
Cadigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1652
@/CundiGob © @CundinamarcaGob
www.cundinamarca.gov.co



9
4
: ‘éuNQ!NANARCA_

Que Progresal

Ruta Social por
Clurdmamarea

2021

.

'y

Departamental
e El Departamento de Cundinamarca presenta un indicador de 80,5 en

el indice de evaluacién del FURAG en la politica de participacion
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ciudadana, resultado que lo posiciona en el primer lugar respecto de
sus similares a nivel nacional, con las acciones implementadas en la
presenfe vigencia, avanzamos en el propdsito de mantener esta
posicidn, incrementando el citado indice a un 85,5.

CATEGORIA DE DERECHOS

GARANTIA DE DERECHOS FUNDAMENTALES

DERECHO

DESCRIPCION DEL APORTE

Derecho de participacion

Promocion de la participacion

activa en las plataformas
municipales de juventud,
plataforma departamental y
demds escenarios de participacion
para los jovenes.

Los Consejos de Politica social
Vinculan a NINoS, niNas,
adolescentes y sectores sociales a
las diferentes instancias y
promueve la rendicion de cuentas.

Derecho a la libre expresion de
suU opinién

Se promueve este derecho a través
de la participacion de los ninos,
ninas u adolescentes en la mesa
departamental de participacion y
las instancias municipales que se
encuentfran activas, donde se fiene
la oportunidad de hablar de
diferentes temdticas de interés
para sus infegrantes.

Libertad de ensenanzaq,
aprendizaje, investigacion vy
catedra

Procesos de formacion y
capacitacion en emprendimiento,
paz conflicto y formacion politica
para el fomento de espacios de
ensenanza y aprendizaje de la
mano del sector educativo del
departamento.

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO PACTO POR COLOMBIA, PACTO POR

LA EQUIDAD 2018-2022
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APORTE AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2018-2022

Pacto por la Equidad Procesos de formacion y
capacitacion en temdticas de paz
conflicto y formacidon  politica,
encaminados a la promocion de la
participacion activa de los jovenes en
buUsqueda de la equidad.

El fortalecimiento de los Consejos de
Politica social fomenta el
empoderamiento de la sociedad y
propende por la legalidad mediante
la foma de decisiones involucrando a
la sociedad civil, las organizaciones y
la comunidad que contribuyen a la
garantia de derechos.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

APORTE A OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

OBJETIVO DESCRIPCION DEL APORTE
Paz, justicias e instituciones | Conformacion de la primera
solidas plataforma departamental de

juventud para la promocién de la
participacion activa de los jovenes en
los procesos institucionales, asi como
la visibilizarion de la condicion de
ciudadania juvenil.

La gestion articulada de los Consejos
de politica social fomenta la
participacion ciudadana, la
legitimidad y la pertinencia de Ias
decisiones de gobierno.

INDICADORES PLAN DE DESARROLLO CUNDINAMARCA, ;[REGION QUE
PROGRESA!
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218 | | 45,5%
419 | | 40,9%
a5 | 362%

BIENES Y SERVICIOS ENTREGADOS

Se ha realizado 5 sesiones de mesa departamental de participacion
de NNA. Donde se han desarrollado los siguientes temas: socializacion
mesas de participaciones de ninos, ninas y adolescentes, rendicion
de cuentas alianza contra la violencia de ninos, nina y adolescentes,
politica publica de Cundinamarca al tamano de los ninos, ninas y
adolescentes. Ley 1098 del 2006, derechos de ninas, ninos y
adolescentes. intervenciéon nino francisco vera temas: participacion
ciudadana, contexto ambiental y climdtico, socializacion del comité
interinstitucional de trabagjo infantil  CIETl, Experiencia exitosa
municipio de Guatavita erradicacion sobre el trabajo infantil y
consejos de juventud, experiencia exitosa municipio de Mosqueraq,
estrategia territorio por la ninez, estrategia col- col y socializacion del
uso de polvora. La mesa departamental actualmente se encuentra
conformada por 136 municipios de Cundinamarca.

Se readlizd la conformacion de equipos para la participacion de la
mesa departamental de primera infancia y el codeps participando
de esta mesa 4 ninos representantes de la mesa departamental.
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¢ A nivel municipal se encuentran 112 mesas activas y 4 inactivas.

e Se han redlizado 46 asistencias técnicas para el fortalecimiento y
activacion de las mesas- se orientd en el proceso de activacion alos
siguientes municipios : lenguazaque, San juan de rio seco , Cabrera,
Chipaque, Guayabetal, Cdqueza, Gachetd, Villeta, medinag,
Nocaima, Bituima, Paime, Quipile, San Cayetano, Ubaque, Une, Agua
de Dios, Junin, Susa, Guaduas, San Bernardo, Choachi, Gachetaq,
Ubala, Gutiérrez, Girardot, Gachetd, Ubateé, Beliradn, Anolaima,
Tocancipd, Chipaque, Choachi, Puli, Guachetd, El rosal y Nemocon.
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Para incentivar a las mesas de participacion municipales se realizd
videos con los ninos, ninas y adolescentes de los siguientes municipios
Fusagasugd, Guasca, Agua de Dios, Guayabal de Siquima vy
Guaduas donde contaron la importancia de participar en la mesa
municipal de ninos, ninas y adolescentes, e invitan a toda la
poblacion de 6 a 17 anos de edad a participar en cada municipio
aprovecha tu tiempo en progreso.
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BENEFICIARIOS DE LOS PRODUCTOS OBTENIDOS

Personas X Entidades L[]
Empresas(] Municipios

e [dentificacion del tipo de beneficiarios: 1619 hombres y mujeres
cundinamarqueses.

e El Departamento y sus 116 municipios, se beneficiaron con el plan de
fortalecimiento a los Consejos de Politica Social y sus instancias,
igualmente, se fortalecer la participacion ciudadana efectiva y la
efectividad de las politicas publicas sociales.

e 79 municipios beneficiados y el departamento a través de su mesa
departamental de participacion de ninos, ninas y adolescentes.

DIFICULTADES

e La participacion de algunas provincias y municipios se vio limitada por
las dificultades en el acceso a conectividad de la poblacién urbana y
rural del departamento. Asi mismo se evidencié ausencia de algunos
municipios en el proceso de conformacion de la Plataforma
Departamental de las Juventudes.

ARTICULACION CON POLITICAS PUBLICAS DEPARTAMENTALES

POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DESCRIPCION DEL APORTE

Participacion ciudadana Con los ftalleres vy estrategias
adelantadas en torno a la
participaciobn de ninos,  ninas,
adolescentes y jovenes se visibilizd las
acciones afirmativas del Gobierno
Departamental en torno a la
promocién y garantia del derecho a
la participacion.
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2.1 ASISTENCIA TECNICA

MARQUE
CON X €EL
TIPO DE
ASISTENCIA
N° g N MUNICIPIOS
TEMA DIRIGIDA A PERSONAS c O  ASISTENCIAS BENEFICIADOS
ASISTIDAS ‘.g cEs REALIZADAS
8 5 B
o =T 2
o 9 E
g & 9
O < <
Gestion de Funcionario X X 116 116
Consejos S
municipales responsable
Politica de los
COMPOS Consejos de
Politica
Social y sus
instancias
Familia Funcionari 4393 X 22 + 5 Tibirita,
oS CENTROS Villapinzén,
Municipale DE Agua De
S- RESPONSA  Dios,
BILIDAD Ricaurte, La
PENAL Vega,
ADOLECSE Q”ebrai"l"g‘eg
ra, an,
NTE ICBF Gachala,
Gama,
Beltran,
Caqueza,
Madrid,
Granada,
Pandi, Pasca,
Sibate,
Fusagasuga,
Cachipay,
Anolaima,
Fuquene,
Simijaca,
Sutatausa,.
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Ludotecas

Posicionamiento de

ninos, ninas

adolescentes

y

Direccion
de Mujer y
Familig,
Ludotecari
0s,
Jefatura
de grupos
poblacion
ales,
Alcaldia
Municipal,
Coordinad
or de
cultura.
Alcaldes,
Secretarios
de
Desarrollo
Social

212

80

30

600

Todos los
Municipios,
Anapoima
Ricaurte
Sibaté

San Francisco
Vergara
Suesca
Pacho
Venecia
Supata

La Calera

Nocaima
Suesca
Tibirita
Manta
Soacha
Chocontd
Sesquilé
Villapinzén
Silvania
Ricaurte
Nilo
Narino
Tocaima
Girardot
Agua De
Dios
Nocaima
Caparrapi
Chia
Nocaima
Puerto
Salgar
Machetd
Sasaima
Villeta
Quebradan
egra
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Plan departamental
de erradicacion del

trabajo infantil

Prevencidn
Embarazo
temprano
promocion

del

Y
de

derechos sexuales

de los NNA

Secretarios
de
Desarrollo
Social,
Comisarios
de Familia

Secretarios
de
Desarrollo
Social.
Comisarias
de

19

137

18

137

Vergara
Chia
Machetd
San
Francisco
Guasca
Silvania

La Vega
Soacha
Nocaima
Guayabal
De Siquima
San Juan De
Rioseco
Girardot
Beltrdn
Soacha
Fusagasugd
Caqueza
Une

Fosca
Caqueza

Pacho
Cogua
Caqueza
Gachancipa
Arbelaez
Ubala

Junin

La Calera
Guayabal De
Siguima
Sesquile
Gama
Puerto Salgar
Todos los
MuNIiCipios.
Tena

Apulo

Pacho
Topaipi
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Familia Villagomez
Yacopi
Simijaca
Tausa
Carmen De
Carupa
Ubate
Cucunuba
Guacheta
Fuquene
Lenguazaque
Sutatausa
Susa
Medina
Paratebueno
Puerto Salgar
La Pena
La Vega
Nimaima
Nocaima
San Francisco
Utica
Une
Ubaque
Fomeque
Vergara
Vergara
Fosca
Gutiérrez
Guayabetal
Utica
Une
Ubaque
Fomeque
Soacha
Soacha
Fosca
Fosca
Cdaqueza
Choachi
Cdaqueza
Choachi
Chipaque
La Vega

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa - Torre Central Piso 5.
Cadigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1652
@/CundiGob © @CundinamarcaGob
www.cundinamarca.gov.co

© § © ) -
icontec icontec Gobernacion de

& IQNet &=

=R 4 Cundinamarca

SC-CER 303297 ST-CERES5785



Sasaima

La Vega

San Francisco
El Rosal
Facatativa
Subachoque
Zipacon
Bojaca
Funza
Cabrera
Pandi

Pasca

San Bernardo
Tibacuy
Venecia
Fusagasuga
Albelaez
Granada
Silvania
Beltran
Bituima
Chaguani
San Juan De
Rio Seco
Guayabal De
Siquima

Puli

Viani
Guaduas
Guaduas
Caparrapi
Caparrapi

El Penon

El Penon

La Palma

La Palma
Paime
Paime
Pacho
Pacho

San
Cayetano
San
Cayetano
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Topaipi
Topaipi
Villagomez
Villagomez
Yacopi
Yacopi
Simijaca
Simijaca
Tausa

Tausa
Carmen De
Carupa
Carmen De
Carupa
Ubate
Ubate
Cucunuba
Cucunuba
Guacheta
Guacheta
Fuguene
Fuguene
Lenguazaque
Lenguazaque
Sutatausa
Sutatausa
Susa

Susa
Medina
Medina
Paratebueno
Paratebueno
Puerto Salgar
Puerto Salgar

Rendicion de El General X Todos los
Cuentas Ninos, depgrfqm municipios.
Ninas Y  ento
Adolescentes
Control social y Personeros 53 X 53 Simijaca
participacion Municipale Lenguazaque
civdadana 5, Guacheta
Secretarios Bojaca
de Fusagasuga
Fusagasuga
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Desarrollo Fusagasuga

Social Sibaté
Granada
Une
Gutiérrez
Fosca
Fosca
Fosca
Tenjo
San
Cayetano
Tocancipa
Tenjo
Pacho
Tocancipd
Cota
San Francisco
Villeta
Viani
Gachetd
Utica
Guayabal De
Siguima
Utica
Guatavita
Guatavita
Bituima
Tocaima
Guasca
Nilo
Albdn
Albdn
Caparrapi
Caparrapi
Caparrapi
Albdn
Madrid
Quetame
Villa Gomez
La Pena

Subsidio Secretarias 17 X 8 16
econdémico adultos de

mayores desarrollo
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a nivel

municipal
Transporte en el Secretarias 7 7
drea rural de
dispersa de los desarrollo
beneficiarios de a nivel
subsidios municipal
econdmicos
Proyectos Secretarias | 5 5
productivos de
cuidadores o desarrollo
adultos mayores @ nivel
municipal
Estampilla Adulto Secretarias 95 37 48
Mayor de
desarrollo
a nivel
municipal
Dotacién centros Secretarias 1 1
vida de
desarrollo
a nivel
municipal
Asistencia Adultos 73 X 13
emocional y mayores
psicolégica a y/o
adultos mayores  cuidadore
S
Consejos de - - -
discapacidad
Subsidio Secretarias | 2 2
monetario de
cuidadores o desarrollo
personas con a nivel
discapacidad municipal
Nuevos Centros - - -
provinciales de
Vida Sensorial.
Dotacion centros Secretarios 1 1
de vida sensorial de
desarrollo
a nivel
municipal
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Ofertas laborales
para las PcD
Ayudas técnicas

Proyectos - - -

productivos

personas con

discapacidad

Manuales de Secretfarios 13 g

accesibilidad y de

planes integrales desarrollo

de accesibilidad. a nivel

municipal

Formulacién de COMUNIDADES = g X Chia

proyectos INDIGENAS Cota

productivos Sesquile
Medina

Normatividad FUNCIONARIOS | 43 X Villeta

LGBTIQ+ PUBLICOS Sasaima
Facatativa
Silvania
Funza
Tibacuy
Junin
Guaduas
Vergara
Mosquera
Caparrapi
Soacha
Viotd
Cota
Alban
Guayabal
San Bernando
Madrid
Gachala
Villapinzon

Formulacion de COMUNIDAD 12 X Girardot

proyectos RROM Funza

productivos- Fusagasuga

Poblacién Rrom San Bernardo

Formulacién de COMUNIDAD X Girardot

proyectos 2FNRAOCOLOMBI Eurn

productivos Fusagasuga

comunidad San Bernardo

Afrocolombiana

Inclusion laboral = COMUNIDAD 107

comunidad LGTBIQ+

LGTBIQ+
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Jovenes del arte y
la cultura urbana

Fortalecimiento de
las Redes
departamentales
en

comunicacién

popular juvenil,
jovenes rurales vy
jovenes

ambientales
Capacitaciones en
la prevencion del
consumo de SPA

Seguimiento al
funcionamiento del
banco de
iniciativas juveniles
Promocion
proyectos juveniles
a través del banco
de iniciativas

Actualizacién y
conformacién de
las Plataformas
Municipales de
Juventudes
Formacion en
politica,

emprendimiento y
paz conflicto

icontec

ST-CERES5785

Jovenes

Jovenes

jovenes

Jovenes

Jovenes

Jovenes

319 X
307 X
973 X
199 X
515 X
1871 X

Gobernacion de

Cundinamarca

5 A los 116
municipios
34 A los 116
municipios
264 A los 116
municipios
26 A los 116
municipios
A los 116
92 municipios
35 A los 116
municipios
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PROCESOS DE APOYO

Gopemaci('m de
Cundinamarca
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3.1 GESTION DEL TALENTO HUMANO
3.1.1 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

DESPACHO DEL
SECRETARIO

Dra. Hermelinda Lépez

Dra. Paula Solano

Dr. Luis Sarmiento

Dr. Manuel Felipe Pardo

Dr. Leonardo Bermtdez

DIRECCION DE DIRECCION DE
INTERVENCION INCLUSION
SOCIAL

POBLACIONAL
Dr. Carlos Martinez.

Dr. Maria Jaidy Zarate

- . | Gerencia para la
erencia para la ; .
P juventud y adultez. Gerencia para

familia, infancia y 6n d
adolescencia. Dr. Néstor atenclon_ @
Malagén grupos étnicos y
gon. comunidad LGTBI.

Gerencia para
programas
especiales.

Dra. Tatiana

Dra. Marcela
Hernandez.

Rodriguez.
Dra. Olga

Mantova

Gerencia para la
atencion de personas
mayores y poblacion

con discapacidad.

Dr. Gilberto Acosta.
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3.1 GESTION CONTRACTUAL
\ DISPONIBILIDAD DEL RECURSO HUMANO

No. Funcionarios por Cargo
Dependencia /Oficina . . Gerente . . .
Directivo y/o Profesionales | Técnico | Asistente | OPS Total
Asesores
DESPACHO 1 3 2 1 2 0 9
DIR. INCLUSION SOCIAL 1 0 0 1 0 2 4
DIR. INTERVENCION 1 0 0 0 0 0 1
POBLACIONAL
GERENCIA PERSONAS 0 1 0 0 30 37
MAYORES Y POBLACION CON
DISCAPACIDAD
GERENCIA PARA LA JUVENTUD 0 1 1 0 0 25 27
Y ADULTEZ
GERENCIA PARA LA FAMILIA, 0 1 2 0 0 20 23
INFANCIA Y ADOLESCENCIA
GERENCIA PARA ATENCION 0 1 7 1 0 0 9
DE GRUPOS ETNICOS Y
COMUNIDAD LGBTI
GERENCIA PARA PROGRAMAS 0 1 7 0 0 50 58
ESPECIALES

3.2 RECURSOS DE INVERSION POR ENTIDAD DE LA VIGENCIA

VALOR DE RECURSOS PROGRAMADOS VALOR DE RECURSOS EJECUTADOS
(En millones de $) En millones de $)

< PROPIOS

O DESCENT PROPIOS PROPIOS

z PROPIOS DEPTO. | SGP | SGR RALIZAD TOTAL VIGENCIA DEPTO. SGP | SGR DESCENTRALIZADO TOTAL VIGENCIA

(V) (0}

S
2021

$20.142.493.133 $20.142.493.133 $16.788.203.691
TOTALE

° s $20.142.493.133 $20.142.493.133 $16.788.203.691

el Tl o

ERMELINDA LOPEZ DE PARDO
ECRETARIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL
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