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“Por la cual se adopta el cronograma y se establece el procedimiento para el proceso ordinario de
Traslados de Docentes y Directivos Docentes para el afio lectivo 2020"

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA

En uso de sus atribuciones legales, en especial las conferidas en el Articulo 6 de la Ley No. 715 de 2001; Decreto
Nacional No. 1075 de 2015; Articulos 211 y 213 del Decreto Ordenanzal No. 0265 de 2016; Resolucion de
Nombramiento No. 00920 de 2017, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 6 y 7 de la Ley 715 de 2001, en armonia con €l articulo 151 y
siguientes de la Ley 115 de 1994, corresponde a la Secretaria de Educacion de Cundinamarca dirigir, organizar y
planificar el servicio educativo en los Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Cundinamarca .

Que de acuerdo con lo anterior, es funcién de la Secretaria de Educacion de Cundinamarca administrar la planta
personal Docente, Directivo Docente y Administrativo con el fin de garantizar la continua y efectiva prestacion del
servicio en condiciones de calidad, pertinencia, equidad, eficiencia, eficacia y efectividad.

Que de acuerdo a lo establecido en el decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.5.1.2. Proceso ordinario de
traslados, se fija el procedimiento correspondiente a dicho proceso.

Que el articulo 2.4.5.1.2 del Titulo 5, Capitulo 1 del Decreto 1075 de 2015 establece: “Proceso ordinario de traslados.
Adoptada y distribuida la planta de personal docente y directivo docente de conformidad con los arituclos 6 y 7 de
la Ley 715 de 2001, cada entidad territorial certificada en educacién debera implementar el proceso para tramitar
los traslados que tengan origen en soliciutd de los docentes o directivos docentes, {...)"

Que el numeral 3° del articulo 2.4.5.1.2, ibidem, dispone: (...) Con base en el cronograma fijado por el Ministerio
de Educacion Nacional y el reporte anual de vacantes, antes de la iniciacion del receso estudiantil previsto en el
Decreto 1373 de 2007,... la entidad termitorial certificada convocara al proceso de traslado mediante acto
administrativo, en el cual detallara las necesidades del servicio educativo por atender mediante traslado ordinario
de docentes y directivos docentes, con la indicacion del cargo directivo o del area de desempefio para el caso de
los docentes, localizacion del esablecimiento educativo, considerando las sedes, requisitos, oportunidad y
procedimiento para la inscripcion en el proceso de traslados, informacién sobre los criterios de priorizacion para la
definicion de los mismos, fechas para la verificacion del cumplimiento de requisitos y de expedicion de los actos
administrativos de traslado”.

Que el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2, ibidem, aduce: “Los traslados entre departamentos, distritos o municippios
certificados, solicitados por docentes o directivos docentes, se tramitaran por el proceso dispuesto en este articulo
y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades territoriales y de produccion de efectos
y responsabilidades fiscales”.

Que el Ministerio de Educacion Nacional expidio la Resolucion No. 10402 el 01 de Octubre de 2019, mediante la
cual fija el cronograma para la realizacion del proceso ordinario de traslados de Docentes o Directivos Docentes
estatales con derechos de carrera que laboran en instituciones educativas de las entidades territoriales certificadas
en educacion, proceso que debe ser adelantado por parte de la Secretaria de Educacion de Cundinamarca durante
lo que resta de la presente vigencia (2019), y el cual debe concluir antes de iniciar las semanas lectivas del afio
académico 2020.

Que conforme a las normas antes sefialadas y con el fin de atender las solicitudes de traslados voluntarios de los
Docentes y Directivos Docentes que componen la Planta de Personal del Departamento de Cundinamarca, asi
como también la de los Docentes y Directivos Docentes de las Plantas de Personal de las Entidades Territoriales
Certificadas en Educacion a nivel nacional, corresponde a esta secretaria adoptar el presente procedimiento para
desarrollar el Proceso Ordinario de Traslados Masivos para el afio lectivo 2020.
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Que en mérito de lo expuesto esta Secretaria de Educacion de Cundinamarca,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ADOPTESE el cronograma general de actividades para el proceso ordinario de traslados
de Docentes y Directivos Docentes al servicio del Estado que tengan derechos de carrera en la Secretaria de
Educacion de Cundinamarca ylo pertenecientes a las Entidades Territoriales Certificados en Educacion a nivel
Nacional, regidos por los Decretos 2277 de 1979 y 1278 de 2002, el cual se adelantara a partir de la fecha de
expedicion de la presente resolucién y concluira antes de iniciar las semanas lectivas del afio académico 2020,
segun lo previsto en la Resolucion No. 10402 el 01 de Octubre de 2019 expedida por el Ministerio de Educacion
Nacional.

El cronograma de traslados, ser4 el siguiente:

ACTIVIDAD FECHA
Revision y consolidacion de las vacantes definitivas detallando la
informacion pertinente: localizacion, institucion, sede, cargo directivo | Hasta el 8 de octubre de 2019.
docente o docente segun el nivel, ciclo o area de conocimiento.
Expedicion del acto administrativo de convocatoria del proceso
ordinario de traslados por parte de la entidad territorial certificada.
Publicacién en pagina web de la entidad territorial certificada en
educacion y envio al Ministerio de Educacion Nacional del acto | Hasta el 18 de octubre de 2019.
| administrativo de convocatoria del proceso ordinario de traslados.

Hasta el 17 de octubre de 2019.

Desde el 21 de octubre al 12 de

| Difusién de la convocatoria del proceso ordinario de traslados novimebre de 2019,

Adicion de vacantes definitivas generadas con corte al 30 de octubre
de 2019, mediante expedicion del correspondiente acto | Del 05 al 08 de noviembre de 2019.
administrativo de modificacion. ;

Inscripcion de los docentes y directivos docentes al proceso
ordinario de traslados.

Publicacion de lista de docentes o directivos docentes seleccionados
para traslado, a traves de la pagina web de la Secretaria de | Del 10 al 17 de diciembre de 2019.
Educacién de Cundinamarca.

Expedicion de los actos administrativos de traslado y comunicacion
al respectivo educador, cuando son al interior de la misma entidad
territorial. Del 18 de diciembre del 2019 al 10 de
Comunicacion del traslado al educador que sea de otra entidad | enero de 2020.

territorial para efectos de que solicite el inicio del tramite de convenio
interadministrativo en su entidad de origen.

Comunicacion del traslado a los rectores de los establecimientos

| Del 13 al 26 de noviembre de 2019.

Hasta maximo el 13 de enero de 2020.

ARTICULO SEGUNDO: Establecer el PROCEDIMIENTO DE TRASLADOS Y PERMUTAS DE DOCENTES Y
DIRECTIVOS DOCENTES PARA EL ANO LECTIVO 2020, con derechos de carrera y regidos por los decretos
2277 de 1979 y 1278 de 2002 y ubicados en los establecimientos educativos oficiales del Departamento de
Cundinamarca y las entidades Territoriales Certificadas en Educacion a nivel nacional, interesados en participar en
el proceso ordinario de traslados para el afio lectivo 2020, el cual se desarrollara de acuerdo al siguiente
procedimiento:

No. 10402 el 01 de Octubre de 2019, expedida por el Ministerio de Educacién Nacional, la Secretaria de
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Educacion del Departamento de Cundinamarca expide el presente acto administrativo “Por la cual se
adopta el cronograma y se establece el procedimiento para el proceso ordinario de traslados de Docentes
y Directivos Docentes para el afio lectivo 2020”.

Publicacion de vacantes definitivas: De conformidad con lo previsto en el articulo 2.4.5.1.2 del Decreto
No. 1075 de 2015, esta Secretaria de Educacién de Cundinamarca expedira el reporte de vacantes
definitivas por municipio, institucion educativa, sede, area y/o nivel, dentro del plazo establecido en el
cronograma del proceso; dicho listado se pulibicara a través del sistema de informacion de fraslados
masivos desarrollado por la Secretaria de Educacién de Cundinamarca paratal fin, y al cual se podra tener
accesso mediante un boton ubicado en el siguiente link:

http :Nwww.cundinamarca.qov.cofHomefSecretariasEntidades.qcfSecretariadeed ucacion

> TRASLADOS
[i/> DOCENTES

2019 - 2020

Radicacion de solicitudes de traslados por parte de docentes y directivos docentes: Durante el plazo
establecido en el cronograma del proceso, los docentes que cumplan con los requisitos habilitantes para
participar en el presente proceso, deberan registrarse, aceptar los terminos y condiciones, ingresar
informacion de datos basicos, seleccionar la plaza deseada y subir la documentacién requerida en
formato pdf. EI sistema de informacién generara una correo electronico indicando el exito de la inscripcién
al proceso de trasaldos masivos para afio lectivo 2020. E aplicativo estara habilitado del 13 de noviembre
de 2019 a partir de las 00:00 horas hasta el 26 de noviembre de 2019 a las 23:59,

Radicacion de solicitudes de permuta por parte de docentes y directivos docentes: Durante el plazo
establecido en el cronograma del proceso, los docentes y directivos docentes que deseen llevar a cabo
una permuta libremente convenida, sea entre dos docentes o directivos docentes pertenecientes a
instituciones educativas adscritas al Departamento de Cundinamarca (Permuta Internta), o entre un
docente o directivo docente perteneciente a una institucion educativa adscrita al Departamento de
Cundinamarca y un docente o directivo docente que pertenezca a una institucion educativa adscrita a otro
ente territorial certificado (Permuta Externa), y que cumplan con los requisitos habilitantes para participar
en el presente proceso, deberan registrarse, aceptar los terminos y condiciones, ingresar informacion de
datos bésicos y subir la documentacion requerida en formato pdf. El sistema de informacién generara una
correo electronico indicando el exito de la inscripcion al proceso de trasaldos masivos para afio lectivo
2020. EI aplicativo estara habilitado del 13 de noviembre de 2019 a partir de las 00:00 horas hasta el 26
de noviembre de 2019 a las 23:59.

Finalizar Registro: El registro de informacion no garantiza Ia participacion en el proceso, ya que una vez
registrado el docente o directivo docente, este debe completar la ficha de solicitud y el cargue de
documentos en formatos pdf, una vez realizado de forma completa el procedimiento, el docente o directivo
docente debera hacer clic en el botén “Finalizar Registro”. El sistema remitira un correo electronico
notificando la fecha y hora del registro de la solicitud.

Publicacién de lista de preseleccionados por el sistema: Finalizado el plazo, a través de un
comunicado se publicara la lista de preseleccionados por el sistema de informacion (Quienes finalicen con
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éxito el registro de la solicitud), teniendo en cuenta los criterios de calificacion, Unicamente al personal
que seleccione el sistema se le realizaré fa verificacién de documentos, segin lo previsto en los criterios
de evaluacion definidos en el presente acto administrativo.

7. Verificacién y calificacion de las solicitudes conforme a los criterios establecidos: Una vez se
obtenga la lista de preseleccionados, por el sistema de informacion, se iniciaré con la verificacion de la
documentacion allegada por los Docentes y Directivos Docentes, en caso de que se omita algin
documento requerido o la documentacion no cumpla con lo establecido en el presente acto administrativo,
se rechazara la solicitud y se procedera a revisar la documentacion del siguiente en la lista.

8. Lista de solicitudes rechazadas: Una vez verificada la documentacion allegada por los Docentes y
Directivos Docentes, se procedera a publicar la lista de las solicitudes rechazadas por omitir algin
documento requerido o por inconsistencias en la documentacion adjunta de acuerdo a lo establecido en el
presente acto administrativo, indicando las razones por las cuales dicha solicitud es rechazada.

9. Reclamaciones: Para la realizacion de reclamaciones frente al proceso, estas deben hacerse a través del
Sistema de Atencion al Ciudadano - SAC y se contara con tres (3) dias habiles a partir de la publicacion
de la lista de solicitudes rechazadas; toda reclamacion posterior a los tres (3) dias habiles siguientes no se
tramitara y se procedera a dar respuesta como no procedente.

10. Respuesta a reclamaciones: La Secretaria de Educacion de Cundinamarca a través de la Direccion de
Personal de Instituciones Educativas, luego de haber finalizado el tiempo establecido para las
reclamaciones dara respuesta a las mismas dentro de los tres dias habiles siguientes.

11. Publicacion lista de resultado del proceso: Culminado el proceso de verificacion y calificacion sera
publicado la lista de resultados del proceso ordinario de traslados para el afio lectivo 2020, a traves de un
comunicado el cual podra consultarse mediante el Sistema de Informacion que la Secretaria de Educacion
de Cundinamarca dispuso para tal fin.

12. Publicacion de Comunicados de aceptacion, personal de diferentes entes territoriales: Una vez
expedida la viabilidad presupuestal correspondiente, se publicara el comunicado de aceptacion para dar
inicio al tramite de los convenios interadministrativos, para aquellos Docentes y Directivos Docentes que
pertenecen a un ente territorial diferente a la Secretaria de Educacion de Cundinamarca.

13. Expedicion y acto administrativo de traslados 2020; Concluido el proceso ordinario de traslados, esta
Secretaria de Educacion expedira el acto administrativo de traslados para el afio lectivo 2020, el cual se
notificara a cada uno de los docentes trasladados de conformidad con lo establecido en el articulo 67 y
siguientes del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

14. Elaboracién y firma de convenios interadministrativos: Para el personal Docentes y Directivos
Docentes procedente de otro ente territorial se elaborara por parte del ente territorial de origen, el convenio
interadministrativo segin lo contemplado en el parégrafo dos (2) del articulo 2.4.5.1.2 Proceso ordinario
de traslados del decreto 1075 de 2015.

15. La efectividad de traslados ordinarios o permutas entre Entes Territoriales esté sujeta a la suscripcion
previa del convenio interadministrativo por los Entes nominadores y la expedicion del acto administrativo
de traslado e incorporacion.

REQUISITOS HABILITANTES PARA TRASLADOS: Podran participar en el proceso ordinario de traslados para el
afio lectivo 2020, los Docentes y Directivos Docentes con derechos de carrera y ubicados en los establecimientos
educativos oficiales del Departamento de Cundinamarca y las entidades Territoriales Certificadas en Educacion a
nivel nacional, que cumplan con los siguientes requisitos:
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a) Estar nombrado en propiedad con derechos de carrera regidos por los decretos Nos. 2277 de 1979 y
1278 de 2002.

b) No haber sido sancionado fiscal, disciplinariamente o condenado penalmente por delitos dolosos en los
uttimos cinco (5) afios, lo cual debe acreditarse mediante certificacion de antecedentes de los diferentes
entes de control, (Procuraduria, Contraloria y Policia Nacional).

c) No tener suspendido los derechos politicos, para lo cual se debe adjuntar el Certificado de Estado de
Cédula de Ciudadania donde conste el estado VIGENTE, el cual se genera a través de la pagina web de
la Registraduria Nacional del Estado Civil.

d) Para la fecha de radicacion de la solicitud los Docentes y Directivos Docentes que se postulen en el
presente proceso de traslados ordinarios que se encuentren vinculados a la Secretaria de Educacion de
Cundinamarca y/o que su origen sea otro Ente Territorial deberan acreditar la permanencia en esa entidad
minima de tres (3) afios de servicio continuo en el mismo establecimiento educativo oficial y sede de la
entidad territorial, tiempo que se cuenta a partir del nombramiento y/o posesion en propiedad.

e) Cargar al sistema de informacion, en formato PDF, el acto administrativo de nombramiento o traslado
donde conste la ubicacion actual del docente o directivo docente.

f) Inscribirse a través del sistema de informacion disefiado para tal fin, dentro del término y condiciones
establecidas en el presente acto administrativo.

g) Para los preseleccionados por el sistema de informacién los requisitos aportados por el solicitante seran
verificados por la Secretarfa de Educacion de Cundinamarca, si la solicitud no cumple con los requisitos
sefalados, sera rechazada y no dar4 lugar a ser estudiada,

CRITERIOS DE VALORACION: Para establecer los preseleccionados por el sistema de informacién, el sistema
valorara las solicitudes de traslado teniendo en cuenta los documentos aportados por el interesado asignéandole una
puntuacion de conformidad con los siguientes criterios:

fio

TABLA DE CRITERIOS DE VALORACION PARA ASIGNACION DE TRASLADOS

a) Reconocimiento, premios o estimulos obtenidos por la gestion pedagdgica: Para efectos del
presente procedimiento se entenderan como reconocimiento, premios o estimulos aquellos que se
obtuvieron por la calidad educativa o proyectos pedagdgicos que impactaron positivamente a la comunidad
educativa, obtenidos por el docente o directivo docente y que tengan una certificacion o acto administrativo
a corte 30 de septiembre de 2019 de un organismo intemacional, nacional, departamental o municipal, sin
discriminar si es una entidad de orden pblico o privado. En caso de que el docente o directivo docente
cuente con mas de un reconocimiento se tendra en cuenta aquel que le otorgue un mayor puntaje.

TABLA DE PUNTUACION

Obtencion de reconocimientos, premios o estimulos por
la gestion pedagégica.

CRITERIO PUNTAJE

Internacionales 35
Nacionales 30
Departamentales 25
7 Municipales 20
.- Secretaria de Educacion, Sede Administrativa
V Calle 26 # 51 - 53, Torre Eﬂmacigr; Piso 4
A Bogota, Teléfono: 7491340, 7461341
C & v CUNDINAMARCA ;
& = % @ SECEDUCACION w CLMONAMARGA | Cédigo Postat 11321

O/CundiGab © @ CundinamarcaGob

T 1 LT LT DL RPN,



GINDINAMARGA

sEL DORADO*
LA LEVENDA VIVE

REsoLUcionNe. 00 74 14 pe 17 0CT 2019

“Por |a cual se adopta el cronograma y se establece el procedimiento para el proceso ordinario de
Traslados de Docentes y Directivos Docentes para el afio lectivo 2020"
Pagina 6 de 12

b) Mayor tiempo de permanencia en el establecimiento educativo en el cual se encuentra prestando el
servicio docente o directivo docente el aspirante: Docentes y Directivos Docentes que hayan prestado
sus servicios por lo menos durante los Ultimos tres (3) afios en la misma Institucion Educativa y sede de
conformidad con Certificacién suscrita por el rector o rectora de la Institucion Educativa suscrita a la
Secretaria de Educacion de Cundinamarca o Certificacion de Tiempo de Servicios suscrito por el respectivo
director de personal de los entes certificados diferentes a esta Secretaria.

La certificacion aportada debera corresponder con los Actos Administrativos que reposan en la hoja de
vida de los Docentes y/o Directivos Docentes.

TABLA DE PUNTUACION

Mayor tiempo de permanencia en el establecimiento
educativo en el cual se encuentra prestando el servicio
docente o directivo docente el aspirante.

CRITERIO PUNTAJE
Mas de 20 afos 20

Entre 16 y 20 afios 15
Entre 11y 15 afios 10
Entre 6 y 10 afios

Entre 3 y 5 afos

c) Necesidad de reubicacion laboral del docente o directivo docente a otro municipio, por razones de
salud de su conyuge o compafiero (a) permanente, o hijos dependientes, de conformidad con la
ley.: Docentes y Directivos Docentes con familiar (hijos, conyugue, compafiero(a) permanente 0 padres)
que padezca enfermedad permanente de acuerdo a certificacion médica expedida por la entidad
competente (IPS, EPS) con vigencia no superior a un afio y que acredite la dependencia econdmica del
docente mediante declaracion juramentada ante Notarfa, asi como los documentos que acrediten el

parentesco.

Se en caso de que el conyugue y uno de los hijos del docente o directivo docente padezcan ambos de una
enfermedad

TABLA DE PUNTUACION

Enfermedad de familiar; Unicamente conyugue o
compafiero, hijos dependientes de conformidad con la
ley

CRITERIO PUNTAJE
C

onyugue 0 Compariero 15
permanente

Hijos dependientes 15
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d) Mayortiempo de prestacién de servicio como Docente o Directivo Docente: Los Docentes y Directivos
Docentes que hayan prestado sus servicios a partir del nombramiento en propiedad en el cargo actual, por
lo menos durante los tltimos tres (3) afios, lo cual se debe soportarse con el acto administrativo mediante
el cual fue nombrado en propiedad en propiedad.

TABLA DE PUNTUACION
Mayor tiempo de prestacion de servicio como
Docente o Directivo Docente

RITERIO n /
Mas de 20 afios 10
Entre 16 y 20 afios 8
Entre 11y 15 afios 6
Entre 6 y 10 afios 4
Entre 3 y 5 arios 2

e) Estudios en curso: Docentes y Directivos Docentes que se encuentren cursando estudios de postgrado,
especializacion, maestria o doctorado en modalidad presencial lo cual se acreditara mediante certificacion
expedida por la correspondiente Universidad, con vigencia no superior a un (1) mes a corte 30 de
septiembre de 2019.

TABLA DE PUNTUACION

Estudios en curso

CRITERIO
Estudios en curso

PUNTAJE

f) Enfermedades Catastroficas: Para efectos del presente procedimiento se entenderan como
enfermedades catastroficas aquellas que representan una alta complejidad en su tratamiento, de
conformidad con la normatividad vigente, lo cual debera ser acreditado mediante certificacion médica
expedida por SERVISALUD, o la unidad médica que corresponda a la entidad territorial a la cual pertenece
el docente o directivo docente.

TABLA DE PUNTUACION

Enfermedades Catastréficas

CRITERIO PUNTAJE
Enfermedades Catastroficas 5

g) Madre y/o Padre cabeza de hogar: Docentes y Directivos Docentes madre o padre cabeza de familia que
acredite tal condicion de acuerdo a la nomatividad vigente (Ley 1232 de 2008 - Sentencia SU 389 de
2005) y que soporte que su ubicacion actual afecta gravemente la atencion de sus hijos menores de edad.
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TABLA DE PUNTUACION

Madre y/o Padre cabeza de hogar
CRITERIO PUNTAJE
Madre y/o Padre cabeza de hogar

h) Docentes y Directivos Docentes con algiin tipo de discapacidad: Docentes y Directivos Docentes que
presentan alglin tipo de discapacidad la cual debe ser certificada por SERVISALUD o la unidad médica
que corresponda a la entidad territorial a la cual pertenece el docente o directivo docente.

Docentes y Directivos Docentes con algin tipo de
discapacidad
CRITERIO PUNTAJE

Docentes y Directivos Docentes
con algin tipo de discapacidad

i) Quien demuestre haber cumplido con el deber de votar en las elecciones inmediatamente anterior:
Docentes y Directivos Docentes que hallan sufragado en las elecciones presidenciales realizadas 17 de
junio de 2018, quienes deben de presentar el certificado electoral.

Quien demuestre haber cumplido con el deber de votar '
en las elecciones inmediatamente anterior

CRITERIO PUNTAJE
Certificado Electoral 2

Para efectos del presente acto administrativo la puntuacion maxima que puede llegar a obtener un docente o
directivo docente es de 100 puntos al cumplir con cada uno de los criterios en su mayor puntuacion.

EMPATE: Cuando dos o mas docentes o directivos docentes estenen igualdad de condiciones para ser trasladados
al mismo lugar de desempefio de funciones, es decir logren igual puntaje, se acudira en su orden a los siguientes
criterios de desempate:

a) Elprimero en fecha y hora de registro al inscribirse al actual proceso de traslados mediante el sistema de
informacion.

b) Si agotado el criterio anterior el empate persiste se emitir4 un concepto del rector del establecimiento
educativo receptor cuando se trate de docentes, o del consejo directivo del establecimiento educativo
receptor cuando se trate de directivos docentes. Si tal concepto no se produce dentro de los cinco (5) dias
siguientes a su requerimiento, a Secretaria de Educacion de Cundinamarca adoptara la decision del caso.

REQUISITOS HABILITANTES PARA PERMUTAS: Podran participar en el proceso ordinario de traslados para el
afio lectivo 2020 por permuta libremente convenida, los Docentes y Directivos Docentes con derechos de carreray
ubicados en los establecimientos educativos oficiales del Departamento de Cundinamarca y las entidades
Territoriales Certificadas en Educacion a nivel nacional, que cumplan con los siguientes requisitos:

- Secmpiaria de Educacidn, Sede Administrativa
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h)

Estar nombrados en propiedad con derechos de carrera regidos por los decretos Nos. 2277 de 1979 y
1278 de 2002.

Pertenecer al mismo grado, nivel y régimen del escalafon nacional docente (Decretos Nos. 2277 de 1979
y 1278 de 2002). Aplica para permutas externas, cuando uno de los dos Docentes y/o Directivos Docentes
permutantes pertenecen a una Institucién Educativa Oficial adscrita a otro ente territorial,

Desempefiarse en el mismo nivel y area educativa (segun acto administrativo de nombramiento o acto
administrativo de modificacion de area educativa).

No faltarle menos de (§) cinco afios, a ninguno de los dos permutantes, para la edad de retiro forzoso.

Documento suscrito por los permutantes con reconocimiento de firma ante notario, donde se exprese la
claramente la voluntad libre y espontanea de la permuta,

No haber sido sancionados fiscal, disciplinariamente o condenados penalmente por delitos dolosos en los
Uttimos cinco (5) afios, lo cual debe acreditarse mediante certificacion de antecedentes de los diferentes
entes de control, (Procuraduria, Contraloria y Policia Nacional).

No tener suspendidos los derechos politicos, para lo cual se debe adjuntar el Certificado de Estado de
Cedula de Ciudadania donde conste el estado VIGENTE de los dos permutantes, el cual se genera a través
de la pagina web de la Registraduria Nacional del Estado Civil. d

Para la fecha de radicacién de la solicitud los Docentes y Directivos Docentes que se postulen en el
presente proceso de permuta que se encuentren vinculados a la Secretaria de Educaciéon de
Cundinamarca y/o que su origen sea otro Ente Territorial deberan acreditar la permanencia en esa entidad
minima de tres (3) afios de servicio continuo en el mismo establecimiento educativo oficial y sede de la
entidad territorial, tiempo que se cuenta a partir del nombramiento y/o posesién en propiedad.

Cargar al sistema de informacion, en formato PDF, el acto administrativo de nombramiento o traslado
donde conste la ubicacion actual del docente o directivo docente.

Inscribirse a través del sistema de informacién disefiado para tal fin, dentro del término y condiciones
establecidas en el presente acto administrativo.

Para los preseleccionados por el sistema de informacion los requisitos aportados por el solicitante seran
verificados por la Secretaria de Educacion de Cundinamarca, si la solicitud no cumple con los requisitos
sefialados, seré rechazada y no dara lugar a ser estudiada.

INSCRIPCION: Los Docentes y Directivos Docentes interesados en participar en el presente proceso ordinario de
traslados afio lectivo 2020, deberan realizar su inscripcion dnicamente entre el 13 de noviembre de 2019 a partir de
las 00:00 horas y el 26 de noviembre de 2019 a las 23:59, ingresando al aplicativo TRASLADOS DOCENTES 2019-
2020 que se encontrara en el siguietne link y boton:

http://www.cundinamarca.qov.co/Home/SecretariasEntidadesgc/Secretariadeeducacion

Secretaria de Educacion, Sede Administrativa
Calle 26 # 51 - 53, Torre Educacion Piso 4
Bogots, Teléfono: 7491340, 7401341
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¢ > TRASLADOS
~, DOCENTES

2019 - 2020

En este aplicativo TRASLADOS DOCENTES 2019-2020, encontrara el instructivo para la seleccién de las vacantes
ofertadas, asi como las instrucciones para el cargue de documentos que acrediten uno o varios de los criterios de
valoracion. gualmente encontrara el instructivo para inscripicion y cargue de documentos para permutas.

Los aspirantes que encuentren inconvenientes con la inscripcién y cargue de documentos en linea, deberan
acercarse a la Direccion de Personal de Instituciones Educativas de esta Secretaria de Eduacion en el horario
comprendido entre las 09:00 a 16:00 de lunes & viemnes, atencion que se ralizara (nicamente hasta el dia 26 de
noviembre de 2019, ubicada en el tercer piso de la Torres Educacién de la Gobernacion de Cundinamarca en la
Calle 26 (Avenida el Dorado) No. 51-53, con los respectivos soportes y dentro del plazo establecido para la
radicacion de solicitudes.

Teniendo en cuenta lo anterior, se recomienda a los interesados en participar en el Proceso Ordinario de Traslados
afio lectivo 2020, que realicen su registro e incripcion antes del plazo limite, con el fin de garantizar cualquier soporte
que requieren frente a la efectividad del registro.

LINEAMIENTOS DEL PROCESO:

a) En el presente proceso ordinario de traslados podran participar los Docentes y Directivos Docentes con
derechos de carrera y ubicados en los establecimientos educativos oficiales del Departamento de
Cundinamarca y las entidades Territoriales Certificadas en Educacion a nivel nacional, regidos por los
Decretos No. 2277 de 1979 y 1278 de 2002, que aspiren a su traslado en una vacante definitiva la cual
debe corresponder a la misma area o nivel en el que actualmente se esté desempefiando, como lo indica
la resolucion de nombramiento en periodo de prugba y/o propiedad. En ningtin caso el traslado implicara
ascenso en el Escalafon Nacional Docente, ni interrupcion en la refacion laboral. Asi como para los
Docentes y Directivos Docentes que aspieren a una permuta libremente convenida.

No seran validas las solicitudes de traslado cuando el area de nombramiento, del docente o directivo
docente, y el nivel de la plaza de destino, no corresponda con la que actualmente desempefia el aspirante.

No seran validas las solicitudes de permuta cuando el area, nivel de desempefio y grado de escalafon
(para permutas extemnas), de los docentes o directivos docentes, no sea el mismo en ambos ¢asos, 0 que
a alguno de los permutantes le falte menos de (5) cinco afios para cumplir con la edad de retiro forzoso.

b) El interesado podra aspirar a una (1) de las vacante ofertada dentro del presente proceso la cual sera
asignada de conformidad con el puntaje obtenido en la valoracion de criterios.

¢) La participacion en el presente proceso obecede a la voluntad libre y espontanea de los Docentes y
Directivos Docentes; en consecuencia los traslados efectuados como resultado del presente proceso seran
imevocables e irreversibles por lo tanto, una vez notificado el acto administrativo de traslado los Docentes
y Directivos Docentes seleccionado no podra desistir del mismo.

d) Los Docentes y Directivos Docentes trasladados en el presente proceso deberan iniciar labores en su
nueva institucion educativa al inicio del calendario escolar 2020; en caso que no se presenten en los
términos antes sefialados seran sujetos de las sanciones adminsitrativas y disciplinarias a que haya lugar.
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e) Se recomienda a los aspirantes consultar detenidamente las vacantes ofertadas asi como verificar
personalmente sus instalaciones, rutas de acceso, medios de transporte, tiempos de recorridos, costos y
demas que creen pertinentes, para optar al traslado.

f) Los traslados por razones de seguridad o por orden judicial deben prevalecer sobre cualquier otra
modalidad de traslado de Docentes y Directivos Docentes, los cuales se regiran por las normas que regulan
sobre el particular o la sentencia correspondiente.

g) Alos Docentes y Directivos Docentes, que fueron trasladados porque se considero que existia la necesidad
de resolver un conflicto al interior de la Institucién Educactiva, no se le admitira la solicitud de traslado para
la misma Institucion de donde egreso.

ARTICULO TERCERO: Los Docentes y Directivos Docentes provenientes de las Entidades Territoriales diferentes
a la Secretaria de Educacion de Cundinamarca, inscritos tanto en traslados como en permutas, deberan allegar
ademas de los documentos relacionados en los articulos anteiores, los siguientes documentos:

1. Copia de la Cedula de Ciudadania.

2. Copias de los actos administrativos de nombramientos en periodo de prueba y en propiedad con sus
respectivas actas de posesion.

3. Copias de los actos administrativos de inscripcién en el escalafon nacional docente, de los ascensos ylo
reubicaciones y escalafon actual.

4. Copias de las tres tltimas evaluaciones de desempefio laboral para los docentes regidos por el Decreto
1278 de 2002.

5. Titulos de estudios con sus respectivas actas de grado.

6. Certificacion que acredite la permanencia en la Institucion Educativa y sede igual o mayor a tres (3) afios,
expedida por el ente territorial.

7. Historia laboral, expedida por el ente territorial con vigencia no superior a un (1) mes a la fecha de
inscripcion en el proceso de traslados.

ARTICULO CUARTO: Los soportes correspondientes a los REQUISITOS HABILITANTES, los de CRITERIO DE
EVALUACION y los factores de DESEMPATE, deben ser cargados en el momento del registro de la solicitud; la
omision de alguno de los documentos solicitados, que acrediten el cumplimiento de los Requisitos Habilitantes dara
lugar al no estudio de la solicitud.

ARTICULO QUINTO: Las solicitudes de los Docentes y Directivos Docentes de otros entes territoriales diferentes
a la Secretaria de Educacion de Cundinamarca que omitan alguno de los documentos solicitados en el Articulo
Tercero del presente acto administrativo, seran rechazadas.

ARTICULO SEXTO: Los Docentes y Directivos Docentes al momento de elegir las plazas ubicadas en las
instituciones educativas que se relacionan a continuacion, deben tener en cuenta que estas instituciones se
encuentran implementando el Sistema de Educacion Relacional de Cundinamarca “SERC”:

No. PROVINCIA MUNICIPIO IED
1 SABANA OCCIDENTE BOJACA INSTITUCION EDUCATIVA RURAL DEPARTAMENTAL BARRO BLANCO
L2 l ' INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL FERRALARADA
L ORIENTE CHOACHI L : |
| s | [ INSTITUCIONEDUCATIVA DEPARTAMENTA IGNACIO PESCADOR i
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4 INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL BRUSELAS ]

5 - VLA INSTITUGION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL EL VOLCAN

6 INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL NORMAL SUPERIOR

7 GUACHETA INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL EL CARMEN

8 ALMEIDAS . INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIA AUXILIADORA

9 ALMEIDAS INSTITUGION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL URBANA LUIS ANTONIO ESCOBAR

10 RIONEGRO PACHO INSTITUGION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL PIO XI

1 SABANA CENTRO SOPO INSTITUGION EDUGATIVA DEPARTAVENTAL COMPLEJO EDUCATIVO SOPO

12 ORIENTE CAQUEZA NSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL RURAL MERCADILLO PRIVERO |

13 ORIENTE CHIPAQUE NSTITUGION EDUGATIVA DEPARTAMENTAL RURAL CEREZOS GRANDES |
| 14| SABANAOCCIDENTE MADRID INSTITUGION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL SERREZUELA |

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

Proyecto: Yenny Rodriguez Pefiuela - Contratislaj\1
Proyecto: Javier Eduardo Velandia - Grupo Interno de joAdministracién de Planta

Reviso:  Amparo Lotero Zuluaga - Contratista

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogoté D.C 1 7 UCT 2019

Reviso: Luz Esperanza Guzman Bautista - Jefe Oficina Asesora Juridica

Aprobo:  Omar Hernando Affonso Rincon — Director de Personal de Instituciones Edi
Aprobd;  Jholman Javier Rodriguez Parales ~ Subsecretario de Educaci_:::n }
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