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REVISO
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Cargo: Tecnico

Fecha:

CAMBIO
Creacion

El proceso "Direccionamiento
Estratégico" cambia de nombre por
"Direccionamiento Estratégico y
Articulacién Gerencial"

El proceso Planificacion del Desarrollo
Institucional se divide en dos
procesos, Planificaciéon del Desarrollo
Institucional proceso sobre estructura
de la entidad, gestion de cambios,
revision por la direccién, MECI vy
MIPG; y Gestion de la Mejora Continua
con la informaciéon referente al
sistema de gestién de la calidad.

Desaparece la denominacion de
"sector" de la arquitectura del SIGC,
los subprocesos que estaban como
sectores pasan a procesos.

El proceso "Sector de gestion
interinstitucional" se divide en dos
procesos: Integracion Regional como
estratégico y Gestion de Cooperaciéon
COmo apoyo.

Se crean proceso Asistencia Técnica,
"Gestién de la Seguridad y Salud en el
trabajo", "Gestion de los Ingresos"

Dado los ajustes en el Decreto 437 del
25 de Septiembre del 2020 "Por el
cual se define la Organizacion Interna
y Funciones de las Dependencias del
Sector Central, se efectian los
siguientes ajuste:

1. Integrar el proceso de Gestidn de la
Mejora Continua al Proceso de

Cristhian Fabian Ruiz
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APROBO

Paula Susana Ospina
Franco

" cargo: Secretario de
go: Despacho - 020-00

20/Ene/2021

Nombre:

Fecha:

MOTIVO

Creacidn

Fortalecer el enfoque por procesos de
la Gobernacion.

El cambio del mapa de procesos fue
aprobado en Comite del Sistema
Integral de Gestidn y Control del 9 de
mayo de 2017.

Reestructuracion y redisefio
institucional; fue aprobado por el
presentante de la Direccion el dia
20/01/2020
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Planificacion de Desarrollo
Institucional.

2. Se cambian el nombre del proceso
de Atencion al Ciudadano, por
Atencion al Usuario.

3. Se cambian el nombre del proceso
de Cooperacion por Gestion de
Asuntos Internacionales.

4. Se crean los procesos de Gestion
Ambiental y Gestion de Seguridad de
la Informacién



