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Fecha: 06 de noviembre de 2020 
 
Entidad: Secretaria de Competitividad y Desarrollo Económico 
 
Nombre del Evento: Rendición de cuenta línea estratégica +COMPETITIVIDAD 
 
Medio de Realización: Virtual 
 
Plataforma*:  webinar, Facebook live, emisora el Dorado Radio  
 

Lugar: Catedral de Sal de Zipaquirá 

 
1. CONVOCATORIA  

*Explique brevemente los medios utilizados para la convocatoria del evento. 

 
2. ASISTENTES 

 
Invitados 539 

Asistentes no invitados No Aplica 

*Indique el número de asistentes invitados y no invitados. (para este último en los casos 
que aplique) 

 

2.1 Grupos de interés participantes en el evento  
 
De acuerdo al registro de ingreso a la plataforma webinar, se encuentra un total de 
539 inscritos. La transmisión en Facebook fue compartida 51 veces y contó con 
tres mil cien (3.100) reproducciones aproximadamente. A continuación, se 
relacionan los grupos de interés registrados.  
 

Se realizó la convocatoria a través del micrositio de la secretaria de Agricultura, por 
medio de chats y estados de whatsapp, correos electrónicos y mediante voz a voz. 
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Grupos de Interés Nombre Número 

Organizaciones Sociales 1. J.a.c. vereda santa helena 
Gachalá 

1 

Organizaciones no 
Gubernamentales 

1. Acueducto AUCAR 
2. Consejo departamental 
3. Consejo Departamental de 
Mujer y Género 

3 

Personas Interesadas 1. IPS 
2. Luis Orlando Quiroga 
3. Diana Mayerli Rios Mahecha 
4. Jeraldyne Trujillo 
5. María Elvia Pinilla Villamil 
6. Ana Quilia Calderon Gómez 
7. Álvaro Clavijo 
8. Katerin Castro Sánchez 
9. Javier Cardona 
10. Rosa Melva Malagon 
11. AGROLACTEOS PORTUGAL 
12. Flor Castelblanco 
13. Iván Felipe Zambrano Jiménez 
14. Olga Garcia 
15. Miguel Angel Roa Herrera 
16. Jeisson Andrés Gómez 

Hernández 
17. Sandra Vargas 
18. Ana del Carmen Figueroa 

Avila 
19. Nubia Avendaño Ortiz 
20. Magda Rocio Monroy 
21. José Humberto Moreno 
22. Emma de Jesús Moreno 

Gómez 
23. Flor Marina Martinez De 

Gacha 
24. Serafín Aguillón 
25. Zoraida Chávez 
26. Gloria Rivera 
27. Miguel Antonio Vargas 

González 
28. Paola Andrea Osorio 
29. Yanile Emilse   Beltrán 
30. Isabel Gómez 
31. Patricia Restrepo 
32. Marcela Cruz 

32 
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Grupos de Interés Nombre Número 

Beneficiarios de Servicios   

Organismos de Control   

Representantes de Gremios y 
Academias 

1. Comité Departamental de 
Cafeteros 

2. Asociación de recicladores 
de Sutatausa 

3. Tenarte Asociación de 
mujeres Artesanas de Tena 

4. UNAL 
5. Asociación de productores 

agropecuarios hato grande 
Suesca 

6. ASOPROPANOC 
7. Asojuntas Manta 
8. FedePanela 
9. UNIMINUTO 

9 

Medios de Comunicación   

Corporaciones Político-
administrativas 

  

Entidades Estatales 1. Secretaria de 
Competitividad y Desarrollo 
Económico 
2. Secretaria de la Mujer 
3. Secretaria de Salud 
4. Secretaria de Tránsito y 

Movilidad 
5. Corporación social de 

Cundinamarca 
6. Secretaria de Desarrollo e 

Inclusión Social 
7. Alcaldía de Chia 
8. Secretaría de Asuntos 

Internacionales 
9. Alcaldía de Tenjo 
10. Umata Gutierrez 
11. Unidad Administrativa 

Especial de Pensiones 
12. Secretaría General 
13. Secretaria de Ciencia, 

Tecnología e Innovación 
14. Secretaria de Planeación 

50 
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Grupos de Interés Nombre Número 

15. Consejo Territorial de 
Planeación 

16. ICCU 
17. Alcaldía de Anapoima 
18. Alcaldía de Arbeláez 
19. Alcaldía de Venecia 
20. UMATA Guayabal de 

Siquima 
21. Corporación Autónoma 

Regional del Guavio 
CORPOGUAVIO 

22. Secretaria de Minas, 
Energía y Gas. 

23. Secretaria del Ambiente 
24. Alcaldía de Villagomez 
25. Alcaldía de Choachi 
26. Secretaria de Agricultura y 

Desarrollo Rural 
27. Secretaria de Prensa 
28. Alcaldía de Zipaquirá 
29. Alcaldía de Chipaque 
30. Alcaldía de Junín 
31. DIAN 
32. Alcaldía de Gachancipá 
33. Alcaldía de Albán 
34. IDECUT 
35. Alcaldía de El Colegio 
36. UMATA Guachetá 
37. Alcaldía de Caparrapí 
38. PROCOLOMBIA 
39. UMATA Tibirita 
40. Alcaldía de Tena 
41. UMATA Agua de Dios 
42. Hospital Santa Rosa de 

Tenjo 
43. Manuel Francisco Correa 
44. Alcaldía de Fomeque 
45. CAR 
46. Secretaria de Hacienda 
47. ESE HOSPITAL DE 

GIRARDOT 
48. Alcaldía de Girardot 
49. CONVIDA 
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Grupos de Interés Nombre Número 

50. Gobernación de 
Cundinamarca 

Otro   

*De acuerdo con el grupo de interés, indique el nombre del grupo al cual representa y el 
número de asistentes. Ejemplo: 

Organizaciones Sociales Comunidad LGTBIQ+ 50 

 

2.2 Organización y logística 
 

Mecanismos SI NO 

Utilización de medios audiovisuales X  

Vías de acceso interno para personas en situación de discapacidad  x 

Manejo de tiempos X  

Uso de lenguaje claro X  

Uso de lenguaje inclusivo X  

*Marque con equis (X) si el ejercicio de Rendición Cuentas empleo los mecanismos 
descritos. 

 
Si marcó SI en la opción vías de acceso interno para personas en situación de 
discapacidad, por favor indique para que discapacidad:  

 

3. TEMAS SOBRE LOS QUE SE RINDIÓ CUENTAS 

1. ESTRATEGIA DE PREVISIÓN Y PREVENCIÓN VIAL 
2. REACTIVACIÓN ECONÓMICA Y EMPLEO 
3. FORTALECIMIENTO Y PROMOCIÓN DE PRODUCTOS HACIA MERCADOS 

INTERNACIONALES 
4. INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA 
5. POSICIONAMIENTO DE LA MARCA CUNDINAMARCA 
6. TECNIFICACIÓN DEL SECTOR AGROPECUARIO 
7. GENERACIÓN DE OPORTUNIDADES PARA COMERCIALIZACIÓN 
8. NUEVO PLAN VIAL PARA CUNDINAMARCA 

El evento se realizó de manera virtual razón por la cual se contó con intérpretes de 
lenguaje de señas. 
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*Indique de forma general los temas sobre los que se rindió cuentas en el evento. 

 
3. ACTIVIDADES REALIZADAS 

*Indique de forma general las actividades realizadas. 

 
4. PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

 
Mecanismos de 
participación 

Si No Observaciones 

Espacio para preguntas y 
aportes de los asistentes 

x  4 preguntas en vivo y 9 preguntas previamente 
grabadas correspondientes a los grupos de 
interés  

Moderación de la 
participación 

 
x 

 La presentadora realizó la lectura de preguntas 
en vivo y dio paso a la grabación de las que se 
encontraban previamente establecidas. 

*Realice una breve descripción o explicación para cada una las preguntas.  
 

 
5. EVALUACIÓN DE SATISFACCIÓN DEL ESPACIO DE DIÁLOGO 

El diálogo de rendición de cuentas de la línea estratégica +COMPETITIVIDAD se 
llevó a cabo el día 06 de noviembre desde la Catedral de Sal de Zipaquirá. El evento 
contó con la participación de los secretarios y gerentes de las entidades cuyos temas 
fueron seleccionados por la comunidad. La actividad se realizó a manera de 
conversatorio donde la presentadora interactuó con los secretarios buscando con esto 
realizar un diálogo dinámico y entretenido. 
 
Se contó con un espacio para la participación de invitados pertenecientes a grupos de 
interés, testimonios pregrabados y preguntas pregrabadas y en vivo lo cual permitió la 
interacción con el público. 
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Física          ☐ 

Virtual         ☐x  
 
Anexar copias digitalizadas: 
 

• Soportes de las convocatorias. 

• Listado de Asistencia o pantallazo de asistencia. 

• Tabulación de las evaluaciones realizadas. 

• Tabulación de preguntas, sugerencias y observaciones relacionadas a la 
Rendición de cuentas que se realizaron durante el evento.  

• Registro fotográfico del evento. 
 
 
 
 
 
 
 


