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1. CARTA DE PRESENTACION 

 

Como candidato y desde mi óptica como campesino, ciudadano y empresario mi  gran 

ilusión es poder vivir en  un departamento en el que se viva con un bienestar social en 

general, donde se pueda ver  desarrollarse en familia, en las condiciones adecuadas de 

seguridad, bienestar, vivienda, servicios públicos, justicia, salud, educación, recreación, 

transporte y movilidad;  tener la posibilidad de un empleo digno, dar una educación de 

calidad a los hijos, en un medio ambiente limpio. En un departamento donde hombres y 

mujeres tengan igualdad de oportunidades para realizarse como mejores seres 

humanos, donde las personas de diferentes edades: niños, jóvenes, adultos, adultos 

mayores tengan un espacio vital. 

La formulación del Programa de Gobierno parte de un diagnóstico situacional de los 116 

municipios que componen mi departamento Cundinamarca, en las 15 provincias donde 

se determinan las condiciones actuales, y la identificación de problemáticas 

determinantes y la determinación de cursos de acción que puedan satisfacer las 

necesidades y solucionar los problemas más relevantes. 

  

El presente Programa de Gobierno DEL CAMPO PARA CUNDINAMARCA 

, precisa las verdaderas necesidades, sus problemáticas, sus sueños, sus fortalezas, 

frente a los macro sueños de toda una población. 

 

 

2. PERFIL DEL CANDIDATO 
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Soy Jorge Hernando Lozano de origen campesino del departamento de Cundinamarca 

de Arbeláez, casado hace 14 años tengo dos hermosas hijas, tengo una historia de vida 

de emprendimiento, y desarrollo como empresario, pero antes de serlo fui empleado en 

diferentes oficios como mesero, vendedor, en diferentes actividades, en las cuales 

aprendí el ser empleado para luego ser un empresario honesto y trabajador sin nunca 

dejar de lado mi esencia. 

 

Dentro mi desarrollo como empresario, con las siguientes empresas, como es la 

fundación Jorge Lozano del Campo, desde impulsamos a los campesinos mediante 

capacitaciones y desarrollo de productos con valor agregado. 

 

También dentro del sector cultural construí el primer museo egipcio que tiene como 

objetivo llegar a la población menos favorecida y que no tiene la oportunidad de conocer 

nuevas culturas. Y junto a este una promotora de música con la cual busco apoyar a los 

artistas de nuestro departamento y de Colombia impulsando el talento. 

  

Mediante las esmeralda busque no solo la fase de explotación sino trascender más  allá 

mediante un proceso de internacionalizarlas en las fases de exportación con joyería de 
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alta gama e impulsando las artesanías ligadas a las mismas buscando  un valor agregado 

donde Colombia trasciende las fronteras. 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. PLATAFORMA IDEOLÓGICA 

 

Nuestra plataforma ideológica se fundamenta en el bienestar social integral de las 

personas de nuestro departamento, la unidad de las familias y el fortalecimiento de los 

valores. Mitigando la intermediación de caciques políticos que entorpezcan el contacto 

con la ciudadanía. De ahí que nuestro principal valor es la confianza para la construcción 

de nuestro espacio social y la generación de oportunidades, para todos aquellos que sin 

importar su filiación política e ideológica busquen el progreso y la conquista de un 

Bienestar social, con base en el respeto y enmarcado dentro de la pertinencia de 

nuestras ideas, nuestras propuestas, nuestras acciones y nuestras metas. De esta 

manera lograremos la legitimidad del accionar público con un sentido eminentemente 

humanista que reduzca considerablemente la inequidad, creando así una relación 

armónica, equilibrada y fraterna de nuestro gobierno con nuestros ciudadanos. 

  

Tenemos que tener claro que nuestro departamento sufre de unos flagelos grandes como 

es la corrupción con la mala utilización de los recursos económicos y humanos, la mala 

planeacion y proyección para nuestro departamento, las cuales las  enmarcamos en esta 

propuesta mediante soluciones  económicas y de impacto a la población que es el 

principal eje para lograr cambios de trascendencia. 
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En una nueva forma de construir política, donde construimos paz, construimos 

emprendimiento, construir colectividad mediante economía colaborativa. 

 

Es necesario trabajar el campo y ver que es un buen negocio convirtiendo y generando 

as oportunidades de neo campesinos, para mí la verdadera riqueza es compartir el 

conocimiento, para transformarlo en empresas productivas  

 

Y no seguir como se ha venido realizando con el paso de los años, tomando decisiones 

desde los escritorios sino realizar un proceso de toma de decisiones con la geste de mi 

Cundinamarca. 

 

 Y no podemos seguir desde Cundinamarca producir los diferentes productos en todos 

los sectores económicos y desde Bogotá nos establecen los precios. 

 

Definitivamente mi enemigo es la corrupción, por lo que es muy importante crear lazos 

de confianza y tejido social, empresarial, emprendimiento 

 

La mejor forma de acabar un problema no es a través DE LAS PALABRAS Y 

SEÑALAMIENTOS sino a través DE LA CONSTRUCCIÓN INSPIRADA POR LA 

CONCIENCIA 

  

 Este es un proyecto con responsabilidad social desde el campo para las 15 provincias, 

porque no podemos seguir viendo la salud, la educación. 

 

En este programa de gobierno se retoma uno de nuestros símbolos patrios como es el 

escudo 

 

Escudo de Cundinamarca. 
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Fuente http://somoscundinamarca.weebly.com/siacutembolos--emblemas1.html 

 

 

 

El Escudo de Cundinamarca.  

Libre e Independiente de Cundinamarca  

Para mi el escudo de Cundinamarca reúne las características de mi plataforma ideológica 

ya que la libertad de mi departamento la podemos lograr con el desarrollo del agro y del 

bienestar de las familias de nuestras 15 provincias y la independencia es necesaria en 

la formulación de los principios y valores para los cundinamarqueses. 

 

Mi escudo de Cundinamarca me muestra que debemos ser libres de la corrupción. 

 

 

3.1. Valores 

 

HONESTIDAD 

Cuando hablamos de honestidad, hacemos referencia a actuar de manera correcta, con 

claridad ante los demás, es ser sinceros con nuestras acciones. 

 

HUMILDAD 

http://somoscundinamarca.weebly.com/siacutembolos--emblemas1.html
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Considero que es una de mis mayores virtudes al tener claro mis cualidades y defectos 

y obrar de acuerdo con este conocimiento características de nuestros campesinos 

cundinamarqueses 

 

COMPROMISO  

 

Para nosotros el compromiso es la forma en que con las acciones  podemos convertir 

una promesa en realidad, nos hace esforzarnos al máximo para conseguir nuestro 

objetivo, planeando el camino que vamos a seguir 

 

 

TRABAJO  

 El considerar el trabajo como actividades a desarrollar para lograr una meta con la que 

se busca objetivos, como lo podemos ver en el campo cuando realizamos una siembre 

y luego ver lo maravilloso de recoger la cosecha es el mejor ejemplo del trabajo. 

 

 

 

3.2. Principios Del Programa De Gobierno 

 

PLANIFICACION 

 

La planeación como una de los principios del sector de la administración pública es 

fundamental para lograr los objetivos que se proponen dentro de las propuestas 

especificadas en este programe de gobierno, utilizando los recursos humanos, naturales 

y económicos para tal fin. 

 

TRANSNPARENCIA  

 

La transparencia para este programa de gobierno es necesario para lograr entregar con 

claridad el desarrollo de cada una de las propuestas, se necesita la fase de la divulgación 
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a través de los diferentes medios para que sea efectivo llegar y de esta manera a la 

población en general 

 

 FACTABILIDAD 

 

El principio de factibilidad para este programa de gobierno se requiere, para identificar 

que las propuestas son viables y se cumplen en el tiempo establecido, con los recursos 

con los que se cuentan en el sector público. 

 

 

 

 

 

4. DESCRIPCION DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 

 

 Nuestro departamento de Cundinamarca con una población de 2.919.060 habitantes, 

siendo el cuarto departamento más poblado de Colombia  

 

División Administrativa 

El departamento de Cundinamarca está dividido en 116 municipios, 14 corregimientos, 

177 inspecciones de policía, así como, numerosos caseríos y sitios poblados. Los 

municipios están agrupados en 58 círculos notariales, con un total de 124 notarías; 3 

círculos de registro con sede en Santafé de Bogotá y 13 oficinas seccionales; 1 distrito 

judicial con cabecera de circuito en Cáqueza, Facatativá, Gachetá, Girardot, La Palma, 

Leticia (Amazonas), Soacha, Fusagasugá, La Mesa, Villeta, Guaduas, Zipaquirá, 

Chocontá, Pacho y Ubaté. El departamento conforma la circunscripción electoral de 

Cundinamarca. 
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Nuestras 15 provincias  

Fisiografía 

El territorio del departamento de Cundinamarca presenta relieves bajos, planos y 

montañosos, todos correspondientes a la cordillera Oriental en ambos flancos. En este 

contexto, en el departamento, se pueden distinguir cuatro regiones fisiográficas 

denominadas flanco occidental, altiplano de Bogotá, flanco oriental y el piedemonte 

llanero. 

Hidrografía 

El sistema hidrográfico del departamento de Cundinamarca comprende dos grandes 

cuencas; al oeste, la del río Magdalena, y al este la del río Meta. A estas cuencas 

confluyen un total de 11 subcuencas. El río Magdalena recibe las aguas de los 

ríos Bogotá, Negro, Sumapaz, Minero y Ubaté. Por su parte el Meta recibe los ríos 

Guavio, Negro, Humea, Guatiquía y Machetá. 

Clima 

Por su posición altimétrica, las condiciones climáticas están influidas por la circulación 

atmosférica, la Zona de Convergencia Intertropical (ZCIT) que determinan el régimen 

bimodal en la mayor parte del territorio. El suroeste del altiplano es el sector menos 

lluvioso (600 mm) debido al efecto de abrigo originado por los cordones cordilleranos que 

enmarcan el altiplano. 

La mayor pluviosidad se da en el piedemonte llanero, a los 500 m de altura, donde las 

lluvias están por encima de los 5.000 mm. Los meses más lluviosos son marzo - abril y 

octubre - noviembre, intercalados con los menos lluviosos o secos, enero - febrero y julio 

- agosto. Sus tierras se distribuyen en los pisos térmicos cálido, templado, frío y 

bioclimático páramo. En el departamento de Cundinamarca se encuentra el parque 

nacional natural de Chingaza y comparte con los departamentos de Meta y Huila el 

parque nacional natural de Sumapaz. 
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Vías de Comunicación 

El departamento de Cundinamarca es atravesado por la red troncal nacional que permite 

la comunicación con la mayoría de las ciudades del país, además, existen numerosas 

vías secundarias que conectan a su vez las diferentes cabeceras municipales con la 

capital. Con la reconstrucción de los ferrocarriles en Colombia, se están rehabilitando las 

líneas para el transporte de carga en contenedores hacia los puntos de la costa del 

Caribe y la capital de la República. Solamente tres cabeceras municipales de 

Cundinamarca cuentan con servicio aéreo, Madrid, Puerto Salgar y Medina, cuya 

participación tanto para la movilización de pasajeros como de carga no es significativa. 

 

Historia 

A la llegada de los españoles en el siglo XVI, el actual departamento de Cundinamarca 

estaba habitado por el pueblo muisca, perteneciente a la familia lingüística chibcha, la 

más avanzada y desarrollada del territorio que hoy es Colombia. Los muiscas ocuparon 

los valles fértiles de los ríos Funza, Bogotá, Blanco y la cabecera del río Suárez hasta la 

laguna de Fúquene. Las condiciones climáticas de estas tierras les permitieron 

desarrollar la actividad agrícola, basada en cultivos de maíz, papa, cubios, hibias, propios 

del piso térmico frío. Los muiscas fueron magníficos orfebres y tejedores. 

Simultáneamente, otro grupo etnolingüístico, el caribe, habitó el 

territorio cundinamarqués y ocupó el flanco oriental de la cordillera Oriental hasta las 

márgenes del río Magdalena; a este grupo pertenecían los panches, calimas y muzos, 

comunidades de cazadores que se caracterizaban por su actividad guerrera, no sólo 

contra los muiscas, a los que se asediaban continuamente, invadiéndoles sus límites, 

sino, posteriormente frente a los españoles. No obstante las hostilidades entre ambos 

grupos indígenas, se mantuvo un activo intercambio comercial de algodón y de oro en 

bruto, por mantas, sal y objetos elaborados en oro. 

Los españoles penetraron a estas tierras en el año de 1537, bajo el mando de Gonzalo 

Jiménez de Quesada e iniciaron la conquista, caracterizada por la apropiación violenta 
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de los tesoros de los aborígenes, oro y tejidos, y posteriormente por la imposición de 

tributos mediante el trabajo en las labores agrícolas, mineras y de transporte de 

mercancías. Jiménez de Quesada fundó a Santafé, poco después, llegaron los 

conquistadores Sebastián de Belalcázar y Nicolás de Federman, quienes venían de 

distintos lugares del país; se encontraron en el altiplano motivados, por la leyenda de "El 

Dorado" que los indígenas ubicaban en estos parajes andinos. 

Los españoles aprovecharon todo el altiplano; en aquellas áreas que integraron para la 

agricultura fortalecieron los núcleos indígenas, hasta adquirir la categoría de cabildos; 

cerca de 30 cabeceras municipales actuales fueron poblados anteriores a la conquista; 

entre ellos se encuentran Chocontá, Fontibón y Tena. Durante el dominio español 

surgieron unas 40 poblaciones; entre ellas se destacaron Santafé (1538), Tocaima 

(1544), Vergara (1802) y Pulí (1819). 

A finales del siglo XIX empezó la ocupación de las tierras de ladera del occidente del 

departamento, que fue determinada por el cultivo del café; allí surgieron varias 

poblaciones como El Colegio, Anolaima, y San Antonio del Tequendama. La apertura de 

vías a partir de la década de 1960 ha generado migraciones de importancia hacia ambos 

flancos de la cordillera Oriental y el piedemonte. 

Fuentes 

Gobernación de Cundinamarca 
Fondo para el Financiamiento del Sector Agropecuario, FINAGRO 
Instituto Geográfico Agustín Codazzi 

 

 

  

http://www.cundinamarca.gov.co/
http://www.finagro.com.co/
http://www.igac.gov.co/
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5. POLÍTICAS PÚBLICAS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 

SON 17 POLITICAS PUBLICAS 

Política Pública de participación ciudadana  

Política Pública de apoyo para fortalecimiento para las familias 

Política Pública de felicidad y bienestar integral  

Política Pública de acción comunal  

Política Pública de salud mental  

Política Pública de fomento de la seguridad y la salud de los trabajadores 

Política Pública de envejecimiento y vejez  

Política Pública de manejo de la información y toma de decisiones en salud 

Política Pública de seguridad alimentaria y nutricional 

Política Pública de juventud 

Política Pública de trabajo decente 

Política Pública de primera infancia, infancia, adolescencia 

Política Pública de inclusión social de las personas con discapacidad  

Política Pública de ciencia tecnología e innovación 

Política Pública de mujer equidad y género e igualdad de oportunidades  

Política Pública de manejo integral de residuos solidos  

Política Pública de gestión de riesgo de desastres 

  

Fuente  

https://www.cundinamarca.gov.co/dependencias/secplaneacion/politicas-publicas/politicas-publicas-departamentales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.cundinamarca.gov.co/dependencias/secplaneacion/politicas-publicas/politicas-publicas-departamentales
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6. METODOLOGÍA DE PARTICIPACIO DE LA COMUNIDAD EN EL PROGRAMA 

DE GOBIERNO PARA EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 

Para la construcción del plan de gobierno se realizó un diseño metodológico que contiene 

tres estrategias.  

1. Revisión documental como análisis de presupuestos, informes de gestión, POT, PDM, 

Estatuto Tributario, del departamento de Cundinamarca.  

2. Trabajo de participación tanto en mesas sectoriales denominadas mesas de 

participación y construcción con expertos de cada sector, como múltiples reuniones con 

la población, que permitieron la recopilación de más de un 80% de la información para 

este programa de gobierno  

3. Observación de la situación en cada una de los nuestros municipios.   

4. Mesas    de participación y construcción el cual se busca que nos reunamos en los 

diferentes lugares del territorio en lo urbano, rural en busca de identificar las necesidades 

y posibles y viables soluciones para nuestros municipios diferenciando por provincias y 

de esta manera cubrir el departamento de Cundinamarca. 
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7. ARTICULACIÓN CON EL PLAN DE DESARROLLO NACIONAL  “ COLOMBIA 

POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA” 

 

Para la elaboración de nuestro programa de gobierno tuvimos en cuenta El Plan 

Nacional de Desarrollo (PND) “COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA”  

 

cuyo objeto será fortalecer la gobernanza multinivel, diferencial, inclusiva y justa del 

agua y el ordenamiento del territorio entorno al agua buscando la consolidación de 

territorios funcionales con enfoque de adaptabilidad al cambio climático. P  

 

Compuesta por cinco ejes de Transformación: 

 

1. Ordenamiento del territorio alrededor del agua 

2. Seguridad humana y justicia social. 

3. Derecho humano a la alimentación 

4. Transformación productiva, internacionalización y acción climática 

5. Convergencia regional 

 

Ejes Transversales Del Plan Nacional De Desarrollo  

 

1. Paz total 

2. Los actores diferenciales para el cambio. 

3. Estabilidad macroeconómica 
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8. ARTICULACIÓN DEL PROGRAMA DE GOBIERNO CON LOS ODS 

Nuestro proyecto surge de realizar a conciencia un análisis situacional del municipio junto 

con la participación activa de la población sin discriminar y escuchando sus verdaderas 

necesidades. Ligando nuestra visión de ciudad con los Objetivos del nuevo Milenio ODM 

y proyectándola de la misma forma con los OBJETIVOS DE DESARROLLO 

SOSTENIBLE Propuestos para la cumbre de la ONU sobre Desarrollo sostenible; 

reduciendo las brechas de desigualdad social, encaminando nuestro esfuerzo, total 

dedicación y sobre todo asegurando los recursos para la superación de la población. Y 

mediante la Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económicos la cual es un 

organismo de cooperación internacional, compuesto por 36 estados,  cuyo objetivo es 

coordinar sus políticas económicas y sociales La OCDE, la cual este programa de 

gobierno, se encuentra comprometido en su articulación con los mismos. 

 
 
 

 

 

Fuente https://www.researchgate.net/figure/Figura-1-Articulacion-de-los-ODS_fig1_366023406 

 

 
 

 

 

https://www.researchgate.net/figure/Figura-1-Articulacion-de-los-ODS_fig1_366023406
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9. GRANDES PROPUESTAS DEL PROGRAMA DE GOBIERNO PARA EL 

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA  

 

 

EJES PROGRAMÁTICOS PARA PROGRAMA DE GOBIERNO  

CUNDINAMARCA REGION CENTRAL 

 

DESARROLLO ECONOMICO DEL AGRO  

INDUSTRIAL – EMPRESARIAL – TURISTICO EJE TRANSVERSAL  

 

 

 

DESARROLLO DEL                                                                 DESARROLLO DE 

BIENETAR SOCIAL                                                                 INFRAESTRUCTURA                                                          

CULTURA- DEPORTE                                                            MOVILIDAD 

DISCAPACIDAD                                                                         SERVICIOS PUBLICOS 

MUJER - NIÑEZ - ADULTO M                                               MEDIO AMBIENTE              

JOVENES- DIVESIDAD 

 FAMILIA                  

 

 

                                  DESARROLLO DE GOBERNABILIDAD Y SEGURIDAD 

                                                 PARTICIPACION CIUDADANA 
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GRAN APUESTA EN EL DEPARTAMENTO 

 

Que Queremos  

 

Buscar el desarrollo sostenible para el departamento mediante el campo dando un valor 

agregado a los productos 

EJE TRANSVERSAL  

9.1. Eje programática Desarrollo económico CUNDINAMARCA REGION 

CELTRAL 

 ¿Como Lo Vamos A Lograr?  

 

 

 

CUNDINAMARCA REGION CENTRAL 

 

Es necesario que Cundinamarca se desarrolle y mediante el desarrollo programado y 

constante del campo se logra descentralizarnos de la economía de Bogotá mediante vida 

esas estrategias y proyectos claros clasificados de acuerdo a sus características 

económicas, con esto lograremos convertir a Bogotá y al país en clientes potenciales  

 

Crearemos una estrategia para descentralizarnos de Bogotá y convertirlos en nuestro 

cliente principal, junto con los demás departamentos, mediante productos  y servicios de 

excelente calidad junto con el manejo de los precios seremos productivos y competitivos   

  

 Alianzas Estratégicas Interdepartamentales  

 

Logística  

___________________________________________________________________ 

Desarrollaremos una alianza estratégica con la Guajira o/y el Choco para generar el 

primer puerto flotante denominado puesto de gran escala, que busca enlazar los 
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departamentos mediante la conectividad logística con el objetivo de involucrar a los 

empresarios de Cundinamarquesa con el fin de poder tener la intendencia logista  y lograr 

una estabilidad en el mercado cundinamarqués y no depender de terceros  

 

 Agropecuario 

___________________________________________________________________ 

Generaremos estrategias de marketing mediante los jóvenes cundinamarqueses y con 

esto apoyar las unidades productivas en el fomento de los siguientes a nivel 

agroecológico, agroindustrial, agroempresarial, agroturístico.  

 

Continuaremos con los procesos de la agencia de comercialización e innovación para 

potencializar los productos, servicios agropecuarios, pero dando un valor agregado y 

potencializar en su marketing.  

 

Agro turístico 

___________________________________________________________________ 

Generaremos estrategias de marketing y apoyos para las unidades productivas en el 

fomento agroecológico 

 

Generaremos programas departamentales para la formación y el desarrollo en 

emprendimientos a nivel turísticos que involucren a la población y las demás empresas 

y establecimientos comerciales logrando una economía circular, y mediante el compartir, 

alquilar, reutilizar, renovar y reciclar, donde se creara valor agregado a los productos y 

servicios en pro del turismo desde los municipios logrando crecer conjuntamente. 

Generaremos dos parque turísticos, en zonas estratégicas del departamento una  en 

Girardot logrando ser una infraestructura turística de 24 horas, con complejos acuáticos 

y temáticos, con los que alcanzaremos que el turista llegue no solo a este municipio sino 

a los cercanos el segundo seria el municipio de Puerto Salgar lograremos paraderos de 

24 horas con múltiples actividades culturales como cine al aire cerca al rio, junto con la 

reactivación de diferentes actividades turísticas a nivel gastronómico, artesanal y cultural. 
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Agro Empresarial 

___________________________________________________________________ 

Gestionaremos la primera empresa publico privada de insumos de fungicidas y abonos 

para el departamento logrando un auto consumo sus precios razonables y que apoyemos 

con esto a nuestros campesino logrando tener incidencia en los precios de los productos 

y productos transformados estamos manejando de esta manera que logremos una 

economía colaborativa 

 

 

Agro Industrial  

___________________________________________________________________ 

Fortaleceremos al sector agropecuario mediante a la implementación de buenas 

prácticas sostenibles con el medio ambiente, mediante capacitaciones y asistencias.  

 

Generaremos estudios a las diferentes plantas de beneficio animal, para de esta manera 

identificar las falencias y realizaremos las adecuaciones necesarias para fortalecerlas 

mediante dotación de equipo, herramientas y elementos y colocar en funcionamiento de 

acuerdo a la normativa vigente. 

 

Verificaremos y fortaleceremos los bancos de máquinas los cuales deben estar en los 

116 municipios del Departamento realizando seguimiento de su funcionalidad en la 

población. 

 

Generemos de acuerdo a la ley 2005 de 2019 para promover la calidad de los productos 

su comercialización y consumo. 

  

Crearemos la marca De Cundinamarca para los productos y servicios de los diferentes 

sectores con el objetivo de establecernos a nivel de Colombia e internacional 

 

⮚ Gestionaremos la creación de Parques Industriales los cuales tienen como 

objetivo la creación de economía colaborativa mediante un proceso de desarrollo 
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en el que involucra las empresas , emprendedores y consumidores   en las 

provincias, identificadas por su atribuciones de ubicación y servicios públicos 

logrando de esta manera aumentar la productividad en diferentes sectores  de la 

economía como son tecnología, agropecuario, turismo, y de esta manera 

optimizar  las operaciones como almacenar materias primas, generación de 

productos, servicios  y una comercialización alta, de la mano se da la generación 

de empleos nuevos y estables. Mediante 4 Parques industriales los cuales tendrán 

tecnología de punta, se realizará de acuerdo   a las características del municipio 

para   que necesito oficina y bodegas con el objetivo de producir productos de 

origen con semillas nativas y procesos de siembra ancestrales para obtener 

productos limpios y de calidad  como son Puerto salgar  y Girardot como centro 

para carga y descarga de los puertos como punto de acopio del departamento, 

Fusagasugá y Facatativá otro punto importante donde transitan los vehículos de 

carga pesada  

 

Con estos parques buscamos producir:  

⮚ Experiencias vivenciales al consumidor para Cundinamarca 

⮚ Desarrollo Cultural que nos identifique como Cundinamarqueses 

⮚ Marketing regional 

⮚ Visibilizarían a nivel nacional e internacional 

⮚ Generar alianzas estratégicas  

Fortaleceremos a los emprendedores brindando herramientas que los ayuden a generar 

negocios sostenibles y diferenciadores 

 

Gestionaremos con el sector bancario oportunidades reales para los empresarios y 

emprendedores como un proceso de capital semilla y capital de trabajo. Gestionando 

con bancos de segundo piso que apoye los créditos de para los jóvenes, mujeres, adultos 

mayores, personas en condición de discapacidad. 
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Gestionaremos la modernización, ampliación y fortaleceremos Plazas de Mercado en los 

municipios en primer lugar de categorías 4 a la 6 modernizándolas, en infraestructura y 

logrando de esta manara que Cundinamarca sean centros culturales en donde podamos 

compartir el arte la cultura, siendo una galería de arte de Cundinamarca, pero nosotros 

somos los que colocamos los precios, buscando la regeneración de logística en 

transporte para nuestros productos.  

 

Crearemos Banco de Semillas en las provincias de Cundinamarca con semillas nativas, 

ornamentales, criollas, mejoradas, hibridas, hortalizas, flores, fruta, comestibles, con las 

condiciones necesarias para su producción y comercialización, y asequibles para los 

campesinos de Cundinamarca y agro empresarios. 

 

IDEMA  

Ampliaremos las funciones de la oficina de negocios internacionales que sirva para 

comercializar y proyectar los emprendimiento y empresas de Cundinamarca para mejorar 

y en verdad buscar negocios para las nuevas y actuales  empresas del departamento 

donde se pueda ayudar a desarrollar negocios reales y con seguimiento y 

acompañamiento 

 

Crearemos los estudios, diseños y construcción de 15 Centros de acopio donde 

descentralizaremos la central de abastos logrando un impacto en el mercado con el 

objetivo de desarrollarlos de acuerdo las características de cada una de las regiones 

impulsando de esta manera en lo que es fuerte y manejando sus fortalezas  

 

Trabajaremos conjuntamente en los municipios una Economía colaborativa que busca 

que cada uno internamente apoyo un emprendimiento o una empresa o comerciante 

 

Fortaleceremos UMATAS en los diferentes municipios con estrategias para las fases de 

pre producción, producción y comercialización de los productos del campo 
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Generaremos programas encaminado a las mujeres de Cundinamarca campesina y 

zonas urbanas en las fases de la proceso de la cadena productiva de los proyectos de 

generación que se van a trabajar  en las diferentes regiones  

 

Fortaleceremos la nueva iniciativa de crear Neocampecinos en Cundinamarca con el 

objetivo de volver atractivo el campo con la sumatoria de todas las estrategias 

presentadas en este eje. 

 

 Gestionaremos Nuestra propia Cámara de Comercio para Cundinamarca en donde se 

vea representado los empresarios, emprendedores, comerciantes del departamento, con 

verdadero apoyo y concentración de los procesos para el departamento. 

 

Fortaleceremos la oficina de asuntos internacionales para que logren trabajar con 

agentes internacionales quienes son los que serian los enlaces en los diferentes países 

ofreciendo los productos y servicios de la 15 provincias, apoyando en su fase de 

comercialización y logística, mediante la organización de los mismos 

 

Articularemos con el SENA en apoyo constante en la generación de proyectos 

productivos con el objetivo que se puedan presentar a las diferentes convocatorias a 

nivel del departamento, de la nación e internacional. 

 

 

 Transporte como empresa 

 

 

Crearemos un sistema de micro carga con vehículos de transporte para el departamento 

con el fin de consolidar las pequeñas producciones de los campesinos y productos 

transformados, mediante una app en el que se ubicara la producción, su cantidad, con el 

objetivo de consolidar un cargamento para distribución a nivel en primera instancia de 

Cundinamarca, nacional y para la fase consolidarnos para la fase exportadora.  
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Articulación con los ODS  

 

 

       

 

 

Que Queremos  

 

Trabajar conjuntamente por el bienestar de la población de Cundinamarca mediante a la 

combinación de actividades conjuntas como deporte, cultura, trabajo emprendimiento, 

lograremos un impacto favorable  

 

9.2. Eje programática Desarrollo Social CUNDINAMARCA PRIMERO LA 

GENTE 

 

¿Como Lo Vamos A Lograr?  

 

Mediante la generación de estrategias y acciones reales para nuestros jóvenes, mujeres, 

hombres de nuestro departamento se busca ocuparlos con procesos en deporte y 

cultura. Para ayudarlos a salir de los flagelos de la ansiedad, depresión, drogas, porque 

es necesario que la mente este ocupada y estar realizando actividades que los ayude a 

crecer de manera integral. 

 

Promoveremos estrategias de crecimiento con el apoyo de exitosos deportistas y artistas 

como inspiración, para luego formarlos y brindando una educación en las áreas familiar, 

valores morales, y financieras, para lograr una verdadera formación integral para crear 

emprendedores y a su vez empresarios. Como lo realizaremos se realizará campañas 
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por los 116 municipios que finalizará con una gran feria de los emprendedores, arte, 

cultura, deporte de integración. 

 

Discapacidad 

___________________________________________________________________ 

Trabajaremos de la mano de la normativa con la ley 2173 de 2021 “por medio de la cual 

se promueve la restauración ecológica a través de la siembra de árboles y creación de 

bosques en el territorio nacional, estimulando conciencia ambiental al ciudadano, 

responsabilidad civil ambiental a las empresas y compromiso ambiental a los entes 

territoriales; se crean las áreas de vida y se establecen otras disposiciones”, con un 

proyecto social en el que se busca a la población en condiciones de discapacidad con el 

objetivo de buscar la rehabilitación integral mediante impactando  en reforestación, 

reconciliación, impacto económico, empelo a personas en condición de discapacidad , 

terapia medio ambiental para todos. 

 

Crearemos bancos de ayudas técnicas para las personas en condiciones de 

discapacidad como son herramientas, elementos en tecnología, y para trabajar en el 

sector agropecuario. 

 

Crearemos 5 centros de entrenamiento para personas en condición de discapacidad con 

el objetivo de que se de un desarrollo integral de las mismas en las provincias más 

representativas que contengan los escenarios paralimpicos más representativos de 

nuestros deportistas de estas ramas. 

 

Construiremos 5 centros integrales para personas en condición de discapacidad junto 

con el apoyo a los cuidadores y familias buscando una integración real y continua en la 

integración laboral. 

 

Crearemos la Secretaria de Discapacidad del departamento con el objetivo de que tenga 

sus propios recursos para la realización de programas, proyectos que beneficien 
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directamente a la población, en cabeza de una persona en condición de discapacidad 

para que se dé una verdadera inclusión. 

 

Gestionaremos un sistema de transporte para inclusión con el objetivo de prestar el 

servicio a las personas en condición de discapacidad a los municipios de las categorías 

de 3 a 6 que son las que sufren por su desplazamiento. 

 

Mujer  

___________________________________________________________________ 

 

Generaremos programas y proyectos encaminados a potencializar a la mujer de 

Cundinamarca mediante la transformación de productos con un enfoque comercial de 

ser emprendedoras mediante 5000 proyectos productivos sostenibles. 

 

Crearemos programas de impacto que garanticen la atención integral de las niñas y 

mujeres víctimas de diversas formas de violencia, en articulación con el Sistema de 

Información y Monitoreo de Violencias en Cundinamarca junto con el apoyo a su 

reintegro mediante la formación de proyectos productivos.  

 

 Fortaleceremos a la mujer rural, como transformadora mediante proyectos 

complementarios a la producción, con valor agregado para jóvenes y mujeres rurales en 

la economía productiva de mujeres y jóvenes rurales, mediante proyectos productivos 

agropecuarios de valor agregado.  

 

Victimas 

___________________________________________________________________ 

Realizaremos programas y proyectos a las personas que son victimas de la violencia en 

cualquier de sus características, brindando un apoyo integral para que se puedan 

reintegrar a la sociedad, mediante proyectos de vida  
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Generaremos estrategias y acompañamiento técnico para la elaboración de proyectos 

productivos dentro de los diferentes sectores de la economía   

 

Implementaremos 3000 proyectos nuevos productivos de los diferentes sectores de la 

economía sostenibles dirigidos a la población víctima del conflicto armado. 

 

Crearemos casas de protección para víctimas para las 15 provincias en donde se 

encontrara diversidad de apoyo a la población victima en primer lugar encontrará apoyo 

psicológico, profesionales de diferentes áreas para apoyar su formación y reintegración 

a la sociedad mediante apoyo en su formación en educación como es primaria, 

secundaria y formación técnica para realizar una verdadera integridad 

 

Jóvenes   

 

 

Realizaremos programas y proyectos enfocados a mejorar su habilidades y 

competencias frente a los nuevos retos en el mercado laboral, pero dando una fuerza 

para ser emprendedores. 

 

Apoyaremos a los jóvenes de Cundinamarca con apoyos económicos para los 

emprendimientos realizando seguimiento y longrando de esta manera que se consoliden 

en el mercado. 

 

Gestionaremos y construiremos centro de Jóvenes en las provincias con el objetivo de 

que ellos tengan espacios en los que se puedan desarrollar actividades como  cultura, 

are, educación no formal, espacios de conversación, e impulsar semilleros de próximos 

líderes en política.   
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Niñez 

___________________________________________________________________ 

 

Realizaremos programas y proyectos enfocados a rescatar a la primera infancia frente a 

garantizar su protección y cuidado mediante la generación de jardines infantiles que 

cuenten con horarios extensivos hasta las 9 pm logrando de esta manera apoyar a las 

madres cabeza de familia un apoyo en el cuidado de sus hijos, pero eso se debe 

complementar con asistencia integral a los niños proporcionando una óptima atención 

educativa, recreativa y asistencial que permita el desarrollo integral de las capacidades 

física, afectivas, sociales y cognitivas de los niños. 

 

Adulto mayor 

___________________________________________________________________ 

Trabajaremos conjuntamente para que nuestros adultos mayores puedan desarrollar sus 

habilidades de manera integral comenzando con terminar sus estudios de primaria, 

secundaria y proyección universitaria, de la mano con ellos fortalecer la cultura a través 

de su conocimiento, realizaremos actividades en deporte y recreación en todo las 

provincias impulsando de manera conjunta el integrarlos. 

 

 

Étnicos  

___________________________________________________________________ 

 

Desarrollaremos a atención educativa a los grupos étnicos de Cundinamarca donde se 

preste a través de la etnoeducación, la cual se entiende como la que ofrece a grupos o 

comunidades que integran la nacionalidad y que poseen una cultura, una lengua, unas 

tradiciones y unos fueros propios y autóctonos. 

 

Impulsaremos su cultura y emprendimientos a nivel de las diferentes estrategias que se 

desarrollar desde Cundinamarca Región central, proyectándolos, apoyándolo y haciendo 

acompañamiento en la fase de comercialización  
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LGTBIQ+  

___________________________________________________________________ 

Trabajamos para proteger a personas del LGTBIQ+ en su identidad y expresión de 

género y características sexuales diversas, mediante programas enfocados a su 

desarrollo integral, y apuesta a impulsar emprendimientos y proyectos productivos. 

 

EJES  PRIORITARIOS  

Educación 

___________________________________________________________________ 

Para nuestros 109 municipios que están a cargo de la administración del departamento 

se busca que mediante alianzas estratégicas con las grandes plataformas comerciales 

y empresas productoras de alimentos del departamento  generar  oportunidades de 

compra masiva de los productos requerido para el PAE y con esto se logre mejorar la 

calidad y precios más económicos y justos  junto con la fase logista se desarrollará  de 

manera independiente en  la fase contractual, separando este proceso seremos más 

eficientes en la calidad del servicio ofrecido para nuestros niños y jóvenes de los 

establecimientos educativos.  

 

Relazaremos seguimiento desde la gobernación a los procesos de educación de los 7 

municipios certificados en educación para realizar una verificación en busca de la calidad 

en educación.  

 

Realizaremos un estudio y diseño según el caso a cada una de las diferentes 

instalaciones en el departamento ya que se cuenta con un total de 282 instituciones 

educativas oficiales, distribuidas en 109 municipios, ofreciendo cobertura escolar tanto 

en la parte urbana como en la rural, todas las instituciones educativas del departamento 

ofrecen todos los niveles de educación desde transición hasta grado 11, para realizar  

mantenimientos preventivos y correctivos y mejoras en sus instalaciones y dotaciones  

en cada una de ellas. 
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Impulsaremos modelo pedagógico en cuanto a modelos de inclusión, en verdaderos 

contenidos digitales que se realizara en las jornadas complementarias.   

 

Impulsaremos la catedra de buenas normas y comportamiento con esto logramos  volver 

una verdadera cultura y crecimiento, junto con la catedra de la paz, catedra de nutrición 

y salud, catedra de emprendimiento en el que se desarrolló procesos productivos reales 

para nuestros jóvenes. 

 

Impulsaremos programas para recuperar las granjas escolares donde generemos 

hortalizas, vegetales, y frutas de cada una de las provincias y terminar al final de año con 

una feria emprendimientos y mercados de nuestro campo desde los establecimientos 

educativos. 

 

Estableceremos programas de preparatorios para las pruebas saber   con el objetivo de 

mejorar los estándares de calidad en educación en los diferentes establecimientos 

educativos. 

 

Construiremos 50 Laboratorios de bilingüismo en los establecimientos educativos 

públicos de los municipios con el objetivo de tener en nivel B1 para los estudiantes de 

los establecimientos educativos y los egresados de los mismos, como una opción de 

tener una segunda lengua. 

 

Crearemos  laboratorios STEM en 20 municipios como modelos del nuevo proceso de 

manejo de tecnología aplicada en la educación la cual encierra la tecnología, la ciencia, 

la ingeniería, y la matemática. Logrando establecer proyectos de robótica y de 

programación. 

 

Crearemos extensiones de la Universidad de Cundinamarca en 5 municipios de nuestras 

provincias, en las IEM, adecuándolas para el buen desarrollo de las mismas logrando 

acceso a la población. 
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Desarrollaremos un verdadero estudio de las necesidades de las empresas del sector 

para de esta manera llevarlo a la academia tanto a las universidades como al SENA 

enfocándolos de acuerdo a las carreras profesionales, tecnólogas, técnicas y por 

competencias, ubicándolos en los IEM adecuándolos para su formación, generando 

mayor eficiencia de las instalaciones. 

 

Realizaremos  capacitaciones constantes a nuestros docentes y administrativos de los 

establecimientos educativos públicos frente al manejo de los niños y jóvenes en 

condiciones de discapacidad con el objetivo de que se logre una verdadera fase de 

inclusión. 

 

Articularemos con el SENA  diferentes programas académicos  que sean generadores 

de empleos y emprendedores, en los municipios de 4 a 6 categoría donde se realizará 

seguimiento de los programas y que se consoliden en trabajo en la provincia. 

 

Fomentaremos la investigación y el intercambio a nivel internacional para docentes y 

estudiantes con proyectos innovadores que le apunte a mejorar la productividad y calidad 

de nuestros bienes y servicios del departamento 

 

Impulsaremos la Inclusión de nuevas carreras profesionales en la universidad de 

Cundinamarca enfocadas en el desarrollo de la transformación e investigación  de 

materias primas que produce el país.  

 

 

Cultura 

___________________________________________________________________ 

Crearemos identidad como Cundinamarqueses con nuestros símbolos patrios, como es 

nuestro escudo, la bandera y nuestro Himno, mediante programas que impulse en los 

municipios la cultura cundinamarquesa 
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Gestionaremos la creación de emisoras comunitarias en las provincias con el objetivo de 

impulsar los diferentes proyectos emprendedores y empresariales, junto con los 

diferentes programas sociales y de esta manera ser impulsadores de los diferente 

artistas y deportistas de nuestro departamento. Permitiendo de manera conjunta un 

crecimiento integral de la economía y lo social de la mano. 

 

Apoyaremos constantes a los artistas cundinamarqueses mediante proyectos culturales 

y artísticos, mostrando que el arte es una empresa fructífera y digna. 

 

Crearemos museos itinerantes en las 15 provincias con diferentes culturas a nivel 

mundial y cundinamarquesas logrando que la cultura llegue de manera agradable y 

diferenciadora a la población y conocer cultura de otros países sin dejar de lado la propia 

 

Fortaleceremos y crearemos nuevas escuelas de formación a nivel departamental como 

el ballet entre otras, escuelas potencializando a nuestros niños y jóvenes, junto con la 

desconcentración de estas del casco urbano. 

   

 

Deporte 

___________________________________________________________________ 

Crearemos 5 Clubes deportivos para personas en condición de discapacidad, que 

cumplan con los requerimientos y normativa vigente, en el que se tengan los deportes 

con mayor representación, debidamente dotados   

 

Creación de escenarios deportivos, en el que se realizara un estudio de acuerdo a lo 

requerido por municipio y población, en el que se verificará las actividades de mayor 

impacto y relevancia, con esto llegar con escenarios para que disfrute la comunidad en 

general, para los niños, niñas, jóvenes, adultos y adultos mayores, que sirva como un 

encuentro familiar. 
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Verificaremos en cada uno de los municipios la formación en deporte, frente a las 

escuelas de formación, que cumplan con lo ciclos y estén enfocados con un proyecto de 

vida. 

 

Aumentaremos el monto en recursos para apoyo a los deportistas, y a los que se 

encuentren en formación buscando de esta manera, junto apoyos a las personas en 

condición de discapacidad con un ingreso mensuales durante el año como apoyo para 

que continúe con su fortalecimiento deportivo. 

   

 Desarrollaremos diversos proyectos deportivos como son campeonatos para la 

población victima en la que se dé una verdadera participación e inclusión mediante el 

deporte  

 

Promocionaremos los deportes nacionales y autóctonos mediante el manejo de la 

historia como una forma de integral el deporte y la cultura 

 

Salud  

___________________________________________________________________ 

Verificaremos mediante auditorias internas a cada uno de los establecimientos de salud 

de la gobernación que cumplan con las condiciones adecuadas para el buen servicio 

para la población. 

 

Realizaremos un cronograma para los respectivos mantenimientos preventivos y 

correctivos dentro de las instalaciones de los establecimientos de salud buscando 

mejorar el servicio y sus condiciones. 

 

Generaremos un estudio de las principales enfermedades, dentro de cada uno de los 

municipios para lograr identificar las falencias del servicio en salud y poder implementar 

las unidades medicas de acuerdo a los requerimientos ejemplo unidades renales de 

acuerdo al numero de pacientes por municipio para mejorar su calidad de vida. 
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Mediante la generación del fortalecimiento del agro en Cundinamarca se puede generar 

el proceso de seguridad alimentaria que contribuye a la población y en su fase nutricional. 

 

Desarrollaremos programas enfocados ala recuperación y apoyó en salud mental 

enfocado a la postpandemia  

 

Articulación con los ODS  
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Que Queremos 

Desarrollar el departamento con una infraestructura consolidada en obras de 

mantenimiento y generar nuevas vías rurales y urbanas para lograr conectar las 

regiones, ampliar la cobertura en los servicios públicos dando prioridad al campo, llegar 

con procesos en desarrollo urbanístico al territorio de Cundinamarca. 

 

9.3. Eje programática Desarrollo Infraestructura CUNDINAMARCA CON 

INFRAESTRUCTURA Y VIAS DE CALIDAD 

 

¿Como Lo Vamos A Lograr? 

 

Infraestructura 

___________________________________________________________________ 

Generaremos un estudio real y conciso de las vías terciarias a nivel rural de los 116 

municipios, para de esta manera organizar un cronograma de para la mejora de estas y 

lograr su recuperación priorizando las más importantes de acuerdo a la necesidad de la 

población, seguidamente se realizara cronograma de mantenimiento para vías internas 

dentro de los municipios donde se le dará prioridad a los municipios de 6 a 4 categoría, 

para los municipios de  3 a 1 categoría se dará apoyos para la recuperación de estas 

vías dando prioridad a las más urgentes en recuperar, seguidamente  se realizara un 

plan de mantenimiento por los cuatro años el cual se publicara para que los municipios 

tengan claro cuando se desarrollará. 

 

Fortaleceremos el banco de maquinaria con el objetivo de que junto con las Juntas de 

acción Comunal logremos la recuperación de las vías rurales y urbanas mediante la 

participación activa. 
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Revisaremos las funciones y  seguimiento a la agencia catastral la cual debe estar al 

servicio de los municipios y la comunidad sin atropellar con el mal manejo de los 

procesos, mediante auditorias  para que se realice el ajuste a cada uno de los predios 

de los diferentes municipios que se vieron afectados por la actualizaciones de catastro 

multipropósito en especial a las zona rurales y si es necesario realizando de nuevo este 

proceso garantizando transparencia en su verificación 

 

Mejoraremos los parques principales de los municipios, logrando recuperar su belleza y 

fortaleciendo de esta manera el turismo, mediante la estrategia de nuevo mi 

Cundinamarca hermosa, donde lograremos la participación de la comunidad.  

 

Planeación 

___________________________________________________________________  

Desarrollaremos un diagnóstico, proceso de apoyo y armonización de los Planes de 

Ordenamiento Territorial de la Región (departamento, municipios los cuales tiene esta 

herramienta de planeación desactualizada para apoyar y fortalecerlos con una 

planeación  y proyección a largo plazo de los territorios). 

 

Vivienda  

___________________________________________________________________ 

Gestionaremos viviendas para la población vulnerable en primer lugar personas en 

condición de discapacidad, victimas, mujeres cabeza de familia, con viviendas dignas 

ubicada de manera estratégica como una ciudadela en las que se desarrolló economías 

con servicios y productos a la mano impulsando la economía interna proyecciones. 

 

Aumentaremos los subsidios y apoyos económicos para construcción de vivienda y 

mejoras en viviendas rurales, junto con la adecuación de los servicios públicos, para 

2000 viviendas nuevas y 3000 mejoras a viviendas. 
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Gestionaremos Vivienda para manejo turístico mediante subsidios  logreamos 

convertirlos en hostales y de esta manera lograr un impacto económico y mejoramiento 

de las mismas 

 

Servicios Públicos  

___________________________________________________________________ 

Realizaremos verificación en cada uno de nuestros 116 municipios de las deficiencias en 

la prestación de los servicios públicos, como es la verificación de la prestación del 

consumo de agua potable a los cascos urbanos y veredas, seguidamente de los 

acueductos urbanos y rurales,   

 

Realizaremos seguimiento a los contratos de las PETAR en los diferentes municipios 

donde se dejaron proyectadas las que hacen falta por realizar su respectivo estudio y 

diseño de acuerdo a las características del terreno la población  como serían las 

siguientes:  

4 tipos de plantas de tratamiento de aguas residuales 

● Planta de lodos activados 

● Planta de filtro aireado sumergido 

● Planta de reactores discontinuos secuenciales 

● Planta de reactor de lecho fijo 

  

 

Apoyaremos programas de Saneamiento básico y mejoramiento de aseo en los 

municipios para dar de nuevo vida y orden a los municipios de cundinmarca 

 

Gestionaremos convenios de cooperación en busca de ampliar las redes de servicio de 

gas con el objetivo de llegar a los municipios de 4 a 6 categoría logrando ampliar la 

cobertura del mismo mediante aportes a nivel de la nación y el departamento 
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Gestionaremos la conexión en servicio de energía en las zonas rurales y urbanas en los 

municipios más abandonados, junto con el seguimiento de la prestación del servicio 

eficiente. 

 

Incrementaremos la cobertura en acueductos veredales logrando llegar a las veredas y 

apoyados con la comunidad en la generación de su infraestructura y el cuidado de las 

mismas con nuevas tecnologías de potabilidad del agua. 

 

Incrementaremos la cobertura en redes de acueducto en los municipios en las zonas 

urbanas, logrando mejorar la calidad y bienestar de vida. 

 

 

Movilidad 

___________________________________________________________________ 

Realizaremos estudio y diseños   para las regiones con mayor dificultad en movilidad 

mediante la articulación de planes, programas y proyectos que faciliten el proceso de la 

movilidad entre municipios, junto con proyectos de impacto para peatones y bici usuarios  

 

Verificaremos las vías proyectadas en Cundinamarca y en qué estado está el contrato 

Junto con la proyección para su ejecución, esto para retomar y trabajar sobre lo 

construido. 

 

Estudiaremos  nuevas vías alternativas para el departamento para unir los municipios 

logrando enlazar y lograr por medio de fases priorizar las vías con mayor relevancia 

dentro del departamento. Como Una de las posibles soluciones es Plastic Road como 

su nombre lo indica, dio una forma de utilizar el plástico que termina en la basura de 

forma innovadora, los residuos de plástico se trituran y se mezclan con otros 

ingredientes. 

 

Generaremos un cronograma anual durante el cuatrienio con el objetivo de realizar 

mantenimientos a las vías primarias, secundarias y terciarias de los municipios de a  6 
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categoría los cuales se encuentran actualmente abandonados. Con la investigación de 

nuevas tecnologías para caminos rurales  

 

Generaremos nuevas alternativas en movilidad como es la recuperación de la vía férrea 

ya que esta tiene un aproximado de 200 km, junto con su modernización y obtener flujo 

de personas logrando minimizar el impacto de movilidad y costos en el desplazamiento. 

 

Lograremos dar vida de nuevo al rio Magdalena que con sus 1.528 km  de los cuales 886 

km son navegables, realizaremos un proceso de volver a retomar los puertos que 

siendo más de 14 los puertos fluviales que, ubicados por el alto, medio y bajo Río 

Magdalena, volveremos a tener como punto de llegada y partida de viajeros y productos. 

 

Verificaremos las diferentes concesiones de los peajes que están a cargo del 

departamento y su especificaciones ya que se cuenta con 113 en todo la jurisdicción es 

necesario realizar control del estado de las vías y exigir mantenimientos efectivos, 

rehabilitación de las vías y embellecimiento con jardines ubicados de manera estratégica, 

realizaremos  mantenimiento de las vías alternas que dan la opción a nuestros 

conductores.   

 

Medio ambiente 

 

Se desarrollará un proyecto en los municipios de las categorías 4,5 y 6 en la que 

mediante la ley 2173 de 2021” por medio de la cual se promueve la restauración 

ecológica a través de la siembra de árboles y creación de bosques en el territorio 

nacional, estimulando conciencia ambiental al ciudadano, responsabilidad civil ambiental 

a las empresas y compromiso ambiental a los entes territoriales; se crean las áreas de 

vida y se establecen otras disposiciones”. En que se creara un vivero municipal en el 

cual sedara la participación a las personas en condiciones de discapacidad como 

trabajadores directos, y con esto lograr la siembra de 2 árboles nativos y frutales por 

persona del municipio, junto con la incorporación de las empresas e industrias. 

 



40 
 

Verificaremos los diferentes humedales y reservas forestales de los municipios para 

trabajar en pro de la recuperación de los mismos junto con estrategias para la protección 

de la mano de las diferentes entidades a nivel nacional e internacional 

 

Crearemos mesas de para apoyar a los mineros del departamento con el objetivo de que 

se llegue a diálogos, asesorías y apoyos para lograr su licenciamiento, ambiental, 

logrando ser efectivos en el cuidado del mismo, sin que esto incurra en perjuicios para 

los mineros. 

 

Trabajaremos de la mano con entidades a nivel departamental, nacional e internacional 

para lograr como una opción las granjas o fincas del campo con energías renovables. 

 

Realizaremos una nueva verificación  de los proceso a nivel del Departamento frente a 

la Castro multipropósito  en los municipios los cuales fueron afectados,  en donde 

realizaremos acompañamiento  a los municipio frente a su planeacio0n en el 

ordenamiento territorial, el acceso de tierras, la formalización , la titulación, regulación o 

legalización  de las propiedades, en lo que haremos especial énfasis en la fase de 

seguimiento a las reclamaciones que surjan del ejercicio realizado y lo realizaremos de 

manera descentralizada  vamos a los municipio  logrando jornadas resolviendo de 

menara con junta con la agencia de catastro del departamento y IGAC para ser eficientes    

 

Gestionaremos recursos para que los programas de educación ambiental en las 

instituciones educativas y comunidad general sobre educación forestal, biodiversidad, 

flora y fauna, agroforestal, entre otros. A través de PRAES, PROCEDAS y PRAUS. Y 

generación de proyectos de impacto ambiental reales. 

 

Gestionaremos con entidades internacionales programas encaminados en la 

conservación y rehabilitación de ecosistemas hídricos con esto garantizar la calidad del 

agua para consumo humano para lograr la optimización del recurso hídrico. 
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Trabajaremos por la recuperación de la deforestadas mediante predios adquiridos por el 

departamento mediante la implementación de plantar plantas nativas, ornamentales y 

frutales, con la participación de las familias guardabosques. 

 

Realizaremos verificación y resultados frente a la problemática del Relleno Sanitario 

Nuevo Mondoñedo, con una tarifa diferenciadora de acuerdo al impacto que cada 

municipio ocasiona frente al manejo de los residuos sólidos o basuras por municipio 

logrando compromisos serios en la clasificación de las basuras.  

 

Apoyaremos las empresas de recolectores ambientales en los municipios que efectúen 

la transformación de los residuos sólidos con el objetivo de ser eficientes en la 

recolección, clasificación y manejo de los residuos solidos y su manejo adecuado. 

 

Realizaremos la caracterización de las fuentes fijas, móviles, intradomiciliarias y de las 

actividades mineras a cielo abierto con el objetivo de apoyar a las empresas de este 

sector para la explotación de acuerdo a la normativa.  

 

Verificación del del Plan Maestro de Abastecimiento de Agua y adopción del mismo y la 

gestión de recursos para su generación de los municipios de 6 a 3 categoría con 

acompañamiento profesional especializado para lograr que estos planes se proyecten y 

se ejecuten con efectividad  

 

Investigaremos y realizaremos estudios y diseños para la construcción de pozos de agua, 

para garantizar la seguridad hídrica.   

 

Gestión De Riesgos Y Desastres  

___________________________________________________________________ 

Gestionaremos y trabajaremos en programas del Plan Integral de Gestión Ambiental 

[PIGA], como herramienta para mejorar el medio ambiente desde el departamento para 

los municipios.  
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Ganaremos instrumentos de planeación de cambio climático en el departamento. 

Implementación de estrategias de mitigación en los ecosistemas afectados por el cambio 

climático. 

 

Implementaremos planes de contingencia frente a las diferentes causales de riesgosa y 

desastres en los municipios de Cundinamarca, junto con un acompañamiento constaté 

desde la gobernación frente a los posibles desastres evitar.  

 

Generaremos estrategias frente a la Huella de Carbono como capacitaciones y apoyos 

a los municipios mediante estrategias de mitigación en los ecosistemas como la mejora 

de condiciones de producción agropecuario, con iniciativas para la conservación y 

protección de servicios ecos sistémicos, orientados a la adaptación al cambio climático 

y su mitigación.  

 

Trabajaremos continuamente por el adecuado uso de energías limpias en el 

departamento mediante alianzas estratégicas internacionales las cuales llevaremos a las 

veredas y luego al casco urbano esto lo realizaremos por fases para lograr llegar una 

50% del departamento. 

 

Tecnología E Innovación 

___________________________________________________________________ 

Generaremos alianzas estratégicas entre el sector educativo, empresas, comerciantes, 

microempresarios, campesinos y el sector público, con el fin de realizar una formulación 

del cómo nos encontramos y que requerimos para mejorar fortaleciéndonos en nuevas 

tecnologías adecuadas y viables en el proceso productivo.  

 

Gestionaremos fuentes de financiamiento que permitan llegar a consolidar nuevos 

conocimientos e impulsar tecnología adecuada para mejorar la productividad. 
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Implantaremos pilotos desde los establecimientos educativos públicos en el 

departamento para tener laboratorios de programas STEMA donde nuestros estudiantes 

adquieren habilidades, en ciencia, tecnología, ingeniería y robótica. 

 

Aumentaremos la cobertura de internet en los municipios de 4 a 6 categoría incluyendo 

el sector rural, mediante alianzas estratégicas a nivel internacional, con el objetivo de 

permitir una cobertura real.  

 

Dotaremos a los establecimientos educativos públicos dando prioridad a los rurales con 

componentes de ciencia, nuevas tecnologías e innovación.  

 

Realizaremos capacitaciones a los miembros de las Juntas de Acción comunal del 

departamento en manejo de las herramientas de las TICs 

 

Crearemos una herramienta digital que sea de acceso para la población en general de  

Cundinamarca con el objetivo de ser un enlace directo mediante los celulares  para 

apoyar en las repuestas y dar soluciones  frente a los servicios que se prestan en la 

gobernación. 

 

Realizaremos un diagnóstico de los 116 municipio frente a la internet y redres para los 

mismos y de acuerdo a este incrementaremos las redes de conexión existentes, para la 

conectividad a internet del departamento. 

 

Fortaleceremos la continua modernización del sistema de información que permitirá la 

parametrización de los procesos en cada una de las dependencias con el fin de ser 

eficientes en dar respuesta los 116 municipio frente a las necesidades y proyectos. 

 

Realizaremos de manera constante formación adecuada para los docentes y directivos 

de los establecimientos educativos en el uso y apropiación de las nuevas tecnologías y 

la producción de contenidos virtuales educativos con el objetivo de fortalecer la 

educación 
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Articulación con ODS 
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Que Queremos  

 

Generaremos procesos claros en seguridad y convivencia para lograr el impacto de 

bienestar y crecimiento dentro del departamento 

 

9.4. Eje programática Desarrollo Seguridad, Participación CUNDINAMARCA 

CON SEGURIDAD DE LA MANO DE LA GENTE 

 

¿Como Lo Vamos A Lograr’ 

 

Seguridad 

_________________________________________________________________ 

Fortaleceremos los concejos de seguridad municipales con acompañamiento y 

tecnología de punta para apoyar el proceso de percepción dentro de cada uno de los 

municipios. 

 

Aumentaremos el pie de fuerza por municipio luego de realizar un estudio detallado por 

cada uno y actuar en conjunto para realizar acciones preventivas y correctivas que 

permitan disminuir el índice delictivo y enfrentar decididamente situaciones relacionadas 

con la población migrante, además de problemáticas como el microtráfico. 

 

Crearemos casa de las mujeres por provincias donde acogeremos a las mujeres víctimas 

de violencia, en donde se pueden apoyar en todas las áreas, y apoyar con 

emprendimientos. 

 

Crearemos programas para los niños y jóvenes frente al consumo de sustancias 

psicoactivas y proceso de delincuencias otorgando su recuperación y apoyo en 

generación de oportunidades mediante emprendimientos  
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Aumentaremos flota de vehículos acondicionados de acuerdo a las características de los 

municipios, para la fuerza pública, junto con equipos e infraestructura, apoyando con 

tecnología para brindar a la policía del departamento con seguimiento de los diferentes 

delitos mediante el observatorio de seguridad el cual se requiere para construir nuevas 

estrategias en seguridad para el departamento de acuerdo a las características de cada 

uno de los municipios. 

 

Gestionaremos cámaras de vigilancia en los municipios del Departamento en las 

entradas y salidas en las vías para poder reaccionar de manera adecuada y ágil   

 

Crearemos el primer centro penitenciario con el objetivo de apoyar procesos de 

rehabilitación en las personas privadas de la libertad en los que se realizara programas 

de académicos y proyectos productivos con alianzas con el sector privado en donde se 

vuelva una sede de maquila industrial desde este centro, logrando ser verdaderamente 

productivos, con un ingreso por su trabajo, de esta manera se incorporen a la sociedad 

siendo productivos. 

 

 

Gobernabilidad Y Participación Ciudadana 

___________________________________________________________________ 

 

Descentralizaremos la gobernación para ser más accesibles a los ciudadanos del 

departamento mediante la estrategia de tu gobernación en el campo, tu gobernación en 

la Junta de Acción Comunal, tu gobernación más cerca de ti. 

 

Trabajaremos y realizaremos seguimiento constante a cada una de las empresas 

descentralizadas para que cumplan sus funciones y en especial brinden u servicio de 

calidad a los municipios y a la población en general, adicional mediante estas 

impulsaremos programas sociales para los municipios de 6 a 4 categoría como padrinos 

en las áreas de educación, cultura, deporte  
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Promoveremos a las Juntas de Acción comunal mediante programas y proyectos, en los 

que en promover en primer lugar su conocimiento en formular proyectos, manejo de las 

herramientas tecnológicas y seguridad alimentaria  

 

Generaremos capacitaciones continuas y realizaremos seguimiento a las JAC de los 

municipios en manejo de herramientas tecnológicas para ser más productivos en 

formulación y evaluación de proyectos reales y que se puedan optar en que sean 

productivos y autosostenibles junto con capacitar en manejo de eventos y producción de 

los mismos para que sean rentables sus actividades y se vea la productividad  

 

Crearemos oficina asesora de profesionales para los cundinamarqueses, por medio de 

convenios con las universidades mediante pasantes, y profesionales recién egresados 

con el objetivo de apoyar en la elaboración de derechos de petición, tutelas o asesorías 

en general para la población. 

 

Fortaleceremos mediante ciclo de capacitaciones en capacidades técnicas y 

administrativas del Consejo Territorial de Planeación, formas de participación social en 

salud (asociación de usuarios, comités de participación comunitaria en salud -Copacos-

, comité de ética hospitalaria, veeduría ciudadana, servicio de atención a la comunidad -

SAC- y Sistema de información y atención al usuario -SIAU-). Y apoyo a los consejos de 

juventud, plataformas de juventud, redes juveniles y consejo departamental de 

participación ciudadana. 

 

Formularemos la política pública de seguridad y convivencia, integración del buen vecino 

y seguridad en los municipios en las zonas rurales y urbanas, en las propiedades de 

horizontal y los conjuntos residenciales los cuales hacen parte de nuestra nueva forma 

de vivir en los municipios 
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ARTICULACION CON ODS 
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10. ANALISIS DEL MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO 

 

Para la realización de un análisis del presupuesto de departamento de Cundinamarca se 

toma el Marco Fiscal de mediano Plazo. Con una Visión para el Departamento al 2032 y 

se comprometió a mejorar la calidad de vida de los cundinamarqueses al final del período 

de gobierno.  

Específicamente se establecieron unas “huellas” en diversas materias como 

competitividad, innovación, destino de inversión, desarrollo del territorio y desarrollo 

integral del ser humano. Para armonizar los instrumentos de planeación y ejecución, el 

Plan definió una “estrategia de fortalecimiento financiero” y un programa de 

modernización de la gestión. Específicamente en materia de “esfuerzo fiscal” y de gestión 

de ingresos se establecieron 7 compromisos para la Secretaría de Hacienda así:  

1. Disminuir el contrabando, la evasión y la elusión de las rentas departamentales una 

política interinstitucional con diferentes autoridades.  

2. Se planteó la suscripción de convenios de cooperación con la DIAN, la Fiscalía, y otras 

autoridades de policía y justicia, generar cultura tributaria y responsabilidad de manejo 

de los tributos.  

3. Adelantar procesos de fiscalización en los principales tributos (Registro, Vehículos e 

Impuestos al Consumo), con depuración de bases de datos y nuevos sistemas de 

información.  

4. Maximizar el recaudo del Impuesto de Registro mediante la adopción de un Sistema 

de Información Registral (SIR) y aplicación de tecnologías de información TICs.  

5. Implementar el pago del impuesto de registro con el uso de trámites virtuales, medios 

electrónicos, ambiente web y firma digital;  

6. Fomentar y promocionar el registro de vehículos, y facilitar los procedimientos y 

trámites.  

7. También se estableció el compromiso de depurar y unificar las bases de datos de los 

contribuyentes, modernizar la infraestructura computacional, de soporte y de 

actualización, reducir el tiempo de atención a los usuarios.  
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Para establecer la base de gastos para el cálculo del indicador de Ley 617 de 2000, se 

excluyen los gastos de funcionamiento de la Asamblea Departamental, los gastos de 

funcionamiento de la Contraloría de Cundinamarca y se descuentan las transferencias 

no imputables a la administración central y finalmente se obtienen los gastos 

correspondientes a la administración central. El Departamento está cumpliendo con lo 

estipulado en este artículo así: 

Fuente https://www.cundinamarca.gov.co/wcm/connect/f3c90f34-4f98-43b7-b407-4f872fc78383/MFMP+2023-

2032+vf.pdf?MOD=AJPERES&CVID=oqSM8zr. 

 

 
Dentro de los ingresos que se proyectan para la vigencia para la vigencia 2021 al 2030 

En la tabla que se extra textualmente del marco fiscal de mediano plazo se identifica que 

para ingresos corrientes para el 2021 es de $ 2.537.399 con un crecimiento porcentual 

al 2023 $ 2.691.927 del 5.7% siendo coherente con el crecimiento post pandemia, para 

las siguientes vigencias su crecimiento está en un promedio de crecimiento del 2.91%, 

logrando ser prudentes en su crecimiento en ingresos, también se identifica que el 

crecimiento entre ingresos tributarios con mayor representación frente a los ingresos  no 

tributarios   

 
 
 

https://www.cundinamarca.gov.co/wcm/connect/f3c90f34-4f98-43b7-b407-4f872fc78383/MFMP+2023-2032+vf.pdf?MOD=AJPERES&CVID=oqSM8zr
https://www.cundinamarca.gov.co/wcm/connect/f3c90f34-4f98-43b7-b407-4f872fc78383/MFMP+2023-2032+vf.pdf?MOD=AJPERES&CVID=oqSM8zr
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Cuando se analizan los gastos dentro del Marco Fiscal de Mediano Plazo encontramos, 

encontramos unos gastos de funcionamiento equivalentes al  25 % frente a los gastos 

de la deuda del 7.8 % y de inversión de 66.7% contra un total de gastos de $2.700.454  

para el año 2021 y los proyectados para el 2023  el  25%  a funcionamiento, 7.1% frente 

a los gastos de la deuda y de inversión de 67.6% contra un total de gastos de 2897  y 

para un proyectado del 2024 de funcionamiento del 26.5 % frente a los gastos de la 

deuda del 7.1% y de inversión de 66.3% contra un total de gastos de $2.829.356, por lo 

que se observa coherencia con el equilibrio del presupuesto frente a su proyeccion.  
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ANEXOS 

 

Se realizan estudios de la situación de la población, económicas, de los principales 

indicadores de las 15 provincias a continuación se da una presentación de cada una de 

estas donde si fuentes fueron las siguientes: 

 

 

- Terridata, que cuenta con datos estadísticos municipales y departamentales. 

Disponible en: https://terridata.dnp.gov.co/ 

- El Visor de Pobreza Monetaria y Multidimensional del DANE. Disponible en: 

https://sitios.dane.gov.co/Pobreza_y_condiciones_de_vida/ 

- Los reportes realizados por las entidades territoriales al Kit de Planeación 

Territorial sobre el estado de ejecución de los actuales planes de desarrollo. 

que puede encontrarlos en: https://portalterritorial.dnp.gov.co/kpt/  

- resultados subregionales de los Diálogos Regionales Vinculantes, los cuales 

fueron la base para la formulación del Plan Nacional de Desarrollo y le pueden 

dar algunas ideas sobre lo que opinaron los ciudadanos en estos espacios de 

participación. Disponible en: 

https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/PublishingImages/dialogos_regionales/Balances/2

023-02-06_Cartilla_Balance_DRV_web.pdf 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://terridata.dnp.gov.co/
https://sitios.dane.gov.co/Pobreza_y_condiciones_de_vida/
https://portalterritorial.dnp.gov.co/kpt/
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/PublishingImages/dialogos_regionales/Balances/2023-02-06_Cartilla_Balance_DRV_web.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/PublishingImages/dialogos_regionales/Balances/2023-02-06_Cartilla_Balance_DRV_web.pdf
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ANEXOS  

 

Verificación de los hospitales a cargo del departamento son las siguientes: 
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