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OBJETIVO DE LA REUNION: FECHA: ACTA No. 

Inicio de escrutinio de la Elección para 

representantes de la Comisión de Personal  
16 de febrero de 2023 01 

 

LUGAR:                                                                                  HORA INICIO: 
HORA 

FINALIZACIÓN: 

Sala de juntas de la Dirección de 

Administración del Talento Humano – 

Secretaría de la Función Pública   

04:30 p.m.       5:10 p.m. 

 

ORDEN DEL DÍA 

 

1.  Inicio del escrutinio  

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

El representante por parte de la Secretaría de las TIC, ingeniero CRISTIAN RICARDO 

OCHOA GUIO indica que se encuentran 2042 personas aptas para votar conforme a los 

listados previamente publicados, de los cuales conforme al testigo electoral 1652 

ingresaron al link que se envió al mail registrado, de esas, 1058 realizaron el ejercicio de 

votación satisfactoriamente y 594 no votaron. 

 

Por lo cual conforme a los resultados se obtuvo:  

 

Votaron el 81% 

No votaron el 19% 
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Análisis Estadístico 

 

Testigo electoral virtual: 1058 votos 

 

Respuestas completas del número de votos: 

 

En blanco: 92 votos que corresponde al 8.70% 

 

Zareth Orozco Espinosa:   122 votos que corresponden al 11.53% 

 

Carlos Julio Castellanos 109 votos que corresponden al 10.30% 

 

Sandra Jerez: 115 votos que corresponden al 10.87% 

 

Luz Johana Forero: 95 votos que corresponden al 8.98% 

 

Mauricio Andres Trujillo: 370 votos.   34.97% 

 

Héctor Jaime Salcedo:   155 votos   14.65% 

 

 
 

Por lo anterior, conforme a la Resolución 000132 de 2023, artículo noveno: “Serán 

elegidos como representantes de los empleados en la Comision de Personal, los 

candidatos que obtengan mayoría de votos en estricto orden. Como suplentes serán 
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elegidos los que obtengan el tercero y cuarto lugar, quienes en su orden reemplazarán a 

los principales.” 

 

Primer puesto 

 

Mauricio Andres Trujillo:  34.97% 

 

Segundo puesto 

 

Héctor Jaime Salcedo:  14.65% 

 

Tercer puesto 

 

Zareth Orozco Espinosa: 11.53% 

 

Cuarto puesto 

 

Sandra Jerez:  10.87 

___________________________________________________________ 

Quinto puesto:  

 

Carlos Julio Castellanos. 10.30% 

 

Sexto Puesto 

 

Luz Johana Forero. 8.98% 

 

  
 

Se deja la acotación, que conforme a la Resolución mencionada, se pueden realizar las 

reclamaciones en el acto de escrutinio o al correo 

comisionpersonalgcundinamarca@cundinamarca.gov.co hasta el 17 de febrero a las 

4:30 pm.  

 

Hace uso de la palabra el Señor CARLOS JULIO CASTELLANOS, quien considera que hay 

falta de garantías por situaciones tecnológicas en las Instituciones Educativas 

Departamentales y que no existen igualdad de condiciones. Adicionalmente, solicita el 

porcentaje de votaciones de los administrativos de las instituciones educativas.  

mailto:comisionpersonalgcundinamarca@cundinamarca.gov.co
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A las 5:10 pm se da por cerrado el Escrutinio.  

 

 

ASISTENTES: 

 

Se adjunta el listado de asistencia.  

 


