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INFORME DE GESTION 2013 
 

 
  
 

DATOS GENERALES 
 
 

  
Nombre de la Entidad 

 
Nombre del Directivo 

Responsable 
 

 
 

Cargo 
 

 
SECRETARIA DE 
AGRICULTURA Y 

DESARROLLO RURAL 

 
 

YESID ORLANDO DIAZ 
GARZON 

 
SECRETARIO DE 
AGRICULTURA Y 

DESARROLLO RURAL 

 
No de Direcciones y Oficinas 

 
No de Funcionarios de la 
Entidad 

 
No de Funcionarios 
participantes en la Rendición de 
Cuentas 

 
4 

 
58 

 
7 

 
Fecha Inicio de la Rendición 

Cuentas 

 
Fecha Corte de la Rendición 

Cuentas 

 
Fecha Entrega de la Rendición 

Cuentas 

 
01  DE ENERO 2013 

 
31 DE DICIEMBRE 2013 

 
31 DE ENERO 2014 

 

 

 

 

1. APORTE  A LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL DE LA ENTIDAD 
 

 
El mayor logro de la secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural se enfoca en la 
asistencia técnica y su impacto    teniendo en cuenta, los  programas sociales 
desarrollados, cumpliendo las metas establecidas en el plan de desarrollo del 
departamento “Calidad de Vida”, principalmente mediante los proyectos 
productivos que mitigan las condiciones difíciles de la población, disminuyendo las 
necesidades básicas insatisfechas N.B.I, mediante  la entrega de equipos y 
maquinaria, transferencia de tecnología y el desarrollo de proyectos productivos. 
 



 

 

 
Secretaría de Planeación, Sede Administrativa. Calle 26  51-53. Torre Central Piso 5.  

Bogotá, D.C. Tel. (1) 749 1652 - 749 1676 /Fax 1666 www.cundinamarca.gov.co 

La cobertura de las necesidades de la población cundinamarquesa se  limita por el 
recurso económico insuficiente para el cubrimiento total. 
 
Incrementar el presupuesto de la Secretaria de Agricultura para el mayor 
desarrollo de programas dirigidos por esta.  

 
 
 

1.1  
ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD O DEPENDENCIA 

                                                 Total funcionarios asignados por área. 

                           
 
 
 

 
 
 
 
 

Formación del Recurso Humano 

Tema # Participantes por Cargo 

Directivo Profesionales Asistente Técnico Otros Total 

 
MGA  

1 2 
 

   3 

 
GESPROY 

1 1 
 

   2 
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DIPLOMADO EN GESTION POR 

RESULTADOS  GPRV 

 1    1 

 
GESTION PARA LA COOPERACION 
INTERNACIONAL  Y DESARROLLO  

TERRITORIAL 

 2    2 

 
MERCURIO 

4 8 
 
 

   12 

 
PROCESOS DE 

APROVECHAMIENTO Y BENEFICIO 
DE PLANTACIONES DE CAUCHO – 
GUATEMALA – CENTRO AMERICA 

 1    1 

  
CAPACITACION GESTION 

DOCUMENTAL 
 
 

  3   3 

 
SENSIBILIZACION EN SERVICIO AL 

CLIENTE 

 1 1   2 

 
PROGRAMA DE CAPACITACION 

EN EL USO DEL SISTEMA DE 
INFORMACION GEOGRAFICA 

COMO HERRAMIENTA DE APOYO 
A LA TOMA DE DECISIONES ANTE 
LOS IMPACTOS DE OLA INVERNAL 

1     1 

 
 
 
CERTIFICACION EN CIUDADANIA 
DIGITAL. 

4 10 30 8 6 58 

 

 

 

 

 

1.2 APORTE AL CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y VISION DE SU ENTIDAD 
 

La Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, tiene como misión  contribuir al desarrollo 
sostenible, competitivo y equitativo del sector agropecuario, agroindustrial, artesanal y al 
mejoramiento de la calidad de vida de la población rural del Departamento, en armonía 
con las políticas nacionales, regionales, departamentales, municipales y el principio 
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constitucional de participación comunitaria. 
 
La oficina de Transferencia de Tecnología propicia en la incorporación a las normas 
tecnologías que garantizaron mayores niveles de productividad y rentabilidad de los 
procesos productivos en colaboración con los lineamientos metodológicos propuestos por 
la oficina de Desarrollo Rural. 
 
Se fortaleció el desarrollo agropecuario teniendo en cuenta los principios de progreso 
social y fundamentalmente la promoción de formas asociativas. 
 
Se diseñaron proyectos para beneficio de comunidades víctimas del conflicto –VCA-  
 
Se articularon las diferentes cadenas productivas a fin de alcanzar la competitividad y 
sostenibilidad. 
 
Se fortalecieron las organizaciones empresariales del sector agropecuario encaminadas a 
mejorar la calidad de vida de sus asociados y de las comunidades en general. 
 
La visión de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural se encadena con los 
planteamientos del departamento los cuales propenden  que en el año 2020 será una 
entidad caracterizada por el buen gobierno la transferencia y una gerencia efectiva por 
resultados, con capacidad de trabajo transectorial, elevando la capacidad de cooperación 
entre entidades y los diferentes niveles de gobierno.  
 
Parte de las dificultades en el diseño de proyectos encaminados a una mayor presencia 
del gobierno departamental en los municipios, radica  en el limitado recurso económico 
para satisfacer las necesidades de las comunidades. 
 
No se presenta un adecuado equipamiento en transporte para el desplazamiento de los 
funcionarios a los diferentes municipios. 
 

- Reducida planta de personal para  las solicitudes y necesidades de las 
comunidades cundinamarquesas. 

 
- La  escasa  capacitación continúa de  los funcionarios. 

 
- Equipos de informática obsoletos que limitan el desempeño laboral del funcionario. 

  
 

1.3 INFORME DE GESTIÓN DE BIENES 
  



 

 

 
Secretaría de Planeación, Sede Administrativa. Calle 26  51-53. Torre Central Piso 5.  

Bogotá, D.C. Tel. (1) 749 1652 - 749 1676 /Fax 1666 www.cundinamarca.gov.co 

  

1.4 INFORME DE GESTIÓN DOCUMENTAL 

 

En lo relacionado al Sistema Departamental Mercurio, la entidad ha logrado un gran 
avance, por cuanto los funcionarios de los diferentes niveles de la entidad, han 
implementado el mismo para el manejo de la correspondencia tanto interna como externa.  
Así mismo, ha permitido mejorar los tiempos de respuesta en el manejo de la información 
requerida por los diferentes usuarios de la institución. 
 
De igual manera, se está implementando la cultura del cero papel, teniendo en cuenta que 
el manejo de las circulares, memorandos y actos administrativos internos, se maneja por 
intermedio del correo electrónico, así como algunas comunicaciones entre instituciones.  
De otra parte, algunos informes y requerimientos son manejados por este mismo medio. 
 
En cuanto a las Tablas de Retención Documental, la entidad está manejando sus archivos 
teniendo en cuenta las tablas vigentes, así mismo cada dependencia de la entidad, ha 
adelantado el respectivo ajuste a las tablas, los cuales se han trabajado en forma directa 
con la Secretaría General, con el fin de ser revisadas y aplicadas. Dentro de la entidad se 
han realizado diferentes jornadas de archivo, con el fin de depurar, clasificar y organizar el 
mismo. 
 
La mayor dificultad que se ha presentado se relaciona con la aplicación y manejo de las 
Tablas de Retención Documental, por cuanto las tablas existentes están bastantes 
desactualizadas y  se está procediendo al ajuste requerido, aunque se presentó con 
bastante anticipación no ha sido aprobado para ser aplicado dentro del contexto del 
Sistema de Gestión de Calidad, así mismo la capacitación en la temática, ha sido dirigida a 
algunos grupos de funcionarios pero no a la totalidad.  
 
En cuanto a los aspectos a mejorar, se hace necesario que la Secretaría General unifique 
los criterios para el manejo de las Tablas de Retención Documental con todos los niveles 
jerárquicos de la Gobernación de Cundinamarca y expida a la mayor brevedad las nuevas 
tablas de retención documental – TRD- , de acuerdo a las condiciones reales de la entidad. 
 
 
Se trabajo en la actualización de  las tablas de retención. 
Se  concientizó al funcionario para la utilización de papel reciclable. 
Se capacitó a los funcionarios en el manejo del aplicativo Mercurio. 
Se depuró parcialmente el archivo. 
 
No existe un funcionario especializado en el manejo de archivo, ni sitio adecuado para ello, 
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ni formatos  que controle la entrada y salida de documentos. 
 

Acción de Mejora: 
 
Aumentó la utilización de papel reciclado por parte de los funcionarios,  para las diferentes 
actividades, colaborando con  el programa cultura cero papel. 
Nombramiento de un funcionario en el área de archivo con su dotación y equipamiento 
para dicha labor. 
Capacitar a los funcionarios antiguos y nuevos sobre el manejo y archivo de documentos. 
 

1.5  INFORME ATENCIÓN AL USUARIO  

 

 

 

En Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural no existe ventanilla de sugerencias al 
usuario. 
 

La entidad se caracteriza por atender a los usuarios en forma presencial, tanto a nivel de 
oficina como municipal, de acuerdo con los requerimientos de los diferentes usuarios, se 
brinda apoyo técnico, asesoría técnica y transferencia tecnológica, con cobertura directa 
en los 116 municipios del Departamento. De igual manera se utiliza el medio telefónico y 
actualmente se están fortaleciendo los medios virtuales. 
 
La dificultad se presenta más en el entorno operativo de la Gobernación de Cundinamarca, 
por cuanto en muchos casos se requiere la presencia en los municipios y dada la falta de 
disponibilidad del personal suficiente y de los medios de transporte y logísticos necesarios, 
no se pueden abarcar todos los requerimientos o con la oportunidad necesaria. 
 
Continuar con la implementación de proyectos de tipo asociativos con el fin de lograr 
mayor eficiencia y eficacia en el servicio, así como seguir potencializando los medios 
virtuales para masificar la información. 
 

En cuanto a PQR y de acuerdo con las directrices de la oficina de atención al usuario, la 
Secretaría de Agricultura y Desarrollo Rural, maneja las PQR, directamente por la página 
de la Gobernación, de la cual remiten copia de la PQR, al correo del Secretario, una vez 
leído y analizado por este y de  acuerdo a la competencia se designa a la Dirección y/o 
Oficina correspondiente, quien responderá con copia al despacho y a la oficina de atención 
al usuario. 
 
La mayor dificultad presentada se relaciona, con la falta de unificación de criterios por 
parte de la dependencia competente en la Gobernación, para la recepción, clasificación y 
seguimiento de las mismas, así como de los procedimientos y formatos específicos. 
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La entidad de la Gobernación competente deberá unificar dentro del proceso de Sistema 
de Gestión de Calidad, los procesos, procedimientos y registros específicos para el manejo 
de las PQR. 
 
 

 

 

 

Atención y servicios 
en modalidad 
presencial, 
telefónica y virtual 

Logro: No hay procedimientos. 
Dificultad: No existe procedimiento,  ni formatos para 
registrar la atención al usuario. 
Acción de Mejora: Implementación de un sistema en la 
Secretaria de Agricultura para realizar dicha actividad, con 
sus respectivos formatos donde se especifique tiempos y 
movimientos. 

Socialización y 
aplicación del 
manual del usuario 

Logro: 
Dificultad: No existir una ventanilla en la Secretaria de 
Agricultura y Desarrollo Rural. 
Acción de Mejora: Crear una ventanilla en la Secretaria de 
Agricultura y Desarrollo Rural. 

PQR: Recepción, 
Clasificación, 
Respuesta y 
Seguimiento  

Logro: Implementación PQR 
Dificultad: Falta de capacitación  a los funcionarios y 
unificación de criterios por parte de la dependencia 
competente. 
Acción de Mejora: Mayor socialización por parte de la 
dependencia a que corresponde 
 

Ventanilla Única de 
Atención 

Logro: 
Dificultad. No sea implementado una ventanilla específica 
para este propósito en la Secretaria de Agricultura y 
Desarrollo Rural, solo se atiende en ventanilla general de la 
gobernación tercer piso. 
Acción de Mejora: Tener más cuidado en el tiempo de 
entrega de los documentos  a las respectivas unidades a 
quien van dirigidas. 
 

 

1.6  INFORME DE GESTIÓN DE LA CALIDAD 

 

 
En este aspecto, teniendo en cuenta el último ajuste del Mapa de Procesos de la 
Gobernación de Cundinamarca, la entidad entró a formar parte del Proceso “Promoción del 
Desarrollo Departamental”, razón por la cual fue necesario adelantar los siguientes puntos: 
Caracterización del proceso. 
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El análisis de riesgos. 
El mapa de riesgos. 
Las medidas de mitigación del riesgo. 
La caracterización de los procedimientos. 
El establecimiento de los registros. 
Realización de Matriz de trámites y servicios. 
La articulación dentro de ISOLUCION, actividades cumplidas de acuerdo con el 
cronograma establecido por la alta dirección. 
 
En cuanto al acompañamiento a Entidades Territoriales, puede establecerse que la 
Secretaría de Agricultura y Desarrollo Rural, en cumplimiento a su misión, brinda 
permanentemente apoyo, asesoría y acompañamiento a los municipios, en coordinación 
permanente con las políticas tanto Nacionales como Departamentales. 
 
Dentro de las acciones de mejora, la entidad, se encuentra en el proceso de ejecución del 
plan de mejoramiento dentro del proceso misional “Promoción del Desarrollo 
Departamental”, en lo referente a su competencia y en apoyo a las demás entidades 
integrantes del mismo. 
 

 

 

 

1.7  INFORME DE GESTIÓN DE LA COMUNICACIÓN  

 

 

 
En cuanto a estrategias de comunicación,  la entidad,  ha establecido canales 
permanentes, con los municipios,  por intermedio de: 
Correo electrónico. 
La página de la Gobernación, específicamente Secretaría de Agricultura y Desarrollo 
Rural, en la cual se publican noticias, formatos e informes de avance y gestión. Se utilizan 
canales como  celular, fax y la Oficina de alcaldes.  
 
De igual manera, se articula en forma permanente con la Secretaría de Prensa, con el fin 
de mantener un plan de comunicación por medio del periódico institucional,  los 
comunicados de prensa y las emisoras del Departamento,  publicando información 
relevante y de importancia para la comunidad. 
 

 

1.8 Informe de Gestión de la Contratación 

 
Contractual 

Modalidad Valor en millones # contratos Valor 

Selección abreviada   2.028     6   2.028.426.443 
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Contratación directa 18.345 126 18.345.071.998 

Licitación Pública      829     1      829.319.984 

Concurso de Méritos          0     0                        0 

Mínima Cuantía      391   14      391.330.182 

Conceptos          0     0                        0 

Modificaciones   1.264   16   1.264.353.005 

Total 22.859 163 22.858.501.615 

 

Subastas Inversas 

Objeto Valor  Ahorro 

*1Adquisición de Motocicletas. 269.276.000 35.431.050 

Compraventa de Implementos 

Pecuarios 

100.000.000   7.010.000 

Adquisición de tractores                  500.000.000                    7.896.920 

*2Adquisición de Maquinaria y 

Equipos Agroindustrial 

                 346.113.600                  10.377.582 

Compraventa y montaje de una 

maquina lavadora de papa 

330.000.000 32.175.000 

Total             $1.545.389.600   $92.890.552 
 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

1. 9 INFORME DE GESTIÓN FINANCIERA: 
  

 

  

GESTION DE RECURSOS DE REGALIAS  

 

REGALIAS 2013 

Fondo Asignado Aprobado Sin comprometer 
Desarrollo Regional 12.523.549.428 12.523.549.428 923.985.000 
Compensación 

Regional 
   

Ciencia y Tecnología    
Regalía Directa PDA 

Aguas 
   

TOTAL 12.523.549.428 12.523.549.428 923.985.000 

 

 

 

 

REGALIAS 2014 

Fondo Asignado Aprobado Sin comprometer 
Desarrollo Regional 2.459.000.000 2.459.000.000 2.459.000.000 
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Compensación 

Regional 
   

Ciencia y Tecnología    
Regalía Directa PDA 

Aguas 
   

TOTAL 2.459.000.000   

 

 

 

 

 

 

GESTION DE RECURSOS DE SU ENTIDAD AÑO 2013 
  

Descripción del aporte Tipo de aporte Valor en millones Cofinanciador y/o 

Cooperante Dinero Especie  

Transferencia de  tecnología, 

asistencia técnica, profesionales, 

técnicos,  seminarios, talleres, 

compra de materiales. 

  49.665.000 Fundación (FUNDESOT) 

Compra de  materiales., asistencia 

técnica, seguimiento. 
x x 518.009.318 Municipios. 

Cofinanciación a los planes 

generales de asistencia técnica,  

capacitación. Transferencia de 

tecnología en la implementación de 

las 61 fincas demostrativas y 

transferir capacidad y el 

conocimiento, para el mejoramiento 

integral de la producción y calidad 

de la leche ,Logística, 

comunicación, asistencia técnica, 

elementos  equipos transporte, 

movilidad para  formalización 

masiva.                                                            

x x 7.305.002.000 Ministerio de Agricultura. 

Instalaciones y docentes. 

Infraestructura  y logística. 
 X 310.000.000 Universidades (Central, 

Nacional, Cundinamarca) 
Asistencia técnica, profesionales, 

técnicos, vistas a predios, asesoría 

técnica.. 

X X 1.978.459.747 Gremios del sector 

Profesionales, Asistencia técnica, 

insumos agropecuarios, compra de 

materiales para construcción y 

adecuación de distrito de riegos. 

X x 2.552.196.571 Otros (Fondo de 

adaptación, ASIAC, 

Asociación de Usuarios de 

Acueductos, HOLDME y 

otros) 
Asistencia técnica, insumos. x X 318.131.350 Corporaciones 

(Corporación Colombia 

Orgánica, 

CORPOGUAVIO) 
Arrendamiento para eventos.  X  85.921.000 SECRETARIAS 

Total 

 

  13.117.384.986  
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Complemente información sobre la gestión y cofinanciación adelantada con Empresa Privada 

(Responsabilidad Social) 

 

  

Universidad Central AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS  CON LA 

UNIVERSIDAD CENTRAL PARA ELABORAR EL DIAGNOSTICO  Y VALIDACION DE BENEFICIARIOS  POTENCIALES, 

SENSIBILIZACION A UMATAS, RECOLECCION  DE NUCLEOS PRODUCTORES, IDENTIFICACION  Y 

GEOREFERENCIACION DE PRODUCTORES. 

 

 Universidad Nacional  DESARROLLAR UN MODELO ALTERNATIVO DE PRODUCCION DE CARNE Y  LECHE 

PARA SISTEMAS DE DOBLE PROPÒSITO, ORIENTADO A MEJORAR LOS NIVELES DE PRODUCCION Y 

RENTABLIDAD  DE PEQUENOS PRODUCTORES LOCALIZADOS EN CUATRO MUNICIPIOS (GUADUAS, CAPARRAPI, 

YACOPI Y SAN JUAN DE RIOSECO) DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA. 

 

  Universidad de Cundinamarca ANUAR ESFUERZOS PARA FORTALECER LA ASISTENCIA TECNICA Y LA 

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA A TRAVES DEL 

APORTE CIENTIFICO, TECNICO Y FINANCIERO PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO DESARROLLO 

TECNOLOGICO AGROPECUARIO PARA PEQUEÑAS Y MEDIANOS PRODUCTORES DE LA LECHE DE LA SABANA DE 

BOGOTA Y VALLE DE UBATE COMO MECANISMOS POR MEJORAR LAS CONDICIONES DEL SECTOR. 

 
 

 

BALANCE DE INVERSION DE LA ENTIDAD EN EL AÑO 2013 
  

 

GASTOS DE INVERSION 

Programa Objeto de 

Inversión 

Inversión 

Programada 

Inversión 

Ejecutada 

Total % 

Ejec. 

DESARROLLO 

COMPETITIVO 

DEL SECTOR 

AGROPECUARIO  

IMPULSAR EL 

POTENCIAL 

PRODUCTIVO 

 

20.181.837.056  

 

18.343.029.037 

 

18.343.029.037 

 

91 

DESARROLLO 

RURAL 

INTEGRAL  

ACCESO A 

FACTORES 

PRODUCTIVOS  

 

3.080.397.439 

 

2.736.947.080 

 

2.736.947.080 

 

89 

GESTION DEL 

RIESGO  Y 

ADAPTACION 

AL CAMBIO Y 

VARIABILIDAD 

CLIMATICA  

APOYAR A 

PRODUCTORES 

AFECTADOS 

POR  

FACTORES 

AMBIENTALES 

 

 

393.000.000 

 

 

358.000.000 

 

 

358.000.000 

 

 

91 

PROGRAMA 

VICTIMA DEL 

CONFLICTO 

ARMADO CON 

GARANTIA DE 

DERECHOS 

GENERACION 

DE INGRESOS 

 

 

195.000.000 

 

 

97.500.000 

 

 

97.500.000 

 

 

50 

Total   23.850.234.495 21.535.476.117 21.535.476.117 90 
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1.11 INFORME DE ASISTENCIA TECNICA MUNICIPAL 
 

 

Descripción Municipios y/o 

Provincia 

Entidades # funcionarios 

 
EXTENCION RURAL.  IAT 

 
15 PROVINCIAS / 116  
MUNICIPIOS 

 
116 EPSAS 

 
116 

 
BUENAS PARACTICAS  AGROPECUARIAS 

 
15 PROVINCIAS / 116 
MUNICIPIOS 

 
116 EPSAS 

 
116 

 
MEJORAMIENTO GENETICO 

 
18 MUNICIPIOS 

 
18 EPSAS 

 
18 

 
RECOLECCION INFORMACION DATOS 
ESTADISTICOS AGROPECUARIOS 

 
15 PROVINCIAS / 116 
MUNICIPIOS 

 
116 EPSAS 

 
116 

 
CONCENSO DE LA INFORMACION ESTADISTICA 
AGROPECUARIA 

 
15 PROVINCIAS / 116 
MUNICIPIOS 

 
116 EPSAS 

 
 

116 

 
CONVENIO COOPERACIÓN ENTRE 
ASOCIACIONES GANADERAS VALLE DE UBATE 
FINCAS LIBRE DE BRUCELLA 

 
1 PROVINCIA 10 
MUNICIPIOS 

 
ICA -  
ASOCIACIONES 
GANADERAS 

 
9 

 
 
CADENA PISCIOLA  
 

 
 
3 PROVINCIAS  - 3 
MUNICIPIOS 

 
ASOCIACIONES 
DE 
PRODUCTORES 

 
1 

 
CADENA PORCICOLA SISTEMA DE 
ALIMENTACION Y MANEJO EN PORCINOS 

 
2PROVINCIAS - 2 
MUNICIPIOS 

 
EPSAGRO 

 
1 

 
 
GRANJAS INTEGRALES 

 
4 MUNICIPIOS – 3 
PROVINCIAS 

 
EPSAGROS 

 
2 
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IMPLEMENTACION DE PRACTICAS DE 
BIENESTAR ANIMAL Y MANEJO ADECUADO DE 
RECURSOS COMO APOYO AL DESARROLLO DE 
LAS CADENAS PRODUCTIVAS PECUARIAS EN 
EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA  
 

 
 
 
 
15 PROVINCIAS – 116 
MUNICIPIOS 

 
JUNTA 
DEFENSORA DE 
ANIMALES – 
EPSAGRO - 
ALCALDÍAS – 
ONG – CAR – 
ENTIDADES 
OFICIALES DE 
NIVEL MUNICIPAL 
Y 
DEPARTAMENTAL 

 
 
 
 
 
 
 

1 

 
 
 
MANEJO EFICIENTE Y SEGURO DE INSUMOS 
PLAGUICIDAS. 

 
 
 
12 MUNICIPIOS 

 
 
 
ANDI  -  SENA 

 
 
 

256 

 
 
FORMACIÓN EN FERTILIZACIÓN EFICIENTE 
PARA LA PRODUCCIÓN AGRICOLA 

 
 
12 MUNICIPIOS 

 
 
ANDI  -  SENA 

 
 

394 

 
  

 
 

 

  

 

 

2 APORTE AL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO CUNDINAMARCA CALIDAD DE 
VIDA SEÑALADO PARA EL AÑO 2013 

2.1 INFORME CONTRIBUCIÓN SIGNIFICATIVA A LAS HUELLAS 
  

 

1. CADENA LACTEA Y CARNICA: A. Adquisición de maquinaria y equipos   para 
producción de carne y leche, mejoramiento de la calidad de la leche.  B. Mejoramiento  
Genético,  repoblamiento Bovino en Carne y Leche. C. Mejoramiento de Praderas y 
establecimiento de sistemas silvopastoriles  (Establecimiento de  292,44 hectáreas) D. 
Capacitación. E. Sanidad  
 
Logros: A.60 Asociaciones  de productores de leche dotadas  y fortalecidas 
mejorando calidad y productividad B. Mejoramiento de razas  para lograr mayores 
producciones. C. Duplicar la capacidad de carga bovina.      D. 3.840 ganaderos 
capacitados en el tema del sector.  E. Diagnósticos  de Brucella abortus en fincas de 
ganaderos. 
 
Dificultades: El programa Sanitario (Diagnostico de Brucella)  requiere de más etapas 
para alcanzar certificar Cundinamarca como libre de Brucella.   Ampliación de 
Cobertura  por falta de recursos. 
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Acciones de Mejora: Gestión de recursos. 
 
 
2. CADENA DEL CAFÉ: A. Renovación de aéreas envejecidas y áreas nuevas 
(1626,3  sembradas y por renovar 1470 comprometidas) B. Adquisición de maquinaria 
y equipos a  1711 cafeteros. C. Financiamiento del sector. 
 
Logros: A. Mejoramiento de la productivas de 5 cargas a 18 cargas  por hectárea 
(carga de 125 kilos) B. Mejoramiento de la calidad del grano y valor agregado. C. 
Incentivos a la capitalización rural de 1181 cafeteros. 
 
Dificultades: Precios del Mercado. 
Acciones de Mejora: Se hace necesario que la Nación  impulse políticas de beneficio 
del sector agropecuario donde se mejore los precios de los insumos de venta como los 
incentivos de los diferentes sectores  los cuales serían herramienta para el 
departamento  y así aliviar en gran parte  la problemática del sector. 
 
3. CADENA DE CACAO. A. Establecimiento, sostenimiento y  rehabilitación de 689 
hectáreas. B. Financiamiento del sector  (202 hectáreas). 
Logros: A. Fomentar el cultivo de cacao en Cundinamarca. B. Fomento  del cultivo, 
acceso a factores de producción. 
Dificultades: Factores ambientales adversos. 
Acciones de Mejora: Ampliación de cronogramas para siembras en periodos óptimos. 
Sistemas de riegos. 
 
4. CADENA DE CAUCHO: A. Establecimiento y fomento de  122 hectáreas  B. 
Financiamiento del sector. 
 
Logros: A. Fomentar el cultivo de caucho como alternativo de diversificación y 
generación de ingresos. B. Fomento  del cultivo, acceso a factores de producción. 
Dificultades: Factores ambientales adversos. 
Acciones de Mejora: Ampliación de cronogramas para siembras en periodos óptimos 
y manejo. 
 
 
5. CADENA DE CAÑA PANELERA: A. Repoblamiento y establecimiento  de áreas de 
caña panelera (422 hectáreas)  B. Adecuación y mejoramiento de la infraestructura 
productiva panelera a 185 familias paneleras. C. Certificación orgánica. 
 
Logros: A. Mejoramiento de la productividad de 40 toneladas de caña por hectárea 
aumentarla a 60 toneladas de caña por hectáreas. B. Mejoramiento de la calidad  de la 
panela  y valor agregado. C. 8 Asociaciones certificadas  lo que permite acceder a 
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nuevos mercados. 
 
Dificultades: Precios del Mercado, Variabilidad Climática 
 
Acciones de Mejora: Se hace necesario que la Nación  impulse políticas de beneficio 
del sector agropecuario donde se mejoren los precios de los insumos de venta, así 
como los incentivos de los diferentes sectores  los cuales serían herramientas para el 
departamento  y aliviando  en gran parte  la problemática del sector. 
 
6. CADENA HORTIFRUTICOLA: A. Áreas nuevas  de mango cítricos y aguacates 
108, aromáticas  28 hectáreas, 11 hectáreas de hortalizas. B.  Financiamiento  del 
sector  (áreas nuevas de  aguacate , cítricos, durazno, mango, pitaya, lima Tahití,  
132.9 hectáreas) 
 
Logros: Ampliación de áreas. 
 
Dificultades: Variabilidad  climática, problemas fitosanitarios.(mosca la fruta) 
 
Acciones de Mejora: Impulsar  medidas de adaptación como los sistemas de riego, 
Establecer alianzas con entidades (ICA) para fortalecer  el accionar  del control 
fitosanitario en las áreas cultivadas del sector. 
 

2.2 INFORME CONTRIBUCION AL OBJETIVO 1 DESARROLLO INTEGRAL DEL SER 
HUMANO 

  

OBJETIVO: Restituir en el marco de la equidad y de la inclusión social  los derechos y 
mejorar la calidad de vida de las víctimas del conflicto armado  con liderazgo y 
articulación institucional en el ámbito nacional departamental y municipal. 
 
PROGRAMA: VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO CON GARANTIA DE 
DERECHOS. 

 
SUBPROGRAMA: ATENCION INTEGRAL BÁSICA 
 
GENERACION DE  INGRESOS.  
 
Con el montaje de 113 unidades productivas que generan ingresos a las familias 
desplazadas. 
 
Logros: Apoyo de 113 unidades productivas a 113 familias desplazadas. 
 
Dificultades: No hay claridad del número  y ubicación de  Indígenas víctimas del 
conflicto en Cundinamarca. Deficiente ejecución por parte de municipios. 
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Acciones de Mejora: Se hace necesario  validar información con las entidades 
nacionales para identificar las familias indígenas en el departamento, si no es viable se 
hace necesario trasladar los recursos a las metas 311, 312. 
 

2.2.1 INFORME CONTRIBUCIÓN A PROGRAMAS DEL OBJETIVO 1 
NOMBRE DEL PROGRAMA: 

OBJETIVO 1. DESARROLLO INTEGRAL DEL SER HUMANO. 
 
PROGRAMA: VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO CON GARANTIA DE 
DERECHOS. 

 
SUBPROGRAMA: ATENCION INTEGRAL BÁSICA. 
 
Incorporación de víctimas del conflicto armado con garantía de derechos al sistema 
productivo del  Departamento. Con este programa 113  Familias, con Proyecto 
Pecuario de cerdas de cría, gallinas ponedoras, y Proyecto Agrícola de Aguacate. 
 
Logros: Montaje de 113  unidades productivas que generan ingresos  a familias 
víctimas del conflicto armado.  
 
Dificultades: Identificación de las familias indígenas víctimas del conflicto, deficiente 
ejecución por parte de los municipios.  (caso San Juan  de Rio Seco  se firmó convenio 
y no se ejecutó) 
 
Acciones de Mejora: Firma de nuevo convenio y agotar los mecanismos de obtención 
de información para poder atender las familias indígenas desplazadas. 
 
2.2.1.1 Monitoreo y valoración aporte de las metas que comanda su entidad al Programa.  

 

 
Tipo de Meta:

Producto

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

200 500 154 113 53.4% 97.500.000

Inversión

N° Meta:  311 

Descripción del indicador)

Incorporar durante el cuatrienio a 500 familias víctimas del conflicto y en condición de desplazamiento a

proyectos y sistema productivo.

Indicador base Meta/4 años

Avance

 
 

 
Tipo de Meta:

Producto

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

0 150 102 0 68% 0

N° Meta:  312

Descripción del indicador)

Incorporar durante el cuatrienio a 150 mujeres víctimas del conflicto y en condición de desplazamiento

a financiacion  proyectos y sistema productivo.(derecho a la generacion de ingresos).

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión
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Tipo de Meta:

Producto

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

0 50 0 0 0% 0

N° Meta:  313

Descripción del indicador)

Incorporar durante el cuatrienio a 50 familias indigenas víctimas del conflicto y en condición de

desplazamiento a financiacion  proyectos y sector  productivo.(derecho a la generacion de ingresos).

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión

 
 

Logro: Se  Beneficiaron 113 familias  con tres proyectos productivos (porcicola, 
avícola y frutales)  agropecuarios para generación de ingresos de víctimas del conflicto   
armado. 
 
Dificultad: Dificultad en la consecución de núcleos de población indígena víctima del 
conflicto armado en Cundinamarca. 
 
Acción de Mejora: Agotar los mecanismos de obtención de información para poder 
atender las familias indígenas desplazadas. 
 

 

2.3 INFORME CONTRIBUCION AL OBJETIVO 2 RURALIDAD Y SOSTENIBILIDAD 
  

 
 

2.3.1  INFORME CONTRIBUCIÓN A PROGRAMAS DEL OBJETIVO 2 

 

NOMBRE DEL PROGRAMA: DESARROLLO COMPETITIVO DEL SECTOR AGROPECUARIO  

OBJETIVO: Impulsar el potencial productivo del territorio a través de  la 
identificación  y aprovechamiento efectivo del suelo, su riqueza, con mayor 
capacidad asociativa, de transformación y de comercialización   organizada.  
 
Logro: 1. Establecimiento de 5.348 hectáreas de las siete cadenas productivas, 
con recursos propios y  recursos Sistema General de Regalías. (SGR). 
2. Apoyo a la cadena Bovina carne–leche  con recursos propios y regalías  
atendiendo a 3.000 ganaderos del departamento  igualmente apoyamos  a 18 
asociaciones ganaderas en el programa  de calidad  de leche  (tanques 
enfriamiento) y con el programa de mejoramiento genético.   
3. Gestión de  recursos para 46 municipios del Departamento al programa de 
asistencia Técnica Agropecuaria.  (convocatoria IEAT) 
 
Dificultad: Continúas modificaciones al cronograma de la convocatoria lo que 
retrasa los procesos contractuales de la secretaria  y  la ejecución del proyecto 
mismo así como la  modificación de las condiciones establecidas para la 
convocatoria. Y demora en la constitución de la Reserva futura a nivel 
departamental. 
 
Acción de Mejora: Que el ente Nacional  desarrolle mecanismos más agiles y  
que se ajusten a las expectativas del municipio como de las vigencias 
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presupuestales del departamento y municipios. Igualmente una comunicación   
oportuna de las decisiones  que tome el ministerio en el desarrollo de las 
convocatorias. 
 
NOMBRE DEL PROGRAMA: DESARROLLO RURAL INTEGRAL.   
 
OBJETIVO: Mejorar las condiciones económicas, sociales, físicas y 
organizacionales de la población rural, con acceso a factores  productivos y 
seguridad alimentaria y nutricional.  
 
Logro: Gestión de recursos a través de la convocatoria Pública de Adecuación 
de Tierras 14 proyectos aprobados para Cundinamarca en estudios y diseños de  
distritos de riego. 
 
Dificultad: Continúas modificaciones al cronograma de la convocatoria lo que 
retrasa los procesos contractuales de la secretaria. 
 
Acción de Mejora: Que el ente Nacional  desarrolle mecanismos más agiles, 
eficientes y a corto plazo. 
 
 
NOMBRE DEL PROGRAMA: GESTION DEL RIESGO Y ADAPTACION   AL 
CAMBIO  Y VARIABILIDAD CLIMATICA.  
 
OBJETIVO: Fortalecer la capacidad de gestión del riesgo con la implementación 
de los procesos del conocimiento, reducción y su manejo; aumentar la 
capacidad de respuesta de la población y del territorio frente a la ocurrencia de 
fenómenos naturales y antrópicos así como  de adaptación, mitigación  frente al 
cambio y variabilidad climática.  
 
Logro: Gestión de recursos del Fondo de adaptación    por valor de  
$2.450.000.000 para atender a familias de los sectores  cafetero y panelero 
afectados  por la ola invernal  2010 - 2011. 
 
Dificultad: Procesos  contractuales muy lentos. 
 
Acción de Mejora: Mecanismos que  agilicen   los procesos contractuales. 
 
 

2.3.1.1 Monitoreo y valoración aporte de las metas que comanda su entidad al Programa.  
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Tipo de Meta:

Producto

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

116956 10000 3400 5348 87.48% 11.646.080.578

N° Meta:  361

Descripción del indicador)

Incrementar y/o renovar en 10000 Ha el area sembrada de sietes cadenas productivas priorizadas(

hortalizas, frutas, café, cacao, caña panelera, papa y caucho) en el periodo de gobierno,

especializandolas en las especialidades de la  ECO-REGIONES.

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión

 
 

Logro: Ampliación de áreas productivas.  Principalmente en los sistemas  de cacao, 
caña panelera,  caucho, frutales  y  renovación de cafetales para un total de 5.348 
hectáreas.   

Dificultad: Variabilidad climática que altera la producción,  tiempos de siembra; 
además  que en los  pequeños productores  se dificulta el enfrentar la problemática   
que traducen en el impacto económico y de sustentación, demora en los procesos 
contractuales  y lo retarda los procesos de ejecución de los proyectos. 
 
Acción de Mejora: Cronogramas  de siembras acordes con las condiciones 
climáticas vigentes, y agilidad  en los procesos contractuales. 
 

 
Tipo de Meta:

Producto

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

4 4 3 2 100% 137.417.921

N° Meta:  362

Descripción del indicador)

Fortalecer cuatro grupos de minicadenas: balanaceados (maiz yuca y sorgo), gramineas y leguminosas

(frijol arveja y habichuela), cereales y especies menores (cunicola, ovino-caprinos, pscicultura y

apicultura, entre otros). De importancia economica y de despensa agroalimentaria.

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión

 
 

 

Logro: Apoyo a tres asociaciones de piscicultura,  dotación de pie de cría caprina  y 
dotación de maquinaria  a productores de frijol.  

  
 

 
Tipo de Meta:

Producto

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

3 3 3 3 100% 2.219.745.207

N° Meta:  363

Descripción del indicador)

Fortalecer las tres principales cadenas productivas pecuarias ( bovina carne , lactea, porcicola), en el

periodo de gobierno,

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión

 
 

 

 

Logro: Apoyo a 11  asociaciones  ganaderas  con la dotación de  seis tanques de frio 
de leche, seis plantas eléctricas, y once equipos analizadores de leche  para beneficiar 
a 300 ganaderos, renovación de praderas de  26 hectáreas,  programa de 
mejoramiento genético (entrega de terneras, preñeces,  material seminal) a 15 
asociaciones ganaderas, Gestión  de recursos ante regalías  por valor de  
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$985.950.000 para  Programa  de  implementación de un modelo de producción en 
sistemas de doble propósito en pequeños productores del departamento de 
Cundinamarca  para beneficiar   215 productores  ganaderos. Dotación a siete 
municipios de básculas ganaderas. Muestreo de fincas   de la región de Ubate para  
declaración de región libre de brucella. 

Bienes y servicios: Dotación de 11 asociaciones  con seis tanques de frio de leche  
para  mejorar la calidad  y que se llegue en buenas condiciones al consumidor. 
 

Tipo de Meta:

Producto

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

60 20 8 5 65% 1.537.807.880

N° Meta:  364

Descripción del indicador)

Implementar 20 bancos de maquinaria y equipos agricolas en el Departamento en el periodo de

Gobierno.

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión

 
 
Logro: Mejoramiento de 10 trapiches, construcción  80 Biodigestores, dotación de  
tractores a 10 municipios,  6 asociaciones  dotadas de  maquinaria y equipos para 
manejo de post cosecha en frutas y  4 asociaciones  dotadas de maquinaria y  equipos  
para conservación de pastos y leche en cadena bovina. 

 

 
Tipo de Meta:

Producto

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

11000 6000 4960 179 85.65% 700.000.000

N° Meta:  365

Descripción del indicador)

Vincular 6000 productores la sistema financiero con garantias e incentivos complementarios en el

periodo de gobierno.

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión

 
 
Logro: Apoyar  de 179 créditos  con incentivo a la capitalización rural  complementario 
en 41 municipios. 

 

 
Tipo de Meta:

Producto

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

5 10 4 3 70% 1.392.194.826

N° Meta:  366

Descripción del indicador)

Posicionar en los mercados regionales diez productos de cadenas (lacteos, porcicola carnicos, frutas,

panelas, café, papa, cacao, caucho y hortaliza), en el periodo de gobierno.

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión

 
 
Logro: Apoyar  de 112 eventos como estrategia de comercialización de  productos  
del departamento, dotación de equipos para comercialización (carpas, canastillas, 
secadores de  cacao, básculas). 
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Tipo de Meta:

Producto

2012 2013 2014 2015 TOTAL

510 500 100 124 44.8% 79.298.000

N° Meta:  367

Descripción del indicador)

Desarrollar y fortalecer las capacidades empresariales a 500 empresas del sector agropecuaria en el

periodo de gobierno.

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión

 
 

Logro: Se apoyaron 124 empresas  en capacitación, dotación de maquinaria y 
equipos para mejoramiento de   sus proyectos productivos. 
 

 
Tipo de Meta:

Producto

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

21 4 1 0 25%

N° Meta:  368

Descripción del indicador)

Consolidar una evaluacion agropecuaria anual de los 116 municipios en coordinacion con las

EPSAGRO,  Ministerio de Agricultua y Desarrollo Rural y con publicacion anual.

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión

 
 

Acción de Mejora: Asignación de recursos. 
 

 
Tipo de Meta:

Producto

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

0 3 0 0 0%

N° Meta:  369

Descripción del indicador)

Desarrollar tres (3) instrumentos de planificacion agropecuaria implementados y socializados (uso actual

del suelo-conflicto por uso del suelo y zonificacion de cadenas productivas), por el periodo de gobierno. 

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión

 
 

Acción de Mejora: Asignación de recursos. 
 

Tipo de Meta:

Producto

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

116 116 116 116 50% 630.484.625

N° Meta:  370

Descripción del indicador)

Implementar, operativizar, fortalecer, seguir y evaluar el servivio publico de asistencia tecnica directa

rural agropecuaria en los 116 municipios.

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión

 
 

Logro: Gestión de  recursos para 46 municipios del Departamento al programa de 
asistencia Técnica Agropecuaria.  (convocatoria IEAT) 
 
Dificultad: Continúas modificaciones al cronograma de la convocatoria lo que retrasa 
los procesos contractuales de la secretaria  y  la ejecución del proyecto mismo así 
como la  modificación de las condiciones establecidas para la convocatoria, y demora 
en la constitución de la Reserva futura a nivel departamental. 
 
Acción de Mejora: Que el ente Nacional  desarrolle mecanismos más agiles y  que se 
ajusten a las expectativas del municipio como de las vigencias presupuestales del 
departamento y municipios. Igualmente una comunicación   oportuna de las decisiones  
que tome el ministerio en el desarrollo de las convocatorias. 
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Tipo de Meta:

Producto

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

800 200 99 66 82.5%

N° Meta:  371

Descripción del indicador)

Implementar 200 modelos integrales para el fortalecimiento del servicion de asistenica tecnica directa

rural agropecuaria.

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión

 
 

Logro: Establecimiento de 66  modelos  productivos a través de las escuelas de 
campo  en frutales  que  fortalecen la asistencia técnica de 37 municipios. 
 

Tipo de Meta:

Producto

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

116 116 116 116 50%

N° Meta:  372

Descripción del indicador)

Incorporar el servicio publico de asistencia tecnica agropecuaria a los programas de innovacion ciencia y

tecnologia.

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión

 
 

 
Tipo de Meta:

Gestion 

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

1 1 0 1 100%

N° Meta:  373

Descripción del indicador)

Sistemas de informacion agropecuaria en servicio.

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión

 
 

Tipo de Meta:

Gestion 

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

50 116 116 116 50%

N° Meta:  374

Descripción del indicador)

116 Municipios articulados al servicion publico de asistencia tecnica agropecuaria a los programas de

sostenibilidad en el departamento.

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión

 
 

Tipo de Meta:

Producto

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

795 90 0 0 0%

N° Meta:  376

Descripción del indicador)

Apoyar 90 proyectos productivos de familias beneficiadas por las convocatorias de acceso a tierro en el

periodo de gobierno. 

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión

 
 

Tipo de Meta:

Producto

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

800 600 547 0 91.16% 147.072.942

N° Meta:  377

Descripción del indicador)

Apoyar la legislacion y/o adjudicacion de 600 predios rurales baldios y/o falsa tradicion, de acuerdo a la

normatividad vigente en el perido de gobierno.

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión

 
 

Logro: Realización de 191 levantamientos de  topográficos de predios baldíos en 7 
municipios de la región del Rio Negro. 
 

Tipo de Meta:

Producto

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

11805 2025 265,5 3867 100% 1.406.918.408

Inversión

N° Meta:  378

Descripción del indicador)Adecuar y/o reabilitar 2025Ha mediante la construccion de distritos de riego y drenaje

en el periodo de gobierno.

Indicador 

base Meta/4 años

Avance
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Logro: Gestión de  recursos para 16 Asociaciones de acueductos  para estudios y 
diseños de distritos de riego de la convocatoria de Adecuación de Tierras. 
 
Dificultad: Continúas modificaciones al cronograma de la convocatoria lo que retrasa 
los procesos contractuales de la secretaria  y  la ejecución del proyecto mismo así 
como la  modificación de las condiciones establecidas para la convocatoria.  
Acción de Mejora: Que el ente Nacional  desarrolle mecanismos más agiles y  que se 
ajusten a las expectativas de las asociaciones  como de las vigencias presupuestales 
del departamento y municipios. Igualmente una comunicación   oportuna de las 
decisiones  que tome el ministerio en el desarrollo de las convocatorias. 
 

 

 
Tipo de Meta:

Producto

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

526 400 0 283 70.75% 39.000.000

N° Meta:  379

Descripción del indicador)

Fortalecer las capacidades de liderazgo y asiciativismo y propender por el mejoramiento productivo y

competitivo de 400 mujeres y/o jovenes y/o grupos etnicos rurales del departamento, mediante la

implementacion de proyectos agropecuario y/o agroindustriales en el periodo de gobierno.

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión

 
 

Logro: Apoyar 20 Asociaciones de Mujeres rurales   mediante la formación  en 
asociatividad, emprenderismo, participación  ciudadana  y equidad de género. 
 
Acción de Mejora: La secretaria seguirá apoyando a estas 20 asociaciones en temas 
administrativos, económicos  y productivos  para sostenibilidad de  estas en el futuro. 
 

 
Tipo de Meta:

Producto

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

33746 5000 1332 1104 48.72% 332.089.434

N° Meta:  380

Descripción del indicador)

Bneficiar 5000 familias con el programa seguridad alimentaria y nutricional en el periodo de gobierno,

de las cuales 50 familias de grupos etnicos.

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión

 
 
Logro: Contribuimos  al mejoramiento de las condiciones nutricionales de 1.104 
familias  con la Implementación  de proyectos productivos para autoconsumo.  

 
Tipo de Meta:

Producto

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

0 15 6 4 67% 538.000.000

N° Meta:  381

Descripción del indicador)

Implementar granjas integrales de autoabastecimiento pilotos en 15 provincias en el periodo de

gobierno.

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión

 
 

Logro: Se  implementaron 4 granjas Integrales piloto de auto abastecimiento como 
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estrategia para mejorar la seguridad alimentaria con producción limpia y sostenible, 
aumentando los ingresos con capacitación, asistencia técnica, siembra de pan coger, 
(aromáticas, hortalizas, frutales) infraestructura básica, proyectos pecuarios (peces, 
pollo de engorde, gallina ponedora, cuyes, conejos, cerdos, cabras)  biofábrica, vivero, 
invernadero, lombricultura  y estercoleros.  

 
Tipo de Meta:

Producto

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

12 35 17 10 77.1% 273.866.296

N° Meta:  382

Descripción del indicador)

Apoyar el desarrollo de 35 proyectos productivos, presentados y aprobados mediante convocatoria

publicas de los cuales 2 de ellos dirijidos a grupos etnicos, en el periodo de gobierno.

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión

 
 

 
Logro: Se firmaron convenios, se participó y apoyo  convocatorias: A. Adecuación de 
tierras aprobadas 16 proyectos de estudios y diseños de distritos de riego del 
departamento. B.   8  alianzas  aprobadas  de varios sistemas productivos entre ellos  
banano, lulo, papa, leche, frijol, Financiamiento de proyectos de mujer rural. 
 
Dificultad: Se  expidieron cartas de cofinanciación  para las convocatorias  públicas y 
no hay recursos para cubrir  estos compromisos adquiridos. 
 
Acción de Mejora: Que el ente departamental    asigne más recursos  al programa de 
desarrollo rural meta 382. 
 

Tipo de Meta:

Producto

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

116 116 116 116 50%

N° Meta:  383

Descripción del indicador)

Fortalecer programas de extencion rural y estrategias que propendan por el desarrollo rural de mlas

comunidades campesinas con las 116 entidadesprestadoras de serivicio de asistencia tecnica

agropecuaria durante el periodo de gobierno.

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión

 
 

 
Tipo de Meta:

Gestion 

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

3 3 3 3 100%

N° Meta:  384

Descripción del indicador)

Articular y apoyar tecnicamente convocatorias para el acceso a factores productivos.

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión

 
 

Logro: Participación de Cundinamarca en todas las convocatorias. 
 

Tipo de Meta:

Gestion 

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

0 1 1 1 100%

N° Meta:  385

Descripción del indicador)

Articular y propender por la operativizacion del comité departamental de desarrollo rural y reforma

agraria del departamento.

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión
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Tipo de Meta:

Gestion 

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

0 116 116 116 100%

N° Meta:  386

Descripción del indicador)

Articular las 116 EPSAS (servicio publico de asistencia tecnica agropecuaria) a los programas de gestion

de riesgo y cambio climatico.

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión

 
 

Tipo de Meta:

Gestion 

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

116 116 116 116 100%

N° Meta:  387

Descripción del indicador)

Articular y propender por la operativizacion de los 116 consejos municipales de desarrollo rural -

CMDR como instrumento de politica publica.

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión

 
 

 
Tipo de Meta:

Producto

2012 2013 2014 2015 TOTAL %/4 años

0 20 2 6 40% 358.000.000

N° Meta: 401

Descripción del indicador)

Apoyar el 20% de los productores agropecuarios que resulten afectados por emergencias y desastres

durante el periodo de gobierno para reactivar su actividad productiva.

Indicador base Meta/4 años

Avance

Inversión

 
 
Logro: Gestión de recursos con el fondo de adaptación por valor  $ 2.450.000.000 
para beneficiar  el sector panelero y cafetero afectado por la  ola invernal  2010 - 2011. 
 

 

 

  
Adicionalmente la secretaria de Agricultura  transversalmente  contribuye  a los 
programas: 
 

1. PROTECCIÓN Y ASEGURAMIENTO DEL RECURSO HÍDRICO:   con la 
siembra de  259 hectáreas de sistemas agroforestales (Café) y 80 hectáreas  de 
plantaciones forestales. 
 

2. VALORACION DE BIENES  Y SERVICIOS AMBIENTALES: La Secretaria de 
Agricultura y Desarrollo Rural  adelanta procesos  de mejoramiento, fomento  y  
producción limpia en  los sistemas productivos de cacao, café, caña panelera, 
caucho, frutales y hortalizas,  ganadería de leche y carne, porcicultura con 
acciones como son;  ampliación de áreas, renovación de áreas,  programas de 
certificación de fincas,  BPA`s  y fincas libres de Brucella. Instalación de 80 
Biodigestores para control y manejo de heces porcinas. 

 
 

 
 
 

3 RESPUESTA DE INTERES AL CONTROL CIUDADANO. 
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4. INFORME EL AVANCE DE LAS ACCIONES DE MEJORA 
PROPUESTAS EN EL INFORME 2012. 

 
En el año 2012 se propuso un plan de mejoramiento con los 
municipios y entidades competentes para identificar y asistir 
técnicamente  a familias y organizaciones, priorizar proyectos 
productivos para la generación de ingresos y habilidades en 
procesos agroindustriales, procesos estos que se vinieron 
desarrollando a través de los diferentes programas y se cumplió 
cabalmente en un porcentaje de 100%  
 
Se socializaron los instrumentos de planificación agropecuaria a 
las 116 EPSAGROs del departamento. 
 
La adicción en tiempo a convenios  y capacitación a funcionarios 
para la presentación de proyectos que permitan  acceder a 
recursos del nivel nacional e internacional no se logro en su 
totalidad ya que se cubrió capacitación a tan solo tres funcionarios 
de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural. 
 
 

5. INFORME EL AVANCE  DE LAS ACCIONES DE MEJORA 
PROPUESTAS AL CIERRE DE LA VALORACIÓN-RENDICIÓN DE 
CUENTAS 2012. 
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6. CIERRE DEL INFORME AÑO 2013: 
 
 

OBJETO A CONTRATAR 

  
VALOR 

PRESUPUESTADO 
DELCONTRATO  

(incluido IVA)  

FECHA DE 
INICIO 

PRESENTACI
ÓN  UNIDAD 
(día/mes/año) 

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 
Y EL MUNICIPIO DE NILO PARA APOYAR LA ASISTENCIA 
TECNICA DEL PROYECTO PRODUCTIVO AGROPECUARIO 
DIRIGIDO A LAS FAMILIAS INDIGENAS VICTIMAS DEL 
CONFLICTO Y EN CONDICION DE DESPLAZAMIENTO, 
ASENTADAS EL PREDIO TURIN 

$ 25.000.000 24/06/2014 

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 
Y EL MUNICIPIO DE VENECIA  PARA EL DESARROLLO DE 
PROYECTOS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS DIRIGIDOS A 
MUJERES Y/O INDIGENAS Y/O FAMILIAS VICTIMAS DEL 
CONFLICTO Y EN CONDICION DE DESPLAZAMIENTO  

$ 53.750.000 24/06/2014 
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AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 
Y EL MUNICIPIO DE TOPAIPI  PARA EL DESARROLLO DE 
PROYECTOS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS DIRIGIDOS A 
MUJERES Y/O INDIGENAS Y/O FAMILIAS VICTIMAS DEL 
CONFLICTO Y EN CONDICION DE DESPLAZAMIENTO  

$ 53.750.000 24/06/2014 

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 
Y EL MUNICIPIO DE EL PEÑON PARA EL DESARROLLO DE 
PROYECTOS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS DIRIGIDOS A 
MUJERES Y/O INDIGENAS Y/O FAMILIAS VICTIMAS DEL 
CONFLICTO Y EN CONDICION DE DESPLAZAMIENTO  

$ 53.750.000 24/06/2014 

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 
Y EL MUNICIPIO DE MEDINA PARA EL DESARROLLO DE 
PROYECTOS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS DIRIGIDOS A 
MUJERES Y/O INDIGENAS Y/O FAMILIAS VICTIMAS DEL 
CONFLICTO Y EN CONDICION DE DESPLAZAMIENTO  

$ 53.750.000 24/06/2014 

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 
Y EL MUNICIPIO DE VENECIA PARA EL DESARROLLO DE 
PROYECTOS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS DIRIGIDOS A 
MUJERES Y/O INDIGENAS Y/O FAMILIAS VICTIMAS DEL 
CONFLICTO Y EN CONDICION DE DESPLAZAMIENTO  

$ 53.750.000 24/06/2014 

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 
Y EL MUNICIPIO DE CABRERA PARA EL DESARROLLO DE 
PROYECTOS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS DIRIGIDOS A 
MUJERES Y/O INDIGENAS Y/O FAMILIAS VICTIMAS DEL 
CONFLICTO Y EN CONDICION DE DESPLAZAMIENTO  

$ 53.750.000 24/06/2014 
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AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 
Y EL MUNICIPIO DE PULI PARA EL DESARROLLO DE 
PROYECTOS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS DIRIGIDOS A 
MUJERES Y/O INDIGENAS Y/O FAMILIAS VICTIMAS DEL 
CONFLICTO Y EN CONDICION DE DESPLAZAMIENTO  

$ 53.750.000 24/06/2014 

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 
Y EL MUNICIPIO DE SILVANIA  PARA EL DESARROLLO DE 
PROYECTOS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS DIRIGIDOS A 
MUJERES Y/O INDIGENAS Y/O FAMILIAS VICTIMAS DEL 
CONFLICTO Y EN CONDICION DE DESPLAZAMIENTO  

$ 53.750.000 24/06/2014 

ADQUISICIÓN DE HEMBRAS PORCINAS PARA EL DESARROLLO 
DE PROYECTOS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS DIRIGIDOS 
A FAMILIAS VICTIMAS DEL CONFLICTO Y EN CONDICION DE 
DESPLAZAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE RIOSECO 

$ 53.226.000 10/01/2014 

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS CON LA ASOCIACION COLOMBIANA DE 
PORCICULTORES  PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CADENA 
PORCÍCOLA EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA  

$ 80.000.000 10/01/2014 

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS CON LA CORPORACIÓN  AUTONOMA REGIONAL 
DEL GUAVIO - CORPOGUAVIO PARA EL APOYO DE LA CADENA 
DE CACAO  DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA  

$ 5.000.000   

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS CON LA FUNDACION  YARUMO PARA EL 
DESARROLLO  DE LA CADENA DEL CACAO EN EL 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA  

$ 457.200.000 10/01/2014 
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AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS CON LA FEDERACIÓN NACIONAL DE 
CAFETEROS - COMITÉ DE CAFETEROS DE CUNDINAMARCA 
PARA EL FOMENTO DE LA RENOVACION DE CAFETALES EN EL 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 

$ 150.000.000 09/06/2014 

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS CON LA FEDERACIÓN NACIONAL DE 
PANELEROS -FEDEPANELA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA 
CADENA DE CAÑA PANELERA  

$ 200.000.000 09/06/2014 

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS CON LA ASOCIACION HORTIFRUTICOLA 
COLOMBIANA - ASOHOFRUCOL PARA EL DESARROLLO  
INTEGRAL,  COMPETITIVO Y SOSTENIBLEMENTE LAS CADENAS 
DE FRUTALES, HORTALIZAS Y LEGUMINOSAS EN EL 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, MEDIANTE LA 
IMPLEMETACION DE ESCUELAS DE CAMPO Y LA AMPLIACION 
DE NUEVAS AREAS 

$ 347.000.000 09/06/2014 

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS CON LA FEDERACION NACIONAL DE 
PRODUCTORES DE PAPA - FEDEPAPA, PARA LA 
IMPLEMENTACION DE ESCUELAS DE CAMPO Y AJUSTE DEL 
PAQUETE TECNOLOGICO 

$ 129.000.000 09/06/2014 

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS CON EL MUNICIPIO DE JERUSALEN PARA LA 
ADQUISICION DE UNA MAQUINA PILADORA DE MAIZ 

$ 50.000.000 12/08/2014 

ADQUISICION DE TRACTORES $ 500.000.000 12/08/2014 

ADQUISICIÓN DE MAQUINARIA Y EQUIPOS  PARA EL 
FORTALECIMIENTO AGROINDUSTRIAL DE LA CADENA LACTEA 

$ 118.000.000 12/08/2014 

ADQUISICIÓN DE MAQUINARIA Y EQUIPOS  PARA EL 
FORTALECIMIENTO AGROINDUSTRIAL DE LA CADENA CAÑA 
PANELERA 

$ 200.000.000 12/08/2014 

COMPRAVENTA Y MONTAJE DE UNA MAQUINA LAVADORA DE 
PAPA 

$ 280.000.000   
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AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS CON LA FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO 
SOSTENIBLE TERRITORIAL - FUNDESOT CON EL FIN DE 
ADELANTAR UN PROGRAMA DE MEJORAMIENTO GENETICO Y 
REPOBLAMIENTO BOVINO PARA ALGUNAS EMPRESAS 
GANADERAS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 

$ 50.000.000   

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS CON LA FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO 
SOSTENIBLE TERRITORIAL – FUNDESOT PARA LA 
RECONVERSION DE LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS 
GANADEROS, COMO ALTERNATIVA PARA LA CONSERVACIÓN 
DE LOS RECURSOS SUELO, AGUA Y VEGETACIÓN CON LA 
ASOCIACIÓN DE GANADEROS DE LA MESA - ASOMEGAN. 

$ 50.000.000 17/01/2014 

REALIZACION DE PROCEDIMIENTOS QUIRÚRGICOS DE 
ESTERILIZACIÓN EN FELINOS Y CANINOS, EN EL 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 

$ 50.000.000 16/06/2014 

ADQUISICIÓN DE INSUMOS DE USO VETERINARIO  $ 132.023.000 10/02/2014 

AUNAR ESFUERZOS FINANCIEROS Y ADMINISTRATIVOS CON 
FINAGRO PARA EL FOMENTO DEL ASEGURAMIENTO 
AGROPECUARIO EN EL DEPARTAMENTO 

$ 98.000.000 16/06/2014 

ADMINISTRAR POR PARTE DE FINAGRO LOS RECURSOS DEL 
INCENTIVO  A LA CAPITALIZACIÓN RURAL DE CUNDINAMARCA,  

$ 1.400.000.000 20/01/2014 

ADICION EN RECURSOS Y MODIFICACION AL CONVENIO 
INTERADMINISTRATIVO SADR-F-001 DE 2008 PARA EL 
OTORGAMIENTO DE CREDITOS Y RIESGO COMPARTIDO  
ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA Y EL BANCO 
AGRARIO DE COLOMBIA S. A. 

$ 500.000.000 16/06/2014 

COMPRAVENTA DE EQUIPOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA 
CALIDAD DEL CAFÉ 

$ 249.000.000 21/042014 

ADQUISICION DE CANASTILLAS PLASTICAS $ 50.000.000 12/09/2014 
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ADQUISICION DE CARPAS PLASTICAS   $ 50.000.000 12/09/2014 

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS CON EL INVIMA,  PARA EL OTORGAMIENTO DE 
REGISTROS SANITARIOS A  PRODUCTOS AGROPECUARIOS 
DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 

$ 100.000.000 10/06/2014 

COMPRAVENTA DE IMPLEMENTOS DE USO PECUARIO PARA 
EL APOYO A LA PREMIACION DE FERIAS Y EXPOSICIONES 
AGROPECUARIAS  

$ 150.000.000 10/02/2014 

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS CON EL INSTITUTO GEOGRÁFICO AGUSTIN 
CODAZZI - IGAC, PARA LA ACTUALIZACIÓN DEL ESTUDIO DE 
USO ACTUAL Y COBERTURA VEGETAL Y DE CONFLICTO POR 
MAL USO DE LOS SUELOS EN EL DEPARTAMENTO 

$ 299.000.000 16/06/2014 

ELABORACION DE APLICATIVO PARA EL MANEJO Y 
OPERATIVIDAD DE LA RECOLECCIÓN DE EVALUACIONES 
AGROPECUARIAS 

$ 50.000.000 09/07/2014 

DISEÑO, DIAGRAMACIÓN, CORRECCIÓN DE ESTILO E 
IMPRESIÓN DEL CONTENIDO DEL DOCUMENTO 
"ESTADISTICAS AGROPECUARIAS VOLUMEN 23" Y 
ELABORACION DE FOLLETOS, CARPETAS Y LIBRETAS.  

$ 50.000.000 25/03/2014 

ADQUISICION DE MOTOCICLETAS PARA EL FORTALECIMIENTO 
DEL PROCESO DE ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA 
MUNICIPAL EN EL DEPARTAMENTO 

$ 237.673.296 23/05/2014 

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
ECONÓMICOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 
- SECRETARIA DE AGRICULTURA, CON EL FIN DE 
COFINANCIAR LA SEGUNDA FASE DEL PLAN GENERAL DE 
ASISTENCIA TÉCNICA MUNICIPAL (CONVENIOS SUSCRITOS EN 
EL 2013) 

$ 832.326.704   
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AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 
- SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL Y LA 
ASOCIACION DE INGENIEROS AGRICOLAS - ASIAC PARA 
REALIZAR TOPOGRAFIA DE PREDIOS RURALES SUJETOS A 
PROCESOS DE TITULACIÓN DE BALDIOS EN EL 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA  

$ 100.000.000 16/06/2014 

AUNAR ESFUERZOS  FINANCIEROS ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE 
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL Y LA ASOCIACIÓN DE 
USUARIOS DEL DISTRITO DE ADECUACIÓN DE TIERRAS DE 
PEQUEÑA ESCALA DE PEÑAZUL - ASOPEÑAZUL DE UBAQUE 
CUNDINAMARCA PARA COFINANCIAR EL PROYECTO DE  
REHABILITACIÓN DEL DISTRITO DE RIEGO ASOPEÑAZUL 

$ 32.055.497 10/01/2014 

AUNAR ESFUERZOS  FINANCIEROS ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE 
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL Y LA ASOCIACIÓN DE 
USUARIOS DEL DISTRITO DE RIEGO Y  ADECUACIÓN DE 
TIERRAS A PEQUEÑA ESCALA DE LA VEREDA DE CHINIA - 
ASODISCHINIA DE FOMEQUE CUNDINAMARCA PARA 
COFINANCIAR EL PROYECTO DE  REHABILITACIÓN DEL 
DISTRITO DE RIEGO ASODISCHINIA 

$ 35.582.576 10/01/2014 

AUNAR ESFUERZOS  FINANCIEROS ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE 
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL Y LA ASOCIACIÓN DE 
USUARIOS DEL DISTRITO DE ADECUACIÓN DE TIERRAS DE 
PEQUEÑA ESCALA DE LAS VEREDAS CARRIZAL, RESGUARDO, 
LA UNION - ASOCRUN DE FOMEQUE CUNDINAMARCA PARA 
COFINANCIAR EL PROYECTO DE  REHABILITACIÓN DEL 
DISTRITO DE RIEGO ASOCRUN 

$ 52.102.046 11/06/2014 

ADQUISICIÓN DE ACCESORIOS PARA REDES HIDRAULICAS DE 
RIEGO 

$ 1.085.065 10/06/2014 
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AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 
- SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, 
MUNICIPIOS Y/O ASOCIACIONES DE USUARIOS DE DISTRITOS 
DE RIEGO, PARA COFINANCIAR PROYECTOS APROBADOS 
MEDIANTE CONVOCATORIAS PUBLICAS DE ADECUACION DE 
TIERRAS (ESTUDIOS Y DISEÑOS, REHABILITACIÓN Y 
CONSTRUCCION DE DISTRITOS DE RIEGO Y DRENAJE) PARA 
EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 

$ 679.174.816   

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS CON LA ASOCIACION MUNDIAL HOLDME PARA 
EL FORTALECIMIENTO A ASOCIACIONES AGROPRODUCTIVAS 
DE MUJERES RURALES CUNDINAMARQUESAS, MEDIANTE LA 
FORMACION EN TEMAS DE ORGANIZACIÓN EMPRESARIAL 

$ 40.000.000 10/01/2014 

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS CON LA ASOCIACION HORTIFRUTICOLA DE 
COLOMBIA - ASOHOFRUCOL PARA IMPULSAR PROYECTOS 
PRODUCTIVOS DE GENERACION DE ALIMENTOS PARA EL 
AUTOCONSUMO DE LAS FAMILIAS RURALES DEL 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA   

$ 220.000.000 10/01/2014 

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS CON LA FEDERACIÓN NACIONAL DE 
CAFETEROS - COMITE DE CAFETEROS DE CUNDINAMARCA 
PARA IMPULSAR PROYECTOS PRODUCTIVOS DE GENERACION 
DE ALIMENTOS PARA EL AUTOCONSUMO DE LAS FAMILIAS 
RURALES DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 

$ 100.000.000 09/06/2014 
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AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS CON LA FEDERACIÓN NACIONAL DE 
CULTIVADORES DE PAPA- FEDEPAPA PARA IMPULSAR 
PROYECTOS PRODUCTIVOS DE GENERACION DE ALIMENTOS 
PARA EL AUTOCONSUMO DE LAS FAMILIAS RURALES DEL 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 

$ 70.000.000 09/06/2014 

ADQUISICIÓN DE GALLINAS PODEDORAS PARA IMPULSAR 
PROYECTOS PRODUCTIVOS DE GENERACION DE ALIMENTOS 
PARA EL AUTOCONSUMO A ORGANIZACIONES 
AGROPRODUCTIVAS DE MUJERES RURALES EN MUNICIPIO DE 
SAN JUAN DE RIOSECO 

$ 30.000.000 10/01/2014 

COOPERAR CON LA CORPORACION COLOMBIA ORGÁNICA 
PARA EL ESTABLECIMIENTO DE GRANJAS INTEGRALES 
AUTOSUFICIENTES EN EL DEPARTAMENTO DE 
CUNDINAMARCA (GAMA, UTICA Y TOCAIMA) 

$ 400.000.000 

  

ADQUISICIÓN DE INSUMOS Y ELEMENTOS DE USO 
AGROPEPECUARIO 

$ 437.800.000 21/04/2014 

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, FINANCIEROS Y 
ADMINISTRATIVOS CON LA ASOCIACION DE INGENIEROS 
AGRICOLAS DE COLOMBIA - ASIAC PARA LA CONSTRUCCION 
DE RESERVORIOS DE AGUA 

$ 200.000.000 24/06/2014 

  $ 9.770.249.000   

 
  

 

 

 

 

 

YESID ORLANDO DIAZ GARZON 
Secretario de Agricultura y Desarrollo Rural 

 

 
Consolido: Luis Alfonso Linares Medina. 
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