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INTRODUCCION:

Dentro del marco del plan de desarrollo “UNIDOS PODEMOS MAS” 2016 — 2020,
la Secretaria de Cooperacion y Enlace Institucional en desarrollo de su mision, se
articula con eje de Integracion y Gobernanza, el cual busca entre otras cosas, la
integracion y posicionamiento del departamento de Cundinamarca con otras areas
del pais y a nivel global. De esta manera y a través del programa “CUNDINAMARCA
INTEGRADA PUEDE MAS”, durante el cuatrienio se han gestionado acuerdos de
cooperacion técnica y financiera con organismos nacionales e internacionales, los
cuales han apoyado la estructuracion y la consolidacion de proyectos de vital
importancia para Cundinamarca y sus municipios.

Como estrategia para el desarrollo del programa, la Secretara de Cooperacion y
Enlace Institucional definié tres temas relevantes a saber:

. GESTION DE RECURSOS DE COOPERACION INTERNACIONAL Y
NACIONAL: Gestion de recursos de cooperacion técnica y financiera para
adelantar proyectos de impacto regional que contribuyan al desarrollo del
departamento, a través de la gestion en fondos internacionales, fondos
nacionales y responsabilidad social empresarial.

o FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES: Buscar mecanismos eficientes
que permitan a diferentes actores del departamento y a su poblacién en
general, acceder a programas que fortalezcan sus conocimientos técnicos,
habilidades y capacidades, en procura de incrementar su productividad y
generar mejores oportunidades de desarrollo, bajo el esquema de las lineas
de accién de la cooperacion.

o INTERNACIONALIZACION DEL DEPARTAMENTO: Fortalecimiento de la
integracion del departamento de Cundinamarca con las diferentes naciones, a
través de mecanismos Yy actividades que permitan mostrar su potencial como
socio estratégico comercial y de cooperacion.

Bajo el esquema estratégico de estos temas relevantes estan orientadas las metas
sefaladas en el plan de desarrollo, y para cada una de ellas, se adelantaron
diferentes actividades que permitieron el cumplimiento de las mismas. En primer
lugar, para la gestion de recursos de cooperacion se diseld0 una estrategia de
cooperacion internacional y gestion de alianzas con el sector publico y privado
“ECIGAP”, que sirvié como hoja de ruta en la gestion de proyectos de cooperacion
técnica y financiera, cuyo objeto, valor e impacto se detallan en el desarrollo de éste
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informe. Asi mismo, para el fortalecimiento de capacidades se adelant6 la
capacitacion de diferentes actores del departamento y sus municipios relacionada
con gestion de cooperacion y desarrollo territorial, asi como la capacitacion de
funcionarios del departamento y sus municipios a través de becas y cursos cortos
gestionados con diferentes cooperantes y el desarrollo de un programa de
bilinglismo para jévenes cundinamarqueses Yy otros grupos de interés. Por ultimo,
dentro del tema de internacionalizacién del departamento, se realizaron dos
versiones de ExpoCundinamarca, las cuales contribuyeron para el posicionamiento
de Cundinamarca como territorio atractivo turistico y comercial a nivel nacional e
internacional. Asi mismo, se cre6 el banco de 100 buenas practicas, el cual se
constituye como una importante herramienta de posicionamiento del Departamento
como oferente de cooperacion.

En este contexto, la Secretaria de Cooperacion y enlace Institucional, en
concordancia con las politicas de cooperacion del gobierno nacional y el plan de
desarrollo departamental, contribuyd, no solamente al cumplimiento de las metas,
sino ademas a generar un impacto positivo en varios de los objetivos de desarrollo
sostenible ODS, a través del desarrollo de las lineas de accion planteadas en la
estrategia de cooperacién: Construccion de Paz, sostenibilidad ambiental,
desarrollo de capacidades y competitividad y desarrollo rural.
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DATOS GENERALES:

Nombre Entidad Secretaria de Cooperacion y Enlace Institucional

Directivo responsable | Diana Paola Garcia | Cargo Secretaria de
Rodriguez Despacho.

Fecha de Inicio de la | 01/01/2016 Fecha de entrega y | 31/12/2019

Gestion retiro

Fecha de Corte de la | 31/12/2019

Informacion

N° de direcciones y | 02 N° funcionarios 21

oficinas

GESTION DEL DESARROLLO TERRITORIAL Y DE
DESEMPENO INSTITUCIONAL

Plan Departamental de Desarrollo
“UNIDOS PODEMOS MAS 2016 — 2019”

1. EJE CUNDINAMARCA 2036

Objeto: Generar entornos territoriales y regionales favorables, capaces de responder en
mejores condiciones a la complejidad creciente de las dinamicas de la globalizacion y las
apuestas estratégicas del departamento, con el propoésito de vincular los elementos
provenientes de la innovacion, las redes, la trasferencia de tecnologia, las ventajas y
oportunidades logisticas eficientes, capaces de agregar valor en las operaciones.

Aportes al avance del Eje

1.1 PROGRAMA: XXXXX

1.1.1 Que se propuso en el Programa de Gobierno frente a los temas del
programa?
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Que de lo propuesto en el Programa de Gobierno se incluy6 en el
Programa del PDD?

Objetivo del programa:
Aportes al cumplimiento del Objetivo del Programa:
Dificultades para el cumplimiento Programa:

Cual ha sido la contribucion del programa a la garantia de
derechos:

Metas de Resultado vinculadas al Programa:

Meta de Resultado:
Andlisis del indicador Meta de Resultado: (Dato numérico)

Comparacion del avance de la Meta de Resultado con otros
departamentos y si aplica a nivel internacional

Logros Meta de Resultado:
[ J

[ ]
Dificultades Meta de Resultado:

Metas de Producto Relacionadas al Programa

N°y Descripcién Meta: 000 xxxxx

Logro Acumulado: Xxxxx

N°y descripcion de Beneficiarios: xxxx
La meta tiene Enfoque diferencial? xxxx
Dificultades: xxxx

Aporte al cumplimiento de ODS:
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1.2 PROGRAMA: XXXXX

1.2.1 Que se propuso en el Programa de Gobierno frente a los temas del
programa?

1.2.2 Quedelo propuesto en el Programa de Gobierno se incluyo en el
Programa del PDD?

1.2.3 Objetivo del programa:
1.2.4 Aportes al cumplimiento del Objetivo del Programa:
1.2.5 Dificultades para el cumplimiento Programa:

1.2.6 Cudl hasido la contribucion del programa a la garantia de
derechos:

1.2.7 Metas de Resultado vinculadas al Programa:

Meta de Resultado:
Andlisis del indicador Meta de Resultado: (Dato numérico)

Comparacion del avance de la Meta de Resultado con otros
departamentos y si aplica a nivel internacional

Logros Meta de Resultado:

Dificultades Meta de Resultado:

1.2.8 Metas de Producto Relacionadas al Programa

N°y Descripcion Meta: 000 Xxxxx

Logro Acumulado: Xxxxx

N°y descripcién de Beneficiarios: xxxx
La meta tiene Enfoque diferencial? xxxx

Dificultades: xxxx
Aporte al cumplimiento de ODS: XXXX XXXX
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1.3 PROGRAMA: XXXXX

2. EJE TEJIDO SOCIAL

Objeto: Disefiar escenarios sociales, culturales, tecnologicos, de formacion y
participacion que generen nuevos patrones de comportamiento, nuevo liderazgo en
las interacciones de las personas, familia, instituciones y su entorno, que les permita
cambiar su perspectiva del mundo con una actitud proactiva y proactiva y su forma
de relacionarse, para reconfigurar lo existente y modificar la trama de la vida de las
comunidades, con el adecuado respaldo de las entidades gubernamentales.

Aportes al avance del Eje

2.1 PROGRAMA: XXXXX

2.1.1 Que se propuso en el Programa de Gobierno frente a los temas del
programa?

2.1.2 Quedelo propuesto en el Programa de Gobierno se incluyé en el
Programa del PDD?

2.1.3 Objetivo del programa:
2.1.4 Aportes al cumplimiento del Objetivo del Programa:
2.1.5 Dificultades para el cumplimiento Programa:

2.1.6 Cual hasido la contribucion del programa a la garantia de
derechos:

2.1.7 Metas de Resultado vinculadas al Programa:

Meta de Resultado:
Andlisis del indicador Meta de Resultado: (Dato numérico)

Comparacion del avance de la Meta de Resultado con otros
departamentos y si aplica a nivel internacional
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Logros Meta de Resultado:

[ ]
Dificultades Meta de Resultado:

Metas de Producto Relacionadas al Programa

N°y Descripcién Meta: 000 Xxxxx

Logro Acumulado: xxxxx

N°y descripcién de Beneficiarios: xxxx
La meta tiene Enfoque diferencial? xxxx
Dificultades: xxxx

Aporte al cumplimiento de ODS: xxxx

PROGRAMA: XXXXX

3. EJE COMPETITIVIDAD SOSTENIBLE

Objeto: XXX

Aportes al avance del Eje

3.1

3.1.1

3.1.2

3.1.3
3.14

3.1.5

seog®

PROGRAMA: XXXXX

Que se propuso en el Programa de Gobierno frente a los temas del
programa?

Que de lo propuesto en el Programa de Gobierno se incluy6 en el
Programa del PDD?

Objetivo del programa:
Aportes al cumplimiento del Objetivo del Programa:

Dificultades para el cumplimiento Programa:
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3.1.6 Cual hasido la contribucion del programa a la garantia de
derechos:

3.1.7 Metas de Resultado vinculadas al Programa:

Meta de Resultado:
Andlisis del indicador Meta de Resultado: (Dato numérico)

Comparacion del avance de la Meta de Resultado con otros
departamentos y si aplica a nivel internacional

Logros Meta de Resultado:

Dificultades Meta de Resultado:
3.1.8 Metas de Producto Relacionadas al Programa

N°y Descripcién Meta: 000 xXxxxx

Logro Acumulado: xxxxx

N°y descripcién de Beneficiarios: xxxx
La meta tiene Enfoque diferencial? xxxx
Dificultades: xxxx

Aporte al cumplimiento de ODS: xxxx

3.2 PROGRAMA: XXXXX

4. EJE INTEGRACION Y GOBERNANZA

Objeto: Elevar la capacidad de respuesta de las personas, comunidades e instituciones
ante los desafios de entorno para la toma de decisiones de calidad involucrando la
participacion del gobierno departamental, las otras entidades gubernamentales, la sociedad
y Sus grupos organizados y la empresa en un proceso abierto, transparente e incluyente.

Aportes al avance del Eje

La SCEI realiz6 acercamientos con 25 Embajadas y entidades binacionales y
multilaterales, a fin de posicionar a la gobernacion de Cundinamarca como entidad
descentralizada con proyectos estratégicos que le permiten ser tenida en cuenta
para ser receptora de recursos técnicos y/o financieros de cooperacion.
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Los organismos internacionales y embajadas visitadas fueron:

e Pais Vasco

e Ecuador

e Paises Alianza De Pacifico - Chile México Y Peru

e Embajada Britanica

e Visita Oficial A Washington

e Embajada Japon

e Embajada De Corea

e Embajada De Costa Rica

e Embajada De Peru

e Unidn- Europea

e Mision Comercial De Puerto Rico

e OCDE (Organizaciéon Para La Cooperacion Y El Desarrollo Econémico) Y
Representantes De La Agencia Sueca Para El Desarrollo Internacional,

e Embajada De China

e Embajada De Polonia

e Embajada de Argentina

e Embajada Ecuador

¢ Finlandia

¢ Embajada de México

e Embajada De Israel

e Embajada De Argentina

e Embajada De Alemania

e Embajada De Australia

e Embajada De Cuba

e Embajada De Hungria

e Oficina Comercial De Taiwan

De igual forma logro acercamientos con 18 Empresas privadas de caracter
nacional e internacional para el desarrollo de proyectos conjuntos.

e Fundapanaca
e Fundacion El Nogal -Fundacion Formemos

e Aviatur
e CAFAM
e Huawei

e Fundacién Sanitas
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e Fundacién Exito

e Procter and Gamble

e Fundacion Catalina Mufioz

¢ Fundacion Corona

e Fundacion Bolivar Davivienda
e Fundacion "Tiempo de Juego” Bavaria
e Cemex

e Fundacion Team

¢ Fundacion Paz del Rio

e Empresa LUXEN

e Inspur

e Ecoparque Macadamia

Estos acercamientos permitieron que se lograra gestionar recursos de cooperacion
durante el cuatrienio por valor de $8.564.507.341, a través de 38 proyectos técnicos
y financieros que fueron ejecutados en sectores como salud, educacion, agricultura,
turismo y medio ambiente, entre otros, fortaleciendo asi la integracion y
posicionamiento del departamento de Cundinamarca con otras areas del pais y a
nivel global.

RECURSOS DE COOPERACION -
INVERSION POR SECTOR

3.500.000.000 3.344.858.536
3.000.000.000
2.500.000.000
2.000.000.000
1.500.000.000
1.000.000.000

1.921.432.790
1.564.558.581

3.681.280

93.507.698 284.459.012 315.600.000

500.000.000 - 76&0-853 - 9.418.58
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4.1 PROGRAMA: CUNDINAMARCA INTEGRADA PUEDE MAS

4.1.1 Qué se propuso en el Programa de Gobierno frente a los temas del
programa?

En el programa de gobierno se planteé la necesidad de gestionar y recibir
el apoyo de la cooperacion internacional, en procura de fortalecer
proyectos relacionados con la competitividad y el desarrollo rural,
sostenibilidad ambiental, desarrollo de capacidades y construccion de
paz.

4.1.2 Que delo propuesto en el Programa de Gobierno se incluy6 en el
Programa del PDD?

Dentro del plan de desarrollo departamental se incluyé como meta de
resultado gestionar $8.000.000.000 en recursos financieros o técnicos
que ingresen al departamento a través de la gestibn en fondos
internacionales y responsabilidad social empresarial, para la ejecuciéon
de proyectos.

RECURSOS DE COOPERACION - INVERSION POR LINEA
ESTRATEGICA

4.000.000.000 3.831.062.932
3.500.000.000
3.000.000.000
2.500.000.000

2.387.645.458
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4.1.3 Objetivo del programa:

CONSOLIDAR LA INTEGRACION REGIONAL, NACIONAL E INTERNACIONAL
DEL DEPARTAMENTO, CUYO PRODUCTO ES APOYAR LA ESTRUCTURACION
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Y LA CONSOLIDACION DE PROYECTOS DE VITAL IMPORTANCIA PARA

CUNDINAMARCA.

4.1.4 Aportes al cumplimiento del Objetivo del Programa:

Se logré gestionar un total de $8.564.507.341 de recursos provenientes de
cooperantes nacionales e internacionales, que se concretaron en 38 proyectos
técnicos y financieros que se enuncian a continuacion:

PROYECTOS DE COOPERACION TECNICA Y FINANCIERA 2016

PROYECTO / GESTION

COOPERANTE

ARTICULACION

BENEFICIAROS

SALUD AUDITIVA CON
ENFOQUE COMUNITARIO

STARKEY HEARING
FOUNDATION
ROTARY
INTERNATIONAL
CORPORACION OIR

SECRETARIAS DE
SALUD,
DESARROLLO
SOCIAL Y
COOPERACION Y
ENLACE
INSTITUCIONAL

505 PERSONAS CON DISCAPACIDAD
AUDITIVA DEL DEPARTAMENTO

IMPLEMENTACION DE NUEVA
TECNOLOGIA CON EL FIN DE
MEJORAR LA CALIDAD DE
VERTIMIENTOS AGUAS
NEGRAS PTAR MADRID I
(ESTRATEGIA DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL
EMPRESARIAL-RSE)

LABORATORIO
BLUE PLANET /
COAGRAM S.A.

EMPRESA DE
ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO
DE MADRID Y
SECRETARIA DE
COOPERACION Y
ENLACE
INSTITUCIONAL

MUNICIPIO DE MADRID

SECRETARIAS DE

TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTO EN
CONSTRUCCION Y

ADMINISTRACION DE PARQUE
TEMATICOS / CORPORACION
PANACHI (SANTANDER)

CORPORACION
PANACHI
(DEPARTAMENTO
DE SANTANDER)

ORGANIZACION DE DESARROLLO
ESCUELA DE LIDERAZGO DE ESTADOS SOCIAL Y
MUJERES IBEROAMERICANOS | COOPERACION Y T R, DFPARTAMENTO
(OEI) ENLACE
INSTITUCIONAL
MUNICIPIOS DE
SAN ANTONIO DE
INICIATIVA DE QBEE=NDAMA, LA

VEGA, PUERTO
SALGAR,
PARATEBUENO Y
LA MESA, IDECUT
(CUNDINAMARCA),
SECRETARIA DE
COOPERACION Y
ENLACE
INSTITUCIONAL

MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO DE
TEQUENDAMA, LA VEGA, PUERTO
SALGAR, PARATEBUENO Y LA MESA

TRANSFERENCIA DE
EXPERIENCIAS EXITOSAS DE
EMPRESAS VASCAS - MISION

EMPRESARIAL Y
TECNOLOGICA PARA EL
SECTOR DE ALIMENTOS

PROCESADOS DEL

SOCIEDAD PARA LA
TRANSFORMACION
COMPETITIVA S.A.
SPRI DEL
GOBIERNO VASCO

SECRETARIAS DE
COMPETITIVIDAD Y
COOPERACION Y
ENLACE
INSTITUCIONAL

8 EMPRESAS DEL SECTOR DE ALIMENTOS
PROCESADOS DEL DEPARTAMENTO:
FUNDACION FORMEMOS — PRODUCCION
DE CAFE MOLIDO DEL MUNICIPIO DE
TENA, MONBEL TRADING PARTNERS S.A.S
DEL MUNICIPIO DE NIMAIMA PRODUCCION
DE PANELA PULVERIZADA,
EURQAMERICAN FRUITS LTDA. DEL
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DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

MUNICIPIO DE SOACHA PRODUCCION DE
PULPAS DE FRUTA, DONA LECHE
ALIMENTOS S.A. DEL MUNICIPIO DE
UBATE PRODUCCION DE DERIVADOS
LACTEOS, GENOVAS SANTAFERENAS DEL
MUNICIPIO DE MADRID PRODUCCION DE
DERIVADOS CARNICOS, GRANJA OVINA MI
CARRETA S.A.S DEL MUNICIPIO DE
GUACHETA PRODUCCION DE DERIVADOS
CARNICOS, FASALACT S.A.S DEL
MUNICIPIO DE GUASCA PRODUCCION DE
YOGURT GRIEGO, ASOQUIPILENAS DEL
MUNICIPIO DE QUIPILE PRODUCCION DE
CAFE MOLIDO.

PROYECTOS DE COOPERACION TECNICA Y FINANCIERA 2017

PROYECTO / GESTION COOPERANTE | ARTICULACION BENEFICIAROS
FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES BILINGUES DE »
100 NINOS Y NINAS DE s R 100 NINOS Y NIRAS
CUNDINAMARCA Y 25 | A i 25 ADULTOS MUNICIPIO DE NIMAIMA

ADULTOS EN EL MUNICIPIO
DE NIMAIMA

SUMINISTRO DE
COMPLEMENTOS
NUTRICIONALES Y

ALIMENTARIOS PARA MADRES
GESTANTES DEL
DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

FUNDACION EXITO

SECRETARIA DE
DESARROLLO E
INCLUSION SOCIAL,
SECRETARIA DE
SALUD

330 MADRES GESTANTES DE LOS
MUNICIPIOS DE CHIA, CAJICA,
ZIPAQUIRA, RICAURTE, GIRARDOT, LA
MESA Y MOSQUERA

SUMINISTRO DE 1.992 LATAS
DE COMPLEMENTO
NUTRICIONAL PARA MADRES
LACTANTES

FUNDACION
INTERNACIONAL
MAH!

SECRETARIA DE
DESARROLLO E
INCLUSION SOCIAL

SAN JUAN DE RIOSECO, YACOPI,
PARATEBUENO, EL COLEGIO, MEDINA,
COGUAY TENA

FORTALECIMIENTO DE LA
SOBERANIA Y SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL
Y DE LA COMPETITIVIDAD DE
LAS ORGANIZACIONES DE
PEQUENOS PRODUCTORES
DE LECHE EN EL
DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

GOBIERNO DE
COREA KREI -
INSTITUTO
ECONOMICO
RURAL

SECRETARIA DE
AGRICULTURA
SECRETARIA DE
SALUD

PROVINCIA DE UBATE

FORTALECIMIENTO DE LA
COMPETITIVIDAD Y LA
SOSTENIBILIDAD DE LA

CAFICULTURA DE LA REGION
DEL RIONEGRO COMO
HERRAMIENTA DE
CONSTRUCCION DE TEJIDO
SOCIAL Y ESCENARIOS DE
PAZ"

OFICINA
COMERCIAL DE
TAIPEI

ALCALDIA PACHO

PROVINCIA DE RIONEGRO

SECPLAN EAC|O N K«
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PROYECTO PARA LA
DOTACION DE LUDOTECAS EN
CUNDINAMARCA

FUNDACION EXITO

SECRETARIA DE
DESARROLLO E
INCLUSION SOCIAL

UNE, ALBAN Y NOCAIMA

TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTOS PARA EL
SECTOR SALUD, CON EL
OBJETIVO DE CONOCER LA

EXPERIENCIA EXITOSA EN ESTADO DE SECRETARIADE | GUATAVITA, NEMOCON, FUSAGASUGA
CALIDAD Y HUMANIZACION
DEL SERVICIO DE SALUD,
ROBOTICA Y BANCO DE
TEJIDOS
TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTOS EN TEMAS
REFERENTES A LA ,
METODOLOGIA Y ESTRATEGIA | =9 1800 DE IDECUT I - 1
PARA LA IMPLEMENTACION Y
PROMOCION DE DEL TURISMO
SOSTENIBLE ECOTURISMO
PROGRAMA DE UNE, SAN JUAN DE RIOSECO, CAQUEZA,
PROYECTO DE TITULACION | NACIONES UNIDAS | SECRETARIA DE GUATAQUI, PUERTO SALGAR
DE PREDIOS PARA EL GOBIERNO GIRARDOT, YACOPI, TOPAIPI,
DESARROLLO FUSAGASUGA

PROYECTO SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE OBJETIVOS

PROGRAMA DE
NACIONES UNIDAS

SECRETARIA DE

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

PARA EL PLANEACION

DE DESARROLLO SOSTENIBLE | yeeaneoiio
CONVENIO DE COOPERACION

INTERNACIONAL N°SGO-
CDCCO-085 2017 CELEBRADO

ENTRE EL DEPARTAMENTO :

DE CUNDINAMARCA Y LA OEI SEgg’élT?g,L%DE DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ORGANIZACION DE ESTADOS
IBEROAMERICANOS PARA LA
EDUCACION, LA CIENCIA Y LA

CULTURA (OEI)"
ELECTRO
. EQUIPOS-
PROYECTO DE INNOVACION ESTRATEGIA ALCALDIA DE
EDUCATIVA "CONSTRUYENDO | - coONSABILIDAD A SOACHA
MATEMATICAS PARA SOACHA
SOCIAL
EMPRESARIAL
TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTO Y
FORTALECIMIENTO DE FONDO B‘QC'ONAL
CAPACIDADES EN TEMAS .
AMBIENTALES FINANCIAMIENTO | SECRETARIADEL | -5\ pTAMENTO DE CUNDINAMARCA
FORESTAL MEDIO AMBIENTE

ESPECIALMENTE EN EL (FONAFIFO) COSTA

MODELO DE MECANISMOS DE RICA

COMPENSACION (PAGO DE
SERVICIOS AMBIENTALES)

SECPLAN EAC|O N K«
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CONSTRUCCION DEL MODELO
DE DISENO DE LA
ESTRATEGIA DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL
EMPRESARIAL Y VALOR
COMPARTIDO PARA LA
GOBERNACION DE
CUNDINAMARCA Y LAS
ORGANIZACIONES
GUBERNAMENTALES DEL

RSM COLOMBIA

DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA

EL MUNICIPIO DE PACHO
CUNDINAMARCA

DEPARTAMENTO
PROYECTOS DE COOPERACION TECNICA Y FINANCIERA 2018
PROYECTO / GESTION COOPERANTE ARTICULACION BENEFICIAROS
430 MADRES GESTANTES Y LACTANTES
SECRETARIA CON NINOS MENORES DE 24 MESES, EN 8
MADRES GESTANTES Y FUNDACION DESARROLLO MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO
LACTANTES EXITO SOCIAL v SALUD | (RICAURTE — GIRARDOT — FUSAGASUGA -
LA MESA — MOSQUERA — CAJICA — CHIA —
ZIPAQUIRA).
ADECUACION DE PARQUES
:“?%E%NES = . RIS MUNICIPIO DE < o
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO COMEEIEISL DE CHOACHI 837 NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES.
DE CHOACHI -
CUNDINAMARCA.
IMPLEMENTACION DE UN
LABORATORIO PARA OFICINA
TRANSFERENCIA DE | cOMERCIAL DE MUNICIPIO DE 400 FAMILIAS PRODUCTORAS DE
EMBRIONES DE BOVINOS EN AR PACHO GANADERIA DE LECHE Y CARNE.

MEJORA AMBIENTAL,
ECOLOGICA Y DE
IMPLEMENTACION DE
SENDERO ECO TURISTICO
SOBRE LA RONDA DEL RiO
CHICU EN EL MUNICIPIO DE
TENJO, CUNDINAMARCA.

GOBIERNO DEL
PAIS VASCO A
TRAVES DE
EMPRESA
PRIVADA.

ALCALDIA DEL
MUNICIPIO DE
TENJO-
CUNDINAMARCA.

18.375 HABITANTES DE LOS 135 PREDIOS
QUE SE UBICAN A LO LARGO DEL
SENDERO.

s@g

S_EC_PLANE_ACI__QN_ 2% 4
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PROYECTO DE
IMPLANTACION ~ DE LA (;C;II,BSIEJQANS% 8% )
TECNOLOGIA DE ALCALDIA DEL
REDUCCION DE PERDIDAS TRAVES DE MUNICIPIO DE 12’Og?sﬁéﬁ'lﬁ“nggﬁﬁg’ﬁgT'ngDEL
DE AGUA EN REDES DE EMPRESA TENJO- ALCANTARILLADO
ABASTECIMIENTO DE AGUA PRIVADA. CUNDINAMARCA. :
POTABLE BUNTBRAIN EN EL
MUNICIPIO DE TENJO.
MEJORAMIENTO DE
ESCENARIO DEPORTIVO DE
LA INSTITUCION EDUCATIVA FUNDACION o .
DEPARTAMENTAL  RURAL CEMEX INDEPORTES 200 NINOS, ADOLESCENTES, JOVENES
INTEGRADA LA CALERA,
SEDE MUNDO NUEVO.
Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
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FORTALECIMIENTO DEL
BILINGUISMO ENTRE LA

SECRETARIA DE

COOPERACION Y ENLACE

INSTITUCIONAL, IDECUT, CENTRO SECRETARIA 450 BENEFICIARIOS ESTUDIANTES DE
SECRETARIA DE COLOMBO EDUCACION - PREGRADO Y 25 OPERADORES
EDUCACION CENTRO AMERICANO IDECUT TURISTICOS

COLOMBO AMERICANO,
MUNICIPIOS DE NIMAIMA,
GUADUAS, LA VEGA Y
FACATATIVA

DOTACION DE MAQUINARIA
PARA FORTALECER EL| AGENCIA TURCA
PROCESO PRODUCTIVO DE DE

LA CANA DE AZUCAR EN EL| COOPERACION
MUNICIPIO DE NIMAIMA

SECRETARIA DE

COOPERACION Y 1 ASOCIACION PANELERA DEL MUNICIPIO
ENLACE DE NIMAIMA

INSTITUCIONAL

MESA TECNICA DE
COOPERACION ENTRE EL
ESTADO DE MEXICO Y LA
GOBERNACION DE
CUNDINAMARCA PARA LA
CONTEXTUALIZACION,
SENSIBILIZACION E ESTADO DE
IMPLEMENTACION DE LOS MEXICO
PUEBLOS DORADOS EN EL
DEPARTAMENTO, BAJO LA
METODOLOGIA DE
CREACION DE LOS PUEBLOS
MAGICOS Y CON ENCANTO

TODOS LOS ACTORES DEL SECTOR
IDECUT TURISMO DE LOS MUNICIPIOS DE:
CHOACHI, GUADUAS, TABIO Y GUATAVITA

MEXICANOS.

INTERCAMBIO DE

CONOCIMIENTOS ENTRE EL

DEPARTAMENTO DE

CUNDINAMARCA Y  EL| MINISTERIO DE

MINISTERIO DE CULTURA| CULTURA DEL IDECUT FUNC'OZGE*'T%?QK%LE"L"QE%ER'ODE
DEL PERU, A TRAVES DE PERU

TRANSFERENCIA TECNICA
DEL MODELO DE GESTION
DE LA CULTURA DE IDECUT

FORTALECIMIENTO Y

EXPANSION DE LA MARCA | EMBAJADA DEL COMITE MARCA
REGIONAL PERU- CUNDINAMARCA
“CUNDINAMARCA, EL| PROCOLOMBIA

DORADO, LA LEYENDA VIVE”
IMPULSAR EL DESARROLLO

TURISTICO DE
CUNDINAMARCA

FORTALECIENDO LA
CADENA DE VALOR DEL
SECTOR, EN LO

RELACIONADO CON EL
TURISMO RURAL Y
COMUNITARIO EN LAS
FINCAS PANELERAS Y
CAFETERAS DEL
DEPARTAMENTO, CON
MIRAS A MEJORAR LA
CALIDAD DE VIDA DE SUS
HABITANTES

GOBERNACION 22 OPERADORES TURISTICO DE VIOTA Y
DEL QUINDIO IDECUT/ APC VILLETA

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.
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INTERCAMBIO i DE
CONOCIMIENTO  TECNICO
DE INNOVACION

TECNOLOGICA PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA
CADENA PRODUCTIVA DEL
CACAO EN EL
DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA:

SUECIA

SECRETARIA DE
AGRICULTURA,
RAPE

UNION EUROPEA-GOBIERNO DE SUECIA-
IDEON OPEN INNOVATION

PROYECTOS DE COOPERACION TECNICA Y FINANCIERA 2019

PROYECTO / GESTION COOPERANTE ARTICULACION BENEFICIADOS
INTERCAMBIO DE
CONOCIMIENTO TECNICO
ENTRE EXPERTOS DE MINISTERIO DE SECRETARIA DE 6 PRODUCTORES DE PAPA DE
CULTIVO DE PAPA DE PERU Y | AGRICULTURA DE AGRICULTURA VILLAPINZON, CHOCONTA, PASCA Y
COLOMBIA PARA PERU FACATATIVA
MEJORAMIENTO DE CALIDAD
DE LA SEMILLA.
SECRETARIA DE
CENTRO DE SO,
AGENCIA DE
LAIZCIRIA CUNDINAMARCA
VIOTA EPICENTRO REGIONAL HISTORICA DE PAZ Y
DE DESARROLLO Y PAZ - DAVIVIENDA POSTCONFLICTO 200 FAMILIAS DEL MUNICIPIO DE VIOTA
VIOTA REDES DE PAZ HACIENDAS '
CAFETERAS DE IETL T
VIOTA DEPARTAMENTAL
DE CULTURAY
TURISMO
FORTALECIMIENTO DEL
BILINGUISMO  ENTRE LA
SECRETARIA DE 250 ESTUDIANTES DE LOS MUNICIPIOS DE
COOPERACION Y ENLACE
; NIMAIMA, FACATATIVA, GUADUAS, LA
INSTITUCIONAL, IDECUT, LA SECRETARIA Py
SECRETARIA DE EDUCACION. | CENTRO COLOMBO EDUCACION - VEGA, CHOACHI Y UTICA.
! AMERICANO 100 OPERADORES TURISTICOS DE LOS
EL CENTRO COLOMBO IDECUT p
MUNICIPIOS DE NIMAIMA, FACATATIVA,
AMERICANO, LOS MUNICIPIOS GUADUAS Y LA VEGA
DE NIMAIMA, GUADUAS, LA :
VEGA, UTICA CHOACHI Y
FACATATIVA
CONSTRUCCION Y DOTACION
c Agié{%%’fg‘ﬁﬁgf EL EMBAJADA DE ALCALDIA DE MUJERES ECONOMICAMENTE ACTIVAS
DESARROLLO AUTONOMO DE JAPON RICAURTE DEL MUNICIPIO DE RICAURTE
LAS MUJERES EN RICAURTE

Se construyd una herramienta tecnolégica de consulta con la informacién de los

cooperantes nacionales e

internacionales mas

relevantes,

enunciando su

naturaleza, sector al que pertenece, principales lineas de accion, tipo de
cooperacion ofertada, entre otros datos relevantes (Mapeo de Cooperacion -
http://saga.cundinamarca.gov.co/apps/cooperacion/view/ ). Esta herramienta facilitd

la gestion de cooperacion, en la medida que se realiza una busqueda rapida y eficaz
de posibles cooperantes, atendiendo a la matriz de necesidades de las entidades

de la gobernacion.
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4.1.5 Dificultades para el cumplimiento Programa:

o El gobierno nacional durante el mandato del Presidente Juan Manuel Santos,
priorizé la cooperacion en torno al proceso de paz que se realizé con las FARC,
dandole priorizacion a territorios afectados mayormente por el conflicto, y con
una baja presencia estatal. Cundinamarca no fue tenido en cuenta en esa
priorizacion para recibir cooperacion internacional, razon por la cual muchos
cooperantes internacionales argumentaban que no podian apoyar nuestras
iniciativas y proyectos, teniendo en cuenta que sus recursos iban dirigidos a
los territorios escogidos por el gobierno nacional.

o Falta de proyectos de las entidades de la gobernacion para ser presentados
ante cooperantes internacionales.

o Escasa participacion de las entidades en las convocatorias abiertas por
cooperantes internacionales para el apoyo de proyectos.

4.1.6 Cual hasido la contribucidon del programa a la garantia de
derechos:

La contribucion del programa “CUNDINAMARCA INTEGRADA PUEDE MAS” a la
garantia de derechos constitucionales, se relaciona directamente con el objeto de
cada uno de los proyectos sefialados en el numeral 4.1.4. , con los sectores en los
que se invirtieron los recursos de cooperacion y con la linea estratégica a la que se
direccioné cada proyecto; de tal manera que éste programa, en lo que corresponde
a las metas de la Secretaria de Cooperacion y Enlace Institucional, muestra como
contribucion mas relevante a:

o Lo establecido en la Ley Estatutaria 1751 de 2015, que reconoce
la salud como un nuevo derecho fundamental, garantizando la dignidad
humana y la igualdad de oportunidades de todos los colombianos, en virtud a
la ejecucion de proyectos con recursos de cooperacién por valor de 3.344
millones de pesos en el sector Salud. (Ver grafica No. 1 y Cuadro numeral
4.1.4).

o Lo establecido en el articulo 67 de la Constitucion, en donde se establece que
la educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una
funcién social; con ella se busca el acceso al conocimiento a la ciencia, a la
técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura. Esta contribucion se
muestra con una inversion de 753 millones de pesos con recursos de
cooperacion en el sector educacion. ((Ver grafica No. 1 y Cuadro numeral
4.1.4)

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
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o Lo sefialado en el articulo 22 de la Constitucion “la paz es un derecho y un
deber de obligatorio cumplimiento”. Esta contribucion se traduce en la
basqueda de la paz como una prioridad y un mandato constitucional, logrando
una inversion con recursos de cooperacion en la linea estratégica
“Construccion de Paz” por valor de algo mas de 2.387 millones de pesos. (Ver
gréfica No. 2).

o Lo establecido en el articulo 79, en el que senala que “Todas las personas
tienen derecho a gozar de un ambiente sano”. Esta contribucion se refleja con
una inversion con recursos de cooperacion por valor de 284 millones de pesos
en la linea estratégica de sostenibilidad ambiental. (Ver gréafica No. 2)

4.1.7 Metas de Resultado vinculadas al Programa:

Meta de Resultado: Alcanzar al menos 8.000 millones de pesos en recursos
financieros o técnicos que ingresen al departamento a través de la gestion en fondos
internacionales y responsabilidad social empresarial, para la ejecucién de
proyectos.

Andlisis del indicador Meta de Resultado: (Dato numérico) La meta de resultado
para el cuatrienio se encuentra cumplida en un 100%., superando el resultado
esperado, ya que se gestioné un total de $8.564.507.341 en recursos de
cooperacion técnica y financiera. El indicador estd dado por la suma de los
proyectos ejecutados financieros y los proyectos técnicos cuantificados de acuerdo
a la metodologia implementada para tal fin.

Logros Meta de Resultado:

1. Gestidn ante diversos cooperantes de proyectos financieros y técnicos por
un valor de $8.564.507.341. (Ver cuadro numeral 4.1.4)

2. Selogro el cumplimiento de la meta de resultado en un 100%.
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4,900,167,105

2,077,832,865 m 2016

1,426,485,581 m 2017
2018
490,831,788
| 2019
RECURSOS GESTIONADOS
8.000,00
o
4.797,0
\ 78,00
1.196,0 b
[
2015 2016 2017 2018 2019

—@—Programado

—=&— Cundinamarca

4.1.8 Metas de Producto Relacionadas al Programa

META 540

N°540 Descripcion Meta: Lograr la cofinanciacion de doce (12) proyectos o
iniciativas de las diferentes instancias de la Gobernacion, a través de la gestion con
cooperantes nacionales e internacionales.

Logro 1: La Secretaria de Cooperacion y Enlace Institucional durante el cuatrienio,
ha logrado gestionar mas de $4.668.753.780, en recursos financieros a traves de la
gestién en fondos internacionales, fondos nacionales y responsabilidad social

SOE® @ secrLanerciON GG

CUNDINAMARCA

unidos podemos mas
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empresarial, para la ejecucion de proyectos, lo que significa que se ha cumplido en
mas del 100% del cumplimiento de la meta.

Los 17 proyectos financieros que se han gestionado con diferentes cooperantes han
permito aunar esfuerzos y desarrollar alianzas entre entidades del departamento y
aliados internacionales, para desarrollar acciones en beneficio de la poblacién
Cundinamarqués.

PRODUCTOS
No. INICIATIVA BENEFICIARIOS GENERADOS VIGENCIA
1 EQIIE%%UEACUCIDDI\I/ITLIJKI?T ARCI:g ) 505 PERSONAS CON | Diagnéstico auditivo y entrega 2016
DISCAPACIDAD AUDITIVA. de Audifonos
IMPLEMENTACION DE
NUEVA TECNOLOGIA CON
EL FIN DE MEJORAR LA
CALIDAD DE
VERTIMIENTOS AGUAS .
5 NEGRAS PTAR MADRID i u,:BDIEﬁDNTES MUNICIPIO DE :Delzir:jtjaﬁfstratamlento de aguas 2016
(ESTRATEGIA DE ’
RESPONSABILIDAD
SOCIAL EMPRESARIAL-
RSE)
FORTALECIMIENTO DE LAS
gépﬁ‘)%lﬁf‘NDgss YBII\ILIII{I\IESUEE 100 ESTUDIANTES Cursos de_ inglés en los nivelas
3 25 PROMOTORES DE TURISMO | A1, A2 dictados por el centro 2017
CUNDINAMARCA Vs MUNICIPIO DE NIMAIMA Colombo Americano
ADULTOS EN EL ’
MUNICIPIO DE NIMAIMA
SUMINISTRO DE
COMPLEMENTOS 330 MADRES GESTANTES DE
NUTRICIONALES Y |LOS MUNICIPIOS DE CHIA, |Entrega de complementos
3 ALIMENTARIOS PARA | CAJICA, ZIPAQUIRA, | nutricionales para  madres 2017
MADRES GESTANTES DEL | RICAURTE, GIRARDOT, LA |gestantes
DEPARTAMENTO DE | MESA Y MOSQUERA
CUNDINAMARCA
MADRES LACTANTES DE LOS
SUMINISTRO  DE  1.992 MUNICIPIO DE SAN JUAN DE | Entrega de complementos
LATAS DE COMPLEMENTO - s
5 NUTRICIONAL PARA RIOSECO, YACOPI, | nutricionales para  madres 2017
MADRES LACTANTES PARATEBUENO, EL COLEGIO, | lactantes.
MEDINA, COGUA Y TENA

SECPLANEACION | 3G
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FORTALECIMIENTO DE LA
SOBERANIA Y SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y
NUTRICIONAL Y DE LA
COMPETITIVIDAD DE LAS

ORGANIZACIONES \
GANADERAS Y PEQUENOS

CAPACITACION SOBRE
DESARROLLO

AGROPECUARIO - CURSO
REALIZADO EN  COREA

®  |ORGANIZACIONES ~  DE | PRODUCTORES DE LECHE DE Eggég';is B0 DI/ S
PEQUENOS LA PROVINCIA DE UBATE.
PRODUCTORES DE LECHE &= RESEIE e
DIFERENTES MUNICIPIO DE
EN EL DEPARTAMENTO DE LA PROVINCIA DE UBATE
CUNDINAMARCA :
FORTALECIMIENTO DE LA
COMPETITIVIDAD Y LA
SOSTENIBILIDAD DE LA DOTACION Y PUESTA EN
CAFICULTURA DE LA FUNCIONAMIENTO DE UN
7 |REGION DEL RIONEGRO Zﬁ%%';%&?gggfgggésw CENTRO DE IDENTIFICACION 2017
COMO HERRAMIENTA DE ' DE CALIDAD DEL CAFE EN EL
CONSTRUCCION DE MUNICIPIO DE PACHO.
TEJDO  SOCIAL Y
ESCENARIOS DE PAZ"
6 | e e L ra | JOVENES DE LOS MUNICIPIOS | DOTACION DE 3| o
o DE L0 DE UNE, ALBAN Y NOCAIMA. | LUDOTECAS.
430 MADRES GESTANTES Y
LACTANTES CON  NINOS
MENORES DE 24 MESES, EN 8
o |MADRES GESTANTES Y |MUNICIPIOS DEL Eg/ﬁ%ﬁmmos DE S0l
LACTANTES DEPARTAMENTO (RICAURTE — | SOMPCEVERTOS
GIRARDOT — FUSAGASUGA —
LA MESA — MOSQUERA -
CAJICA — CHIA - ZIPAQUIRA).
ADECUACION DE|g37  NINOS, NIRAS v
PARQUES INFANTILES EN | 837 TINOS, — NEAS 7 '
LAS INSTITUCIONES INSTALACION DE 2 PARQUES
10 VEREDAS FERRALARADA Y LA 2018
EDUCATIVAS DEL | s R b | INFANTILES.
MUNICIPIO DE CHOACHI — | JSTORIA
CUNDINAMARCA. :
IMPLEMENTACION DE UN ADECUACION DE
LABORATORIO PARA | 0 i re PRODUCTORAS | INSTALACIONES PARA EL
11 | TRANSFERENCIA DE | 200 PAMILIAS R SDUCTORAS | FUNCIONAMIENTO DEL| Lo
EMBRIONES DE BOVINOS | 2% CA LABORATORIO PARA
EN EL MUNICIPIO DE : TRANSFERENCIA DE
PACHO CUNDINAMARCA EMBRIONES DE BOVINOS.
MEJORA AMBIENTAL,
E\fI:FEI)_LEOI\/I(Eﬁ"‘Ii\ACIOI\T DF | 18.375 HABITANTES DE LOS | ESTUDIOS Y DISENOS PARA
A O RisTioG | 135 PREDIOS QUE SE UBICAN | LA RECUPERACION
12 A LO LARGO DEL SENDERO | AMBIENTAL vy| 2018

SOBRE LA RONDA DEL RIO
CHICU EN EL MUNICIPIO
DE TENJO,
CUNDINAMARCA.

DEL RIO CHICU DEL MUNICIPIO
DE TENJO.

ECOTURISTICA DE 16 KM. DE
LA RONDA DEL RiO CHICU

SECPLANEACION | 3G
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13

PROYECTO DE
IMPLANTACION DE LA
TECNOLOGIA DE

REDUCCION DE PERDIDAS
DE AGUA EN REDES DE
ABASTECIMIENTO DE
AGUA POTABLE
BUNTBRAIN EN EL
MUNICIPIO DE TENJO.

12,000 HABITANTES USUARIOS
DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO
Y ALCANTARILLADO EN EL
MUNICIPIO DE TENJO.

SISTEMA DE DETECCION DE
FUGAS DE AGUA DE LA RED
DE ACUEDUCTO DEL
MUNICIPIO DE TENJO, A
TRAVES DE APLICACION DE
BIG DATA E INTELIGENCIA
ARTIFICIAL A LOS DATOS
ARROJADOS POR MICRO
MEDIDORES Y
CAUDALIMETROS.

2018

14

MEJORAMIENTO DE
ESCENARIO DEPORTIVO
DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA
DEPARTAMENTAL RURAL
INTEGRADA LA CALERA,
SEDE MUNDO NUEVO.

200 NINOS, ADOLESCENTES,
JOVENES DEL MUNICIPIO DE
LA CALERA.

ADECUACION Y
MEJORAMIENTO DE UN 2018
ESCENARIO DEPORTIVO.

15

DOTACION DE
MAQUINARIA PARA
FORTALECER EL

PROCESO PRODUCTIVO
DE LA CANA DE AZUCAR
EN EL MUNICIPIO DE
NIMAIMA

250 PRODUCTORES DE
PANELA.

DOTACION DE MAQUINARIA
PARA LA PRODUCCION Y
EMPACADO DE PANELA
PULVERIZADA.

2018

16

LA EMBAJADA DEL JAPON
EN COLOMBIA, REALIZO
DONACION POR VALOR
TOTAL DE $152°071.790
POR MEDIO DE
ASISTENCIA FINANCIERA
NO-REEMBOLSABLE PARA

PROYECTOS

COMUNITARIOS DE
SEGURIDAD HUMANA
PARA FINANCIAR

PROYECTO QUE SE
MATERIALIZARA EN LA
“CONSTRUCCION Y
DOTACION DE UN CENTRO
DE CAPACITACION PARA

EL DESARROLLO
AUTONOMO DE LAS
MUJERES EN EL

MUNICIPIO DE RICAURTE.

2.878 MUJERES DEL
MUNICIPIO DE RICAURTE

CONSTRUCCION Y
DOTACION DE UN CENTRO
DE CAPACITACION EN
BELLEZA.

2019

17

FORTALECIMIENTO  DEL
BILINGUISMO ENTRE LA
SECRETARIA DE
COOPERACION Y ENLACE
INSTITUCIONAL, IDECUT,
LA SECRETARIA DE
EDUCACION, EL CENTRO
COLOMBO  AMERICANO,
LOS MUNICIPIOS DE
NIMAIMA, GUADUAS, LA
VEGA, UTICA CHOACHI Y
FACATATIVA

125 PROMOTORES
TURISTICOS Y 125
ESTUDIANTES DE LOS
MUNICIPIOS DE NIMAIMA, LA
VEGA, UTICA, CHOACHI,
GUADUAS Y FACATATIVA

CURSOS DE INGLES EN LOS
NIVELES A1, A2, Bl
DICTADOS POR EL CENTRO
COLOMBO AMERICANO.

2019

N° y descripcién de Beneficiarios: En el cumplimiento de la meta 540 se logro
beneficiar a 88 Municipios de las 15 Provincias y alrededor de 12.106.637 habitantes
entre los que se encuentran: 505 personas con discapacidad auditiva del

L0t
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departamento, 2 Hospitales Departamentales, 100 nifios y nifias, 25 adultos del
municipio de Nimaima, 760 madres gestantes de los municipios de Chia, Cajic4,
Zipaquira, Ricaurte, Girardot, La mesa y Mosquera, 400 familias productoras de
ganaderia de leche y carne, 12,000 habitantes usuarios del sistema de acueducto y
alcantarillado. 200 nifios, adolescentes, jovenes.

Dificultades: Falta de compromiso de algunos municipios beneficiarios en el
cumplimiento de sus obligaciones.

ODS vinculado: Objetivo 1. Fin de la pobreza. Objetivo 10. Reduccion de la
Desigualdades, 8 Trabajo Decente y Crecimiento Econémico. Objetivo 3. Salud y
bienestar. Objetivo 6 Agua Limpia y saneamiento Basico. Objetivo 11 Ciudades y
Comunidades Sostenibles .Objetivo 13. Accion por el Clima. Objetivo 15. Vida de
ecosistemas Terrestres.

META 541

N°541 Descripcién Meta: Lograr la cooperacion técnica para fortalecer dieciocho
(18) proyectos o iniciativas de las diferentes instancias de la gobernacion, a través
de la transferencia de técnicas, tecnologias, conocimientos, habilidades o
experiencias de entidades publicas o privadas.

Logros: Se logré la cooperacién técnica por medio de 21 proyectos, por un valor de
$3.895.753.561. Se fortalecieron las capacidades y se adquirieron competencias y
habilidades a través de transferencias de conocimientos e intercambios en los
sectores de salud y turismo sostenible con el Estado de México, educacién con
Chile, medio ambiente con Costa Rica y Pais Vasco, competitividad con Pais Vasco,
agricultura con Corea, Suecia y Perd, marca regional con Peru; Estos proyectos
técnicos han contribuido a mejorar las capacidades técnicas a través del
conocimiento de modelos exitosos y buenas practicas de otros paises para mitigar
las necesidades sectoriales y aumentar las capacidades del capital humano del
departamento para promover el desarrollo.

No. INICIATIVA BENEFICIARIOS PRODUCTOS GENERADOS | VIGENCIA

UN DIPLOMADO EN

1 ESCUELA DE LIDERAZGO | 104 MUJERES DEL | LIDERAZGO, TERRITORIO, 2016
DE MUJERES DEPARTAMENTO PAZ Y EQUIDAD DE
GENERO.
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INICIATIVA DE
TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTO EN | MUNICIPIOS DE SAN ANTONIO
9 CONSTRUCCION Y | DE TEQUENDAMA, LA VEGA, 2016
ADMINISTRACION DE | PUERTO SALGAR,
PARQUE TEMATICOS /|PARATEBUENO Y LA MESA
CORPORACION PANACHI
(SANTANDER)
8 EMPRESAS DEL SECTOR DE
ALIMENTOS PROCESADOS DEL
DEPARTAMENTO: FUNDACION
FORMEMOS — PRODUCCION DE
CAFE MOLIDO DEL MUNICIPIO
DE TENA, MONBEL TRADING
PARTNERS S.A.S DEL MUNICIPIO
DE NIMAIMA, PRODUCCION DE
PANELA PULVERIZADA
EUROAMERICAN FRUITS LTDA.
PAIS VASCO - MISION [ DEL MUNICIPIO DE SOACHA, e
EMPRESARIAL Y | PRODUCCION DE PULPAS DE \E/:\%QESAJECSN'CA BE
TECNOLOGICA PARA EL | FRUTADONALECHE ALIMENTOS | ~ )\ i viaccn Al pafs
3 SECTOR DE ALIMENTOS | S.A. DEL MUNICIPIO DE UBATE, | /A pARA COMPARTIR 2016
PROCESADOS DEL | PRODUCCION DE DERIVADOS | -0~ MIENTOS e
DEPARTAMENTO DE | LACTEOS, _ GENQVAS | £ 50 DE ALIMENTOS
CUNDINAMARCA SANTAFERENAS DEL MUNICIPIO :
DE MADRID, PRODUCCION DE
DERIVADOS CARNICOS GRANJA
OVINA MI CARRETA S.A.S DEL
MUNICIPIO DE GUACHETA,
PRODUCCION DE DERIVADOS
CARNICOS FASALACT S.A.S DEL
MUNICIPIO DE GUASCA,
PRODUCCION DE YOGURT
GRIEGO ASOQUIPILENAS DEL
MUNICIPIO DE QUIPILE.
TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTOS PARA VISTA A HOSPITALES DEL
EL SECTOR SALUD, CON ESTADO MEXICO PARA
EL OBJETIVO DE | CUNCIONARIOS DE Los | TRANSFERENCIA DE
CONOCER LA | LOSPITALES DE GUATAVITA | CONOCIMIENTO  SOBRE
4 EXPERIENCIA ~ EXITOSA | (oo~ AN~ FUSAGASUGA. LA | LOS MODELOS DE 2017
EN CALIDAD YlpaMA ' GERIATRIA, ATENCION
HUMANIZACION DEL : PERINATAL Y UNIDAD DE
SERVICIO DE SALUD, ROBOTICA Y CLINICA DE
ROBOTICA Y BANCO DE FERTILIDAD.
TEJIDOS
TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTOS EN
TEMAS REFERENTES A a -
LA METODOLOGIA Y | FUNCIONARIOS CHOACHII, géPATCF;TAﬁI%'SENREANEIF;AVEE
5 ESTRATEGIA PARA LA | GUATAVITA, VILLA DE GUADUAS 2017
B CONOCIMIENTOS EN EL
IMPLEMENTACION Y | Y TABIO A ECOTURISTICO
PROMOCION DEL :
TURISMO  SOSTENIBLE
ECOTURISMO
2000 BENEFICIARIOS DE 29
MUNICIPIOS DEL .
DEPARTAMENTO, ENTRE LOS EIE?;?STRRASION DE
6 PROYECTO DE | QUE SE ENCUENTRAN UNE, SAN | ool =N DE CESION Y 2017
TITULACION DE PREDIOS | JUAN DE RIOSECO, CAQUEZA, | o\ Zor - oeid P oes ) o
GUATAQUI, PUERTO  SALGAR | <o\ /(e
GIRARDOT, YACOPI, TOPAIPI, :
FUSAGASUGA.

S_EC_PLANEACI__CJN_ ;(« CUNDINAMARCA
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CAPACITACION A
PROYECTO FUNCIONARIOS Y
SEGUIMIENTO Y ACTORES DEL
7 EVALUACION DE | DEPARTAMENTO DE | DEPARTAMENTO EN 2017
OBJETIVOS DE | CUNDINAMARCA PLANEACION Y
DESARROLLO EVALUACION DE LOS ODS.
SOSTENIBLE CREACION DE DOS LINEAS
BASE DE ODS.
CONVENIO DE
COOPERACION
INTERNACIONAL N°SGOg ASISTENCIA A VICTIMAS
CDCCO-085 2017 DEL CONELICTO
CELEBRADO ENTRE EL !
DEPARTAMENTO DE = DO
8 CUNDINAMARCA Y LA DEPARTAMENTO DE | OPORTUNIDADES PARA LA 2017
ORGANIZACION DE CUNDINAMARCA PAZ. E IMPLEMENTANDO
ESTADOS UNA ESTRATEGIA PARA LA
IBEROAMERICANO$ g(o)’c\:l?ﬁt/ENCIA Y EL TEJIDO
PARA LA EDUCACION, LA ’
CIENCIA Y LA CULTURA
(OEN"
CAPACITACION A NINOS Y
MAESTROS EN EL USO DE
UN MODELO EDUCATIVO
PROYECTO DE “CONSTRUYENDO
INNOVACION EDUCATIVA MATEMATICAS
9 "CONSTBUYENDO iﬂoL?NICIPII(E)SgE%Iéﬂgﬁi ZIEL OPERATORIA CON 2017
MATEMATICAS PARA NUMEROS NATURALES” A
SOACHA TRAVES DE CLASES
DIGITALES E
INTERACTIVAS Y ENTREGA
DE MATERIAL DIDACTICO.
TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTO Y
FORTALECIMIENTCOu CAPACITACION A TRAVES
CAPACIDADES EN
TEMAS AMBIENTALES D'z BT ERCAMEg 22
10 ESPECIALMENTE EN EL DEPARTAMENTO DE | CONOCIMIENTO DE 2017
MODELO DE CUNDINAMARCA BUENAS PRACTICAS
MECANISMOS, DE Q?ACI,BAIENTALES EN COSTA
COMPENSACION (PAGO .
DE SERVICIOS
AMBIENTALES)
CAPACITACION SOBRE
Fortalecimiento de la DESARROLLO
Soberania y Seguridad AGROPECUARIO - CURSO
Alimentaria y Nutricional y REALIZADO EN COREA
de la Competitividad de las - DURANTE 10 DIAS A 11
1 Organizaciones de PROVING GRS PERSONAS L7
Pequefios productores de REPRESENTANTES DE
Leche en el Departamento DIFERENTES  MUNICIPIO
de Cundinamarca DE LA PROVINCIA DE
UBATE.
INTERCAMBIO
ACADEMICO ENTRE VISITA TECNICA A PERU
EXPERTOS DE PERU Y PRODUCTORES DE PAPA Y PARA EL DESARROLLO I?E
COLOMBIA, PARA - CAPACIDADES A TRAVES
TECNICOS DE LA UMATA DE LOS .
MEJORAMIENTO DE MUNICIPIOS DE CHOCONTA DE LA APITICACION DE
12 CULTIVOS DE PAPA DE P "| NUEVAS TECNICAS DE | 2017
MACHETA, MANTA, SUESCA, -
LA PROVINCIA DE VILLA _ PINZON TBIRITA Y PRODUCCION PARA
ALMEIDAS, (CHOCONTA, SESQUILE ! LOGRAR MAYOR
MACHETA, MANTA, ' EFICIENCIA EN LA
SUESCA, VILLAPINZON, PRODUCCION DE PAPA.
TIBIRITA Y SESQUILE).
Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.
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. ALCALDES Y DIRECTORES DE | VISITA TECNICA A MEXICO
'(\:"gg'LF\,ERATCEIgN'CAENTgE TURISMO DE LOS MUNICIPIOS | PARA TRANSFERENCIA DE
13 EL ESTADO DE MEXICO Y | PE GUADUAS, TABIO, | CONOCIMIENTO ~ EN  EL 2018
LA GOBERNACION  DE | GUATAVITA Y CHOACHI. | PROGRAMA ~ TURISTICO

CUNDINAMARCA FUNCIONARIOS ENCARGADOS | “PUEBLOS MAGICOS
DE TURISMO EN IDECUT.
INTERCAMBIO DE
CONOCIMIENTOS ENTRE
EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA Y  EL | - /NCIONARIOS DEL MINISTERIO | INTERCAMBIO DE
14 MINISTERIO DE CULTURA | /= T JRA DEL PERU v DE | CONOCIMIENTO Y DE|, 0.0
DEL PERU, A TRAVES DE | | oo <+ EXPERIENCIAS EXITOSAS
TRANSFERENCIA . EN GESTION CULTURAL.
TECNICA DEL MODELO
DE GESTION DE LA
CULTURA DE IDECUT
CAPACITACION TECNICA A
TRAVES DE INTERCAMBIO
DE CONOCIMIENTOS CON
FORTALECIMIENTO Y LA EMBAJADA DE PERU Y
EXPANSION DE LA PROCOLOMBIA CON EL FIN
MARCA ¥ L | PR Y . PEIDE  FORTALECER EL
15 . CUNDINAMARCA — COMITE DE : 2018
CUNDINAMARCA, EL | MARCA CUNDINAMARGA COMITE DE MARCA
DORADO, LA LEYENDA CUNDINAMARCA,
VIVE” TOMANDO COMO
EXPERIENCIA EXITOSA LA
MARCA PERU Y MARCA
COLOMBIA.
IMPULSAR EL
DESARROLLO
TURISTICO DE
CUNDINAMARCA
FORTALECIENDO LA CAPACITACION EN LOS
CADENA DE VALOR DEL MODELOS DE
SECTOR, EN LO TRANSFORMACION DE LAS
16 RELACIONADO CON EL | 22 OPERADORES TURISTICO DE | HACIENDAS PANELERAS Y 2018
TURISMO  RURAL Y |VIOTAY VILLETA CAFETERA PARA EL
COMUNITARIO EN LAS DESARROLLO DE UN
FINCAS PANELERAS Y MODELO RURAL DE
CAFETERAS DEL ALOJAMIENTO
DEPARTAMENTO, CON
MIRAS A MEJORAR LA
CALIDAD DE VIDA DE SUS
HABITANTES
INTERCAMBIO DE CAPACITACION A TRAVES
CONOGIMIENTO DE INTERCAMBIO DE
: CONOCIMIENTO ENTRE LA
TECNICO DE 2
INNOVACION ~ |REGION DE SUECIA, EL
TECNOLOGICA PARA EL | FUNCIONARIOS DE SECRETARIA | DEPARTAMENTO DE
17 MEJORAMIENTO DE La | DE AGRICULTURA Y PEQUERIOS | CUNDINAMARCA Y LA | 2018
PRODUCTORES DE CACAO. RAPE, PARA EL
CADENA  PRODUCTIVA
MEJORAMIENTO Y
DEL CACAO EN EL
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE LA
CUNDINAMARCA CADENA PRODUCTIVA DEL
CACAO.

SECPLANEACION | 3G
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DIPLOMADO DE
INMERSION EN
AGROTURISMO
SOSTENIBLE. ~ ASESORIA
PARA LA CONSTITUCION
Viota Epicentro Regional de DE PERSONAS JURIDICAS.
18 | Desarollo y Paz - VIOTA | 290 PAMILIAS DEL MUNICIPIODE | piseRo pE 1A RUTA [ 2018
REDES DE PAZ TURISTICA Y DE MEMORIA
HISTORICA. DESARROLLO
DE “UN GUION
DRAMATURGICO  COMO
COMPLEMENTO DE LAS
RUTAS TURISTICAS.
FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES A TRAVES
DE CAPACITACION EN
PRODUCCION, CALIDAD,
CERTIFICACION. ) )
TRABAJO EN | bDRODUCTORES DE PaAPA Y | CAPACITACION A TRAVES
LABORATORIOS E|-: DE INTERCAMBIO
TECNICOS DE LA UMATA DE LOS .
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N° y descripciéon de Beneficiarios: En la meta 541 se logré beneficiar 63
municipios de las 15 provincias del Departamento, entre los que se encuentran: 104
mujeres del departamento, 8 empresas del sector de alimentos procesados del
departamento: fundacion formemos — produccion de café molido del municipio de
Tena, Monbel Trading S.A. del municipio de Nimaima, produccién de panela
pulverizada, Euroamerican Fruits Ltda. del municipio de Soacha, produccion de
pulpas de fruta, dofia leche alimentos S.A. del municipio de Ubaté, produccién de
derivados lacteos, génovas santaferefias del municipio de Madrid, produccién de
derivados cérnicos, granja ovina Mi Carreta S.A. del municipio de Guacheta,
produccion de derivados carnicos, Fasalact S.A. del municipio de Guasca,
produccion de yogurt griego, Asoquipilefias del municipio de Quipile, produccién de
café molido, 22 operadores turisticos de Viota y Villeta, 200 familias del municipio
de Viota.

Dificultades: N/A

ODS vinculado: Objetivo 1. Fin de la pobreza. Objetivd 8 Trabajo Decente y
Crecimiento Economico. Objetivo 10. Reduccion de la Desigualdades. Objetivo 11.
Ciudades y Comunidades Sostenibles. Objetivo 16. Paz Justicia e Instituciones
Solidas.

META 542

N° 542 Descripcion Meta: Formular y desarrollar la estrategia de cooperacion
internacional y nacional para el departamento durante el cuatrienio.

Logros: Se construy6 el documento -Estrategia de Cooperacion Internacional y
Gestion de Alianzas con el Sector Publico y Privado - “ECIGAP”, a fin de establecer
una hoja de ruta para la gestién de recursos de cooperacion técnicos y financieros
en el desarrollo de iniciativas departamentales y locales, mediante una analisis de
la oferta de cooperacion de paises y organismos internacionales, de necesidades
de cooperacion del Departamento, de definicion de sectores y lineas prioritarias
para la busqueda de recursos, y de la identificacion de potencialidades del territorio
gue le permitan posicionarse en la dinamica global como oferente de cooperacion.

N°y descripcion de Beneficiarios: N/A
Dificultades: N/A
ODS vinculado: Todos los ODS
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META 543

N° 543 Descripcion Meta: Capacitar 120 actores municipales del departamento
durante el cuatrienio en habilidades de gestion de cooperacion internacional y
enlace institucional.

e Logros: Se fortalecieron las capacidades en formulacién de proyectos y
gestion de recursos ante entidades del nivel nacional e internacional, a través
de la capacitacion durante el cuatrienio de 139 actores municipales entre los
cuales se cuentan participantes de Asociaciones de Victimas, Juntas de
Accion Comunal, Funcionarios de la Administraciéon municipal, lideres de
juventudes, empresarios y rectores, quienes fueron beneficiados con la
trasferencia de conocimientos y habilidades para la gestion de sus
necesidades e iniciativas para sus territorios. Se logré contar con la
asistencia y participacion de las 15 provincias del departamento, en donde
se brindé herramientas conceptuales para la gestion en cooperacion y
desarrollo territorial a 472 participantes.

2016 2017 2018 2019 TOTAL
No. PARTICIPANTES 126 176 170 0 472
No. ACTORES CAPACITADOS 50 33 56 0 139
No. MUNICIPIOS 51 10 14 0 75

Las Capacitaciones fueron dirigidas a brindar herramientas de conceptos
bésicos de cooperacion internacional, nacional y responsabilidad social
empresarial, tendiente a fortalecer competencias en estructuracion,
formulacion e implementacion de programas y proyectos de desarrollo
sostenible y habilidades en gestién de cooperacion, con miras a identificar e
impulsar proyectos estratégicos para los territorios, abarcando
principalmente los siguientes temas:

v" Que es SCEL.
v Organigrama.
v' Oferta Institucional de la SCEI.

v' Agenda Global de Desarrollo (ODS)
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v" Fundamentos de la Cooperacion Internacional (Diferencias entre Desarrollo
Econdmico, Social y Ambiental, definicion, evolucién de la Cooperacion

Internacional (décadas).

v' Tipos de Cooperacion Internacional — Agentes. (Cooperacion Bilateral,

Cooperacion Triangular, Cooperacion Descentralizada)

v' Tipos de Cooperacion Internacional — Actividades. (Cooperaciéon Técnica,
Cooperacion Financiera, Cooperacion Educativa, Cooperacion Cultural,

Cooperacion en ciencia y tecnologia)

v" Modalidades de Cooperacion Internacional (Becas, Cursos, Seminarios,

Proyectos de desarrollo)

v Proyectos de Cooperacioén Internacional. (Que es un proyecto, enfoque de

demanda, ciclo de vida del proyecto)
v" Responsabilidad Social Empresarial.

v Habilidades técnicas y personales para la gestion de cooperacion.

N°y descripcion de Beneficiarios: Los beneficiados con esta meta corresponde
a 472 participantes en la capacitaciones de un total de 139 actores municipales
entre los cuales se cuentan participantes de Asociaciones de Victimas, Juntas de
Accion Comunal, Funcionarios de la Administracion municipal, lideres de
juventudes, empresarios y rectores de 75 municipios del departamento de
Cundinamarca.

Dificultades: N/A

ODS vinculado: Objetivo 1. Fin de la pobreza. Objetivo 8 Trabajo Decente y
Crecimiento Econdmico. Objetivo 10. Reduccién de la Desigualdades. Objetivo 16.
Paz Justicia e Instituciones Solidas.

META 544

N° 544 Descripcion Meta: Propiciar la capacitacion de 120 personas a traves de
becas o cursos cortos ofertados por entidades de cooperacion internacional con el

fin de replicar el conocimiento en el Departamento.
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e Logros: Se fortalecieron las capacidades, habilidades y conocimientos
técnicos de 127 funcionarios publicos de la Gobernacién de
Cundinamarca y de algunos municipios, a través de becas en cursos
cortos ofertados por Cooperantes Internacionales. Se logré la cooperacion
de paises como la Republica Popular China, Japén, Israel, Corea, Pais
Vasco, México, Perq, Bolivia, entre otros; en donde se adelantaron cursos
con diferentes temas y para diversos perfiles tales como: construccion y
desarrollo rural para Colombia, planificacion de infraestructura, proteccion del
medio ambiente, desarrollo productivo lechero, seguridad ciudadana,
globalizacion y transformacion industrial para paises en desarrollo,
tecnologia de produccion de frutas tropicales, energia rural renovable,
manejo de riesgos de inundacién, formulaciéon de proyectos de cooperacion
internacional, administracion monetaria y bancaria, cambio climatico, entre
otros temas de interés para el departamento y su comunidad.

N° y descripcion de Beneficiarios: Se logréo beneficiar a un total de 127
funcionarios de la Gobernacién de Cundinamarca y de municipios del departamento.

Los municipios beneficiados fueron: Viota, Funza, Zipaquir4, Soacha, Carmen de
Carupa, Cucunuba, Guacheta, Lenguazaque, Simijaca, Susa, Sutatausa, Ubaté,
Tabio, Villapinzén, Choconta, Bituima, Guaduas, Facatativa, Une, Guaduas,
Nemocon.

Los funcionarios beneficiados pertenecen a las siguientes Entidades de la
Gobernacion de Cundinamarca: Secretaria de Competitividad, Agricultura, Ciencia
Tecnologia e Innovacién, Hacienda, ICCU, Unidad para la Gestion del Riesgo,
Cooperaciéon y Enlace Institucional, Despacho del Gobernador, General, IDECUT,
Salud, Planeacion, Ambiente, Transporte y Movilidad, Minas, Energia y Gas,
Planeacion, Privada, Corporacion Social de Cundinamarca, Gobierno, IDACO,
funcién puablica, Educacion.

Dificultades: Los tiempos del Ministerio del Interior para poder tener el permiso de
aceptacion de recursos de Organismos internacionales son extensos.

ODS vinculado: Objetivo 10. Reducciéon de la Desigualdades. Objetivo 16. Paz
Justicia e Instituciones Solidas.
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META 545

N° 545 Descripcion Meta: Construir un banco de 100 buenas practicas del orden
nacional e internacional, durante el cuatrienio, que sirva como guia y referente para
el Departamento.

. Logros: Se creo el banco de buenas practicas en el que se ha logrado
identificar, valorar y documentar un total de 100 buenas préacticas internas y
externas, constituyéndose como una importante herramienta de posicionamiento
del Departamento a nivel nacional e internacional, como oferente de cooperacion,
dando a conocer sus politicas, programas y proyectos, tanto a nivel gubernamental
como de iniciativa privada, que por sus resultados e impacto pueden ser replicados
en otras latitudes. Este portafolio, del que carecia el Departamento, ahora puede
mostrar experiencias con sostenibilidad ambiental e innovacion social a territorios
que necesitan resolver problematicas similares.

http://saga.cundinamarca.gov.co/apps/coop practicas/view/

Buenas practicas Internas identificadas y documentadas.

No. Nombre

Canecas verdes para la separacion de residuos solidos organicos

OVOP: “Un pueblo, un producto” en Susa

Reserva agro sostenible La Esmeralda - Pago por Servicios Ambientales
Dulce cafia: productos sanos y no contaminantes

Nebulon

Implementacién de estrategias ambientalmente sostenibles para la
mitigacion y adaptacion de la variabilidad climatica en el municipio de

QB IWIN|F-

6 Zipaquira
7 Catalizador organico amigable con el medio ambiente
8 Bendita aurora: hecho por mujeres para mujeres
9 Bioline
10 Cesteria artesanal en Fuquene, Cundinamarca
11 Hidrohuellas: J6venes comprometidos con el ambiente
Pacientes se involucran en la elaboracion de artesanias con material
12 hospitalario reciclado
13 Agua a la vereda
14 Manejo y mitigacion del riesgo con técnicas de bioingenieria
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15

Conceptos plasticos

16

Hechos con amor

17

Huertos verdes

18

"La Chorrera": Turismo Rural Comunitario

19

Incentivos a la conservacion del recurso hidrico en Cundinamarca - Pagos
por Servicios Ambientales (PSA)

20

Sistema de aprovechamiento de aguas lluvias como alternativa para el
ahorro de agua potable en sedes rurales

21

Historia clinica electréonica unificada

22

Tratamiento y disposicién final de residuos sélidos domiciliarios en el
Relleno sanitario Nuevo Mondoiiedo

23

SEPARA2:
Reciclaje y reutilizacién de aceite vegetal

24

“5ta Saroco”: Agroturismo para la paz

25

“‘Empresa de licores de Cundinamarca, emplea las mejores préacticas en
manufactura de Colombia”: INVIMA

26

Cundinamarca Mas Verde: Calculadora ambiental

27

Hospitales Verdes

28

Eco etiqueta Cundinamarca, una apuesta por la produccion verde en el
departamento

29

Cervecera FoOmeque: Un ejemplo de industria amigable con el ambiente,
cuya operacion se fundamenta en los principios de la economia circular

30

Telemedicina: ejemplo de apropiacién social de las TICS

31

Cortafuegos: reconocimiento al conocimiento ancestral del pueblo Muisca
en Cota

32

Dejando huella en Colombia y el mundo: modernizacion de la Empresa de
Licores de Cundinamarca

Competitividad
rural

33 Girardot info

34 Sobrenatural: hortalizas organicas de Choconta

35 ECOL: Chimeneas ecoldgicas

36 Kit Smile: rehabilitacion para nifios con paralisis cerebral

37 Jerusalén, primer municipio eco sostenible y digital de Colombia
38 Arte rupestre

39 Bichopolis

40 Tradicion hilandera en Cucunuba, Cundinamarca

41 Derracamandaca

42 Granja “Mi carreta”: Amor por la ovicultura

43 Guaduas: Produccion de panela pulverizada, saborizada y sus derivados
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44

Escuela de catacion y barismo
"Amantes Del café — Viota”

45

Proceso de asociatividad cooperativa multiactiva COOPROLAG: produccion
de leche en equipo

46

Ubaque cafetero, calidad y emprendimiento

47

Nucleos de innovacion tecnoldgica para la produccién de cafés especiales

48

Estrategia Corredor Tecnol6égico Agroindustrial Bogota — Cundinamarca
(CTA), una apuesta por la seguridad alimentaria en la region

49

Cundinamarca prioriza su crecimiento econémico en tres sectores: cuero,
lacteos y manufacturas

50

51

Combo de maguinarias recorre Cundinamarca para mejorar su malla vial

En Cundinamarca, geoportal de mapas y estadisticas, pionero en el pais

52

Curso Virtual de “Ordenamiento Territorial: Una apuesta a la Construccién
de Territorios Seguros, Ordenados, Inteligentes y Felices”

53

Centros de Pensamiento: Alianzas para resultados

54

Entretejiendo suefios

55

3D Iphirinta (Elaboracion de prétesis superiores para nifos y adolescentes)

56

Proyecto institucional de lectura escritura y oralidad: pifiata lectura ROB —
IP

S7

Fundacién Formemos: Educacion incluyente y transformadora

58

Desarrollo auto sostenible "vision sin limites"

59

Modelo de gestion de cultura

60

Agua, vida y saber

61

Robotica, todos hacia un mejor aprendizaje

62

Banco de Alimentos de Cajica, desarrollo de capacidades

63

Cuadrantes saludables: Atencion integral en salud bajo el enfoque de
atencion primaria para la equidad y el desarrollo humano

64

Banco de leche humana, una solucién nutricional para los bebés de
Fusagasuga

65

4x1 Opcion de vida

66

Cundinamarca monitorea la implementacion de los ODS

67

Observatorio de seguridad y convivencia ciudadana- SIMOVIC (Sistema de
Informacién y Monitoreo de Violencias de Cundinamarca)

68

Bilingliismo, Learning More Together

69

Red de concejales de Cundinamarca: CUNCEJAPP

70

CUNDINAMARCA SUENA

71

Fondo de Emprendimiento Departamental

72

Gestamos, la APP que salva vidas
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73

Cundinamarca le apuesta a la democratizacion de la informacion:
Seguimiento a las metas del Plan de Desarrollo

74

CRUE: Monitoreo y seguimiento de Ambulancias

75

Apuesta transversal mujer y equidad de género en Cundinamarca

76

Cundinamarca implementa la primera politica publica de felicidad y
bienestar del pais

77

CIPUEDO (Centros de Integracién y Productividad Unidos Por el Desarrollo)

78

interculturales de salud

Programa comunitario para la promociéon del autocuidado con agentes

79

Casa propia para cundinamargueses ya no es un suefio

i

Construccién

ERRADICACION DE
LA POBREZA

MAfT

de paz
80 Vereda Bradamonte: Del conflicto a la paz
81 IDACO con tejido social
82 SuAPP
Total 82 Buenas Précticas Internas
Buenas Practicas externas segun ODS.
ODS Nombre

Embarazos tempranos disminucion de un 100% en un colegio de Bogota

COLDHUBS:
Estaciones frigorificas con alimentacion solar

Uso de inteligencia artificial en planes de fertilizacion

IGUALDAD
DEGENERD

¢

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

v

Vida libre de violencia de género en Suecia

América Latina y el Caribe
¢Libres de embarazo adolescente?

Ingenieras solares empiricas llevan la energia a la Guajira

Financiamiento de cuencas hidrograficas en Ecuador

Politica Ambiental Japonesa y la Movilizacion de Industrias por la
Proteccion Ambiental
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Centros de salud ecoldgicos y autosustentables

TRABAJO DEGENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

Queso Paipa “Paipa y Sotaquira Boyaca”: Iniciativa OVOP Colombia

{Iferd | Envejecimiento activo de personas mayores

Actividades alternativas para la prevencion del uso de drogas

Implementacion de los Derechos Humanos en la vida cultural de
América, Africa, Europa

COPABOQY: Cooperativa de productores de papa de Boyaca
“USOCHICAMOCHA”: Asociacion de Usuarios del Distrito de Riego y
Drenaje de Gran Escala del Alto Chicamocha y Firavitoba.

BanCO2

Elaboracibn de menaje desechable en material biodegradable y
comestible
17 zsso Casa museo de memoria historica

OBJETIVOS Sistema de monitoreo de alertas tempranas: SIATA

@ Sistema de Alerta para la Prevencion de la Corrupcion

Total 20 Buenas Précticas Externas

N°y descripcion de Beneficiarios: 116 municipios del Departamento en caso de
replicar la buena practica documentada.

Dificultades: La identificacién y documentacion no ocurren en un mismo plano
temporal por cuanto el proceso puede tardar un poco mas de lo esperado ya que,
es necesario adjuntar fotos, videos y determinar en la documentacién, mediante el
proceso de valoracion, si alcanza a clasificar como una buena practica en caso de
ser interna.

ODS vinculado: Todos los ODS.
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META 546

N° 546 Descripcion Meta: Realizar durante el cuatrienio 2 ferias Expo
Cundinamarca, articuladas con todas las instancias de la Gobernacion, diferentes
sectores econdémicos y entidades de orden nacional e internacional para dar a
conocer al Departamento como destino turistico y atractivo para la inversion.

En septiembre de 2017 se llevo a cabo la primera «Feria turistica, empresarial,
gastrondémica y cultural «vive la leyenda» - Expo Cundinamarca 2017» organizada
a través de 6 componentes: el turistico, el gastronémico, el cultural, el agropecuario,
el académico y el comercial.

Asi mismo, se promociono las diferentes rutas turisticas del Departamento como lo
son: Ruta del Agua, Ruta del Dorado cuna de riqueza y tradicién, Ruta del Rio y el
Encanto Natural, Ruta Dulce y de Aventura, para que compradores nacionales e
internacionales del sector conocieran la oferta de atractivos y actividades que ofrece
cada territorio del departamento. La feria se llevé a cabo en el Hip6dromo de los
Andes ubicado en el municipio de Chia con una asistencia de mas de 150.000 mil
personas de los cuales 60.000 fueron identificados como lideres comunales.

Los logros que podemos destacar de esta version de ExpoCundinamarca 2017 son

los siguientes:

e Lograr posicionar ExpoCundinamarca como un modelo latinoamericano para
potencializar los territorios. La Gobernacion de Cundinamarca y la Provincia
de Santo Domingo de los Tséachilas (Ecuador), firmaron, en desarrollo de la
Sesion Solemne del Parlamento Andino, un acuerdo de hermanamiento para
impulsar el comercio, la productividad, la cultura y el turismo, teniendo como
marco de referencia el éxito de ExpoCundinamarca.

e Se impulsé la participacion de la Red de Mujeres Soyadas en la Feria
Gastrondémica y Cultural EXPOCUNDINAMARCA, con la consecucion de tres
Stands, para la comercializacion de sus productos en la que participaron mas

de 150 familias que laboran en las plantas procesadoras de soya de los
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municipios de Facatativa, La Calera, Mosquera, Silvania, Tocancipa, Quipile,

San Juan de Rioseco, Guaduas, Utica, Sasaima, Apulo y La Mesa.

e Se fomento la participacion de la poblacion indigena a través del programa
PANGEA que permitié a los 116 municipios del departamento llevar a cabo
un proceso de reconocimiento y respeto de la diversidad étnica.
Adicionalmente se realizd un proceso de intercambio cultural a través de la
participacion de cinco familias afrocolombianas de la comuna 4 de Soacha

en el Festival de Tamboras de San Basilio de Palenque

e Se logré generar un escenario de rueda de negocios por mas de $ 1.500

millones

e Se generd un espacio cultural para la participacion y visibilizacion de mas de
2300 artistas cundinamarqueses

e Se obtuvo una participacion de 25 patrocinadores y 250 expositores

e Se lograron ventas de 150 artesanos ubicados en los diferentes stand por
aproximadamente $180 millones

e Se lograron ventas totales por mas de 3$600 millones entre los 44
restaurantes de comida tipica regional que hicieron parte de “Sabores de

Cundinamarca”

e Se logro ventas de la Loteria de Cundinamarca por mas de $ 30 millones
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e Se contd con la participacion de 111 municipios y 2 Corporaciones
Auténomas Regionales (CAR y Corpoguavio), el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, CAMACOL, Ministerio de Vivienda

e Se desarrollaron 15 actividades académicas entre foros, conferencias y
jornadas de capacitacion en tematicas de relevancia para el sector turistico,
cultural y agroindustrial y poblacionales como son juventud, mujer y

comunidades étnicas.

e Se logré la realizacion de la primera RUEDA DE NEGOCIOS del
Departamento, “Cundinamarca Territorio de Desarrollo Sostenible” a través
de la cual se logré un encuentro de 60 oferentes del sector agroindustrial y
53 del sector turismo, para un total de 113 empresas Cundinamarquesas
oferentes. Dentro de los resultados se destacan las mas de 400 citas del

sector de la agroindustria.

e Se logro la promocién, capacitacion y reconocimiento de cocineros del
Departamento y su oferta gastronémica en articulacién y acompafamiento
de la Escuela de Gastronomia Instituto Mariano Moreno quienes lograron

ventas de $283 millones aprox.

e Cundinamarca logré consolidar alianzas estratégicas de orden nacional con
entidades como FONTUR-MINCIT-IDT-RAPE-CAMARAS DE COMERCIO
para el desarrollo del turismo del departamento en busca de la competitividad

turistica.

e Se estructurd las 5 rutas turisticas, por medio de la articulacion de los 116

municipios y determinacion de las principales actividades a promoverse asi:
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Ruta Dulce y de Aventura, deporte de aventura y patrimonio

Ruta del Rio y el Encanto Natural, turismo de bienestar y avistamiento
Ruta del Agua, ecoturismo y paramos

Ruta del Dorado, cuna de leyenda y tradicion gastronomia y cultura

o M w0 nhE

Ruta a Vuelo de Céndor, en estructuracion y definicién de producto

e Se consolidé y avaléo la informacion real de los municipios y sus
caracteristicas como fuente primaria de referencia para la promocion del

Departamento.

e Se garantizd y se lideré la participacion de los 111 municipios en Expo
Cundinamarca como herramienta efectiva de promocién turistica destacando

nuevos destinos para los visitantes de la feria.

e Serealizé la presentacion y promocion de la evolucién gréafica y textual de la
marca EL DORADO LA LEYENDA VIVE en el marco ExpoCundinamarca.

Para el afio 2018 se realiz6 la segunda versién de ExpoCundinamarca la cual se
estructuré tematicamente en cuatro componentes: el Turistico, el cultural, la
competitividad y el académico. La feria se orientd especialmente en la promocién
de los productos turisticos como lo son: el ecoturismo, el agroturismo, la aventura,
el dorado, turismo religioso, bienestar al natural, los Sabores de Cundinamarca y

las rutas presentadas en la ExpoCundinamarca 2017.

Los logros que podemos destacar de esta version de ExpoCundinamarca 2018 son

los siguientes:

e Se logré la participaciéon de cerca 69.000 visitantes aprox.
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e Se alcanz6 una participacion de 36 patrocinadores privados y mas de 400
expositores con ventas por mas de $550 millones.

e Se cont6 con participacion de 84 municipios a través de manifestaciones

culturales, muestras empresariales y oferta turistica.

e Se conté con la participacion de 2.800 artistas en 48 presentaciones
teatrales, de narracion oral, de danzas con exhibicion de 76 grupos de danza,
41 agrupaciones de musica tradicional, urbana, campesinay tropical, bandas
sinfénicas, 19 bandas fiesteras, presentacion de la banda regional con 400
musicos, espectaculos escénicos y circenses para un total de 108 horas de

programacion artistica y cultural.

e Sellevo a cabo dos paneles de expertos, dirigidos a fortalecer y fomentar los

aliados estratégicos en materia de turismo, agroindustria e inversién social.

e Se logré contar con un escenario — desfile de modas — a través del cual se
orientd principalmente el fortalecimiento de la economia textil y de moda de

Cundinamarca como un homenaje a los artesanos del Departamento.

e Se estructurd un espacio de promocién, capacitacion y reconocimiento de los
cocineros del Departamento y su oferta gastronémica, la cual fue posible a
través de la presentacion de los mejores amasijos, postres y platos fuertes
representativos de la cultura y tradicion cundinamarquesa, en articulacion
con la Asociacion Colombiana de Gastronomia y la Secretaria de Salud de
Cundinamarca y de Bogota los cocineros de Cundinamarca lograron
propiciar una plataforma de promocion, ampliaciéon de networking o red de
contacto con ventas por mas $370 millones en productos y materias primas

preparadas en punto. )
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e Se logré la consolidacion y promocion de los productos turisticos de
Cundinamarca mas representativos como son: el turismo religioso, de
aventura, de salud y bienestar, eco y agro turismo y el cultural, con ventas de

$ 153 millones aprox.

e Se pudo llevar a cabo la configuracion de un escenario — rueda de negocios
- que permitié6 fomentar la competitividad del Departamento a través de
relaciones con 83 empresas compradoras y 84 empresas y asociaciones
oferentes, logrando para la version del afio 2018, negociaciones durante y

después, por cerca de $ 4.000 millones

e Se logré la promocion y posicionamiento de la creciente economia textil y de
moda de Cundinamarca presentando un catalogo de prendas y artesanias

de alta confeccion.

e Se contd con la presentacién y promocién de la produccion académica,
mediante la cual se exalta la biodiversidad del departamento, su oferta en
materia cultural y turistica y la importancia de su proteccién a través de libros

como “Sonando Territorios” y “Colibries de Cundinamarca”

e Se gestaron cerca de 400 citas entre compradores y proveedores, y se
realizaron negociaciones en la mayoria de los casos. La rueda de negocios
se propuso impulsar 22 paquetes turisticos de la region, obteniendo un

balance positivo.

N°y descripcion de Beneficiarios: 116 municipios del Departamento.

Dificultades: ODS vinculado: Todos los ODS.
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META 547

N° 547 Descripcion Meta: Disefiar e implementar una estrategia de cooperacion
internacional para fortalecer el desarrollo del bilingtismo en el Departamento.

e Logros: Através de la gestion con la Embajada de Estados Unidos, se firmé
convenio de cooperacion con el Centro Colombo Americano, quien como
operador del programa ha dictado 92 cursos de Inglés con una intensidad de
3 horas académicas diarias, 4 dias a la semana, logrando mejorar el nivel del
idioma inglés a una poblacién de 250 personas, de los cuales 125 son
promotores turisticos y 175 son estudiantes de los municipios de Nimaima,
La Vega, Guaduas, Facatativa, Utica y Choachi.

BILINGUISMO
2017
Municipio N°. Beneficiarios Perfil Niveles cursados Grupos
Nimaima 25 Estudiantes de grados 9,
10y 11 Cursos Basic1,2y 3 1A
Nimaima - o5 Estudiantes de grados 9,
Tobia 10y 11 Cursos Basic 1,2y 3 1B
Nimaima - -
Tobia 25 Promotores turisticos Cursos Basic. 1y 2 1c
total 75 8 3
2018
Municipio N°. Beneficiarios Perfil niveles cursados Grupos
N Estudiantes de grados 9,
Nimaima 25 10y 11 Cursos Basic 4,5Y 6 A
Nimaima - o5 Estudiantes de grados 9, 1B
Tobia 10y 11 Cursos Basic4,5Y 6
Nimaima - o

Tobia 25 Promotores turisticos Cursos Basic 3, 4 Y 5 1C

L Estudiantes de grados 9,

Nimaima 25 10y 11 Cursos Basic 1,2y 3 A

Nimaima - 25 Estudiantes de grados 9, B

Tobia 10y 11 Cursos Basic1,2y 3

Facatativa 25 Promotores turisticos Cursos Basic 1, 2y 3 2C
Estudiantes de grados 9,

La Vega 25 10y 11 Cursos Basic 1,2y 3 4D

La Vega 25 Promotores turisticos Cursos Basic 1,2y 3 2E
Estudiantes de grados 9,

Guaduas 25 10y 11 Cursos Basic 1,2y 3 25

Guaduas 25 Promotores turisticos Cursos Basic 1,2y 3 2G

Total 250 30 10

2019
Municipio N°. Beneficiarios Perfil Niveles cursados Grupos

L Estudiantes de grados 9,

Nimaima 10y 11 Curso cerrado 1A

S_EC_PLANE_ACI__QN_ 2% 4
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Nimaima - o5 Estudiantes de grados 9, 1B
Tobia 10y11 Cursos Skills 1, 2,3,4,5y 6
Nlr_?:kl:ir;a - o5 Promotores turisticos gursos Basic 6 y Skills 1,2 3,4,5y 1c
N Estudiantes de grados 9, Cursos Basic 4,5y 6 Y Skills 1, 2,
Nimaima 25 10y 11 3,4,5y6 2A
Nimaima - Estudiantes de grados 9, oB
Tobia 10y 11 Curso cerrado
Facatativa 25 Promotores turisticos gu;s%syBeasm 4, 5 YRR 2, 2C
Estudiantes de grados 9,
La Vega 25 10y 11 Cursos Basic 4,5y 6 e
La Vega 25 Promotores turisticos Cursos Basic 4,5y 6 2E
Estudiantes de grados 9,
Guaduas 25 10y 11 Cursos Basic 4,5y 6 2F
Guaduas 25 Promotores turisticos Cursos Basic 4, 5y 6 2G
Utica 25 Promotores turisticos Cursos Basic 1, 2, 3, 4,5y 6 3A
. Estudiantes de grados 9,
Choachi 25 10y 11 Cursos Basic 1,2,3,4y5 3B
Total 250 54 12

N° y descripcion de Beneficiarios: 175 estudiantes de IED de los municipios de
Guaduas, La Vega, Facatativa, Guaduas, Choachi y Utica. 125 promotores

turisticos.

Dificultades:

ODS vinculado: Objetivo 1 Fin de la Pobreza, Objetivo 4 Educacion de Calidad,
Objetivo 8 Trabajo decente y Crecimiento Econdmico, Objetivo 10 Reduccion de

desigualdades.
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APORTE A LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL DE LA ENTIDAD

5. ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD O
DEPENDENCIA

ESTRUCTURA ENTIDAD

de Cooperacion
Internacional

Jefede
Oficinade
Enlace
Institucional

UKIVERSITARIC
TECNICO
e EERATING

Detalle el siguiente cuadro con la planta de personal:

DISPONIBILIDAD DEL RECURSO HUMANO
No. Funcionarios por Cargo
Dependencia Gerente Ot
/Oficina | Directivo| ylo Profesionales | Técnico | Asistente | . o> [Total
A (OPS)
sesores
Despacho.del 1 5 0 0 3 4 13
Secretario
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Oficina de
Cooperacion 1 0 2 1 0 1 5
Internacional

Oficina de

Enlace 1 0 0 0 1 1 3
Institucional

Total 3 5 2 1 4 6 21

5.1 APORTE AL CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y VISION DE SU ENTIDAD

VISION. Cundinamarca seguira siendo, en el 2036, el departamento mejor educado,
formando ciudadanos resilientes, tolerantes y felices, compartiendo un territorio
ordenado, sostenible, integrado y competitivo, con igualdad de oportunidades para
el campo y la ciudad, utilizando las herramientas que genera el desarrollo
inteligente.

MISION. Es Mision de la Secretaria de Cooperacion y Enlace Institucional
gestionar, coordinar, y promover la cooperacién internacional técnica, financiera,
publica y privada en el Departamento de Cundinamarca por medio de alianzas
estratégicas con gobiernos extranjeros, organismos y agencias de cooperacion
internacional y entidades nacionales para la transferencia de conocimientos y la
movilizacion de recursos a favor del desarrollo del Departamento y los
cundinamarqueses.

Logros:

1. Se logré la realizacion de 21 proyectos técnicos, la cofinanciacion de 17
proyectos financieros, todos cuantificados en $8.564.507.341.

2. Se identificaron y gestionaron 38 proyectos ante nuevos cooperantes
Nacionales e Internacionales (no tradicionales) publicos y privados con
quienes se realizaron proyectos o iniciativas de cooperacion.

3. Se cred el banco de buenas practicas en el que se ha logrado identificar,
valorar y documentar un total de 100 buenas practicas internas y externas,
constituyéndose como una importante herramienta de posicionamiento del
Departamento a nivel nacional e internacional, como oferente de
cooperacion, dando a conocer sus politicas, programas y proyectos, tanto a
nivel gubernamental como de iniciativa privada, que por sus resultados e
impacto pueden ser replicados en otras latitudes. Asi mismo, se construyo

una herramienta interactiva que permite visibilizar en linea, desde el mlcro
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sitio de la SCEI, el banco de Buenas Practicas documentadas, con el
propoésito de mostrar la oferta de cooperacién del departamento y revisar
alternativas que permitan la solucion de problematicas evidenciadas. en el

territorio. http://saga.cundinamarca.gov.co/apps/coop practicas/view/

4. Se fortalecieron las capacidades en formulacion de proyectos y gestion de
recursos ante entidades del nivel nacional e internacional, a través de la
capacitacion durante el cuatrienio de 139 actores municipales entre los
cuales se cuentan participantes de Asociaciones de Victimas, Juntas de
Accion Comunal, Funcionarios de la Administracién municipal, lideres de
juventudes, empresarios y rectores, quienes fueron beneficiados con la
trasferencia de conocimientos y habilidades para la gestion de sus
necesidades e iniciativas para sus territorios.

5. Através de la gestion con la Embajada de Estados Unidos, se firmoé convenio
de cooperacion con el Centro Colombo Americano, quien como operador del
programa ha dictado 92 cursos de Inglés con una intensidad de 3 horas
académicas diarias, 4 dias a la semana, logrando mejorar el nivel del idioma
inglés a una poblacion de 250 personas, de los cuales 125 son promotores
turisticos y 175 son estudiantes de los municipios de Nimaima, La Vega,
Guaduas, Facatativa, Utica y Choachi.

6. Se fortalecieron las capacidades, habilidades y conocimientos técnicos de
127 funcionarios publicos de la Gobernacion de Cundinamarca y de algunos
municipios, a través de becas en cursos cortos ofertados por Cooperantes
Internacionales.

Dificultades:
- Falta de articulacion y coordinacién con las entidades de la Gobernacion para
suscribir convenios conjuntos, especialmente de las areas juridicas para
lograr acuerdos respecto a la forma de contratacion.

6. INFORME DE GESTION DE BIENES

NO APLICA

7. INFORME DE GESTION DOCUMENTAL

NO APLICA

8. INFORME ATENCION AL USUARIO

NO APLICA
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9. INFORME DE GESTION DE LA CALIDAD

NO APLICA
10. INFORME DE GESTION DE LA COMUNICACION
NO APLICA
11. INFORME DE GESTION DE LA CONTRATACION
° ; N° de
Modalidad It\l ¢ Ve edn rglllones procesos
contratos e en SECOP
Licitacion Publica 0 0
Concurso de Méritos 0 0
Seleccioén Abreviada 0 0
(Subasta Inversa)
Minima Cuantia 7 $ 56.850.052 7
Prestacion de  servicios
SL?EEL‘.’”E"ES vdespoyoala) 76 $ 3.495.542.676 [
Convenio interadministrativo,
de  asociacién, contrato | 7 7
Contratacion interadministrativo $] 252.777.500
Directa No pluralidad de oferentes
Contratacion para el
desarrollo de actividades
cientificas y tecnoldgicas
Arrendamiento o adquisicion
de inmuebles
TOTALE
© S 90 $ 4.805.170.228 90
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12. INFORME EL APORTE DE LA ENTIDAD A LA
TRANSPARENCIA:

NO APLICA

13. INFORME DE GESTION FINANCIERA:

13.1 RECURSOS DE INVERSION POR ENTIDAD DE LA VIGENCIA.

< MO IS NG IR0 VALOR DE RECURSOS EJECUTADOS
O PROGRAMADOS (En millones de $)
> (En millones de $)
I(JDJ PROPI
> PS;PTISS 5GP | SGR | pescon TOTAL VIGENCIA Pg;r;lgs SoP | SGR | orecourma TOTAL VIGENCIA
: RALIZAD ) ZADOS
2016 X $510,000,000 X $496,752,332
2017 | X $837,822,500 X $837,322,500
2018 | X $2,531,750,000 X $2,498,519,800
2019 X $401.847.000 X $377,406,962
TOTALES
$4,281,419,500 $4,210,001,594
14. INFORME DE GESTION DE LA INFORMACION
NO APLICA
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15. INFORME DE ASISTENCIA TECNICA MUNICIPAL,
DEPARTAMENTAL
Marque con X el tipo de
Ne Asistencia NG o
= o = o
Tema Dirigida A Personas 2 « 5 | Asistencias MUI’II.CI.pIOS
L S = £ . Beneficiados
Asistidas 5 2 £ | Realizadas
food o
MUNICIPIO DE
ALBAN,
SUTATAUSA,
PROGRAMA DE UBALA, PAIME,
BECAS CAJICA,
VILLAPINZON,
Realizar la PACHO Y UBATE.
asistencia SECRETARIA DE
técnica en COOPERACION,
asesoria 'y UAE DE RIESGOS,
acompafiamiento | Funcionarios del AMBIENTE,
alos Departamento de DESPACHO DEL
funcionarios del | Cundinamarcay 39 39 39 39 GOBERNADOR,
departamento y de los 116 IDECUT,
de los 116 municipios COMPETITIVIDAD,
municipios de ALCALDIA DE
Cundinamarca GUADUAS,
para aplicar a ALCALDIA DE
becas y cursos NEMOCON, ICCU,
Cortos ofertados DESPACHO DEL
por diferentes GOBERNADOR,
cooperantes. EDUCACION,
FUNCION
PUBLICA,
AGRICULTURA

Logro: Con la asistencia técnica prestada por la Secretaria de Cooperacion y
Enlace Institucional, se logro el acceso a 127 becas para cursos cortos
ofrecidos por cooperantes internacionales, con las que se fortalecieron las
capacidades, habilidades y conocimientos técnicos de los funcionarios
publicos de la Gobernacion de Cundinamarca y de algunos municipios
becados.

16. INFORME DE DESEMPENO TERRITORIAL

NO APLICA
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17. APUESTAS TRANSVERSALES
ENTIDAD
NOMBRE | OBJETO DESCRIPCION DE LA CON LA META
APUESTA |APUESTA ARTICULACION QUE SE |ARTICULACION
ARTICULO

Si la entidad no es lider, pero participa en apuestas transversales y se ha articulado
con otras entidades, por favor relacione los logros obtenidos

META NOMBRE DE LOGROS PRODUCTO DE LA
ARTICULACION | LA APUESTA ARTICULACION
541 CENTRO DE | Se logr6 que Cundinamarca a través del Modelo de

PENSAMIENTO |Gestion de la Cultural se conviértala en oferente de

CULTURA coope_racifﬁn técr)iga tr_asmitiendo el conocimie,ntp y la
experiencia al Ministerio de Cultura de la Republica de

PARA EL | per.

NUEVO

LIDERAZGO

GOBERNACION | La SCEI logro6 realizar gestiéon ante la Agencia

A LA FINCA Swissaid, una capacitacién a los integrantes de
la apuesta en relacion a la experiencia exitosa
de desarrollo rural Integral desarrollada en
Boyaca, a través de recursos de cooperacion
Internacional.

MUJER La SCEI gestion6 con la Agencia Espafiola de

Cooperacion, la asistencia de una experta
internacional en temas de género a fin de
participar en un foro liderado por la Asamblea
Departamental.

(%) S_EC_PLANE_ACI__QN_ >4

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.
Cdédigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1692

CUNDINAMARCA

unidos podemos mas , . ) .
@/CundiGob @ @CundinamarcaGob
www.cundinamarca.gov.co




GUNDINAMARGA

**EL DORADO®®

ILA LEYENDA VIVE!

18. TEMAS EN PROCESO Y RECOMENDACIONES

La SCEI no tiene temas relevantes en proceso.

18.1 PROYECTOS ESTRATEGICOS

NO APLICA

19. ¢QUE RECOMENDACIONES HACE A LA NUEVA
ADMINISTRACION EN EL SECTOR?

e OPERATIVAS

e ESTRATEGICAS

e RETOS

PARTICIPACION EN COMITES, CONSEJOS, JUNTAS, OTRAS SIMILARES

Organizacidn

INSTITUTO DEPARTAMENTAL
DE ACCION COMUNAL Y
PARTICIPACION CIUDADANA -
IDACO

COMITE RED DEPARTAMENTAL
DE COOPERACION DE
CUNDINAMARCA

COMITE
CULTURAL
CONSEJO DEPARTAMENTAL DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION - CODECTI

CUNDINAMARCA

Acto Administrativo

Periodicidad de

Proxima citacion

Reunion

LEY N2 743 DEL 2002
DECRETO ORDENANZA N¢
0252 DE SEPTIEMBRE 09 DE
2016 ARTICULO 92

DELEGADO DEL
GOBERNADOR

DECRETO 0021 DEL 31 DE
ENERO DE 2013
DECRETO 060 DE 2014

DECRETO No. 0119 DEL 12
DE ABRIL DE 2017
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REPORTES A ENTIDADES DE NIVEL SUPERIOR O ENTES DE CONTROL

Entidad receptora Nombre reporte Periodicidad de Préximo Plazo
Reporte
Secretaria de Planeacion/Direccion | Avance mensual Plan Indicativo y Mensual Enero/2020
de Seguimiento y Evaluacion. Plan de Accion
Contraloria de Cundinamarca Reporte SIA OBSERVA Mensual Enero /2020
Contraloria de Cundinamarca Reporte cuenta anual- SIA Anual Febrero 2020
CONTRALORIA

Las indicaciones del reporte y las claves deben entregarse a algun funcionario de carrera
adminsitrativa por medio acta.

Aggl

DIANA PAOLA GARCIA RODRIGUEZ
Secretaria de Cooperacién y Enlace Institucional
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