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DE: SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA Y SECRETARIA DE EDUCACION DE
LA GOBERNACION DE CUNDINAMARCA.

PARA: SERVIDORES PUBLICOS DEL NIVEL CENTRAL DE LA GOBERNACION DE
CUNDINAMARCA.

ASUNTO: CONVOCATORIA PARA INSCRIPCION Y ELECCION DE LOS
REPRESENTANTES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL NIVEL
CENTRAL PARA LA CONFORMACION DE LA COMISION DE
PERSONAL 2023 - 2025.

FECHA: 2§ ENE 2023

-a Comision de Personal, se configura como uno de los instrumentos que ofrece la Ley
909 de 2004. por medio del cual se busca el equilibric entre la eficiencia de la
administracion pulblica y la garantia de participacién de los empleados, por 0 que teniendo
2n cuenta que el periodo de los representantes de los empleados finalizara en el mes de
narzo, la Secretaria de la Funcidén Publica y la Secretaria de Educacion convocan a tcdos
'os empleados de carrera administrativa pertenecientes al sector central de la
Gobernacion de Cundinamarca y el personal administrative de las Instituciones
Educativas a participar en la inscripcion como candidatos a elegirse ante la Comision de
Personal del Departamento.

INSCRIPCION DE LOS CANDIDATOS

1. Los aspirantes pondran inscribirse haciendo uso del formulario WEB publicado en
INTRANET mediante el enlace: http:/fwww4.cundinamarca.gov.co/g/inscripcioh-comision-
de-personal

2. Enlace de verificacién medianie INTRANET:
hitps:/iwww.cundinamarca.qov.co/myportal/narino.ge/NarinoDespliegue/comision+de+pzrs
onal/comision+de+personal

3. Para su validez, el formulario debe estar completamente diligenciado.

Para ciaridad de lo anterior, se adjunta la Resolucion No. 000132 del 24 de enero de 2023
“For la cual se convoca y define el procedimienfo para las elecciones de /los
representantes de los empleados que integran la Comisién de Personal de la
Gobernacién de Cundinamarca 2023 - 2025"

Cordialmente,

£ - “7‘\
&%U,LL'”W g
PAULA SUSANA OSPINA FRANCO

JOSE MARIA LEITO

Secretaria de fa Funcién Publica Secretario de Educaci¥n (& ]
Proyecto: Jesica Bibiana Aristizabal, Asesora SFP y / ; /
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RESOLUCION No. 000132 DEL 2023
( 24FNE 203 !

“Por la cual se convoca y define el procedimiento para las elecciones de los
| representantes de los empleados que integran la Comisién de Personal de la
Gobernacién de Cundinamarca 2023 - 2025"

LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA y LA SECRETARIA DE EDUCACION

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas en |a Ley 9C9
de 2004; Decreto 1083 de 2015; y

CONSIDERANDO
Que el articulo 16 de la Ley 909 de 2004 sefiala que:

“1. En todos los organismos y entidades reguladas por esta ley deberd existir una Comision
de Personal, conformada por dos [2) representantes de la enfidad v organismo
| designados por el nominador o por quien haga sus veces y dos {2} representantes de los
, empleados quienes deben ser de carrera administrativa y elegidos por votacién directa
, de los empleados. En igual forma, se integrarén Comisiones de Personal en cada una de
las dependencias regionales o seccionales de las entidades. | ...}

2. Ademas de las asignadas en ofras hormas, las Comisiones de Personal cumplirdn fas
siguientes funciones:

al Velar porque los procesos de seleccion para la provision de empleos y de evaivacion
del desempefio se realicen conforme con lo establecido en las normas y orocedimientos
legales y reglamentarios y con los lineamientos sefialados por la Comision Nacional del
Servicio Civil. Las citadas atribuciones se flevarén a cabo sin perjuicio de las facuitades
de la Comision Nacional del Servicio Civil. Para el efecto, ia Comisién de Personal deberd
elaborar los informes y atender las solicitudes que aquella requiera;

b) Resolver las reciamaciones que en materia de procesos de seleccién y evaluacion del
‘ desempeiio y encargo les sean alribuidas por ef procedimiento especial:

¢) Solicitar a la Comision Nacional del Servicio Civil la exclusion de la lista de elegibles de

las personas que hubieren sido incluidas sin reunir los requisitos exigidos en las respectivas

convocatorias, © con violacion de las leyes o reglamentos que reguian la carrera

administrativa. En el caso de no afenderse la solicitud, deberdn informar de esta sifuacién
| a la Comision Nacional del Servicio Civil para que adopfe las medidas periinentes;

d} Conocer, en primera instancia, de las reclamaciones que formulen los empleados de
carrerad que hayan opfado por el derecho preferencial a ser vinculados, cuando se les
supriman sus empleos, por considerar que han sido vulnerados sus derechos;

e, Conocer, en primera instancia, de las reclamaciones que presenten los empieados por
los efectos de las incorporaciones a las nuevas plantas de personal de la entidad o por
desmejoramiento de sus condiciones laborales o por los encargos;

fl Velar porque los empleos se provean en el orden de prioridad establecide en las
normas legales y porque las listas de elegibles sean uvlilizadas deniro de los principios de
economia, celeridad y eficacia de la funcién administrafiva;
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RESOLUCION No. 000132 DEL 2023
( LaTals )

“Por la cual se convoca y define el procedimiento para las elecciones de los
represenfanies de los empleados que integran la Comisién de Personal de la
Gobernacién de Cundinamarca 2023 - 2025

g) Velar porque en los procesos de seleccidn se cumplan los principios y reglas previstas
en esta tey;

h) Participar en lo elaberacién del plan anual de formacion y capacitacion v en el de
estimulos v en su seguimento;

ij Propcner en la respectiva enfidad la formulacion de programas para el diagnostico y
medcion del clima organizacional; .

i Las demas funciones que le sean afribuidas por la ley o el reglamento. {...)"

Que e arficulo 2.2.14.1.1 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 3
dei Decreto 498 del 30 de marzo de 2020 indica que en todos los organismos vy
entidades regulados por la Ley 909 de 2004 deberd existir una Comision de
Personci conformada por dos {2) representantes del organismo ¢ enfidad,
designados por el nominador o por quien haga sus veces y dos (2) representantes
de los empleados guienes deben ser de carrera administrativa.

Que los dos representantes que para el efecto desighe el jefe de! organismo o
entidad serdn empleadoes publicos de libre nombramiento y remocidén o de
carrera administrativa.

Que los dos [2) represeniantes de los empleados serdn elegidos por votacidn
directa de los empleados publicos del organismo o entidad vy cada uno ftendré
un suplente aue deberd acreditar los mismos requisitos y condiciones del titular.
Enlas vetaciones que se adelanten para la eleccidn de los representantes de la
Comision de Personal, podr&én participar fodos los servidores que ocupen
empleos ae carrera administrativa independientemente de su forma de

vinculac'ar y los empleados vinculados en empleos que conforman las plantas
temporales.

Que el articulo 2.2.14.2.13 del Decreto 1083 de 2015, indica;

“ARTICULO 2.2.14.2.13. Periodo. Los representantes de los empleados en ia Comision de

Fersonal v sus suplentfes serdn elegidos para pericdos de dos (2) anos, que sa confardn a
carir de o fecha de io comunicacion de la eleccion.

Los representantes de fos empleados v sus suplentes no podran ser reelegidos para el
cericdo siquente,”

Que mediante votacion libre, previo proceso de inscripcidon de candidatos, se

eligieron los representantes de los empleados ante la Comision de Personal de ia
Gobernacion de Cundinamarca para el periodo 2021-2023.
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RESOLUCION No. 000132 DEL 2023
C 94 eNE 2023 )

“Por la cual se convoca y define el procedimiento para las elecciones de los
representantes de los empleados que integran la Comisién de Personal de |a
Gobernacién de Cundinamarca 2023 - 2025"

Que mediante Resolucién 011 de 2021, emitida por el Goberngdor de
Cundinamarca, se designaron los representantes del empieador v se conformo
la Comision de Personal del Departamento para el periodo 2021 - 2023,

Que, en virtud de lo anterior, se hace necesaric convocar a elecciones para
elegir los representantes de los empleados para la vigencia 2023-2025.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Convocar la eleccidn de los representantes de los
empleados ante la Comisidon de Personal de la Gobernacidn de
Cundinamarca 2023 - 2025,

La Comisidn de Personal podrd estar intfegrada por los funcionarios de
carrera administrativa tanto del sector central, como del personal
adminisirativo de las Instituciones Educativas.

ARTICULO SEGUNDO. PROCEDIMIENTO: Determinar el siguiente CRONOGRAMA

E_LECTORAL:

f Actividad Fecha Hora
i, —
| |
| Publicacion dela circularde | 26 de enero de 2023 En o jornada i

| convocatoria y Resolucion
| procedimiento electoral

Inscripcidn  y registro de | Hasta el 06 de febrero | En plataforma hasta

| aspirantes de 2023 las 4:00 pm |
— _—
Verificacidn de candidatos Enja jornada
% listas inscritas (
| cumplimiento de los | 07 de febrero de 2023
: requisitos}

s | RSy

!Publicocién por  correo |

| institucional y pagina web : ' _
08 de febrero de 2023 En la jornada

|
|
|
—— . g

| S
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RESOLUCION No. 000132 DEL 2023
(94 ENF 2003 !

"Por la cual se convoca y define el procedimiento para las elecciones de los
representaniés de los empleados que integran la Comision de Personal de la
Gobernacién de Cundinamarca 2023 - 2025"

r

del listado oficial de

candidatos inscritos.

Designacion de Jurados

10 de febrero de 2023

Enla jornada

Notificacion de los Jurados

13 de febrero de 2023

Enlajornada

| Publicacién del listado

general de votantes

14 de febrero de 2023

En la jornada

|
Jornada electoral

|

I

146 de febrero de 2023

Hora 8:00 am a 4.0
em

3

Publicccidon acta de cierre
jornada electoral

16 de febrero de 2023

Al cierre de lajornada

Reclamaciones

17 de febrero de 2023

Hora 8:00 am < 400
pm

-
Fublicacion acta definitiva

21 de febrero de 2023

En la jornada

F

Expeadicidn Acto
administrativo de
designacion de
representantes

febrero de 2023

Enla jornada

Publicaciény
comunicacion del acto
adminisirativo

marzo de 2023

En la jornada

Gn_bemacién de
Cundinamarca

B
§ o ki
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RESOLUCION No. 000132 DEL 2023
(2 4 ENE 2023 !

“Por lo cual se convoca y define el procedimiento para las elecciones de los
representantes de los empleados que integran la Comisidn de Personal de fa
Gobernacién de Cundinamarca 2023 - 2025"

ARTICULO TERCERO. INSCRIPCION. Podran inscribirse quien cumpla con los
siguientes requisifos:’

1. No haber sido sancionados disciplinariamente durante el afic anterior a la
fecha de la inscripcion de la candidatura; y

2. Ser empleados de carrera administrativa

La inscripcion de candidatos serd electrénica mediante el formulario cue
publicara la Secretaria de la Funcién Publica en conjunto con la Secretaria de

Educacion y la Secretaria de las TiC., en el firk:
hitp://www4.cundinamarca.gov.co/g/inscripcion-comision-de-personal el cual
contiene:

1. Nombres y apeilidos completos

2. NUmero de cédula de ciudadania

3. Lugar de expedicion de la Cédula de Ciudadania

4. Cargo que desempeia

5. Dependencia donde labora (para el personal administrativo ae las

IED deben identificar, como dependencia la Secretaria de
Educacion).

4.  Municipio (para el personal administrativo de las ED deben
identificar el municipio donde labora, come dependencia la
Secretaria de Educacion).

7. Darclick en acepta y enviar

Las inscripciones estardn abiertas desde el 27 de enero hasta el 06 febrero de
2023,

PARAGRAFO. Si dentro del término previsto en el inciso anterior, no se
inscribieren por lo menos cuairo (4) candidatos o los inscrifos no acreditaren
los requisitos exigidos, este término se prorrogard hasta el 08 de febrero de
2023.

ARTICULO CUARTO, DIVULGACION DE INSCRITOS Y DESIGNACION DE JURADOS.
La Secretaria de la Funcién Publica y la Secretaria de Educacidn, publicard el
dia hdbil siguiente al vencimiento del término previsto para la inscripcion de
los candidatos, previa verificacién del cumplimiento de los requisitos la LISTA
DE INSCRITOS por el correo institucional y pdgina web de |a Entidaa.

1 Articulo 2.2.14.2.4 del Decrefo 1082 de 2015
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RESOLUCION No. 000132 DEL 2023
(24 ENE 2023 !

“Por la cual se convoca y define el procedimiento para las elecciones de los
representantes de los empleados que integran la Comision de Personal de la
Gobernacién de Cundinamarca 2023 - 2025"

La Secretaria de la Funcidn Publica organizard el proceso electoral a través de
plataforma virtual y veto electrénico, de tal manera gue garantice el derecho
al sufragio.

PARAGRAFO. La Elecciéon serd vigilada por dos (2) jurados de votacion
desicnados asi: Unc (1] per la Secretaria de la Funcidn Pdblica y uno (1) por lc
Secretaria de Educacion. La nofificacién alos jurados se efectuard mediante
la publicocion de la lista respectiva, al dia hdbil siguiente al de su designacion.

Adicionclmente, se establecerd el Jurado electrénico, con el fin de dar mads
fransparencia al proceso.

ARTICULO QUINTO. FUNCIONES DE LOS JURADOS. Corresponde alos jurados de
votacién, teniendo en cuenta gue el proceso electoral se desarrollaré de
manera electréonica:

1. Recibir v verificar los documentos electrénicos

2. Revisar la olatgforma de votacidn electrénica

[0}

. Instalar la jornada electoral y su apertura para la votacion.

I

. Vigilar el croceso de votacion.
5. Verificar ia identidad de los votantes.

¢. Verificar el escrutinio de los votos consignados en la plataforma y consignar los
rasulfados en el acta de escrutinio;

7. Frmar las actas.

ARTICULC SEXTO. LISTA DE VOTANTES. La Secretaria de la Funcidn Publica v ia
Secretaria de Educacién publicardn dentro de los dos (2) dias anteriores a la
eleccion, la lista general de votantes con indicacidn del documento de
identidac, rumero y el medio electronico por medio del cual gjercerd el
clerecho al voto.

ARTICULO SEPTIMO. VOTACIONES Y ESCRUTINIO: La votacion se redlizard de
forma virtual, mediante voto electrénico, c partir de las 8:00 a.m., hasta las 4:00
p.m. del dia 16 de felbrero de 2023. '

» Una vez cerrada la votacidn, se iniciard el escrutinio de la eleccidon por
parte de ia Secretaria de las TIC, en compahia de los jurados de lo cua

Calle 26 #51-53 Bogoia D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Pizo 9.

: Q Sy Cddigo Postal: 111324 -
- Gobsmacion de (.5 Teléfono: 749 1278/67/35/48
- Cundinamarca §/CundiGoh €@ Cundinsmarcaton

I www.cundinamarca gov. o




Pagina 7 de 8

#somosunaGobernacionsaludable

RESOLUCION No. 000132 DEL 2023

(24 ENF 2023 )

“Por la cual se convoca y define el procedimiento para las elecciones de los
represeniantes de los empleados que integran la Comisién de Personal de la
Gobernacién de Cundinamarca 2023 - 2025"

se levantard acta, dejondo constancia del escrutinio, resutado, hora
fecha, lugar y modolidad de ingreso a la plataforma dispuesta.

« Se deja constancia del nUmero de candidatos en el orden de volacién
de mayor a menor,

« Nombre e identificacidn de las férmulas

¢ Total de votantes

¢ Total nUmero de votos vdlidos, votos nulos, votos en blanco, rumero por
cada lista

» Firmay hora del cierre del proceso.

* Un representanie de los jurados dard lectura publica del acta con los
votos obtenidos; se cierra el acto de eleccidn, se imprime 2l acta vy se
entrega o envia a la Secretaria de la Funcidén Pdblica, quien serd Ic
responsable de conservar el archivo fisico de todo el proceso de
eleccion hasta la posesion.

ARTICULO OCTAVO. RECLAMACIONES. Los candidatos, en el acto del escrutinio o
el dia 17 de febrero hasta las 4:33 pMm al correo
comisionpersonalgcundinamarca@cundingmarca.gov.co  presentardn sus
reclamaciones por escrito, las cuales seran resueltas por la Secretara de la
Funcién PUblica.,

Resueltas los reclamaciones o solicitudes, la Secretaria de la Funcion PUblica
publicara ios resultados de las votaciones.

ARTICULO NOVENO. ELECCION DE REPRESENTANTES DE LOS EMPLEADOS. Serdn
elegidos como representantes de los empleados en la Comisién de Personal, [os
candidatos que obtengon mayoria de votos en estfricto orden. Come suplentes
seran elegidos los que obtengan el tercero y cuarto lugar, quienes en su orden
reemplazardn a los principales.

ARTICULO DECIMO. PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMPATE. Si el mayor nUmero de
votos fuere igual para dos de los candidatos, éstos serdn eegidos como
representantes principales de los empleados ante la Comisidn de personal.

Si el nUmero de votos a favor de mdés de dos candidatos fuere igual, la elecciéon
se decidird por sistema de papeleta, para lo cual se infroducirdn en una bolsa
qgue no permita su visibilidad los nombres de cada uno de los candidatos que
hubiesen obtenido igual nUmero de votos, y un servidor designado por la
Secretaria de la Funcién Pldblica extraerd una de las papeletas vy serd el nombre
gue aparezca cuyo favor se declara la eleccidn y asi sucesivamen-e.
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RESOLUCION No. 000132 DEL 2023

(24 FNE 2023 )

“Por la cual se convoca y define el procedimiento para las elecciones de los
representantes de los empleados que integran la Comisién de Personal de fa
Gobernacién de Cundinamarca 2023 - 2025

ARTICULO DECIMO PRIMERO. PERIODOQ. Lecs representantes de los empleados en
la Comsidn de Personal y sus suplentes serdn elegidos para periodos de dos (2}
afios, gue se contardn a partir de la fecha de la comunicacion de la eleccion,
Los representantes de los empleados vy sus suplentes no podrdn ser reelegidos
cara el pericdo siguiente.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO ELECTORES. Para la eleccidn de los representantes
de lo Comisién de Personal, podrén participar como electores:

+  Servidores que ocupen empleos de carrera independiente de su vinculacién
» Servidores Publicos que estén ocupando empleos en planta temporal en la
Entidad.

ARTICULO DECIMO TERCERO. VIGENCIA. La presente Resolucion rige a partir ce
la fecha de su publicacion.

Dada en Bogota D.C

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

_\__ > )

PAULA SUSANA OSPINA FRANCO * JOSE MARIA LEITON
Secretaria de la Funcion Plblica . Secretario de Educacio

(

Eicbord: sesica Bibiang Aristizabal, Asesora SFP%
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