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= 1.822.352.340.610  - 605.456.033.284 = 1.216.896.307.326 1.360.779.304.951  - 5.842.838.840.119  = -4.482.059.535.168 

1.822.352.340.610  1.360.779.304.951  

605.456.033.284     = 5.842.838.840.119  

9.210.497.682.830  8.725.476.150.133  
7.326.940.160.630  7.101.028.952.896  

7.326.940.160.630  7.101.028.952.896  

9.210.497.682.830  8.725.476.150.133  

605.456.033.284     5.842.838.840.119  

7.326.940.160.630  7.101.028.952.896  

7.326.940.160.630  7.101.028.952.896  

1.883.557.522.200  1.624.447.197.237  

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

INDICADORES FINANCIEROS INDIVIDUALES

A 31 DE MAYO DE 2023 Y 31 DE DICIEMBRE DE 2022
(Cifras expresadas en pesos colombianos)

may-23 dic-22

CAPITAL DE TRABAJO

      Activo Corriente - Pasivo Corriente

Indica la disponibilidad de recursos que tiene el departamento de Cundinamarca  para cumplir normalmente con sus obligaciones a corto plazo.  Al 31 de mayo de 2023 y 31 de diciembre de 2022 presenta un saldo de  $1.216.896.307.326  y  $-

4.482.059.535.168 pesos, respectivamente, lo que significa que el Departamento tiene suficiente liquidez para respaldar sus obligaciones de corto plazo. A 31 diciembre de 2022 el indicador está sesgado por la clasificación como pasivo corriente de los 

beneficios pos empledo pensiones, cálculo actuarial y cuotas partes pensionales.

RAZON CORRIENTE

Activo Corriente
= 3,01                        = 0,23                         

Pasivo Corriente

Activo Total

Indica  que  por  cada  peso  que  el  departamento  de Cundinamarca tiene de deuda, tiene un excedente para respaldar sus obligaciones financieras a corto plazo a 31 de mayo de 2023 por valor de 3,01  y a 31 de diciembre de 2022 por valor de -0,23. 

Este indicador muestra que el departamento de Cundinamarca podrá cancelar sus deudas a corto plazo. A 31 de diciembre de 2022 la relación de los pasivos corrientes frente a los activos corrientes, que corresponde al  análisis de liquidez,  estaría sesgado 

por la clasificación del cálculo actuarial de las pensiones y de las cuotas partes pensionales.

SOLIDEZ

Activo Total
= = 1,26                        =

Indica el porcentaje de participación con terceros a los cuales el departamento de Cundinamarca les debe cancelar las obligaciones a corto plazo. Al 31 de mayode 2023 y 31 de diciembre de 2022 se tiene el  8% y 82%  de recursos a corto plazo para 

asumir el cumplimiento de las obligaciones.  A 31 diciembre el indicador está sesgado por la clasificación como pasivo corriente de los beneficios pos empledo pensiones, cálculo actuarial y cuotas partes pensionales.

ENDEUDAMIENTO CORTO PLAZO

1,23                         
Pasivo Total

Indica que el departamento de Cundinamarca por cada peso que debe, cuenta para respaldar la deuda a 31 de mayo de 2023 y 31 de diciembre de 2022 con $1,26 y $1,23 pesos

ENDEUDAMIENTO TOTAL

Pasivo Total
= = 80% = 81%

Indica el porcentaje en que se encuentran comprometidos los activos del departamento de Cundinamarca para poder cumplir con el pago de las obligaciones a sus acreedores. Al 31 de mayo de 2023 y 31 de diciembre de 2022  es de un 80% y 81% 

respectivamente.

APALANCAMIENTO TOTAL

Pasivo Corriente
= = 8% = 82%

Pasivo Total

Pasivo Total
= = 3,89                        = 4,37                         

Patrimonio

Indica el grado de compromiso del patrimonio del departamento de Cundinamarca con los acreedores, en donde por cada peso que se tiene en el patrimonio  a 31 de mayo de 2023 y 31 de diciembre de 2022 se adeuda $3,89 y  $4,37 pesos 

respectivamente.
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

 INDICADORES FINANCIEROS INDIVIDUALES - GRÁFICAS

A 31 DE MAYO DE 2023
Cifras expresadas en pesos colombianos

-4.313.901.582.679 

-4.200.447.926.217 

-4.203.803.157.990 

1.273.356.198.072 
1.216.896.307.326 
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Razón corriente - Sólidez- Apalancamiento total

SOLIDEZ RAZON CORRIENTE APALANCAMIENTO TOTAL
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Endeudamiento total y a corto plazo 

ENDEUDAMIENTO TOTAL ENDEUDAMIENTO CORTO PLAZO


