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PDD 2016-2020. CUNDINAMARCA “UNIDOS PODEMOS MAS”

POLITICA PUBLICA MUIJER, EQUIDAD DE GENERO E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES (Ordenanza
099 de 2011) — PLAN DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES - PIO

" bo0 | SECRETANIADELAMUIRY EQUIDADDEGENERD
EJE ESTRATEGICO 2. TEJIDO SOCIAL.
PROGRAMA MUIJER.
SUBPROGRAMAS MUJERES CUNDINAMARQUESAS CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.
LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES EN CUNDINAMARCA.

PROYECTOS 297179 - Apoyo a la implementacion de los espacios de participacion de las
mujeres en el departamento de Cundinamarca.

297180 — Prevencion, atencidn, sensibilizacion y reconocimiento de los derechos
de las mujeres de Cundinamarca.

297181 — Implementacion Proyectos Productivos para la mujer victima de
violencia Cundinamarca.

297182 — Adecuacioén Casa refugio y atencion integral para la mujer en
Cundinamarca.

TOTAL METAS PDD 11 METAS DE PRODUCTO
1 META DE RESULTADO
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FONDEIMUCUN

Ordenanza 06 de 2016

ARTICULO 73. Crea el FONDO DE DESARROLLO INTEGRAL PARA LAS
MUJERES Y ORGANIZACIONES DE MUJERES DE CUNDINAMARCA -
FONDEIMUCUN.

Decreto 465 de 2018
Por el cual se reglamenta el FONDO DE DESARROLLO INTEGRAL PARA LAS

MUJERES Y ORGANIZACIONES DE MUJERES DE CUNDINAMARCA-
FONDEIMUCUN vy se dictan otras disposiciones
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PRESUPUESTO DE INVERSION 2016-2019

$3,015,961,254
$2.369.884.712
$1.739.863.467
$461.818.595
2016 2017 2018 2019

Asignados 3.646.325.272.
Ejecucion Estimada 2018:
85% (Optimizacidn de
Recursos en procesos de
contratacién por
Convocatorias Publicas
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GASTOS DE FUNCIONAMIENTO SEC MUJER Y EQUIDAD DE GENERO 2017-2019
(A cargo de Secretaria de la Funcion Publica y Secretaria General)

La Secretaria de la Mujer y Equidad de Género hace parte del Nivel Central de la Gobernacién de Cundinamarca,
razéon por la cual NO TIENE ASIGNADO presupuesto de Gastos de Funcionamiento. Estos gastos son asumidos por
las Secretarias de la Funcién Publica (Talento Humano) y General (demas gastos de funcionamiento)

S 3
ﬁ Ay

2017 2018 2019

$1.039.029.799

CONCEPTO GASTOS 2017 GASTOS 2018 GASTOS 2019

Recurso Humano (Fuente: Secretaria de la Funcion Publica) $746,036,343 $961,586,839 Dato Pendiente
Otros Gastos de F,unC|onam|ento ( Arriendo, Servicios Publicos) $58 899,990 477,442,960 $82 863,972
(Fuente: Secretaria General)

TOTAL $804,936,333 $1,039,029,799 $82,863,972
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POBLACION BENEFICIADA 2017-2019

Estrategia Integral de Promocién de Derechos Humanos de las Mujeres, Prevencién de Violencias 4,511 2.882 7.393 163
Basadas en el Género y Vinculacion de Hombres defensores y garantes de los DDHH de las Mujeres
Campafia "El por Ella" Vinculacion de Hombres defensores y garantes de los DDHH de las Mujeres 0 2.524 2.524 232
Estrategia Informacion, Educacién y Comunicaciones 0 0 0 116
Centro de Pensamiento "Cuéntanos como lo Haces" 553 0 553 117
Coparticipacion Carreras de la Mujer (Coordinado con INDEPORTES) 0 0 0 17
Modelo de Emprendimiento - ASISTENCIA TECNICA 1.991 0 0 219
Actividades juridicas y misionales 0 0 0 0
Modelo de Emprendimiento - FORMACION EDUCACION FINANCIERA 359 0 0 21
Modelo de Emprendimiento - EXPOCUNDINAMARCA (Asistencia Técnica y participacion en 40 0 0 20
plataformas comerciales)
Modelo de Emprendimiento - EXPOARTESANIAS (Asistencia Técnica y participacion en plataformas 394 0 0 42
comerciales)
Modelo de Emprendimiento - INVIMA (Asistencia Técnica y Formalizacion) 11 0 0 7
Modelo de Emprendimiento - CAPITAL SEMILLA ( (Asistencia Técnica y apalancamiento financiero) 0 0 0 89
Modelo de Emprendimiento - FORTALECIMIENTO UNIDADES PRODUCTIVAS 20 0 0 2
AgroExpo 18 0 18 14
Linea base mujer rural 0 0 0 116
Capital Semilla - Casa social de la mujer 155 7 162 2
Escuela de Formacion Politica, Liderazgo, Paz y Género 699 0 159 104
Diplomado en Gestidn Social, con enfasis en formacién politica, liderazgo, paz y género 144 8 0 81
Seminario de actualizacién, escuela de formacion politica, liderazgo, paz y género 1.000 0 0 88
Asisitencia Técnica Territorial Casas Sociales de la Mujer 98 2 0 4
Actualizacién Plan de Igualdad de Oportunidades 538 25 0 75
Asistencia Técnica Territorial Consejos Consultivos 2.033 25 398 184
Operadores de Justicia/Asistencia Técnica Territorial Prevencion de Violencias Basadas en el Género 1.582 98 419 142
Proceso de Eleccién Consejo Departamental de Mujer y Género 9.249 0 0 116
Casas de Proteccidn y Acogida para mujeres victimas de violencias basadas en el género 25 12 37 8
Atencidn y activacién de rutas de atencion de mujeres victimas de violencias de género 108 0 42 22
TOTAL 23.528 5.583 11.705 116
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PDD 2016-2020. CUNDINAMARCA “UNIDOS PODEMOS MAS”

AVANCE METAS DE PRODUCTO
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Eje: 2 Tejido Social — Proyecto: 297181 - Meta: 225

Implementacidon Proyectos productivos para la Mujer victima de
PROYECTO 297181 ) ) )
violencia Cundinamarca

e Generar emprendimiento a 1000 mujeres a titulo individual y/o

225 mujeres asociadas, a través de la linea estratégica "Mujeres Creando,

PRODUCTO PDD

Trabajando, Progresando Podemos Mas".

Avance meta cuatrienio 2016 - 2019: 100 %

% DE

PROGRAMAD .
0G| O A;:g':gE INVERSION | EJECUCION
FISICO INVERSION

2016 250 $45.166.467 5%

2017 800 829 $325.740.000  89%
2018 71 226 $434.036.000  100%
2019 2 el $78.850.000  79%

Mantenimiento Mantenimiento

Total Cuatrienio 1000 1155
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Eje: 2 Tejido Social — Proyecto: 297181 - Meta: 225

Presupuesto Ejecutado

$434,036,000
$325.740.000

$45.166.467 $78.850.000
2016 2017 2018 2019
a0 | PRESUPUESTO
2016 $45.166.467
2017 $325.740.000
2018 $434.036.000
2019 $78.850.000

GBR MUJER , Y CUNDINAMARCA
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EJE PLAN DE DESARROLLO: 2. TEJIDO SOCIAL

Implementacion Proyectos productivos para la Mujer victima de
S a il 207181 o oy g g ‘
violencia de Cundinamarca

Beneficiar 600 iniciativas y/o proyectos productivos de mujeres a titulo

META 98 individual y/o mujeres asociadas, con asistencia técnica, seguimiento y
PRODUCTO PDD acompanamiento que promuevan la comercializacion, socializacién y/o

sostenibilidad.

Avance meta cuatrienio 2016 - 2019: 100 %

% DE
) . .
PROG,R AMADO AQI{‘:I':':SE INVERSION EJECUCION
FISICO INVERSION
0

2016 30 SO 0%
2017 400 457 $258.545.000 93%
2018 43 44 $490.491.273 86%
99 Incremento 191 Incremento
664.503.950 92%
2013 50 Mantenimiento 464 Mantenimiento >
=== Total Cuatrienio 600 692
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Eje: 2 Tejido Social — Proyecto: 297181 - Meta: 228

Presupuesto Ejecutado

$664.503.950
$490.491.273

$258.545.000
Ay
2016 2017 2018 2019
2016 SO
2017 $258.545.000
2018 $490.491.273
2019 $664.503.950
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ESTRATEGIAS PARA GENERAR EMPRENDIMIENTO (116 MUNICIPIOS)

< SOSTENIBILIDAD LINEAS DE
* Emprendimiento * RUT * Convocatorias a * Acompafiamiento e Entidades
e Planes de *  Registro través del Fondo Técnico a la ejecucion FrsrelarEs
Negocios Mercantil de de los proyectos e  FED = Euturos
*  Educacion (Camaras de Emprendimiento  *  Apoyo para la desarrollos
Financiera Comercio) Departamental participacion en
*  Mejoramiento « INVIMA * Apoyoa Plataformas y Redes
del oficio e Otros proyectos de Comerciales. Ejemplo:
artesanal en dependiendo de emprendimiento ExpoCundinamarca,
produccion y la actividad es de mujeres y AgroExpo, Mercados
disefio econdmica organizaciones Campesinos, Ruedas
de mujeres de de Negocios, Ferias,
las “Casas etc
Sociales” * Marca Cundinamarca

ASISTENCIA TECNICA

Marketing digital: Manejo de Herramientas Web, fortalecimiento de planes y modelos de negocio, Sitio Web — Tienda Virtual; enlaces
con pasarelas de pago con acuerdo comercial exclusivo, enlace con empresas de logistica y envios
. Gestoras y Gestores Territoriales cubrimiento de los 116 municipios
. Articulacién con CIPUEDOS - FED
. Articulacién de varias Secretarias: Competitividad y Desarrollo Econdmico; Agricultura; Desarrollo e Inclusion Social; Prensa;
Cooperacion y Enlace Institucional; IDECUT; Integracion Regional
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ACCIONES METAS 225Y 228. DESARROLLO Y EMPODERAMIENTO
ECONOMICO DE LAS MUJERES Y/O ORGANIZACIONES DE MUJERES

VIGENCIA 2016

VIGENCIA 2017

VIGENCIA 2018

PROGRAMACION 2019

Feria Artesanal

Navidena
Gobernaciéon
Cundinamarca

de

Convocatoria  Capital
Semilla “Mujeres
Emprendedoras 2017”
/ Fondo de
Emprendimiento

Departamental (427

Proyectos / 829
Mujeres)
Expocundinamarca (40
Proyectos)

Asistencia Técnica
Territorial

Artesanias de Colombia /
Expoartesanias (193 Mujeres/
20 Proyectos)

Asistencia Técnica
Fortalecimiento Operacion
Unidad Productiva. (15
Proyectos)

Formalizacion INVIMA (11
Proyectos)

Educacién Financiera
(Proyecto de Cooperacion
Fundacion Capital — USAID-
359 Mujeres)

Convenio Min TIC — Marketing
Digital (200 mujeres aprox.
$530 millones de cooperacién
Min TIC)

Asistencia Técnica Territorial

Capital Semilla 2019 /
Fondo de
Emprendimiento
Departamental
Participacion
Plataformas
Comerciales
Asistencia Técnica
Fortalecimiento
Operaciéon Unidad
Productiva.
Asistencia Técnica
Territorial
EQUIPARES
Manteamiento
asistencia técnica
proyectos 2017-2018

o CUNDINAMARCA
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EJE PLAN DE DESARROLLO: 2. TEJIDO SOCIAL

Apoyo a la implementacion de los espacios de participacion de las
PROYECTO 297179 _ _
mujeres en el departamento de Cundinamarca.
e Beneficiar a 1000 mujeres con la "Escuela de formacion politica,
226 liderazgo, paz y género" para el empoderamiento, participacion y

PRODUCTO PDD _ , _
liderazgo de la mujer cundinamarquesa.

Avance meta 2016 - 2019: 100 %

% DE
PROGRAMAD :
) A;::I':SE INVERSION EJECUCION
O FISICO INVERSION

2016 200 $281.512.128 70%
2017 400 417 $588.234.057 84%
2018 235 267 $684.691.800 87%

159 Incremento

76 593.907.200 99%
2015 1000 Mantenimiento > °

Total Cuatrienio 1000 1083

FEIN MUJER R CUNDINAMARCA
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Eje: 2 Tejido Social — Proyecto: 297179 - Meta: 226

Presupuesto Ejecutado

$684.691.800

$588.234.057 $593.907.200

$281.512.128

2016 2017 2018 2019
o | eeueuso
2016 $281.512.128
2017 $588.234.057
2018 $684.691.800
2019 $593.907.200

GBR MUJER , Y CUNDINAMARCA
SEC YEquinao os cenero QLK SUNDNAMARCA
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ACCIONES METAS 226. ESCUELA DE FORMACION

VIGENCIA 2016

VIGENCIA 2017

VIGENCIA 2018

PROGRAMACION 2019

* Diplomado

Enlace Institucional

Mujeres en General

Organizacion de
Estados

Iberoamericanos /
Secretaria de
Desarrollo e
Inclusiéon  Social y
Secretaria de
Cooperacién y

* Diplomado Virtual —
UNIMINUTO (80
Horas) Gestoras
Sociales y Enlaces de
Género

* Certificacion CENASEL
— Presencial (60 Horas)

Provincias de: Sabana

Centro, Sabana

Occidente, Soacha,

Tequendama, Gualiva

Nota: Operadores seleccionados por
proceso de Convocatoria Publica SECOP

* Diplomado
Presencial -
Violeta (Fundacion
Universitaria San
Alfonso y
Corporacioén
Multiétnias) (100
Horas)

Provincias de:
Rionegro, Oriente,
Medina, Sumapaz,
Bajo Magdalena

Nota: Operador seleccionado por
proceso de Convocatoria Publica
SECOP

* Diplomado
Presencial (100
Horas)

Provincias de: Almeidas,

Alto Magdalena,

Guavio, Magdalena

Centro, Ubaté

* Seminario de
actualizacion (8
horas)

Dirigido a los 116

municipios del

Departamento de

Cundinamarca.

Nota: Operador seleccionado por
proceso de Convocatoria Publica
SECOP
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EJE PLAN DE DESARROLLO: 2. TEJIDO SOCIAL

Apoyo a la implementacidon de los espacios de participacion de las

PROYECTO 297179 _ _
mujeres en el departamento de Cundinamarca
META oy Brindar asistencia técnica a los 117 consejos consultivos de mujeres,
PRODUCTO PDD durante el periodo de Gobierno

Avance meta cuatrienio 2016 - 2019: 100 %

% DE
D ,
PROG,R AMADO AQII‘;':':SE INVERSION EJECUCION
FISICO INVERSION

2016 25 $20.000.000  30%
2017 50 65 $43.253.998  87%
2018 21 26 $144.103.133  96%
2019 = 22 $92.619.201  74%

Mantenimiento Mantenimiento

Total Cuatrienio 117 117

AR SEC VukR , R/ CINDINAMARCA
Y EQUIDAD DE GENERO )( oL :
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Eje: 2 Tejido Social — Proyecto: 297179 - Meta: 227

Presupuesto Ejecutado
$144.103.133

$92.619.201
$43.253.998

$20.000.000 -

2016 2017 2018 2019
Y T
2016 $20.000.000
2017 $43.253.998
2018 $144.103.133
2019 $92.619.201

FEIN MUJER * RS/ CUNDINAMARCA
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ACCIONES METAS 227. CONSEJOS CONSULTIVOS / CONSEJO
DEPARTAMENTAL DE MUJER Y GENERO

PROGRAMACION 2019

VIGENCIA 2016 VIGENCIA 2017 VIGENCIA 2018

* Asistencia
Técnica
municipios.

26

Asistencia Técnica
65 municipios
Primer y Segundo
Encuentro de
Consejos
Consultivos
Primer Encuentro
de Enlaces de
Género

Disefo e Implementacion de la
Guia para la creaciony
fortalecimiento de los Consejos
Consultivos de Mujeres.
Asistencia Técnica 26 municipios
Tercer Encuentro de Consejos
Consultivos

Segundo Encuentro de Enlaces de
Género y Consejos Consultivos de
Mujeres.

Eleccion y Posesion del Consejo
Departamental de Mujer y
Género (Modelo Pionero en el
Pais)

Desarrollo de
capacidades y
fortalecimiento del
Consejo Departamental
de Mujer y Género
Focalizacién en la
asistencia técnica de 35
Municipios.

Tercer encuentro de
enlaces de género,
consejos consultivos de
mujeres y
organizaciones de
mujeres.

¢/ CUNDINAMARCA
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EJE PLAN DE DESARROLLO: 2. TEJIDO SOCIAL

META

229

PRODUCTO PDD

NOMBRE

Apoyo a la implementacidon de los espacios de participacion de las

mujeres en el departamento de Cundinamarca
Promover en los 116 municipios del
implementacion de acciones afirmativas dirigidas a las mujeres

Departamento, la

rurales cundinamarquesas

Avance meta cuatrienio 2016 - 2019: 100 %

% DE
el IO NCE INVERSION EJECUCION
Al Fisico INVERSION
2016 3 $7.000.000 47%
. . 0
2017 80 86 $31.500.000 53%
o o (0]
2018 20 20 S$37.683.333 75%
2019 7 7 $92.850.850 61%
Total Cuatrienio 116 116
@in) SEC Y ERUIDAD DE GENERO ).< m
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Eje: 2 Tejido Social — Proyecto: 297179 - Meta: 229

Presupuesto Ejecutado

$92.850.850

$7.000.000

2016 2017 2018 2019
Ao | pRESUPUSTO
2016 $7.000.000
2017 $31.500.000
2018 $37.683.333
2019 Apropiacion Inicial $92.850.850

GBR MUJER , Y CUNDINAMARCA
SEC YEquinao os cenero QLK SUNDNAMARCA
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ACCIONES METAS 229. ACCIONES AFIRMATIVAS MUJERES RURALES

VIGENCIA 2016

VIGENCIA 2017

VIGENCIA 2018

PROGRAMACION 2019

Levantamiento Linea Base
de Mujer Rural 50
Municipios.

Firma del “PACTO POR EL
RECONOCIMIENTO DE LAS
MUJERES RURALES Y
CAMPESINAS Y LA
PROMOCION DE LOS
DERECHOS HUMANOS DE
LAS MUJERES
CUNDINAMARQUESAS”.
86 Municipios

Levantamiento linea base de Mujer
Rural. 20 Municipios.

Celebracion 7 de Abril - Dia
Departamental de la Mujer Rural / San
Juan de Rioseco — Poblacién Victima
de Conflicto Armado

Taller Sensibilizacion sobre Mujer
Rural a  funcionarios de |Ia
Gobernacién

Encuentro Departamental de Mujeres
Rurales, intercambio de saberes y
construccion de lineamientos de

politica publica. Articulacion Min
Trabajo.

Grupo focal construccion linea de base
mujer rural

Articulacién Sec. TICs — Min TICs —
Proyecto apropiacién de TIC mujeres
adultas rurales y/o campesinas
mayores de 50 afios.

Levantamiento Linea Base
Mujer Rural. 46 Municipios.

15 Tomas provinciales de las
Mujeres Rurales y
Campesinas socializacién
analisis participativo de Ia
situaciéon de las mujeres
rurales del departamento.

= SEC
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EJE PLAN DE DESARROLLO: 2. TEJIDO SOCIAL

Prevencién atencidon, sensibilizacion y reconocimiento de los
PROYECTO 297180 : :
derechos de las mujeres de Cundinamarca
Promover en los 116 Municipios de Cundinamarca la jornada socio
META 530 cultural "Pinta tu Cara" como expresion de reconocimiento y
PRODUCTO PDD promocioén de los derechos humanos integrales e interdependientes

de las mujeres

Avance meta cuatrienio 2016 - 2019: 100 %

PROGF AMADO AVANCE INVERSION EJE?U[::IIE()N
Hass FISICO INVERSION
2016 25 25 $10.000.000 67%
2017 30 30 $80.000.000 100%
2018 40 40 $151.494.021 90%
2019 zzzbgnnctfr:?;?etsto 2;;:‘::::;?:;0 $164.188.332  92%
- Total Cuatrienio 116 116

FEIN MUJER * RS/ CUNDINAMARCA
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Eje: 2 Tejido Social — Proyecto: 297180 - Meta: 230

Presupuesto Ejecutado

$151.494.021 >164.188.332

$80.000.000
$10.000.000

2016 2017 2018 2019
T T
2016 $10.000.000
2017 $80.000.000
2018 $151.494.021
2019 $164.188.332

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
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EJE PLAN DE DESARROLLO: 2. TEJIDO SOCIAL

Prevencidn atencidn, sensibilizacidon y reconocimiento de los derechos
PROYECTO 297180 _ ,
de las mujeres de Cundinamarca

Promover en los 116 Municipios a través de la estrategia: "Hoy te vas
META 231 a querer como nunca", los derechos de las mujeres victimas de
PRODUCTO PDD violencia a través de la concientizacion en el respeto y promocién del

afecto y el buen trato

Avance meta cuatrienio 2016 - 2019: 100 %

PROG,R AMABO AVANCE INVERSION EJE?U%I;:C')N

A0 FISICO INVERSION
2016 22 22 $20.000.000 33%
2017 30 30 $82.765.467 97%
2018 40 40 S274.479.614 45%
2019 24 Incremento 24 Incremento $398.106.000 o

22 Mantenimiento 25 Mantenimiento

W= Total Cuatrienio 116 116
¥ MUJER ° )
@ SEC Vo000 oe senero )( m
N7
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Eje: 2 Tejido Social — Proyecto: 297180 - Meta: 231

Presupuesto Ejecutado  $398.106.000

$274.479.614

$82.765.467

$20.000.000

2016 2017 2018 2019
o | eeueuso
2016 $20.000.000
2017 $82.765.467
2018 $274.479.614
2019 $398.106.000

GBR MUJER , Y CUNDINAMARCA
SEC YEquinao os cenero QLK SUNDNAMARCA
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EJE PLAN DE DESARROLLO: 2. TEJIDO SOCIAL

Prevencion atencién, sensibilizacion y reconocimiento de los
PROYECTO 297180 _ _
derechos de las mujeres Cundinamarca

META Vincular a 1 400 hombres en la campafia "El por Ella" Hombres

PRODUCTO PDD 234 Cundinamarqueses defensores de la igualdad y equidad de género

Avance meta cuatrienio 2016 - 2019: 100 %

PROG,R AMABO AVANCE INVERSION EJE?UI)CIIEéN
A8 FISICO INVERSION
2016 50 0 SO 0%
2017 500 799 SO 0%
2018 500 1727 $100.000.000 100%
2019 200 1538 $20.009.942  96%

Mantenimiento Mantenimiento

Total Cuatrienio 1400 2526

AR SEC VukR , R/ CINDINAMARCA
Y EQUIDAD DE GENERO )( v
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Presupuesto Ejecutado
$100.000.000

$20.009.942
. -

Ay Ay

2016 2017 2018 2019
Y T
2016 SO
2017 SO
2018 $100.000.000
2019 $20.009.942
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ACCIONES METAS 230 - 231 - 234 - ESTRATEGIA INTEGRAL

VIGENCIA

2016

VIGENCIA 2017

VIGENCIA 2018

PROGRAMACION 2019

ML
a

)
2

Disefio e Implementacién de Ila
Estrategia Integral para la
promocién de los derechos
humanos de las mujeres, prevencién
de violencias basadas en el género.
30 Municipios (Agua de Dios,
Jerusalén, Ricaurte, Tocaima, San
Antonio del Tequendama, Pandi,

Silvania, Venecia, Bituima,
Sutatausa, Guachetd, Fdmeque,
Fosca, Guayabetal, Medina,

Girardot, Ubaté, Junin, Villeta,
Guaduas, Sesquilé, Caqueza, Pacho,
Quetame, El Colegio, La Vega,
Choconta, La Mesa, Villapinzén vy la
Calera.)

“El  por Ella” Vinculacién de
Hombres defensores y garantes de
los Derechos Humanos de las
Mujeres (799 hombres
cundinamarqueses vinculados)
Disefio e Implementacion de la
Estrategia de Informacion,
Educacion y Comunicaciones. (IEC)

Adaptaciéon e Implementacién de la
Estrategia Integral en Instituciones
Educativas del Departamento. 40
municipios (Alban, Anapoima, Apulo,
Anolaima, Arbeldez, Cachipay,
Carmen de Carupa, Chaguani,
Chipaque, Choachi, Cucunub3,
Fuguene, Guasca, Yacopi, Guayabal
de Siquima, Gutiérrez, La Pefia,
Lenguazaque, Machet3, Narifio,
Paratebueno, Pasca, Quebradanegra,
Quipile, El Peiidn, Topaipi, San
Francisco, San Juan de Rioseco,
Sasaima, Simijaca, Suesca, La Palma,
Susa, Tausa, Tena, Tibacuy, Tibirita,
Ubaque, Utica, Vergara).

“E| por Ella” Vinculacién de Hombres
defensores y garantes de los
Derechos Humanos de las Mujeres
(1.727 hombres vinculados) en 70
Municipios.

Implementacién de la Estrategia de
Informacidn, Educaciony
Comunicaciones. (IEC)

Implementacion de la
Estrategia Integral en
Instituciones Educativas del
Departamento de los
municipios restantes.

A el mes de Julio se ha
implementado en 15
municipios ( 4
mantenimiento-11
incremento.)

El por Ella” Vinculacién de
Hombres defensores y
garantes de los Derechos
Humanos de las Mujeres
(176 hombres vinculados)
en 15 Municipios.
Implementacién de la
Estrategia de Informacion,
Educacidny
Comunicaciones. (IEC)
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EJE PLAN DE DESARROLLO: 2. TEJIDO SOCIAL

META

PRODUCTO PDD

Adecuacion Casa Refugio y atencion integral para la mujer Centro
PROYECTO 297182 . ,
Oriente, Cundinamarca

Contribuir a la creacidon de una casa para brindar acogida y proteccion

232 integral a mujeres victimas de violencia basadas en género y victimas

del conflicto armado, y las personas a cargo que lo requieran

Avance meta cuatrienio 2016 - 2019: 100 %

2016
2017
2018
2019
Total Cuatrienio

GBR MUJER , L/ CUNDINAMARCA
SEC £ oe cnero )< M ARA
23 5, GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

PROG,R AMABO AVANCE INVERSION EJE?UlDCEéN
e FISICO INVERSION
0 0 SO 0%
0 0 $38.220.000 85%
0,5 0,5 $552.654.000 96%
0,5 0,5 $192.140.667 43%
1 1




Eje: 2 Tejido Social — Proyecto: 297182 - Meta: 232

Presupuesto
$552.654.000

$192.140.667

5 $38.220.000 -
A 4
2016 2017 2018 2019
| ANO | PRESUPUESTO |
2016 $0
2017 $38.220.000
2018 $552.654.000
2019 $192.140.667
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ACCIONES METAS 232

VIGENCIA 2016

VIGENCIA 2017

VIGENCIA 2018

PROGRAMACION 2019

Disefio de
Lineamientos,
Protocolos y Ruta de
atencién en Casa de
proteccidn y acogida.

Asistencia Técnica a la
Secretaria de Gobierno
en la apertura vy
funcionamiento de Ia
primera casa de
proteccion y acogida.

Referenciacidn casas de
protecciéon y acogida
Bogota, Soacha, Cruz
Roja, Medellin.

Andlisis del sector

Asistencia técnica
funcionamiento primera casa de
proteccidn y acogida.

Estudio del sector segunda casa
de proteccion y acogida.

Proceso precontractual y
contractual segunda casa de
proteccion y acogida.

Apertura y
funcionamiento
Segunda Casa de
Proteccién y Acogida.
Asistencia técnica
funcionamiento
primera casa de
proteccidn y acogida.

Adopcidn de
lineamientos y
formatos de operacion
para las casas de
acogida a través del
sistema ISOLUCION.

Acogida de mujeres
victimas de violencias
basadas en el género.

GBR MUJER , Y CUNDINAMARCA
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) > GOBERNACION DE CUNDINAMARCA



EJE PLAN DE DESARROLLO: 2. TEJIDO SOCIAL

Prevencidn atencidn, sensibilizacion y reconocimiento de los derechos de
PROYECTO 297180 _ ,
las mujeres de Cundinamarca

Generar espacios de formacion, actualizacion y articulacidon en 80
META 533 municipios del Departamento dirigidos a servidores publicos, operadores
PRODUCTO PDD de justicia, personal de la salud y autoridades de policia en la proteccion

y atencidn de los derechos a victimas de la violencia género

Avance meta cuatrienio 2016 - 2019: 100 %

PROG,R AMADO AVANCE INVERSION EJE?UDCEON
FISICO FISICO INVERSION
2016 20 42 $53.200.000 82%
2017 38 40 $43.050.002 72%
2018 11 14 $96.328.080 64%
2019 35 Mantenimiento 46 Mantenimiento $49.767.570 43%
Total Cuatrienio 80 96

FEIN MUJER * RS/ CUNDINAMARCA
8 . s
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Presupuesto Ejecutado

$96.328.080
»53.200.000 . . oo 00 $49.767.570
2016 2017 2018 2019
S T —
2016 $53.200.000
2017 $43.050.002
2018 $96.328.080
2019 $49.767.570
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ACCIONES METAS 233. FORMACION A OPERADORES DE JUSTICIA

VIGENCIA 2016

VIGENCIA 2017

En articulacion con la Consejeria
Presidencial para la Equidad de la
Mujer, se adelanté evento de
actualizacion en rutas y protocolos
de atencién para mujeres victimas
de violencia, dirigido a comisarias,
comisarios de familia y personeros
de los 116 municipios del
departamento

Socializacién de las guias de
Implementacién de la Ley 1257bde
2008 en las Comisarias de Familia
e Instrumentos de valoracién del
riesgo de feminicidio.
Acompafiamiento al proceso de
intervencion territorial en el marco
de prevenciéon de violencias contra
las mujeres, liderado por OEl y
Secretaria de Gobierno,
Articulacion Duplas de Género —
Secretaria de Gobierno.
Levantamiento de rutas de
atencioén intersectoriales e
interinstitucionales.

VIGENCIA 2018

Formacidon a operadores
de justicia: Comisarias de
Familia Rutas Casa de
Proteccion Acogida,
Inspecciones de Policia —
Implementacién Ley 1257
de 2008.

Articulacién Medicina
Legal — Red de Hospitales
de Cundinamarca

PROGRAMACION 2019

Formacion a operadores
de justicia: Comisarias de
Familia Rutas Casa de
Proteccién Acogida,
Inspecciones de Policia -
Sector Salud -
Implementacién Ley 1257
de 2008.

Implementacién del
Comité para el Abordaje
Integral de las Violencias
contra las mujeres
basadas en el género.
Encuentro departamental
de actores institucionales
con competencia en la
promocion y garantia de
los derechos humanos de
las mujeres.
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EJE PLAN DE DESARROLLO: 2. TEJIDO SOCIAL

Apoyo a la implementacién de los espacios de participaciéon de las
PROYECTO 297179

mujeres en el departamento de Cundinamarca.

META Disenar e implementar el Centro de Pensamiento "Cuéntanos como
236 lo haces", para que, por medio de encuentros de saberes
SHEIPLE) A fortalezcamos el papel de la mujer Cundinamarquesa

Avance meta cuatrienio 2016 - 2019: 100%

% DE

PROGRAMAD . .
oGl O AQI{'SL\I':;E INVERSION EJECUCION
FISICO INVERSION

2016 0,25 0,25 $3.600.000 72%

2017 0,25 0,25 $5.000.000 100%
2018 0,25 0,25 $50.000.000 100%
2019 0,25 0,25 $42.363.000 79%

Total Cuatrienio 1 1

AR SEC VukR , R/ CINDINAMARCA
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Presupuesto Ejecutado

$50,000,000
$42.363.000
$3.600.000  $5.000.000 l
2016 2017 2018 2019
. avo | eResueussio
2016 $3.600.000
2017 $5.000.000
2018 $50.000.000
2019 $42.363.000
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ACCIONES METAS 236. CENTRO DE PENSAMIENTO

VIGENCIA 2016

VIGENCIA 2017

Disefio e
Implementacién de la
primera fase del Centro
de Pensamiento
“Cuéntanos como lo
haces” a través de:

Implementacién de la
Sala Situacional con
Andlisis de informacién
cuantitativa v
cualitativa.

VIGENCIA 2018

Implementacién de la Fase 1: sala
situacional, Fase 2: Anadlisis de
situacion y Fase 3 Historias de vida del
Centro de Pensamiento “Cuéntanos
como lo haces” a través de:

Investigacién y analisis de orden
cualitativo-Elaboracion y/o
actualizacion del Documento de
analisis de brechas de género en
Cundinamarca.

Busqueda de investigaciones
académicas en Cundinamarca con
enfoque de género por medio de la
elaboracion del Estado del Arte y
biblioteca virtual. (24 investigaciones)
Publicaciones en el Micrositio — Cémo
Estamos y Nuestra Biblioteca.
“Historias de Vida” Selecciéon de las
mujeres lideresas por derechos. Evento
“Cundinamarquesas que Inspiran”.

VIGENCIA 2019
Fortalecimiento y
continuacién de la
implementacién del Centro
de Pensamiento
“Cuéntanos como lo

haces”, en las fases 1:

sala situacional y fase 2:
analisis de situacion a
través de:

Primer foro: mujer
cundinamarquesa “cuéntanos
como haces”-Encuentro de
Investigacion (131 mujeres
asistentes).

Elaboracién vy actualizacién
del documento “Analisis De
Bréchas De Género
Departamento De
Cundinamarca”.
Georefenciacidon de la gestidn
de la secretaria.
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PDD 2016-2020. CUNDINAMARCA “UNIDOS PODEMOS MAS”

AVANCE META DE RESULTADO
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Eje: 2 Tejido Social — Meta de Resultado

META DE RESULTADO

UNIDAD DE . META
m METAS DE RESULTADO INDICADOR - LINEA BASE CUATRIENIO

Disminuirenun 5 % la

proporcion de incremento de
violencia de género en el CASOS DE PORCENTAJE 47,79% 42,79 %

departamento de VIOLENCIA
Cundinamarca

Ajuste Linea Base — No cumplimiento

La construccion de estrategias de promocion de los Derechos Humanos de las Mujeres y
prevencion de violencias en su contra, dirigidas y articuladas con actores institucionales y
ciudadanos, ha contribuido a la desnaturalizaciéon de las violencias en contra de las
ciudadanas, significando ello, la apropiacion de herramientas técnicas que les permiten tanto
a las instituciones adoptar mecanismos de registro y seguimiento que dan cuenta de las
violencias contra las mujeres que son basadas en el género vy, a las ciudadania, cualificar su
accionar e incidencia social y comunitaria frente a los distintos y multiples actores que de
forma histoérica y estructural han ejercido violencia en contra de las mujeres.

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
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Eje: 2 Tejido Social — Meta de Resultado

Lo anterior significa una recepcidon mas oportuna y asertiva por parte de las instituciones con
competencia en la eliminacidon de las violencias contra las mujeres de aquellas situaciones
gue vulneran su Derecho a una vida libre de violencias Asi mismo, significa que las mujeres
en calidad de ciudadanas sujetas de derechos y conocedoras de los mismos, denuncien vy
visibilicen ante las entidades competentes los hechos victimizantes que han afrontado.

Asi y teniendo en cuenta que las acciones realizadas por la entidad de forma integral,
articulada e interdisciplinaria (descritas a lo largo de la presentacién) se encuentran
orientadas a la promocién de los derechos de las mujeres y a la prevencion de las violencias
en su contra, al ser estas producto de construcciones sociales y culturales cuyas variables
obedecen a factores multiples e histdricos, se incrementaron los registros de distintas formas
de violencias contra las mujeres, significando ello, la importancia de la adopcidn por parte de
los gobiernos, tanto departamental como municipales, del fortalecimiento del andamiaje
institucional, expreso en mecanismos de género que, al tener registros que den cuenta real
de las situaciones y condiciones de las violencias que afrontan las mujeres, fortalezcan vy
orienten su accionar a la disminucidén y eliminacion efectiva de las violencias contra las
mujeres.

,‘( % CUNDINAMARCA [y
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Eje: 2 Tejido Social — Meta de Resultado

RESUMEN PORCENTUAL Y DE CASOS DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER, SEGUN
TIPO DE VIOLENCIA EN CUNDINAMARCA

Enero a

2015 2016 2017 2018 2019 Mayo
TIPO DE
CASOS % CASOS % CASOS % CASOS % CASOS %
VIOLENCIA
Delito Sexual 1.186 |83.61%| 1.237 |84.78%| 1.265 (84.78%| 1.391 |83,89%| 605 | 84%
Homicidios 46 9.64% | 50 (10.33%| 37 |9,48%| 46 |[11,61% 15 |12,5%
Violencia Interpersonal| 4.215 |42.58%| 3.981 |38.58%  3.438 | 40% | 3.397 (39,02%| 1.341 |37,5%
Suicidios 19 13.87%| 32 [20.38%| 21 [20.38%| 27 (15,88%| 14 [21,2%
Violencia Intrafamiliar | 4.384 |77.67%| 4.901 |78.17%| 4.411 |77,20%| 4.597 |74,88%| 1.903 |73,7%
TOTAL 6.806 47.79%| 9.931 |55.20% 9.172 56.05% 9.321 56,08% 3.878 53,1%
Feminicidios NR NR NR NR 5 14
Fuente: Forensis - Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses
LB MUJER ® L RS ' =
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VIGENCIA 2016

ACCIONES META DE RESULTADO

VIGENCIA 2017

. Acciones de Promocién de los
Derechos Humanos de las Mujeres y
Prevencién de Violencias Basadas en el
Género: Estrategia Integral, IEC,
Escuela de Formacion, acciones desde
otros sectores: Salud, Desarrollo e
Inclusién Social, Gobierno,
INDEPORTES, IDECUT, Policia
Departamental, Defensoria del Pueblo,
Consejeria Presidencial para la Equidad
de la Mujer, entre otras.

. Atenciéon Integral a las mujeres
victimas de violencias basadas en el
género: Definicion de Rutas de
Atencién, Implementacion de los
Puestos de Mando Unificado,
articulacion  duplas de  género
Defensoria del Pueblo — Secretaria de
Gobierno.

. Seguimiento a casos de Feminicidio y
mujeres victimas de violencias basadas
en el género reportadas Sec. Mujer

. Formacion a operadores de justicia.

. Lineamientos, protocolos, rutas
Primera Casa de Proteccién y Acogida.

. Seguimiento a casos y acciones
sancionatorias.

. Implementacién Apuesta Transversal
“Mujer es Cundinamarca”:
Transversalizacion del Enfoque de
Género.

VIGENCIA 2018

Acciones de Promocion de los Derechos
Humanos de las Mujeres y Prevencién de
Violencias Basadas en el Género: Estrategia
Integral, IEC, Escuela de Formacion, acciones
desde otros sectores: Salud, Desarrollo e
Inclusién  Social, Gobierno, INDEPORTES,
IDECUT, Policia Departamental, Defensoria del
Pueblo, Consejeria Presidencial para la Equidad
de la Mujer, entre otras.

Atencidn Integral a las mujeres victimas de
violencias basadas en el género: Definicion de
Rutas de Atencion, Implementacién de los
Puestos de Mando Unificado, articulacion duplas
de género Defensoria del Pueblo — Secretaria de
Gobierno.

Seguimiento a casos de Feminicidio y mujeres
victimas de violencias basadas en el género
reportadas Sec. Mujer

Lineamientos, protocolos, rutas, procedimiento
precontractual y contractual segunda Casa de
Proteccidn y Acogida.

Creacién de Comité para el Abordaje Integral de
las Violencias Basadas en el Género. Decreto
3322 del 18 de Octubre de 2018

Formacion a operadores de justicia.
Fortalecimiento Apuesta Transversal “Mujer es
Cundinamarca”

PROGRAMACION 2019

Acciones de Promocién de los
Derechos Humanos de las
Mujeres y  Prevencion de
Violencias Basadas en el Género:
Estrategia Integral, IEC, Escuela
de Formacién, acciones desde
otros sectores.

Atencion Integral a las mujeres
victimas de violencias basadas en
el género: Definicion de Rutas de
Atencidn, Implementacion de los
Puestos de Mando Unificado,
articulacion duplas de género
Defensoria  del  Pueblo -
Secretaria de Gobierno.
Lineamientos, protocolos, rutas,
procedimiento precontractual vy
contractual segunda Casa de
Proteccidn y Acogida.
Seguimiento a casos de
Feminicidio y mujeres victimas
de violencias basadas en el
género reportadas Sec. Mujer
Formacion a operadores de
justicia.

Creacion de Comité para el
Abordaje  Integral de las
Violencias Basadas en el Género.
Decreto 3322 del 18 de Octubre
de 2018

Fortalecimiento Apuesta
Transversal “Mujer es
Cundinamarca”

.
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