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EN MU NERO
CARTA DE COMPROMISO DE LOS MUNICIPIOS
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Y0, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX identificado con cédula de ciudadania No.
XXXXXXXXX, en mi condicion de Representante Legal de la ALCALDIA
MUNICIPAL DE XXXXXXX identificada con Nit XXXXXXXXX - X, me comprometo
a desarrollar acciones que contribuyan y promuevan los derechos humanos de las
mujeres, en especial el derecho a una vida libre de violencias, asi como la NO
discriminacion en contra de todas las mujeres que hacen parte de mi municipio,
tanto en el area rural como urbana.

De igual forma nos comprometemos a dar cumplimiento al plan de igualdad de
oportunidades para las mujeres establecido mediante Ordenanza No0.099 de 2011.

Lo anterior, en cumplimiento de las metas del programa Cundinamarca sin
estereotipos en la meta numero 152 que habla especificamente de “Implementar
en los 116 municipios una estrategia de garantia de derechos de la mujer” del plan
de desarrollo Cundinamarca jRegion que Progresa!.

Dada en XXXXXXX, a los XX dias del mes de XXXXX de 2020

Nombre:
Representante Legal
Cc.C:

teléfono:

Correo electrénico:

Av. Calle 24 #51-40 Bogota D.C.
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