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Nombre Entidad SECRETARIA DE GOBIERNO

Directivo Responsable JAIRO MARTINEZ CRUZ [ei(s[e] SECRETARIO DE
GOBIERNO
N° De Direcciones y Oficinas 5 63

Fecha de Corte de la 11-12-2017 Fecha de Entrega 22-12-2017
Informacién

1. APORTE A LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL DE LA ENTIDAD

ESTRUCTURA ENTIDAD

SECRETARIA DE GOBIERNO

| DESPACHO DEL SECRETARIO I

IRECCION DE ATENCIO DIRECCION DE DIRECCION DE DIRECCION DE

DIRECCION DE
INTEGRAL A LAS FORMALIZACION DE SEGURIDAD Y ORDEN ASUNTOS CONVIVENCIA, JUSTICIA

VICTIMAS DEL g
CONFLICTO INTERNG PREDIOS PUBLICO MUNICIPALES DERECHOS HUMAN

Detalle el siguiente cuadro con la planta de personal:

SECGOBIERND, 3 cronamaccs
4 %/ GOBERNACION DE CUNDINAMARCA unidos podemos mas

Secretaria de Gobierno, Sede Administrativa. Calle
26 51-53. Torre Central Piso 7. Codigo Postal:
111321 Bogota, D.C. Tel. 749 1416 - 749 1418

(/CundinamarcaGob € @CundinamarcaGob
www.cundinamarca.gov.co




g

No. Funcionarios por Cargo
Dependencia /Oficina — - — -

Directivo Asesor Profesionales Tecnico Asistente Otros Total
DESPACHO DEL
SECRETARIO 2 10 4 ! > 2
DIRECCION DE
FORMALIZACION DE 1 2 1 4
FREDIOS
DIRECCION DE ATENCION
INTEGRAL A LAS VICTIMAS 1 4 1 1 7
DEL CONFLICTO ARMADO
DIRECCION DE SEGURIDAD
¥ ORDEN PUBLICO ! 10 2 4 K
DIRECCION DE ASUNTOS
MUNICIPALES ! 5 3 2 n
DIRECCION DE
CONVIVENCIA JUSTICIA Y| 1 1 2
DERECHOS HUMANCS
TOTAL RECURSO HUMANO, 63

1.2. APORTE AL CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y VISION DE SU ENTIDAD

VISION.

Cundinamarca seguira siendo, en el 2036, el departamento mejor educado, formando ciudadanos
resilientes, tolerantes y felices, compartiendo un territorio ordenado, sostenible, integrado y
competitivo, con igualdad de oportunidades para el campo y la ciudad, utilizando las herramientas
que genera el desarrollo inteligente.

MISION.

Es misién de la Secretaria de Gobierno consolidar la convivencia pacifica de los ciudadanos,
mediante el respeto y la proteccion de sus derechos constitucionales; la conservacion de la
seguridad y el orden publico a través de la coordinacion interinstitucional; contribuir con la
modernizacion y democratizacion de las instituciones politicas, la descentralizacion y promocion de
la participacién ciudadana; y propiciar el reconocimiento y atencién de las victimas del conflicto
interno en condiciones de respeto, consideracion y trato digno a las mismas.
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Logros:

1. Incremento de un 92% el presupuesto para las victimas

Un incremento del 92% del presupuesto para las victimas del conflicto armado en
Cundinamarca en 2018 fue anunciado por el gobernador de Cundinamarca, Jorge Rey, en el
marco del segundo Comité Territorial de Justicia Transicional, y con el cual se busca ampliar y
fortalecer las acciones encaminadas a la asistencia, atencién y reparacién integral a la
poblacion victima del conflicto.

En cumplimiento de la politica publica de victimas, el departamento ha desarrollado estrategias
para garantizar el acceso a la educacion superior, la destinacion de recursos especificos para
el municipio de Topaipi y la entrega del Centro Regional de Atencion a Victimas en Viota.

Este Comité Territorial fue el espacio para el abordaje de diferentes temas, entre ellos los
relacionados con el cumplimiento del Plan de Accién Territorial (PAT), que beneficié a 179.471
personas victimas del conflicto armado interno, que seguin la Red Nacional de Informacion
(RNI) residen en Cundinamarca.

Hechos concretos por las victimas

Reparacion Integral: en la vigencia 2017 se suscribieron convenios interadministrativos para
promover la generacion de ingresos y el fortalecer y estabilizacién de la economia familiar; asi
como la creacion de un banco de iniciativas juveniles en diferentes tipos de emprendimiento y
la puesta en marcha de proyectos productivos en varias lineas.

Restitucién de Tierras: Se han emitido 82 sentencias, de las cuales 62 le fueron notificadas al
departamento. A través de las secretarias Juridica y de Gobierno se articularon acciones para
conformar el subcomité de tierras, en el cual se establecen los lineamientos para garantizar el
cumplimiento de los fallos.

Asistencia y Atencidn: Cerca de 1.000 ayudas humanitarias han sido entregadas en el marco
de la transicionalidad y se garantizé el funcionamiento de los Comités Municipales de Justicia
Transicional. También se han realizado jornadas para la reconstruccion del tejido social y
oferta institucional en los territorios.

Sistemas de Informacion: Cundinamarca es departamento lider en la implementacion de la
estrategia de caracterizacion de la poblacion. A la fecha solo tres municipios de los 116
territorios del departamento estan pendientes de la medicion del goce efectivo de derechos.

2. Cundinamarcareduce indicadores de delitos en 22%

El primer departamento del pais reporta una importante reduccidon en materia delictiva, con una
significativa disminucién en 14 de los 19 indicadores de seguridad y convivencia del pais con
respecto al 2016, entre ellos, contravenciones de abigeato (-20%), amenazas (-27), extorsion (-
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17), homicidio (-7%), hurto a vehiculos (-20%), hurto a personas (-28%), hurto a motocicletas (-
7%), asi como en secuestro (-50%), lesiones personales (-21%), violencia intrafamiliar (-30%) y
pirateria (-29%).

Los datos fueron presentados durante el consejo de seguridad departamental, segun el reporte
comparativo del periodo enero-noviembre 2016 y 2017 por parte de la Direccion de
Investigacion Criminal de la Policia Nacional (Dijin), del Grupo de Informacién de Criminalidad
(Gicri), y el Observatorio de Seguridad y Convivencia de la Secretaria de Gobierno de
Cundinamarca.

Los comportamientos positivos mas significativos en materia de reduccién de homicidios se
presentaron en los municipios de Fusagasuga y Soacha, con una reduccién de 7 y 14 casos
respectivamente. La tasa mas alta de homicidios se presenta a partir de las 7 de la noche,
representando un 43% de los casos.

En cuanto a la cifra de homicidios por accidente de transito, el departamento de Cundinamarca
reporté en 2016 una cifra de 328 casos, mientras que en el mismo periodo de 2017 se han
presentado 294 casos. La disminucion de 34 casos representa una reduccién porcentual del
10,36%.

El consejo de seguridad culmin6 con un breve analisis de resultados de la implementacion del
Cdédigo de Policia, que a la fecha ha generado 6.279 comparendos, principalmente en los
municipios de Soacha, Facatativa, Chia, Fusagasuga y Zipaquird. Los comportamientos que
significan las mayores contravenciones al Cédigo de Policia son el consumo de sustancias
psicoactivas y el consumo de alcohol en espacio publico (671 comparendos).

3. Cundinamarca, uno de los departamentos mas seguros del pais

e El departamento registra 15.9 homicidios por cada 100.000 habitantes, mientras que la
tasa de homicidios en el pais es de 24.

e 47 municipios de Cundinamarca (40% de todo el territorio) no registra muertes violentas en
lo que va corrido de 2017.

Cundinamarca se consolida como uno de los tres departamentos mas seguros del pais, con una
significativa reduccion en las tasas de homicidio (-8%), lesiones personales (-19%), hurto a
personas (-27%), 11.700 capturas e importantes cifras de incautacion de armas y estupefacientes
en lo corrido de 2017.

El balance de seguridad en el departamento lo hizo el gobernador de Cundinamarca, Jorge Emilio
Rey Angel, en desarrollo de la ceremonia de condecoracion de los 250 hombres y mujeres Policias
que han contribuido con estos importantes resultados, a quienes les fue otorgada la “Orden Civil
Cundinamarquesa” como parte de las actividades de celebracion de los 126 afios de la Policia
Nacional.

4. Nace la Red del Nuevo Liderazgo en Cundinamarca

Ciento cincuenta personas de las provincias de Almeidas, Gualiva, Sabana Occidente, Sumapaz y
Oriente fueron certificadas por su participacion en el proceso de formacion para el fortalecimiento
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de sus competencias y habilidades, convirtiéndose asi en fundadores de la primera Red de Nuevo
Liderazgo de Cundinamarca.

La apuesta del gobierno departamental, desde la Direccién de Asuntos Municipales de la
Secretaria de Gobierno, en alianza con la Fundacién Solidaridad por Colombia, garantiz6 la
capacitacion de estos ciudadanos en temas relacionados con enfoque psicosocial, diferencial y de
género; accion sin dafio y liderazgo.

La capacitacion, que se realizo entre agosto y septiembre del presente afio, giré alrededor de tres
ejes tematicos: promocion de nuevos liderazgos: un liderazgo politico responsable; lideres como
gestores de participacion efectiva e incluyente y promocion de la autogestion y orientacion al logro
desde el liderazgo.

La jornada, que se realiz6 gracias al Convenio de Asociacion 089 de 2017, culminé con el evento
denominado “Encuentro de la red de nuevo liderazgo Unidos Podemos Mas”, en el que los 150
graduados recibieron su diploma y tabletas electrénicas que permitirdn mejorar su labor en
beneficio de la comunidad.

En su primera versién 2017, el programa de Nuevo liderazgo -establecido en el eje de Integracion y
Gobernanza- conté con una inversion de $394 millones por parte del departamento y $116
millones entregados por de la Fundacién Solidaridad por Colombia. La capacitacién se ampliara en
2018 a lideres comunitarios de las otras provincias, que entraran a hacer parte de la Red de Nuevo
Liderazgo de Cundinamarca.

Dificultades:

=

Baja pertenencia institucional para el cumplimiento de sus funciones.

2. Infraestructura fisica y tecnoldgica deficiente para el nimero de funcionarios adscritos a la
secretaria.

3. Procesos y Procedimientos externos que dificultan el logro de las actividades en los
tiempos establecidos para cada uno de los fines.

4. Desconocimiento de las competencias y funciones, de la secretaria de gobierno

1.3. INFORME DE GESTION DE BIENES NO APLICA

Logros:

Dificultades:

1.4. INFORME DE GESTION DOCUMENTAL NO APLICA

Logros:
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Dificultades:

Logro:

Dificultad:

Logro:

Dificultad:

Logro:

Dificultad:

No de
No. procesos en
MODALIDAD CONTRATOS VALOR EN MILLONES SECOP
27 27
ACUERDOS MARCO TIENDA VIRTUAL 5.893.468.374
SELECCION ABREVIADA SUBASTA 2 2
INVERSA 405.128.224
SELECCION ABREVIADA MENOR 2 2
CUANTIA 722.472.033
1 1
CONCURSO DE MERITOS 29.268.680
INVITACION PUBLICA DE MINIMA 6 6
CUANTIA 255.538.959
CONTRATACION DIRECTA 285 285
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29.762.709.681

323 323
TOTAL 37.068.585.951

Subastas Inversas

Objeto V/ Pliegos V/ Contratado Ahorro

ADQUISICION DE AYUDAS
HUMANITARIAS PARA LA
POBLACION VICTIMA DEL
CONFLIETO ARMADO DEL 130.000.000 |  129.896.640 103.360
DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

ADQUISICION DE MAQUINARIA Y
ACCESORIOS PARA PROCESOS
INDUSTRIALES PARA DOTAR Y
APOYAR LA INFRAESTRUCTURA

FISICA DE UN CENTRO DE 300.700.000 275.231.584 25.468.416
ATENCION ESPECIAL (CAE) EN EL
DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Total 430.700.000 405.128.224 25.571.776

1.9. INFORME EL APORTE DE LA ENTIDAD A LA TRANSPARENCIA: NO APLICA

Logros:

Dificultades:

1.10. INFORME DE GESTION FINANCIERA:

1.10.1. GESTION DE RECURSOS (2009-2017)
a) Evolucion Ingresos— Comportamiento Histérico
b) Evolucion Egresos — Comportamiento Histérico

c) Evolucion Deuda — Comportamiento Histérico
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1.10.2. GESTION DE RECURSOS DE REGALIAS

2016

Fon i
ondo Asignado = Ejecutado E!n
jecutar

2017

Asignado = Aprobado

Desarrollo Regional
Compensacion Regional
Ciencia y Tecnologia

Regalia Directa PDA
Aguas

TOTAL

1.10.3. GESTION DE RECURSOS DE INVERSION POR ENTIDAD.

Sin
Ejecutar

VALOR DE RECURSOS

VIGENCIA | 5o 0GRAMADOS EN MILLONES

VALOR DE RECURSOS
EJECUTADOS (En millones de $)

2017

% ,éﬁ”gx

1.10.4. GESTION DE RECURSOS DE SU ENTIDAD ANO 2017 (Cifras en Millones de $)

Tipo de aporte

Cofinanciador

Descripcidn del aporte Valor en millones y/o

Dinero Especie Cooperante

CONVENIO DE ASOCIACION (5) X 1.337.373.000 408.286.071

CONVENIO DE COOPERACION X

(3) 2.917.164.062 3.257.669.581

CONVENIO X

INTERADMINISTRATIVO (30) 11.203.327.088 3.880.729.898

TOTAL 15.457.864.150 7.546.685.550

Observaciones:

1.11. INFORME DE GESTION DE LA INFORMACION NO APLICA

Logros:

[ @
SECGOBIERND 3y conamarcy
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Dificultades:

Capacitacion

CAPACITACIONES  DE  FORTALECIMIENTO  DE
CAPACIDADES Y HABILIDADES EN PROMOCION DE
NUEVO LIDERAZGO, LIDERES COMO GESTORES DE
PARTICPACION EFECTVA E INCLUYENTE Y

WETA 478 -CREAR E IVFLEUENTAR LA PROMOCION DE LA PROMOCION DE LA

RED DELDERES SOCALES AUTOGESTION Y ORENTACION AL  LOGRO
OOMUN”AR‘OSM:Q!DOSPOMS INCLUYENDO CONCEENTIZACION DE

POTENCALIDADES ~ DE  COMUNICACION Y
VISBILDAD DE LIDERAZGOS Y RECURSOS
LOCALES A TRAVES DELAS TECNOLOGIAS DELA
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

ACOMPANAMENTOS PARA LA CREACION E
IMPLEVENTACION DE LA RED DE CENTROS DE
PENSAMENTO EN LOS 57 MUNICIPIOS
PERTENECIENTES A LAS PROVINCIAS DE GUALIVA,
ALMEDAS, SUMAPAZ, MEDINA, SOACHA,
SABANA OCCIDENTE Y ORIENTE

META 477 -IMPLEVENTAR UNA RED DE
NUEVO PENSAMENTO Y LIDERAZGO
QUE FOMENTE BUENAS PRACTICAS DE
GOBERNANZA, GOBERNABILIDAD Y EL
DESARROLLO DE LOS TERRITORIOS

META: 481/487 CODIGO
NACIONAL ELECTORAL Y
DESARROLLO DE LOS
CALENDARIOS ELECTORALES

CODIGO NACIONAL ELECTORAL (15)

META: 481/487 PROCESOS
ELECTORALES CONSTITUCIONALES Y
ATIPICOS

SECGOBIERNO
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# De Municipios O
B N Fecha y Lugar de Realizacion  Dirigida A Funcionarios De Que u e
Asesoria Acompafiamiento . Entidades
de la Jornada Sector - Especificar Cargos -
Participantes

(40) Manta, Sesquile, Villa Pinzén,
Macheta, Choconta, Utica, San
Francisco, Villeta, La pefia, Sasaima,
Supatd, Vergara, Quebrada Negra,
La vega, Nimaima, Facatativ4, Madrid,
Bojaca, H Rosal, Sipacén, Mosquera,
Funza, Cabrera, Granada, Pasca,
Venecia, Fusagasuga, Tibacuy,
Arbeléez, Silvania, Fomeque,
Gutiérrez, Ubaque, Une, Caqueza,
Quetame, Chipaque, Choachi y
Fosca.

EN EL SEGUNDO SEMESTRE

2017, EN LOS 40150  LDERES ~ SOCALES
MUNICIPIOS QUE CONFORMAN COMUNITARIOS QUE PARTICIPEN 40 MUNICIPOS DE 5
LAS  PROVINCAS  DEEN ASOCIACIONES PROVINCAS EN 14
ALMEIDA, ORENTE, GUALIVA, COMUNALES, ~ PLATAFORMAS JORNADAS
SABANA  OCCIDENTE Y JUVENLES Y CONCEJALES
SUMAPAZ

178 ACOMPANAMENTOS PARA LA
CREACION

SEREALIZARON 178
REUNIONES DE CENTROS DE

E IMPLEVENTACION DE LA RED DE PENSAMENTO DESDEEL VES
DEMAYOY AHASTA

CENTROS DE PENSAMENTO ENLOS
57 MUNICIPIOS PERTENECIENTES A
LAS PROVINCAS DE GUALNA,
ALMEDAS, SUMAPAZ, MEDINA,
SOACHA, SABANA OCCIDENTE Y
ORIENTE

MEMBROS DE LOS CONCEJOS

DICIEMBRE DE 2017 ENLOS  TERRITORIALES DE PLANEACION 57 MUNICIPIOS DE 7
PROVINCIAS.

Y A LOS PRESIDENTES DELAS
JUNTAS DE ACCION COMUNAL

57 MUNICIPIOS
PERTENECIENTES A LAS
PROVINCIAS DE GUALIVA,
ALMEIDAS, SUMAPAZ,
MEDINA, SOACHA, SABANA

Del 26 de abril a 31 de
agosto de 2017 en los
municipios de Gachala,
Cajic4, Pasca, Sopo,
Zipaquira, EI Rosal,
Macheta, Suesca, Tausa,
Sutatausa, Lenguazaque,
Junin, Villapinzén,
Soacha y Tocancipa

Cabrera - 28 febrero 2017,
Arbeléez - 9 julio 2017,
Girardot - 24 sept 2017y
suspendidas Pascay Une

Cabrera, Arbeléez y Girardot

CUNDINAMARCA
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META: 481/487
CAPACITACION,CREACION Y PUESTA
ENMARCHA DE VEEDURIAS
CIUDADANAS

LEY 850 DE 2003, LEY 1757 DE 2015 (263)

META48S - AUNAR ESFUERZOS DIPLOMADO EN COMPETENCIA DE LOS COMISARIOS DE
ADMINISTRATIVOS TECNICOS Y FAMILIA-CORPORATIVO
FINANCIEROS PARA LA EJECUCION DE UNA
OFERTAEDUCATIVA DIRIGIDAA
SERVIDORES PUBLICOS DE ENTIDADES
TERRITORIALES Y FUERZA PUBLICA DEL

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
SEMINARIO ACTUALIZACION DE PROCEDIMIENTOS

POLICIVOS - CORPORATIVO

META 485 - AUNAR ESFUERZOS
ADMINISTRATIVOS ECONOMICOS Y
LOGISTICOS PARA LA ADQUISICION DE
VEHICULOS PARA EL DESARROLLO DE
LA ESTRATEGIA DE ASISTENCIA
TECNICA EN LOS PROCESOS
RELACIONADOS CON LA
GOBERNANZA, SEGUSRIDAD,
CONVEVENCIA, PAZ Y POS
CONFLICTO EN LAS ENTIDADES
TERRITORIALES DEL DEPARTAMENTO

DE CUNDINAMARCA.

ORDENES DE COMPRA

META486 - Ley 1757 de 2015y
Rendicién de cuentas

Ley 1757 de 2015y Rendicion de cuentas
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marzo a Diciembre de 2017
realizada a los 116 municipios
de Cundinamarca

116 MUNICIPIOS

cctumReor e | aeMooos0e . CADNAYARCA 120
COMISARIOS DE
UNIVERSIDAD DEL ROSARIO CUNDINAMARCA FAMILIA

INSPECTORES DEPOLICIADELOs 16 MUNICIPIOS DE

04 DE SEPTIEMBRE AL 01 DE
OCTUBRE DE 2017 EN LA 116 MUNICPIOS DE ‘s:‘NAMSRES DlEZD
UNIVERSIDAD DEL ROSARIO CUNDINAMARCA £C
POLICIA
13 MUNICIPIOS,
APULO,CARMEN DE
06 DEJUNIODE 2017 ALCALDIAS MUNICIPALES DEL GACHA%?:P'ZAMA s
GOBERNACION DE DEPARTAMENTO DE RANAMGU:”TAVITA’M
CUNDINAMARCA CUNDINAMARCA ’
ACHETA,NIMAIMA, PAS
CA,SAN FRANCISCO,

SUSA, TIBACUY, VIOTA.

Tabio, Tenjo, Cota, Sopo,
Tocancipa, Nemocon,
Zipaquira, Chia,
Gachancipa, Cogua,
Caijica, Tocaima, Agua de
Dios, Jerusalén, Girardot,
Nilo, Guataqui, Narifio,
Ricaurte, Gachala, Ubala,
Gacheta, Junin, Gama,
Simijaca, Susa,
Paratebueno, Medina,
Guayabal, Caqueza,
Chipague, Quetame,
Funza, Madrid, Bojacé,
Zipacén, Subachoque,
Mosquera, El Rosal,
Facatativa, Supata, Utica,
Vergara, La pefia, Funcionarios, comun\dad en
YEros ! General y Jovenes
Nimaima, Nocaima,
Quebradanegra, Bituima,
Puli, Guayabal, Chaguant,
Viani, Beltran, Sibaté,
Silvania, Granada,
Arbelaez, cabrera, Venecia,
San Bernardo,
Fusagasuga, Pasca,
Pandi, Une, Fosca,
Gutierrez, Ubaque,
Choachi, Fémeque,
Choconta, Villapinzon, La
Calera, Guatavita, Guasca,
Sibaté, Sutatausa, Ubaté,
Carmen de Carupa,
Cucunuba, Desde el mes
de abril hasta diciembre

90 municipios




META 493 - SEMINARIO DE GERENCIA
PUBLICA

META 493 - DIPLOMADO DE ALTA
GERENCIA

META 493 - DIPLOMADO DE ALTA
GERENCIA

META 493 - CURSO DE GERENCIA
PUBLICA

META 493- CUNCEJAPP

META 482 DERECHOS HUMANOS

META 482 DERECHOS HUMANOS

META 482 DERECHOS HUMANOS

META 482 DERECHOS HUMANOS
META 482 DERECHOS HUMANOS

META 536 - LIBERTAD RELIGIOSA

FORMULACION Y GESTION DE PROY ECTOS

FORMACION DE CONCEJALES

GERENCIA PUBLICA

FORMACION DE EDILES

281 ASESORIAS ECNICA,
ADMINISTRATVA Y JURIDICAS

Capacitacién Asesora Acompafiamiento

Sesquile, Suesca, Guataqui,
Jesuralen, Narifio, Nilo,
Ricaurte, Guaduas, Puerto
Salgar, Alban, La Pefia, La
Vega, Nimaima, Nocaima,
Quebrada Negra, Sasaima,
Supata, Utica Gachala, Gama,
Guataqui, Junin, Ubala,
Beltran, Chaguani, Puli,
Medina, Chipaque, Fosca,
Guayabetal, Gutierresz,
Quetame, Ubaque, Une, El
pefion, La Palma, Paime, San
Cayetano, Topaipi, Yacopi,
Cajica, Chia, Cogua,
Gachancipa, Nemocon, Sopo,
Tabio, Tocancipa, Zipaquira,
Bojaca, Cota, El Rosal,
Madrid, Subachoque, Tenjo,
Zipacon, Sibate, Soacha,
Arbelaez, Cabrera, Pandi,
Pasca, San Bernando,
Silvania, Tibacui, Fusagasuga,
Granada, Venecia, Anapoima,
Anlaima, Apulo, Cachipai, El
Colegio, Quipile, San Antonio
del Tequendama, Tena,

CCAPACITACION EN PROMOCION Y PREVENCION DE
DERECHOS HUMANOS 10.606 Personas

116 PERSONEROS DELOS 116
MUNICIPIOS DE CUNDINAMARCA

CONGRESO DEPARTAMENTAL DE PERSONEROS

Soacha, Sibate, Fusagasuga,
San Bernardo, Silvania, Tabio,
Tocancpa, La Mesa, Ubate,
Pacho, Gacheta, Girardot,

EVENTO DE RECONOCIMIENTO DE DERECHOS DE
MUJER RURAL

130 PERSONEROS TITULARES
Y DELEGADOS

DilPLOMADO EN CONCILIACION DE DERECHO

ENCUESTAS DIAGNOSTICO DEPARTAMENTAL DE

DERECHOS HUMANOS 4271 ENCUESTADOS

CAPACITACIONES EN NORMATIVIDAD DE LIBERTAD
DECULTOS Y LIBERTAD RELIGIOSA

Soacha, Fusagasuga,
Mosquera, Funza, Guaduas

Capacitacion Asesoria  Acompafiamiento Fechay

CUNDINAMARCA

AGOSTO DE 2017 EN
CAQUEZA Y GUATAVITA

SEPTIEMBRE DE 2017 EN EL
SALON DE GOBERNADORES

ENFUNZA

ZIPAQUIRA — FUSAGASUGA

—SOACHA Y GIRARDOT
DESDE FEBRERO HASTA
NOVIEMBRE DE 2017

Fechay Lugar de Realizacion

de la Jornada

Se realizaron Capacitaciones
en cada municipio

BOGOTA, HOTEL RADISSON

BOGOTA, HOTEL BOGOTA

QUINTA DE MUTIS
UNIVERSIDAD DEL ROSARIO
ENTRE JULIO Y OCTUBRE

116 MUNICIPIOS DEL.
DEPARTAMENTO

5 Municipios del Departamento

mencionados

Dirigida A

50 CONCEJALES

145 CONCEJALES

45 SERVIDORES PUBLICOS

FUNCIONARIOS DE LAS
ADMINISTRACIONES
MUNICIPALES)

85 EDILES

CONCEJALES

Dirigida A Funcionarios De Que
Sector - Especificar Cargos -

servidores publicos, estudiantes,
juntas de acccion comunal,
victimas, organizciones sociales
y comunidad en general

PERSONEROS DE
CCUNDINAMARCA TITULARES Y
DELEGADOS

MUJERES CAMPESINAS

PERSONEROS DE
CCUNDINAMARCA TITULARES Y
DELEGADOS

servidores publicos, estudiantes,
juntas de acccion comunal,
victimas, organizciones sociales
y comunidad en general

Lideres Religiosos, Estudiantes y
Comunidad en General

6 MUNICIPIOS (
— Caqueza - U
Vilapinzon
Guatavita -
Choconta)
45 MUNICIPIOS (.
de Dios, Anapol
Anolaima, Apul
Arbelaez, Beltr
Bojaca, Cachip:
Caqueza, Chaguani,
Choconta, Cogua, B
Colegio,  pefion,
Facatativa, Fomeque,
Fiiquene, Gama,
Guataqui, Guayabal
de Siquima,
Jerusalén, La Palma,
Madrid, Manta, Nio,
Nimaima, Pacho,
Quetame, Quipile,
San Antonio del
Tequendama, San
Cayetano, San Juan
10 MUNICPOS
(Bojaca, Madrid, B
rosal, Zipacon,
Mosquera, Tabio,
Tenjo, Subachoque,
Guatavita, Funza )
4 (Zipaquira —
Fusagasuga —

116 MUNICIPOS

# De Municipios O
Entidades
Participantes

82 Municipios del
Departamento, con el
apoyo de secretarias
de gobierno de las
alcaldias y
personerias
municipales

116 MUNICIPIOS DE
CUNDINAMARCA

70 PARTICIPANTES

130 PARTICIPANTES

4271 EN PROCESO
DE TABULACION

500 PERSONAS

# De Municipios

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
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Lugar de Funcionarios De O Entidades

Realizacién Que Sector — Participantes
de la Especificar
Jornada Cargos -
Alcaldes, b
iy Secretarios
Comités
Territoriales d_e
- X Gobierno, 117
de Justicia
. Personeros,
Transicional
Enlaces de
Victimas
Alcaldes,
Secretarios
fut de
utasy .
Protocolos X Gobierno, 116
Personeros,
Enlaces de
Victimas
Herramienta de Enlaces de
e X o 116
Caracterizacion Victimas
Alcaldes,
Secretarios
de
Politica Publica Gobierno,
de Atencién a X Personeros,
Victimas Enlaces de
Victimas,
Poblacion
Victima
Oferta
Institucional X 34
para las
Victimas
Capacita Asesori Acomp Dirigida A Funcionarios # De Municipios O
Tema cic'::\ a afami Fecha y Lugar de Realizacion de la Jornada De Que Sector - Entidades
ento Especificar Cargos - Participantes
Capacitacion y el Mujeres  lideres de
empoderamiento de mujeres Juntas de accion
lideres que masifiquen Fusagasuga, Gachald, comunal, Consejos .
. . A 417 mujeres
mensajes en el departamento X Guachetd, Mosquera, San Bernardo, Soacha, = Territoriales de beneficiadas
para la  prevencion de Tabio, Tibirita y Ubaté Planeacién y directoras :
violencias y delitos contra las de organizaciones
mujeres sociales
Plan de desarrollo, Funza, Une, Cota, , Girardot, Miembros de la Fuerza 18 sesiones de
reglamentacién del X Facatativa, Gachetd, Fusagasugd, Pasca, Publica, municipios del capacitacion en
Departamento, politicas Zipaquird, Ubaté, Pacho, Paime, Tibacuy, territorio del  municipios para
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publicas y garantia de derechos

Codigo de Policia
Departamental que permita
presentar proyectos de
ordenanzas y participacién en
la Nacidon para los temas
relacionados

Prevencion de violencia,
delincuencia e incentivo a la
denuncia, escucha activa,
valores, bullyng, toma de
decisiones.

Mecanismos de resolucion de
conflictos, nuevo cédigo de
policia, incentivo a la denuncia

Capacitacion sobre Seguridad y
Convivencia en los Centros de
Pensamiento en Seguridad y
Convivencia desde el
Observatorio de Seguridad vy
Convivencia

“Cuidate que yo te protejo”-
Estrategia de prevencién del
abuso sexual con la Policia de
Cundinamarca y guia de
denuncia desde la Estrategia
de Pactos por la Convivencia

Capacitacion sobre linea 123 y
botén de pénico para celulares
—l0S Y Android desde el
Observatorio de Seguridad vy
Convivencia

Capacitacion para manejo de
informacién en el SIMOVIC-
Sistema de Informacion vy
Monitoreo de Violencias de

Chia, Guatavitay Choachi.

Provincias: Almeidas, Alto Magdalena, Bajo
Magdalena, Gualivd, Guavio, Magdalena
Centro, Medina, Oriente, Rionegro, Sabana
Centro, Sabana Occidente, Soacha,
Sumapaz, Ubaté y Tequendama.

Soacha en:

Comuna 1 - Instituciéon Educativa Oficial
Nuevo Compartir y Nuevo Compartir sede
San Nicolas.

Comuna 3 - Institucién Educativa Oficial
Leon Xl sede Principal, Chiloé y la
Despensa, Benedicto XVI.

Comuna 4 - Instituciéon Educativa Oficial
Gabriel Garcia Marquez, Julio Cesar Turbay,
Buenos Aires.

Comuna 6 - Liceo Pedagdgico
Cundinamarca, Liceo Pedagdgico los Andes y
Antonio Narifio

Corregimiento 1 - Institucion Educativa
Oficial Eugenio Diaz Castro sede Hungria

Soacha

Tibacuy y Soacha

Beltran, Bituima, Chaguani, Guayabal de
Siquima, Puli, San Juan de Rioseco y Viani

Fusagasugd, Madrid, Fuquene, Guachets,
Mosquera, Chia, Guayabal de Siquima,
Girardot, Silvania, Yacopi, Junin, Tibacuy Y
Soacha

Soacha, Madrid, Mosquera, Chia, Cota,
Funza, Girardot, Fusagusaga, Facatativa,
Ubaté y Cajica.
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Departamento, por
medio de la Universidad
el Rosario

Comunidad en general

Autoridades de Policia

Estudiantes desde grado
6to hasta 11

Autoridades de las
comunas  establecidas
(Inspectores, Comisarios
de Familia, Secretario de
Gobierno)

Presidentes de Juntas de
accion comunal,
Consejos Territoriales de
Planeacién y directoras

de organizaciones
sociales
Nifos, nifias,

adolescentes, jovenes,
docentes, cuidadores y
padres de familia

Lideres Comunitarios y
autoridades de Policia
de los municipios
priorizados en
Territorios de Paz

Personeros

15 provincias del
Departamento

5124 estudiantes

1766 autoridades
capacitadas

82 personas

3.000 personas
impactadas en
registros de la
Direccion de
Prevencién de la
Policia

503 personas

11 personeros




Cundinamarca desde el
Observatorio de Seguridad vy
Convivencia

Integrantes del Consejos Territoriales de
justicia Transicional:

. Secretario de Planeacién
departamental
L . . Secretario de Salud
Capacitacién para manejo de departamental
informacién en el SIMOVIC- . -
Sist: d Inf Iy o Secretario de Educacion ~ Representantes del
I\lllsosiT:reo ede ”V‘il‘(;’:r?;';’: d: X departamental Comité de Victimas del 35 asistentes
. Comandante de Division ~ Conflicto Armado de

Cundinamarca desde el
Observatorio de Seguridad vy

Comandante de Brigada

. . . El comandante de Policia
Convivencia .
Nacional
Invitados:
. ICBF
. Fiscalia

Capacitacion para manejo de
informacién en el SIMOVIC-
Sistema de Informaciéon y
Monitoreo de Violencias de X
Cundinamarca desde el
Observatorio de Seguridad vy
Convivencia

Capacitacion para la prevision,
prevencién y mitigacion de la
trata de personas con enfoque
familiar

"Centros de acogida vy
proteccion a la mujer en
situacién de violencia"

. Medicina Legal
. Migracién Colombia

Comité Departamental de Prevencion de
Drogas y Estupefacientes

Gachala, Guacheta, San Bernanrdo,

Sasaima, Tabio, Tibirita, Funza

Todo el departamento con confidencialidad
de origen de la Victima

Cundinamarca

Integrantes del Comité 29 asistentes

Comunidad en general 2015 personas

Asistencia a 1200
mujeres y
seguimiento a 30
casos de mujeres
victimas de la

Mujeres  Victimas de
violencia intrafamiliar

violencia.
Reconocimiento de la libertad
e igualdad religiosa, de culto y Actores presentes en el
de conciencia en el Soacha, Mosquera, Funza, Fusagasuga, departamento con A

. e s . 5 municipios
departamento en el marco del Tabio filiacion  religiosa de
cumplimiento del articulo 18 y algun credo
19 de la Constitucién Politica
Fosca, Girardot, Guayabetal, Jerusalén,

Creacion de Comités para la
previsidn, prevencion y
mitigacion de la trata de
personas con enfoque familiar

SECGOBIERNO
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Macheta, Manta, Tibacuy, Tocaima, Villeta,
Fusagasugd, Soacha, Nilo, Agua de Dios, El
Colegio, Choachi, Funza, La Mesa, Sibaté,
Ricaurte, Anapoima, Madrid, Mosquera,
Faca, Cajica, Ubaté, Zipaquird, Guaduas,
Choconta, Caqueza, Cota, Pandi, Arbelaez,
Apulo, Pacho, San Antonio del Tequendama

CUNDINAMARCA
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Autoridades de Policia
Comunidad Interesada

35 municipios
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Logro:
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GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

Se fortalecié la modernizacién y democratizacion de las instituciones cundinamarqueses
capacitar y brindar asistencia técnica a los 116 municipios en temas de participacid
ciudadana, respecto a los postulados de la ley 1757 de 2015 y la Ley 830 de 200
rendicién de cuentas, veedurias ciudadanas, fortalecimiento y apoyo en las corporacion
publicas de eleccion popular.

S

A través de la herramienta tecnolégica Cuncejapp, que es la primera aplicacién maévil del
pais, creada por la Gobernacion de Cundinamarca bajo la directriz de nuestro Gobernador
Jorge Emilio Rey Angel los 1178 concejales tienen acceso a servicios de capacitacion,
asesorias en Linea, normatividad, portal de noticias actualizadas, formacién virtual e
informacién sobre el gabinete departamental, posicionando al Departamento como la
primer Registraduria en presentar datos electorales y empoderando a las diferentes
personas de los grupos socioecondmicos sobre el tema de participacion ciudadana.

Se elevo las calidades académica, administrativas y juridicas de los servidores publicos
frente a los postulados de la Ley 1098 de 2006- Cddigo de Infancia y Adolescencia
capacitando en coordinacion con las Comisarias de Familia y la Ley 1801 de 2016- Cdodigo
Nacional de Policia, beneficiando a los Inspectores de Policia y Comisarias de Familia en
sus competencia y procedimientos.

Creacion e implementaciéon de 7 Centros de Pensamiento y la red de nuevo liderazgo
conformada 150 lideres comunitarios fomentando buenas practicas de gobernanza y
gobernabilidad.

Se realiz6 la titulacion de 232 predios urbanos entre uso institucional y con vivienda de
interés social en los municipios de Venecia (10 predios), Ubaque (14 predios), Agua de
Dios (17 predios), Macheta (5 predios), Mosquera (73 predios), Soacha (17 predios), Une
(84), Caparrapi (7), Sasaima (4 predios) y la Vega (1 predio).La inversion en el proceso de
saneamiento y formalizacion predial en el 2017 fue de ($2.422.532.554).

COMPARATIVO TITULOS LOGRADOS PREDIOS URBANOS FISCALES

320
232

TITULOS LOGRADOS 2012-2015 TITULOS LOGRADOS 2016 -2017

De conformidad con la anterior gréfica se establece que en lo corrido de la administracion
“Unidos podemos mas” llevamos el 75% de titulos logrados con respecto a la
administracién anterior (2012-2015).

unidos podemos mas
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5. Se suscribié Acuerdo de Cooperacion con el Programa de las Naciones Unidas (PNUD) &
marzo de 2017, por un valor de $3.031.143.554 con una participacion por parte d
Departamento de Cundinamarca - Secretaria de Gobierno del 45% que corresponde a
valor de $1.364.032.554 y el PNUD con el 55% que corresponde a $1.667.111.0(
representados en especie (Recurso humano y metodologias aplicadas), para apoyar €
proceso de saneamiento y formalizacién de 2.000 predios, con mayor énfasis en los
fiscales con vivienda de interés social.

6. Se brindé en lo corrido del 2017 un total de 2.840 asistencias técnicas Yy juridicas, en los
116 municipios del Departamento de Cundinamarca, superando lo trazado inicialmente que
era 1.355 que obedece a un 209% de mayor cobertura frente a lo inicialmente planificado
debido a la contratacién del recurso humano especializado para las asistencias y al
cumplimiento con las jornadas de titulacién predial realizadas de manera conjunta con
otras entidades publicas involucradas en el proceso.

7. Selogr6 que 107 municipios reportaran las bases de datos de predios urbanos fiscales, y
se adelanté 704 levantamientos topograficos requeridos por los municipios que no se
encontraban georreferenciados en el IGAC, para el proceso de saneamiento y
formalizacion predial en el area urbana y que corresponden a predios fiscales y baldios.

A la fecha 3.595 predios son objeto de saneamiento y formalizacion predial.

8. Se socializ6 la politica publica de atencion a las victimas del conflicto, en la que
participaron 383 entidades, generando una cultura institucional de atencién integral
mejorando los indices del goce efectivo de los derechos de esta poblacién.

9. Se capacitd a mas de 15.000 personas en las 15 provincias con incidencia en 62
municipios, con cobertura en el 2017 del 53,44% del territorio Cundinamarqués.

La capacitacion logré una interdisciplinaridad desde el concepto de “Seguridad Humana”
en el marco de la resolucién 60/1 de Naciones Unidas, llegando a dar a conocer
programas, herramientas y mecanismos de denuncia y atencion a: Victimas del Conflicto
Armado, Autoridades de Policia, Personeros, Ministerio del Interior, ICBF, Fiscalia,
Medicina Legal, Colegios, Consejos territoriales, de Planeacion, Inspectores, Comisarios
de Familia y Secretario de Gobierno.

El promedio de interaccion directa persona a persona, llegé a ser de 43 personas al dia,
con calendarios que incluian festivos y horas de atencién nocturnas para la garantia de la
convocatoria en cada uno de los municipios.

Dificultad:

1. No se conté con la presencia masiva de lideres comunales, servidores publicos y sociedad
civil, ya que existe desinterés y poca credibilidad en el sistema politico colombiano
evidenciandose, la apatia de la sociedad civii en los procesos democraticos.
Adicionalmente se encontrd con la reticencia de la comunidad para entrar en el ciclo de la
educacion formal.

[ ) )
SECGOBIERNO K« CUNDINAMARCA
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA unidos pOdEIT‘IOS mas

Secretaria de Gobierno, Sede Administrativa. Calle
26 51-53. Torre Central Piso 7. Codigo Postal:

111321 Bogota, D.C. Tel. 749 1416 - 749 1418 P

—| Net 8 )

@/CundinamarcaGob @ @CundinamarcaGob ’“ " .
=

www.cundinamarca.gov.co




2. Existe un reiterado rechazo por parte de la sociedad civil de apropiarse del control,
decision del destino de los recursos publicos en aspectos como rendicion de cuenta
elaboracién de presupuestos, planes de desarrollo y apatia a participar en la elaboracié
modificaciones de los planes de ordenamiento territorial.

3. Falta de compromiso de los entes territoriales y los funcionarios en la aplicacién de la
politica publica, puesto que existe desarticulacion interinstitucional de las entidades que
conforman el Sistema de Atencién y Reparacion Integral de Victimas SNARIV

4. Las barreras de acceso de los contratistas como servidores publicos a las condiciones de
traslado a los municipios no permitid optimizacién de tiempos, adicional al déficit de
equipos tecnoldgicos y material pedagdgico para el desarrollo de las capacitaciones.

1.13. INFORME DE DESEMPENO TERRITORIAL NO APLICA

6. APORTE AL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO “UNIDOS PODEMOS
MAS” PARA EL ANO 2017.

2.1. INFORME DE GESTION A NIVEL PROGRAMAS

2.1.1. PROGRAMAS DEL EJE 1 CUNDINAMARCA 2036 NO APLICA

2.1.2. PROGRAMAS DEL EJE 2 TEJIDO SOCIAL

Nombre del Programa: VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO: OPORTUNIDADES PARA LA PAZ

Objeto de Programa: Buscar la restitucién y garantia de los derechos a las victimas del conflicto
armado, reinsertados, reincorporados y poblacion desmovilizada como parte del proceso integral
de la estrategia de "Paz Conflicto", por medio del cumplimiento de la Ley 1448 del 2011 y su
Decreto Reglamentario 4800 de 2011 cuya finalidad es la implementacion de mecanismos de
asistencia, atencion y reparacion integral a las victimas de que trata el articulo 3° de la Ley 1448 de
2011, para la materializacién de sus derechos constitucionales.

Logros del programa:

1. Se implementd estrategias para la ejecucién de la politica piblica de atencién a las
victimas, generando nuevos espacios de participacion para esta poblacion con

SECGOBIERNO K«' CUNDINAMARCA

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA unidospodemosmés

Secretaria de Gobierno, Sede Administrativa. Calle
26 51-53. Torre Central Piso 7. Codigo Postal:
111321 Bogota, D.C. Tel. 749 1416 - 749 1418

(/CundinamarcaGob € @CundinamarcaGob
www.cundinamarca.gov.co




herramientas tecnolégicas que permiten un seguimiento adecuado de las accioné
ejercidas por el departamento, lo cual les garantiza el goce efectivo de sus derechos.

Las diferentes entidades del departamento que conforman el Sistema Nacional de Atencic
y Reparacion Integral a las Victimas han generado una cultura institucional de atencid
integral a la poblacién victima que ha humanizado la relacién del estado con esta
poblacién, haciendo con ello un verdadero aporte a la paz del pais y las victimas del
conflicto armado que participan méas activamente, fortaleciendo sus organizaciones y
espacios que les otorga la ley obteniendo respuestas concretas del estado para superar
su situacién de vulnerabilidad.

Meta de Resultado: Atender el 100% de la poblacion victima del conflicto armado que lo requiera
en lo concerniente a la asistencia, atencion, reparacion integral, prevencion y proteccion.

Logros Meta de Resultado:

1. Se lleg6 a la poblacién victima del departamento con una oferta institucional pertinente,
con apoyo psicosocial, proyectos productivos, ayudas humanitarias y medidas de
proteccién cuando se requirié.

2. Se posicion6 al departamento como un aliado institucional del gobierno nacional en la
aplicacion de la politica de reintegracion y reincorporacion.

Dificultades Meta de Resultado:

1. Siguen existiendo restricciones presupuestales para atender los requerimientos de la
poblacién victima residente en Cundinamarca y la desarticulacion institucional con el nivel
nacional y los entes municipales.

Nombre del Programa: FAMILIAS UNIDAS Y FELICES

Objeto de Programa: Lograr familias reconocidas social, econémica, politica y culturalmente como
agentes interlocutores activos, con oportunidades de paz interna y externa, con seguridad
econOmica, como sujeto colectivo de derechos y garante de los derechos de sus integrantes;
autogestionaria, generadora de ingresos y actora del desarrollo; formadora de sus integrantes en
los principios éticos, en la convivencia pacifica, en la aceptacién de normas, limites y el manejo
adecuado de los conflictos; basada en la diversidad, en su constitucion y desde el punto de vista
étnico y cultural; fundada en el respeto mutuo, el afecto, el amor, la confianza, la solidaridad, la
comunicacion intergeneracional, asertiva y con autonomia para construir su proyecto de vida.

Logros del programa:
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2. Se redujo en 29.66% los enfrentamientos entre padres, madres, hijos, abuelos y demzq
familia a partir de sensibilizar para que las interacciones de las personas en su entor
sean diferentes a partir del dialogo y la resolucién pacifica de conflictos.

Meta de Resultado: Reducir la violencia intrafamiliar en 380 casos en el departamento a fin
mantener la integracion familiar durante el periodo de Gobierno

Avance Meta de Resultado: La puesta en marcha de estrategias intersectoriales, ha permitido a los
cundinamarqueses convertirse en una gran familia basada en la diversidad, el afecto, el amor, la
confianza, la solidaridad y la comunicacion intergeneracional para construir proyectos de vida.
Tener esa perspectiva es lograr que de 69.706 casos de violencia intrafamiliar reportados en
Colombia, s6lo 2.796 casos ocurrieran en Cundinamarca, lo que representa solo el 4% del pais.

CASOS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
Cundinamarca redujo en
29.66% los casos de
violencia Intrafamiliar en
2017 frente al afio 2016

2016 2017
Fuente: Grupo Informacion de Criminalidad -Dijin. Informacién preliminar, datos extraidos el 12 de noviembre de 2017, sujeto a variacion.

Logros Meta de Resultado:

1. Se ha convencido a un gran numero de ciudadanos que las politicas del amor deben ser
de doble via y en equidad, viendo que la violencia intrafamiliar no es sélo contra la mujer
sino que hombres, adultos mayores y menores de edad también son victimas de este
flagelo; frente a ello se disminuyé las agresiones no sélo a las mujeres en 30,29% sino en
hombres en un 26,73%.

Bajo la administracién "Unidos Podemos Mas" logr6 en sélo dos afios superar la meta para
el aflo 2020 que buscaba disminuir en 380 casos la violencia intrafamiliar. En 2017 se una
logré reducciéon de 1.179 menos en comparacion con 2016.
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1000 Municipios que aportan el 64,34% de los casos de violencia intrafamiliar en el
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SOACHA ZIPAQUIRA |FUSAGASUGA| FACATATIVA | GIRARDOT | MOSQUERA CHIA COGUA UBATE VILLETA
H2016 950 417 253 231 221 128 108 81 81 56
2017 643 211 230 211 158 76 72 71 69 58

Fuente: Grupo Informacion de Criminalidad -Dijin. Informacion preliminar, datos extraidos el 12 de noviembre de 2017,

sujeto a variacion.

Dificultades Meta de Resultado:

1. Se presentan restricciones presupuestales para atender los requerimientos de la politica
publica integral de prevencidon que necesita no sélo casos atendidos sino situaciones
controladas, casos prevenidos y acciones para la disminucién de barreras de denuncia

para que las victimas no sean re victimizadas.

Nombre del Programa: MUJER

en el género.

Objeto de Programa: Propender
cundinamarquesas a través de la igualdad y no discriminacion, teniendo en cuenta las
particularidades urbanas y rurales, afrocolombiana, palanquera y raizal, indigena, campesina,
ROM, asi como a las mujeres de diversas opciones sexuales y las que se encuentran en situacion
de especial vulnerabilidad, como las mujeres en situacién de desplazamiento, discapacidad,
mujeres cabeza de familia, madres gestantes y victimas de diversas formas de violencia basadas

por el pleno goce de

los derechos de

las mujeres

Logros del programa:

1. Cundinamarca logré pasar de 3.298 casos de violencia contra las mujeres entre enero y
octubre de 2016 a 2299 casos en el mismo periodo de 2017. Estos casos indican una
reduccioén del 69,70%. El resultado se da gracias a la interpretacion de la seguridad desde
el enfoque de Naciones Unidas que busca llegar a los espacios y disminuir las condiciones
que generan o propician las violencias.
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Fuente: Grupo Informacion de Criminalidad -Dijin. Informacion preliminar, Datos extraidos el 12 de noviembre de 2017, sujeto a variacion.
El sumar acciones para el pleno goce de los derechos para las mujeres, las diversidades y las
minorias, logré que en 2017 se presentara una reduccion del 25,36%, al pasar de 272 casos en
marzo a 69 casos en el mes de diciembre.

Meta de Resultado: Disminuir en un 5% la proporcién de incremento de violencia de género en el
departamento de Cundinamarca.

Logros Meta de Resultado

1. Se logro en los primeros 10 meses de 2017 una disminucion del 20% adicional al total
planeado en el cuatrienio que era el 5%.

Este tipo de estrategias sumadas al empoderamiento y capacitacion para la denuncia en
escenarios sociales, culturales, tecnolégicos, de formacion, y participacion, generan
nuevas maneras de entendimiento de las relaciones de familia y comunidad para el auto
cuidado desde casa.

Dificultades Meta de Resultado:

1. Las restricciones presupuestales para atender los requerimientos que permitan ampliar los
protocolos de atencién a las mujeres, asi como las casas de acogida para ellas y sus hijos,
evitando que los menores se queden en casa con los agresores y por ende que las
victimas decidan no acceder a los cupos disponibles.

2.1.3. PROGRAMAS DEL EJE 3. COMPETITIVIDAD SOSTENIBLE NO APLICA
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2.1.4. PROGRAMAS DEL EJE 4 INTEGRACION Y GOBERNANZA

Nombre del Programa: NUEVO LIDERAZGO

Objeto de Programa: Establecer y aplicar los principios, valores y practicas del nuevo Iiderazg
para el desarrollo de la gestion publica del gobierno de Cundinamarca en el periodo 2016 -2019 y
en general del movimiento social gestado en virtud de la necesidad imperante de reconstruir el
tejido social.

Logros del programa:

Implementacion de la red de Centros de pensamiento para el nuevo liderazgo en el departamento,
fortaleciendo en la poblacion objetivo la gobernanza y gobernabilidad.

Creacion e implementacion de la red de lideres sociales comunitarios “Unidos Podemos Mas” en el
Departamento.

Dificultades del programa:

La comunidad tiene apatia en general cuando se es convocada, pues tienen una expectativa de
recibir cosas tangibles.

Meta de Resultado: Posicionar la plataforma ideoldgica del nuevo liderazgo en 25% de los
funcionarios de las administraciones publicas del departamento y lideres de las juntas de accién
comunal.

Logros Meta de Resultado:

1. Se crearon 7 centros de pensamiento en las provincias de Gualiva, Oriente, Sabana
Occidente, Almeidas, Medina, Soacha y Sumapaz

2. Se formaron 150 lideres de las provincias de Almeidas, Oriente, Gualiva, Suma paz y
Sabana de occidente.

Dificultades Meta de Resultado:

2. Mantener el grupo de lideres formados en el 2017 y los que conforman los centros de
pensamiento, para la continuidad de las redes y su integracién con la nueva poblacion
objetivo para la vigencia 2018.

Nombre del Programa: REDES DE LA PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA GESTION LOCAL

Objeto de Programa: Reconocer, crear, fortalecer y dinamizar las organizaciones comunitarias,
asociacién de grupo de ciudadanos, empresarios y otros grupos relevantes en los diferentes
aspectos del bienestar del Cundinamarqués.
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Logros del programa:

1.

Se Consolid6 la cultura del control y los mecanismos de participaciéon ciudadana con mas
de 10.000 servidores publicos y ciudadanos cundinamarqueses, logrando hacer cobertura
en los 116 municipios (veedurias ciudadanas, cédigo Nacional de Policia y los postulados
de la 1757 de 2015). Adicionalmente se logré la formacion de 37 concejales que estan
continuando con sus estudios de basica primaria.

Se presentd y aprobd por el consejo departamental de politica social (CODEPS) la
justificacion de la formulacion de la politica publica de participacion ciudadana.

Dificultades del programa:

1.

La falta de acompafiamiento y participacion de la sociedad civil frente a la oferta
institucional de capacitaciones y desarrollo de programas.

Meta de Resultado: Incrementar en 50% el ejercicio de los mecanismos de participacion ciudadana
en el departamento con relacién al balance final del cuatrienio anterior

Logros Meta de Resultado:

1.

Se realizé el apoyo a las diferentes expresiones democraticas del Departamento de
Cundinamarca mediante el acompafiamiento a los comités de seguimiento electoral, el
fortalecimiento de las corporaciones publicas de elecciéon popular con capacitaciones y a
través de la herramienta tecnolégica Cuncejapp, el fomento del control social en la
conformacién de veedurias ciudadanas.

Se aportd en la redaccion de proyecto de decreto mediante el cual se crean el Consejo
Departamental de Participacion y el Comité de Transparencia, también con el avance en la
formulacién de la Politica Publica Departamental de Participacién Ciudadana

Dificultades Meta de Resultado:

1.

Falta de interés y de la sociedad civil frente a las instituciones del estado.

Nombre del Programa: 4.3 MUNICIPIOS MODELO

Objeto de Programa: Promover la planeacion concertada (Nacién — Departamento — Municipios -
Comunidades), como forma de entender la relacion entre los entes locales y otros actores publicos
y mejorar las capacidades de los gobiernos locales mediante la formacion especializada e
intercambio de experiencia exitosas.

Logros del programa:
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Se Titularon 232 predios, concientizando de esta manera a los gobernantes y a
comunidad en los 116 municipios del Departamento de Cundinamarca, la importancia en
legalizacién de la titulacion de los predios fiscales y baldios urbanos, ya sean de utilid&0
publica o con ocupacion de vivienda de interés social.

Intervencion de 2940 predios en lo técnico y juridico que se encuentra en proceso de
saneamiento y formalizacion predial.

Dificultades del programa:

Meta de Resultado: Lograr que los 116 municipios del Departamento obtengan anualmente un
indice de desempenio integral superior al 60%.

Logros Meta de Resultado:

1. Se avanzd en una intervencidn de cobertura del 82% de los 3.595 predios objeto de

titulacién, que corresponde a 2.940 con insumos técnicos (levantamientos topograficos,
certificados plano predial catastral y registros 1 y 2) y asesoria juridica. Adicionalmente,
hay 107 municipios comprometidos con el proceso de saneamiento y formalizacion predial
y 232 propietarios mas en Cundinamarca.

A la fecha el Departamento de Cundinamarca, es piloto en el proceso de saneamiento y
formalizacion de predios fiscales y baldios urbanos.

Dificultades Meta de Resultado:

No existe voluntad de algunos municipios en el proceso de saneamiento y formalizacion
predial, que son los titulares del proceso en mencién.

Se han cancelado comisiones de asistencia técnica y juridica a los municipios y de las
jornadas titulacion a las provincias de Cundinamarca.

Existen carencias de identidad registral porque no son entregadas oportunamente en el
proceso juridico de formalizacién predial y los municipios no cuentan con la actualizacion
catastral vigente.

Nombre del Programa: CON TODA SEGURIDAD

Objeto del Programa: Garantizar la seguridad y convivencia pacifica y mejorar la percepcion de
seguridad de los cundinamarqueses en el marco del pazconflicto, mediante el acceso a la justicia,
respeto de los derechos humanos, respeto a la vida, cumplimiento voluntario de las normas y
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resolucion pacifica de los conflictos, lo que permitird que Cundinamarca sea un territorio atracti
para la vida, la inversién y el desarrollo.

Logros del programa:

1. Construccion, mantenimiento de carcel de Caqueza, carcel de Fusagasuga y dotacién con
camaras de seguridad céarcel de Guaduas.

2. Se elabor6 el plan de accion que permite el fortalecimiento a los organismos que
administran justicia en el departamento y un plan de visibilizacién, sensibilizacion y
educacion para reconocimiento de los derechos humanos, la convivencia y la seguridad
para grupos étnicos

3. Se entregaron 13 Vehiculos para magistrados del tribunal administrativo de Cundinamarca

4. Se elabor6 un Se instalé a mesa de dialogo inter religioso en el departamento

5. Disminuyo 14 de los 19 indicadores de seguridad y convivencia de Colombia segun datos
de la Policia Nacional de Colombia en 2017 vs 2016:

ABIGEATO 34 27 | -7 Disminuyd

AMENAZAS 1175 | -435 Disminuy6
D.SEXUALES 1285

EXTORSION 108 | -22 Disminuyd

HOMICIDIO 363 340 | -23 Disminuyd
HOMICIDIO EN ACCIDENTE
DE TRANSITO 391 294 | -97 Disminuyo
HURTO ENTIDADES
FINANCIERAS

Igual

HURTO COMERCIO ‘

HURTO CELULARES ‘

HURTO PERSONAS -1.361

HURTO RESIDENCIAS

HURTO MOTOCICLETAS Disminuy6

INCAUTACION DE ARMAS 1475 1303 | -172 Disminuyd
LESIONES ACCIDENTES
TRANSITO 3601 3067 | -534 Disminuyd
LESIONES PERSONALES 7031 5548 | -1483 Disminuyd
PIRATERIA TERRESTRE 21 15| -6 Disminuyd
SECUESTRO 4 2| -2 Disminuy6
G R CUNDINAMARCA
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SIMPLE/EXTORSIVO

1. Disminucion del 20% de los casos
de abigeato (RObO Cabezas de VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 3975 2796 | -1179 Disminuyo

Ganado)
2. Disminucién del 27% en los casos de amenazas
3. Disminucién de los 16.92% en los casos de extorsién
4. Disminucion de 6.34% en los casos de Homicidio
5. Disminucién del 10.36% en los Homicidios en Accidentes de transito
6
7
8
9

Disminucion del 20.37% en el hurto a automotores
Disminucion en 27.6% en el hurto a personas
Disminucion del 6.8% del hurto a motocicletas
. Disminucion del 14.8% de Lesiones en Accidentes de Transito

10. Disminucion del 21.1% en las Lesiones Personales

11. Disminucion del 28.6% en la Pirateria

12. Disminucion del 50% del Secuestro

13. Disminucion del 29.7% de la Violencia Intrafamiliar

Indicadores de seguridad y violencia

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
PIRATERIA TERRESTRE
LESIONES ACCIDENTES TRANSITO

e
HURTO MOTOCICLETAS 1
-
HURTO PERSONAS 1 e
——
HURTO AUTOMOTORES 2017
-
HURTO ENTIDADES FINANCIERAS m 2016
-
HOMICIDIO ==
B
D.SEXUALES mo—
e
ABIGEATO

o

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000

Fuente: Grupo Informacién de Criminalidad -Dijin. Informacién Preliminar, datos extraidos el 12 de noviembre de 2017, Sujeto a variacion.

Dificultades del programa:

1. Dificultad en la elaboracién de proyectos para su radicacion ante el Banco de Proyectos
de la oficina de planeacion

2. Segln lo proyectado en el presupuesto 2018, las metas de seguridad y convivencia
presentan en sumatoria una desfinanciacion de 4.936 millones de pesos que sera un
obstaculo para el cumplimiento de las acciones planeadas y por ende para el
mantenimiento de las tendencias de disminucion de los delitos de alto impacto. Con la falta
de ese rubro se afecta directamente la dotacion de la fuerza publica, recompensas,
movilidad, comunicaciones y estrategias de prevencién de las violencias y delitos en los
116 municipios.
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Meta de Resultado:
Disminuir en un 20% delitos de alto impacto en el departamento

Logros Meta de Resultado:

1. No se puede determinar a través de los logros del programa

Dificultades Meta de Resultado:

1. No se puede determinar a través de los logros del programa

Meta de Resultado:
Disminuir en un 24% los casos de violencia intrafamiliar en el departamento

Logros Meta de Resultado:

1. No se puede determinar a través de los logros del programa

Dificultades Meta de Resultado:

1. No se puede determinar a través de los logros del programa
Meta de Resultado:

Disminuir en un 48% el nUmero de casos contravencionales que afecten la convivencia en el
departamento

Logros Meta de Resultado:

No se puede determinar a través de los logros del programa

Dificultades Meta de Resultado:

No se puede determinar a través de los logros del programa

Dificultades del programa:

Meta de Resultado: Aumentar en un 40% la incautacion de sustancias psicoactivas en el
departamento durante el cuatrienio

Logros Meta de Resultado:
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1. Cundinamarca bajo la administracion de Jorge Emilio Rey Angel, "Unidos Podemos Mas
logro evitar que en 2017 mas de 5 millones de dosis de droga se comercializaran, esto cg
la incautacién de dicho nimero de gramos que al no estar en las calles y caminos ¢
territorio Cundinamarqués evitaron que mas de 5 millones de personas las consuman
arruinen sus vidas. Asi en solo 2017 se cumplié el 91,94 de la meta que se esperaba en
2020.

2. Garantizar la seguridad y convivencia pacifica y mejorar la percepcion de seguridad de los
cundinamarqueses se esta cumpliendo al actuar de forma coordinada con todo el sistema
de seguridad de Cundinamarca, por ello entre Cocaina, Base de Coca, Buzuco, Marihuana y
Heroina entre el 1ro de enero y el 31 de diciembre de 2017, la incautacién de sustancias
psicoactivas aumentd en 1.284.380 gramos en comparacion con 2016, para tener un total
de 5.007.336 gramos de todas las sustancias en manos de las autoridades y no de
criminales.

Elevar la capacidad de respuesta de las instituciones de seguridad ha permitido que en trabajo
conjunto con la Policia, CTl y Fiscalia se haya logrado incautar en Cundinamarca 4.581.349 gramos
de marihuana, es decir 3,1 veces mas que en 2016, en donde la incautacion a corte 31 de
Diciembre logré solo 1.398.879 gramos.

Ano Casos
2016 3.722.956 gm
2017 5.007.336 gm

Diferencia en

casos +1.284.380 gm

Incautacion de Sustancias Psicoactivas

La sustancia
pricoactiva que mésse |, |
incauto fue 2
“Marihuana” con
sseraaogramosen |, |
2017

W Casos

H Aho

0 1000000 2000000 3000000 4000000 5000000 6000000

Fuente: Grupo Informacién de Criminalidad -Dijin. Informacién preliminar, datos extraidos el 12 de noviembre de 2017, sujeto a variacion.

Z12) SECGOBIERNO 8/ CUNDINAMARCA
w GOBERNACION DE CUNDINAMARCA unidos pOdEIT‘IOS mas

Secretaria de Gobierno, Sede Administrativa. Calle
26 51-53. Torre Central Piso 7. Codigo Postal:
111321 Bogota, D.C. Tel. 749 1416 - 749 1418

(/CundinamarcaGob € @CundinamarcaGob
www.cundinamarca.gov.co




Dificultades Meta de Resultado:

1. La meta de producto No. 531 que es “ESTRATEGIA INTEGRAL PARA PREVENIR,
CONTROLAR Y COMBATIR EL MICROTRAFICO EN EL DEPARTAMENTO DURANTE
EL CUATRIENIO” y que es uUnica que esta ligada al cumplimiento de esta meta de
resultado, tiene un desfinanciamiento de 100.000.000 de pesos m/c para 2018.

Meta de Resultado: Disminucion del 20% (2169 delitos) en el nimero de casos total de la
sumatoria de delitos de alto impacto en el departamento (acceso carnal y sexual violento, induccién
a la prostitucion, delitos relacionados con la proteccion de la informacién y los datos, entre otros) al
finalizar el cuatrienio.

Logros Meta de Resultado:

La administracidn Unidos Podemos mas, le cumple a Cundinamarca y al pais mediante el respeto
de los derechos humanos y la vida con el cumplimiento de una disminucién en 2.972 casos de
delitos de alto impacto en 2017 en comparacion del periodo comprendido entre el 1ro de enero al
31 de diciembre de 2016. Esta disminucidn constituye el cumplimiento total de la meta de
resultado y un 21,84% adicional de reduccién.

1. Los desafios de Cundinamarca desde el desarrollo inteligente en temas de seguridad, han
permitido crear un modelo que suma atencién a violencias, empoderamiento ciudadano,
programas de prevencion y prevision, ademéas de fortalecimiento del tejido social y
dotacién a la fuerza publica. Esta novedosa apuesta ha permitido una disminucion
significativa de la sumatoria de delitos de alto impacto al pasar entre enero y diciembre de
2016 de 16.578 casos (entre abigeato, amenazas, delitos sexuales, extorsién, homicidio,
homicidio en accidentes de transito, violencias interpersonales, pirateria terrestre, lesiones
en accidentes de transito y secuestro simple) a 13.606 en el mismo periodo de 2017

Dificultades Meta de Resultado:

1. Segun lo proyectado en el presupuesto 2018, las metas de seguridad y convivencia
presentan en sumatoria una desfinanciacion de 1.936 millones de pesos que sera un
obstaculo para el cumplimiento de las acciones planeadas y por ende para el
mantenimiento de las tendencias de disminucién de los delitos de alto impacto, pues con
ese dinero se afecta directamente la dotacion de la fuerza publica, recompensas,
movilidad, comunicaciones y estrategias de prevencion de las violencias y delitos en los
116 municipios.
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DELITOS DE ALTO IMPACTO
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Fuente: Grupo Informacién de Criminalidad -Dijin. Informacién preliminar, datos extraidos el 12 de noviembre de 2017, sujeto a variacion.

Meta de Resultado: Disminucion del 32% (283 casos) en las violencias contra los nifios, nifias y

adolescentes del departamento en el cuatrienio

Aiio \ Casos \
2016 365
2017 236

Diferencia en casos

Reduccidn en la violencia contra niiios, nilias y

adolescentes en Cundinamarca

400
350
300
250
200
150

100

50

2016

2017

m Casos 365

236

Fuente: Grupo Informacidn de Criminalidad -Dijin. Informacion

Preliminar, datos extraidos el 12 de noviembre de 2017, sujeto a variacion.

Logros Meta de Resultado:

1. La proteccion de los menores de edad en Cundinamarca no se postula como un logro para
el presente sino como un directo mejoramiento del futuro; asi, al proteger a una generacion
de las violencias hacia los nifios, nifias y adolescentes, se garantiza unos futuros adultos
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gue no replicaran modelos agresivos. Por ello, la disminucién en 98 casos de violencia
menores entre 0 y 18 afios entre 2016 y 2017, acerca a la administracién al cumplimien
de la meta de resultado con un 35.34% de cumplimiento del total del cuatrienio en 201
es decir 9,8% mas de lo programado que equivalen a 28 casos adicionales a I
indicadores propuestos que eran 70 casos menos para cada afio en el cuatrienio.

Dificultades Meta de Resultado:

1. Las restricciones presupuestales para atender los requerimientos de la politica publica
integral de prevencion que necesita no sélo casos atendidos sino situaciones controladas,
casos prevenidos y acciones para la disminucion de barreras de denuncia en el
Departamento.

Meta de Resultado: Disminuir el 40% (1258 casos) del porcentaje relacionado al nimero
de casos de violencia contra las mujeres

Aiio Casos ‘ Disminucion de casos de violencia intrafamiliar
2016 3775 contra mujeres en Cundinamarca en 2017
2017 2311

Diferencia en

casos 1464

Proteger a nuestras mujeres es
reducir en un 38% los casos
de violencia contra ellas en sus
entornos familiares

2016 2017
m Casos 3775 2311

Fuente: Grupo Informacién de Criminalidad -Dijin. Informacion preliminar, datos
Extraidos el 12 de noviembre de 2017, sujeto a variacion.

Logros Meta de Resultado:

1. Cundinamarca logré en 2017 pasar de 3.775 casos de violencia contra las mujeres entre
enero y diciembre de 2016 a 2.311 casos en el mismo periodo de 2017, lo que indica una
reduccion del 38%. El resultado se da gracias a la interpretacién de la seguridad desde el
enfoque de Naciones Unidas que busca llegar a los espacios y disminuir las condiciones
gque generan o propician las violencias.
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Este tipo de estrategias sumadas e empoderamiento y capacitacion para la denuncia €
escenarios sociales, culturales, tecnoldgicos, de formacion, y participacion generan nuevg
maneras de entendimiento de las relaciones de familia y comunidad para el auto cuidag
desde casa.

Dificultades Meta de Resultado:

1. La restriccion presupuestal para atender los requerimientos de la politica puablica integral
de prevencion que necesita no sélo casos atendidos sino situaciones controladas, casos
prevenidos y acciones para la disminucion de barreras de denuncia en el Departamento
para que las victimas no sean re victimizadas. Sin embargo el desfinanciamiento de las
metas asociadas supera los 700.000.000 de pesos para 2018.

Meta de Resultado: Disminuir en 24% (1412 casos) los casos de violencia intrafamiliar en el
departamento durante el cuatrienio

ANC aso

2016 4.545
2 A KL i [) - 3
2017 3.324 P AR A = ®
ARA 4.\; b
Diferencia en casos -1.221 '1 . :] DAL 5 =

DISMINUCION DE CASOS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
EN CUNDINAMARCA EN 2017

2016 2017
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4,000
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3,000
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500

™ Casos 4,545 3,324

Fuente: Grupo Informacién de Criminalidad -Dijin. Informacion preliminar, datos extraidos el 12 de noviembre de 2017, sujeto a variacion.
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Logros Meta de Resultado:

1. En dos afos se logré superar la meta propuesta para el 2020 que buscaba disminuir ¢
380 casos la violencia intrafamiliar, pues a octubre de 2017 logré la reducciéon de 1.23
casos en comparacion con 2016.

Dificultades Meta de Resultado:

1. Las restricciones presupuestales para atender los requerimientos de la politica publica
integral de prevencion que necesita no sélo casos atendidos sino situaciones controladas,
casos prevenidos y acciones para la disminucion de barreras de denuncia en el
Departamento para que las victimas no sean re victimizadas.

Meta de Resultado: Reduccién de 2 puntos en la tasa de homicidios en el departamento en
relacion con el dato de cierre 2015 durante el cuatrienio

Uno de los comportamientos

favorables mas relevantes se presenta : . y
en Soacha que por primera vez en 10 Dismimucion en casos de

afios no presentd homicidios en fin de homicidios en Cundinamarca

afo.
Afo Casos en 2017 VS 2016
2016 452
2017 423

Diferencia en casos -29

2016 2017

Fuente: Grupo Informacién de Criminalidad -Dijin.
Informacidén preliminar, datos extraidos el 12 de noviembre de 2017, sujeto a variacion.

Logros Meta de Resultado:

1. Cundinamarca cuenta a 31 de diciembre de 2017 con una tasa de homicidios de 15
muertes por cada 100.000 habitantes segun la Informacion preliminar de Criminalidad —
Dijin, con datos extraidos el 2 de enero de 2018, lo que indica un cumplimiento de la meta
de resultado en la mitad de la administracion “Unidos Podemos Mas” que recibié el
Departamento con 17 casos por cada 100.000 habitantes.

El homicidio es la medida internacional para la medicién de la seguridad en un territorio. Al
poner este lente al Departamento, se encuentra que en el periodo de enero a diciembre de
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2017, se evidencia una reduccion del 6,41x% en homicidios lo cual significa que s
salvaron 29 vidas frente al mismo periodo de 2016. En casos, en 2016 se registraron 4
casos de homicidios y en 2017 la cifra baj6é a 423 casos.

Dificultades Meta de Resultado:

1. Segun lo proyectado en el presupuesto 2018, las metas de seguridad y convivencia que
ele apuntan a este objetivo presentan en sumatoria una desfinanciacion de 2.633 millones
de pesos que sera un obstaculo para el cumplimiento de las acciones planeadas y por
ende para el mantenimiento de las tendencias de disminucion de los delitos de alto
impacto, pues con ese dinero se afecta directamente la dotacién de la fuerza publica,
recompensas, movilidad, comunicaciones y estrategias de prevencion de las violencias y
delitos en los 116 municipios.

Meta de Resultado: Reduccién del 27% (565 hurtos) el nUmero de casos de hurto de la totalidad
de modalidades, en el departamento al finalizar el cuatrienio.

Afio Casos El Departamento ha disminuido de 2016 a 2017 el
27,57% de los hurtos, un resultado que da cuenta del
2016 4.936 U . e -
2017 3575 cumplimiento y efectividad de la nueva Politica Publica
: de Seguridad y Convivencia
Diferencia -1.361
Casos existosos de disminucion de hurto a Personas en
Cundinamarca
600
500 \
400
T —
200 =
100
0
Fusagasuga Chia Girardot | Facatativa Ubaté Mosquera Madrid Sopd
=—=—2016 516 344 297 223 187 180 108 60
== 2017 275 224 221 222 77 144 86 49

Fuente: Grupo Informacién de Criminalidad -Dijin. Informacién preliminar, datos extraidos el 12 de noviembre de 2017, sujeto a variacion.

Logros Meta de Resultado:

1. Se duplic6 en efectividad al lograr una reduccién de 1361 casos, es decir 796 casos menos
de la meta planeada a 2020.
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La reduccion del hurto a personas es clave para la medicién de la efectividad en |
estrategias de seguridad, por ello es un gusto para la Administracion de Jorge Emilio Ré
Angel, presentar los grandes resultados dados entre el 1 de enero al 31 de diciembre 20
pues en comparacion con el mismo lapso de 2016 se paso de 4,396 casos a 3,575.

Dificultades Meta de Resultado:

1. Segun lo proyectado en el presupuesto 2018, las metas de seguridad y convivencia que le
aportan a este resultado presentan en sumatoria una des financiacién de 20.000 millones
de pesos que sera un obstaculo para el cumplimiento de las acciones planeadas y por
ende para el mantenimiento de las tendencias de disminucién de los hurtos desde el
enfoque de intervencion a las zonas de miedo, dotacién, articulacién de redes de
comunicacion y planes con la fuerza publica.

Meta de Resultado: Reducir en un 48% (952 casos) el nUmero de casos de contravencionales que
afectan la convivencia en Cundinamarca al finalizar el cuatrienio.

- fonoibn o

261- CAsOs
e

'.“-".'“-&“-anna
230 - CASOS """"["‘

Fuente: Presentacion Policia de Cundinamarca- Consejo de Seguridad 5 de diciembre de 2017- Informe de cierre del afio

Logros Meta de Resultado:

1. Se han impuesto 3.915 multas con la aplicacion efectiva del Nuevo Codigo de Policia por
comportamientos que pueden desencadenar contravenciones. Es decir 3.915 acciones que
no se convirtieron en contravenciones, ni escalaron a delitos o violencias.

El nuevo Cdédigo de Policia plantea retos frente a las contravenciones por lo que la
aplicacion efectiva del mismo ha sido evidente y ha llevado a formular estrategias de
educacion ciudadana, concienciaciéon comunitaria y reaccion de las autoridades de Policia.
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Como resultado de dichos planes integrales luego de la expedicién de la Ley 1801, se
impuesto un promedio de 11 comparendos al dia en lo corrido de 2017.

Dificultades Meta de Resultado:

1. Segun lo proyectado en el presupuesto 2018, las metas de seguridad y convivencia
relacionadas con las Contravenciones presentan en sumatoria una desfinanciaciéon de 120
millones de pesos que sera un obstaculo para el cumplimiento de las acciones planeadas y
por ende para el mantenimiento de las tendencias de disminuciéon de los delitos de alto
impacto, en el marco de las necesidades que se vienen presentando con la
implementacion del nuevo Cédigo de Policia.

Nombre del Programa: 4.9. CUNDI - DATA

Objeto de Programa: Obijetivo. Implementar un sistema de gestion de la informacion que permita
producir estadisticas oficiales, su analisis y difusion, atendiendo los estandares de calidad
establecidos, que soporten las decisiones de Gobierno.

Logros del programa:

1. El sistema de recoleccién directa de informacién de la Gobernacién de Cundinamarca por
medio de la Secretaria de Gobierno, paso de ser una linea de emergencias a un sistema
de monitoreo de violencias, llamado SIMOVIC, dicho cuenta con canales de atencién en
tiempo real para violencias y delitos en el Departamento ademés del primer Observatorio
en Seguridad y Convivencia desde el enfoque de Naciones Unidas de Colombia. Por ello
en el primer trimestre de 2017 se hizo el lanzamiento oficial del nuevo modelo de atencion
psicosocial con el Gobernador, Policia de Cundinamarca, Fiscalia y Medicina Legal. Como
resultado de la apuesta de la administracion "Unidos Podemos mas" en el 123, se
encuentra que al comparar las atenciones proporcionadas desde la linea de emergencias
de Cundinamarca con el periodo anterior (2016), se evidencia un incremento en los
reportes de delitos en un 117%; adicionalmente se ha optimizado el uso de recursos de
atencion con la disminucién de las categorias: llamadas cortadas (-70%); Informacién
General (-62%), Personas molestando (-65%); No cultas (-89%); Redundante (-66%) a
corte 1 de diciembre de 2017.

Finalmente el uso de menores de edad de la Linea 123 aumentd en 42%.

Meta de Resultado: Al finalizar el cuatrienio, el 50% de los sectores de inversion dispondran
de informacion geoespacial y estadistica en la plataforma Unica del Sistema de Informacion
Geogréfica Regional.

Logros de la meta de resultado:

1. Se cred la plataforma virtual de comunicacion con autoridades, municipios y ciudadania en
general en el link y servidor www.SeguridadCundinamarca.ml; la nueva pagina web cuenta
con la descripcion del Decreto No.111 del 28 de mayo de 2014; las 18 investigaciones
especiales desarrolladas durante la administracion “Unidos Podemos mas” en formato .pdf
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descargable, descripcién del equipo de trabajo, plataforma estratégica y sistema
Referenciacién de Google para comunicacion desde la web con el equipo profesional,
como interactividad con sistemas de movilidad urbana para localizacion de

instalaciones del Observatorio.

Alteracion
Tranquilidad Pablica
16%
Persona sospechosa
5%

Remision de Valores
1%

Personas lesi

49’»——
.
6% > Violencia
Hurto Cal < ) ,lntre;‘:;dmr
6% 5 o

Incendio
2%

Mejoramiento de las atenciones en la linea 123 en 2017
300,000
250,000 \
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150,000 \
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0
Llamadas Cortadas Llamada de Informacion Re;;osri‘iz:goaeelltos Personas Llamadas para. Llama.das no cultas \;ﬁ::fiel-rl)z:l:?i:sl
menores de edad general sospechosas Molestando comprobar queja (insultos) mismo incidente
2016 261,836 75,496 47,168 19,193 19,957 3,065 9,928 1,545
e==lli== 2017 78,276 106,972 17,692 41,555 7,063 7,316 1,141 532

TR

2. El Observatorio de Seguridad y Convivencia se reactivo y fortalecié dando como resultado,
el primer centro de estudios de seguridad humana en Colombia, un enfoque de seguridad
que desde el lineamiento de Naciones Unidas, investiga las conductas, condiciones,
territorios y hasta hechos culturales que han permitido hacer seguimiento a las violencias,
delitos y conductas incivicas dando reportes alentadores como que entre enero y mayo de
2017 ya se marcaba una tendencia de reduccién en -7% en Homicidios, al pasar de 177
casos en 2016 a 165 casos en el afio 2017 . Adicionalmente se cuenta con el mapa de
georefrenciacion para Homicidio, Delito Sexual, Violencia Intrafamiliar, Suicidios, Violencia
Interpersonal, Personas Desaparecidas, Muertes Accidentales, Muertes por Accidentes de
transito, lesiones accidentales y muertes accidentales para los 116 municipios de 2012 con
Fuente oficial Medicina Legal

Dificultades Meta de Resultado

1. Segun lo proyectado en el presupuesto 2018, la meta 616 que es la que aporta al

cumplimiento de la meta de resultado desde la Secretaria de Gobierno
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desfinanciacion de 1.100 millones de pesos que sera un obstéculo para el cumplimiento ¢
las acciones planeadas y por ende para el mantenimiento de las tendencias de ampliacid
del sistema de informacion del Observatorio de Seguridad, mejoramiento de los tiempos
ampliacién de los canales de atencion de la Linea 123 y conectividad de servicios en I
116 municipios en video vigilancia y comunicacioén para emergencias.

2.2. INFORME CONTRIBUCION A LOS EJES DEL PLAN DE DESARROLLO

2.2.1. EJE 1. CUNDINAMARCA 2036 NO APLICA

2.2.2. EJE 2. TEJIDO SOCIAL

Logros / impactos obtenidos (maximo 2)

1. Se incrementaron los indices de caracterizacion de la poblacion victima al nivel mas alto
del pais y se posicion6 al Departamento como un aliado estratégico del Gobierno Nacional
que apoya los procesos de reintegracién y que aporta a la construccion de la memoria
histérica viva del conflicto en su territorio.

2. Se recupero la confianza de la poblacion victima en las instituciones mutando su vision de
un estado asistencialista hacia una cultura de autogestién y auto superacién de las
condiciones de vulnerabilidad de sus nucleos familiares

3. La Gobernacion de Cundinamarca bajo a administracion "Unidos Podemos Mas" logr6 en
s6lo dos afios superar la meta al 2020 que buscaba disminuir en 380 casos la violencia
intrafamiliar, a diciembre de 2017 logré reduccion de 1.179 en comparacion con 2016.

Se logro en el 2017 una disminucion del 20% adicional al total planeado en el cuatrienio
gue era el 5%.

Z12) SECGOBIERNO (S CINDINAMARCA
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2.2.3. EJE 3 COMPETITIVIDAD SOSTENIBLE NO APLICA

2.2.4. EJE 4 INTEGRACION Y GOBERNANZA

Logros / impactos obtenidos

1. Hemos logrado empoderar a servidores publicos, victimas, miembros de organizaciones de
juntas de accion comunal, organizaciones sociales, lideres religiosos estudiantes y
comunidad en general en el conocimiento de sus derechos constitucionales y los

mecanismos idéneos para su defensa

2. A través de la asesoria juridica, la asistencia técnica y el suministro de insumos a los
municipios del departamento de Cundinamarca, junto con la coordinacion interinstitucional
ha permitido la formalizacion de 232 predios (fiscales y baldios urbanos de uso institucional
y habitacional); que contribuyen a mejorar los indicadores de eficiencia fiscal y
administrativa, y a su vez elevar la calidad de vida de los cundinamarqueses.

De igual manera, los cambios positivos o sostenibles ha sido la de fortalecer las finanzas
en los municipios, con motivo de una mayor poblaciéon de contribuyentes del impuesto

predial sobre la propiedad inmobiliaria.
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1. Disminucién en 14 de los 19 indicadores de seguridad y convivencia de Colombia segun
datos de la Policia Nacional de
Colombia en 2017 vs 2016:

D
ABIGEATO Disminuy6
AMENAZAS Disminuy6
D.SEXUALES
o ., L X .. EXTORSION Disminuy6
Disminucién del 10.36% en los Homicidios en Accidentes de transito _
Disminucién del 20.37% en el hurto a automotores HOMICIDIO 363 340 | -23 Disminuyd
Disminucién en 27.6% en el hurto a personas HOMICIDIGIENACCIDENIEDE .
R . TRANSITO 391 294 | 97 Disminuy6
Disminucién del 6.8% del hurto a motocicletas _
Disminucién del 14.8% de Lesiones en Accidentes de Transito HURTO ENTIDADES FINANCIERAS Igual
S o .
Disminucién del 21.1% en las Lesiones Personales HURTO/COMERCIO
e el 2o et e [ worroavrovorones | oimns |
Disminucién del 50% del Secuestro LSRIGIATIOMOTORES =4 Dismintyo
Disminucién del 29.7% de la Violencia Intrafamiliar HURTO CELULARES
HURTO PERSONAS -1.361
HURTO RESIDENCIAS
HURTO MOTOCICLETAS Disminuy6
INCAUTACION DE ARMAS 1475 1303 | -172 Disminuy6
LESIONES ACCIDENTES TRANSITO 3601 3067 | 534 Disminuy6
LESIONES PERSONALES 7031 5548 | -1483 Disminuy6
PIRATERIA TERRESTRE 21 15 | 6 Disminuy6
SECUESTRO SIMPLE/EXTORSIVO 4 2|2 Disminuy6
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR ‘ 3975 2796 | -1179 Disminuyé

Fuente: Grupo Informacién de Criminalidad -Dijin. Informacion
preliminar, datos extraidos el 12 de noviembre de 2017,

Disminucién del 20% de los casos de abigeato
Disminucién del 27% en los casos de amenazas
Disminucién de los 16.92% en los casos de extorsidon
Disminucién de 6.34% en los casos de Homicidio

3. APUESTAS TRANSVERSALES

Nombre de la apuesta transversal: PAZ-CONFLICTO

1. Se consolidé una cultura institucional al interior del departamento que busca generar
hechos concretos de paz.

2. Se institucionalizé un espacio de encuentro y reflexién (Centro de Pensamiento) que
permite conocer y debatir sobre los diferentes topicos que impactan la consolidacion de la
paz, planteando acciones que se pueden ejercer desde el departamento.

4. TEMAS EN PROCESO Y RECOMENDACIONES

TEMAS EN PROCESO

1. En relacién a las instalaciones de medicina legal para Cundinamarca se cuenta con el
proyecto que esta en revisién para ser radicado ante planeacién departamental y poder
contribuir en los estudios y disefios de la meta de producto 521
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La formalizacién predial es un proceso que se surte a través de varias etapas y en el ¢
intervienen diferentes actores cuya gestién se materializa en la medida que se hace
efectivos el registro de los inmuebles, teniendo como logro la titularidad del derecho d
dominio real a nombre del municipio o de los ocupantes. El proceso se ha visto afectado
negativamente por la falta de entrega oportuna de productos a cargo de terceros
intervinientes (IGAC, Oficinas de Registro e Instrumentos Publicos y los municipios), mas
sin embargo la meta se viene cumpliendo progresivamente esperando superar 5.000 titulos
como logros de la asistencia técnica y juridica durante el cuatrienio.

Convenio Interadministrativo o Acta de entendimiento con la Alta Consejeria para las
Victimas del Bogota, D.C., para implementar planes de retorno hacia los municipios del
Departamento.

Convenio Interadministrativo con la Fiscalia General de la Nacion para aunar esfuerzos
tendientes a implementar la bdsqueda de personas desaparecidas en el territorio de
Cundinamarca.

RECOMENDACIONES

1.

[ ) )
SECGOBIERNO K« CUNDINAMARCA
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Se solicita se incremente la apropiacién de las metas 482, 515, 519, 527 y 536 ya que se
encuentran desfinanciadas, lo que impide logar una verdadera y efectiva garantia de
derechos humanos

Se recomienda la revision del desfinanciamiento de las metas de producto que pueden
afectar a las de resultado en la medida que la falta de $ 1.034.520.200.086 de pesos
podrian afectar las siguientes acciones en 2018:

Fortalecimiento a la familia en acciones de prevencién de violencia intrafamiliar a través de
espacios ludico pedagdgicos y culturales

Sensibilizacion y capacitacion en temas de empoderamiento a mujeres

encuentros para la paz

Simulacro en rutas y planes de atencion

Apoyo institucional a los Centros Regionales de Atencién a Victimas y articular acciones
con la Gobernacion de Cundinamarca con el SNARIV para fortalecer la oferta institucional
se tiene previsto 2018 (8) centros provinciales los cuales requieren acompafiamiento y
sensibilizacion a los concejos territoriales

Capacitaciones(talleres a la comunidad para fortalecer los lideres territoriales)

Dotacion en movilidad, tecnologia, comunicacion y logistica.

Capacitacién, talleres y asistencia técnica y juridica (se conformara el equipo para la
politica publica

Realizar capacitacion, talleres y asistencia técnica y juridica

Creacion del Congreso anual de Concejales y Ediles a nivel departamental y nacional
Elaboracion de la pagina web con un link que permita la interaccién con las corporaciones
y el Gobernador

infraestructura fisica de las unidades de Policia de Guasca, Facatativa, Ricaute, Tibacuy,
Capellania y Girardot

Apoyar con dotacién de medios de transporte a la fuerza publica y a los organismos de
seguridad del departamento de Cundinamarca

*Infraestructura fisica (adecuacion de 100 espacios publicos - zonas inseguras)

Secretaria de Gobierno, Sede Administrativa. Calle

26 51-53. Torre Central Piso 7. Codigo Postal:
111321 Bogota, D.C. Tel. 749 1416 - 749 1418

(/CundinamarcaGob € @CundinamarcaGob
www.cundinamarca.gov.co

<l




Adecuacion de infraestructura fisica (Estan radicados en banco de proyectos I
municipios de: Fomeque, Junin, Gutierrez ,San Antonio del Tequendama, La Caler
Guayabal de Siquima, La Palma, Ubala y Sesquilé)
Dotacion y/o Adecuacién de Infraestructura fisica
Dotaciones o Adquisicién de Vehiculos

Mddulos de Capacitacion

Socializacion en el departamento lo referente a los delitos ambientales contra la fauna y la
flora.

Creacion de campafas y Piezas Comunicativas para la concienciacion y prevenciéon de
delitos

Promocion, asistencia y seguimiento a través de duplas de casos de violencia contra la
mujer(por provincias)

Desarrollar programas de prevencién de violencias

Instalacién de 20 mesas de trabajo municipal o departamental con las partes vinculadas
para la creacién de pactos

Socializacion del reglamento de Policia en los municipios

MODIFICACION DE METAS PLAN DE DESARROLLO PARA PRESENTAR A ASAMBLEA - NO APLICA

Cordialmente,

——

JAIRO MARTINEZ CRUZ
Secretario De Gobierno

Proyect6: Edgardo Larrada Amazo

unidos podemos mas
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